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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO, RESPECTO A LOS LINEAMIENTOS
PARA LA CLASIFICACION DE LA INFORMACION EN LAS DEPENDENCIAS
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO.

CON FUNDAMENTO EN LA LEY DE LA UAEM, ARTICULOS 19 FRACCION I, 20
PRIMER PARRAFO, Y 22; EN EL ESTATUTO UNIVERSITARIO ARTICULOS 10,
11, 13 Y 99 FRACCIONES IV Y V INCISO B; Y EN EL REGLAMENTO DE
INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UAEM, ARTICULOS 40 FRACCION II, 42 FRACCION Il Y DEMAS RELATIVOS Y
APLICABLES DE LA LEGISLACION UNIVERSITARIA, Y

CONSIDERANDO

1. Que el H. Consejo Universitario aprobo el 22 de julio de 2004 el Reglamento de
Transparencia y Acceso a la Informacion de la UAEM, y a través de dicho
ordenamiento, se establecen los lineamientos generales bajo los cuales se
regird y garantizara el derecho de acceso a la informacion administrativa y
académica de la Universidad que tienen los integrantes de la comunidad
universitaria y la sociedad en general.

2. Que en dicho ordenamiento se concibe al Comité de Informacion como el
organo universitario encargado de coordinar y supervisar las acciones
relacionadas con el acceso a la informacion y, por tanto, tiene la facultad para
determinar los criterios para clasificar una informacion con el caracter de
reservada.

3. Que el mismo ordenamiento prevé la existencia de la Unidad de Informacion
como dependencia de la Direccion de Informacion y Participacion Universitaria.

4. Que dicha unidad se concibe como la instancia universitaria encargada de
recabar y resguardar los datos personales, asi como para recibir y dar
respuesta a las solicitudes de informacion.

5. Que por acuerdo del rector de la Universidad Autonoma del Estado de México,
publicado en la Gaceta Universitaria, edicion extraordinaria, de 5 de octubre de
2004, Epoca XI, Afio XX, se cre6 la Direccion General de Informacion
Universitaria de la Universidad Autonoma del Estado de México.

6. Que la denominaciéon de la direccion fue rectificada mediante fe de erratas
publicada en la Gaceta Universitaria Nim. 112, octubre 2004, Epoca Xl, Afio
XX, quedando como Direccién de Informacion Universitaria de la Universidad
Auténoma del Estado de México.

En términos de lo expuesto, la Comision de Legislacion Universitaria del H.
Consejo Universitario, emite el siguiente:



DICTAMEN

Tomando en consideracion que la consolidacion de la democracia conlleva el
escrutinio de las autoridades publicas.

Tomando en consideracion que la Universidad Autonoma del Estado de México es
un organismo publico descentralizado del Estado, cuyo objeto y fines se
encuentran debidamente expresados en su ley.

Tomando en consideracion que la transparencia y el acceso a la informacion
publica permite el desarrollo de sus funciones sustantivas y adjetivas, pero que
también refrendan la confianza y certeza de sus procesos.

Tomando en consideracion las disposiciones contenidas en la Legislacion
Universitaria y la politica institucional de rendicion de cuentas.

En mérito de lo expuesto la Comision de Legislacion Universitaria propone al H.
Consejo Universitario lo siguiente:

UNICO. Que sean aprobados los LINEAMIENTOS PARA LA CLASIFICACION
DE LA INFORMACION EN LAS DEPENDENCIAS DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO.

POR LA COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente de la Comision
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario de la Comisién
(rabrica)

M. en D. Margarita Melody Huitrén Colin L. en D. Jesus Gonzalez Ramirez

Directora de la Facultad de Derecho Consejero profesor de la Facultad de
(rabrica) Derecho
(rdbrica)

Mtro. Luis Jesus Guadarrama Medina  C. Valeria Gonzéalez Luna
Consejero profesor representante de los  Consejera alumna de la Facultad de

planteles de la Escuela Preparatoria Derecho

(rabrica) (rabrica)

C. Ana Maria Colin Dominguez C. Israel Salazar Castafieda
Consejera alumna de la Facultad de Consejero alumno de la Facultad de
Derecho Humanidades

(rabrica) (rabrica)

Toluca, México, 19 de agosto de 2005.



EL H. CONSEJO UNIVERSITARIO, CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS
ARTICULOS 10 FRACCION Il Y 13 DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO, 1 Y 2 DEL
REGLAMENTO DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, Y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Auténoma del Estado de Meéxico es un organismo publico
descentralizado del Estado de México, con personalidad juridica y patrimonio propios,
dotada de plena autonomia en su régimen interior, lo que implica todo lo concerniente a
sus aspectos académico, técnico, de gobierno, administrativo y econémico.

Que el Honorable Consejo Universitario de la Universidad Autonoma del Estado de
México, consciente de la necesidad actual de transparentar las cuentas y acciones que se
realizan en su interior, expidi6 el Reglamento para la Transparencia y Acceso a la
Informacion.

Que dicho ordenamiento se suma a las acciones que se han emprendido en el ambito de
los niveles de gobierno federal, estatal y municipal.

Que la concepcién del derecho a la informacién publica, como Derecho Fundamental,
involucra que se rija por los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad,
especializacién, honradez, lealtad, eficiencia, generalidad, supremacia juridica, equidad,
publicidad, gratuidad, confiabilidad, periodicidad, oportunidad e independencia.

Que el ejercicio del derecho de acceso a la informacién tiene como limites el orden publico
y la intimidad de las personas, por lo que es necesario que sean observados en los
mecanismos y procedimientos de reserva de la informacion en posesion de las
dependencias universitarias.

Que el Reglamento para la Transparencia y Acceso a la Informacién de la Universidad
Auténoma del Estado de México, determina crear un Comité de Informacion, el cual tiene
la facultad de acordar todo lo concerniente a la clasificacién de la informacion, por lo que
dicho Comité acord6 y determind presentar al H. Consejo Universitario para su aprobacion
los Lineamientos para la clasificacion de la informacion en las dependencias de la
Universidad Autbnoma del Estado de México, mismos que fueron aprobados en la sesién
ordinaria de 24 de agosto de 2005 por el H. Consejo Universitario.

En tal virtud, el H. Consejo Universitario de la Universidad Auténoma del Estado de
México ha tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO MEDIANTE EL CUAL SE EMITEN LOS LINEAMIENTOS PARA LA
CLASIFICACION DE LA INFORMACION EN LAS DEPENDENCIAS DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO:

CAPITULO |
DE LOS PRINCIPIOS DE TRANSPARENCIA

Primero.- Los presentes lineamientos se rigen por los siguientes principios:



I. EQUIDAD: Disposicion del animo que mueve a dar a cada uno lo que merece.

II. OBJETIVIDAD: Que las autoridades y servidores universitarios que intervengan en los
actos de transparencia se regiran sin intereses propios, en su actuar.

lll. PLURALIDAD: Las disposiciones de transparencia son aplicables para toda la
comunidad universitaria, asi como para la sociedad interesada en las acciones de la
Institucion.

IV. IMPARCIALIDAD: Significa el no sacrificar la justicia en consideraciones personales.

V. LEGALIDAD: Significa que los tramites se ajusten estrictamente a las disposiciones
reconocidas por la Legislacién Universitaria.

VI. SENCILLEZ: En la realizacion de los tramites, éstos seran sencillos, evitando
formulismos innecesarios.

VIl. CELERIDAD: Consistente en que el procedimiento de acceso a la informacién sea
tramitado y decidido de manera pronta y expedita.

VIII. OFICIOSIDAD: Se impulsaran de oficio, sin perjuicio de la intervencion de las partes
interesadas.

IX. EFICACIA: Se cuidara que el acceso a la informacion alcance su finalidad y efectos
legales.

X. PUBLICIDAD: Implica que las actuaciones seran publicas, salvo que la moral o el
interés general exija que sean secretas.

Xl. GRATUIDAD: EIl procedimiento es gratuito, en razén a que no podra condenarse al
pago de gastos y costas.

CAPITULO I
DE LAS DEFINICIONES

Segundo.- Independientemente de las definiciones contenidas en el articulo 3 del
Reglamento se entendera por:

I. Reglamento: al Reglamento para la Transparencia y Acceso a la Informacién de la
Universidad Autbnoma del Estado de México;

II. Lineamientos: las disposiciones administrativas de caracter general que expida el
Comité de Informacién, mismos que seran de observancia obligatoria;

[ll. Expediente: Un conjunto de documentos;

IV. Datos Personales: La informacion concerniente a una persona fisica identificada o
identificable, relativa a su origen étnico o racial, o que esté referida a las caracteristicas
fisicas, morales, vida afectiva y familiar, domicilio, nimero telefénico, situacion
patrimonial, ideologia y opinién politica; creencias o convicciones religiosas, estado de



salud, orientacion sexual o analogas relacionadas con su intimidad; y en general, toda
aguella informacién de caracter personal que no sea susceptible de ser publicada,
proporcionada o comercializada sin consentimiento expreso de la persona a quien se
refiera, salvo que medie mandamiento de autoridad judicial,

V. Informacion Publica: Toda aquella que esté en posesién de las dependencias
universitarias, en ejercicio de sus atribuciones;

VI. Informacion Clasificada: Aquella considerada por el reglamento como reservada o
confidencial;

VII. Informacién Reservada: La clasificada con este cardcter de manera temporal cuya
divulgacion puede causar dafio en términos de lo establecido por el articulo 5 del
Reglamento;

VIII. Informacién Confidencial: La clasificada con este caracter, de manera permanente,
por las disposiciones del Reglamento u otras leyes, que al ser divulgada afecte la
intimidad de las personas;

IX. Responsable de Enlace: La persona designada por el titular de la dependencia
universitaria, para proporcionar la informacion que sea solicitada por la Unidad de
Informacion, con motivo de las solicitudes de acceso, asi como para que aporte en
primera instancia el fundamento y motivacion de la clasificacion de la informacion;

X. Legislacion Universitaria: conjunto de normas internas de la Universidad Autbnoma
del Estado de México, expedidas por alguna de las autoridades universitarias;

XI. Motivacion: Las razones o circunstancias especiales que llevaron a la autoridad a
concluir que el caso particular actualiza la norma legal invocada como fundamento; y

XIl. Publicacién: la reproduccién en medios electrénicos o impresos de informacién
contenida en documentos para su conocimiento publico.

CAPITULO Il
DE LA CLASIFICACION

Tercero.- Los presentes Lineamientos tienen por objeto establecer las bases sobre las
cuales los Responsables de Enlace de las dependencias universitarias propondran, a
través de la Unidad de Informacion, como reservada o confidencial la informacion que
posean, poniéndola a consideracién del Comité de Informacién, quien la aprobara o
modificard, en su caso.

Cuarto.- La Unidad de Informacion podra emitir versiones publicas de expedientes o
documentos que contengan partes 0 secciones reservadas o confidenciales, sin
comprometer la seguridad de la Institucibn o su personal, asi como revisar que la
clasificacibn se apegue, de manera estricta, a los supuestos establecidos por el
Reglamento, los presentes lineamientos y, en su caso, la legislacion aplicable.

Quinto.- Las dependencias universitarias, por conducto de la Unidad de Informacion,
propondran al Comité de Informacion acuerdos fundados y motivados por asuntos



tematicos, para que los Responsables de Enlace clasifiquen, en su caso; la informacién
de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Reglamento.

Para clasificar la informacion como reservada o confidencial, los Responsables de Enlace
de las dependencias universitarias deberan atender a lo dispuesto por el capitulo Il del
Reglamento, asi como de los presentes Lineamientos.

Sexto.- La clasificacion de la informacion deberd fundarse de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 8 del Reglamento, sefialando el o los ordenamientos juridicos,
articulo, fraccion, inciso y parrafo que expresamente le otorgan el caracter de clasificada.
En el caso de informacién reservada deberd, asimismo, establecerse el periodo de
reserva. La informacién confidencial permanecerd como tal por tiempo indefinido, salvo lo
dispuesto en el lineamiento vigésimo noveno y la legislacién aplicable.

Séptimo.- En los expedientes y documentos que contengan partes o0 secciones
reservadas o confidenciales, los Responsables de Enlace, en términos del Reglamento,
podran clasificar parcialmente dichos expedientes o documentos sefialando aquellas
partes que para su publicidad deban omitirse a efecto de identificarlas. Asimismo, deberan
reproducir la versién publica de los expedientes 0 documentos en caso de recibir una
solicitud respecto de los mismos, sin perjuicio de que la dependencia determine elaborar
versiones publicas en cualquier momento, o bien, al organizar sus archivos.

Octavo.- Al clasificar la informaciéon con fundamento en alguno de los supuestos
establecidos en el articulo 5 del Reglamento, el contenido de la misma estara
directamente relacionado con las materias que se protegen en dicho articulo, ademas
debera considerarse la existencia de elementos objetivos que permitan determinar si la
difusion de la informacién causaria un dafio presente, probable y especifico a los
intereses juridicos tutelados por dicho precepto.

Noveno.- Al clasificar la informacién con fundamento en alguna de las fracciones
establecidas en los articulos 5, 7 y 9 del Reglamento en la materia, bastara que la misma
se encuadre en alguno de los supuestos a que se refieren dichos articulos.

Los expedientes o documentos deberan clasificarse de conformidad con lo dispuesto por
el Capitulo lll del Reglamento.

Los Responsables de Enlace deberan tener conocimiento y llevar un registro de las
personas que, por la naturaleza de sus atribuciones, tengan acceso a los expedientes y
documentos clasificados como reservados o confidenciales.

Asimismo, deberdn asegurarse de que dichas personas tengan conocimiento de la
responsabilidad en el manejo de informacion clasificada.

CAPITULOIV
DE LA DESCLASIFICACION

Décimo.- En ausencia de los Responsables de Enlace, la informacion sera clasificada o
desclasificada por el servidor universitario que resulte ser su superior jerarquico, en los
términos del reglamento o manual de organizacion que corresponda.



Décimo Primero.- En el intercambio de informacién entre cada dependencia universitaria
para el ejercicio de sus atribuciones, los documentos deberan contener la leyenda de
clasificacién en su caso.

Décimo Segundo.- Los expedientes y documentos clasificados como reservados o
confidenciales podran desclasificarse cuando:

I. Haya transcurrido el periodo de reserva.

II. No habiendo transcurrido el periodo de reserva, ya no subsistan las causas que dieron
origen a la clasificacion, atendiendo las circunstancias de modo, tiempo y lugar.

Ill. Sea revocada la clasificacién hecha por las dependencias en virtud de una resolucion
emitida por el Comité de Informacion.

IV. Cuando el Comité asi lo determine.
Décimo Tercero.- La desclasificacion Gnicamente podra declararse por el Comité.

CAPITULO V
DE LA INFORMACION RESERVADA

Décimo Cuarto.- El periodo maximo de reserva sera de diez afos y el titular de la Unidad
de Informacidn, asi como los Responsables de Enlace procurardn determinar que sea el
estrictamente necesario durante el cual subsistan las causas que dieron origen a la
clasificacion. Para establecer dicho periodo, los titulares de cada dependencia
universitaria tomardn en cuenta las circunstancias de modo, tiempo y lugar relacionadas
con la informacion en el momento de su clasificacion:

El periodo de reserva correra a partir de la fecha en que se clasifique el expediente o
documento.

Décimo Quinto.- Tratandose de informacién clasificada como reservada, los titulares de
las dependencias universitarias deberan revisar la clasificacion en el momento de la
recepcion de un requerimiento de informacion para verificar si subsisten las causas que le
dieron origen.

Décimo Sexto.- El periodo de reserva podra ampliarse, a solicitud de la dependencia
universitaria, por un sélo periodo igual al de reserva, siempre y cuando subsistan las
circunstancias que motivaron su clasificacion.

Décimo Séptimo.- La informacién se clasificara como reservada en los términos de la
fraccion | del articulo 5 del Reglamento, cuando se ponga en riesgo 0 pueda causar
perjuicios a las actividades académicas, administrativas o de investigacion, de la UAEM,;
para ello se tendra en consideracion lo siguiente:

1. Se ponen en riesgo 0 se puede causar perjuicios a las actividades académicas
cuando:

La informacién contenga datos:



a) Que perjudiquen el desarrollo habitual o extraordinario de las actividades
de ensefianza, difusion cultural o eventos de la misma indole.

b) Que obstruya la ejecucion o contravenga las disposiciones que al respecto
sefiale la normatividad universitaria.

¢) Que puedan causar perjuicio a los miembros de la comunidad universitaria
€n sus personas o patrimonios.

d) Que lesionen o causen menoscabo a la autonomia universitaria, respecto
de cualquier persona o ente externo a la misma.

2. Se pone en riesgo 0 se causa perjuicio a las actividades administrativas cuando:
La informacién contenga datos:
a) Que lesionen o perjudiguen el patrimonio universitario, edificios,
instalaciones muebles e inmuebles, y en si cualquier propiedad de la

Institucion.

b) Que perjudiguen a las autoridades o servidores universitarios, en su
integridad fisica, patrimonio, o el de sus familiares.

c) Que causen detrimento u obstaculicen la ejecucién del presupuesto
otorgado a la Institucién.

d) Que pongan en riesgo las actividades ordinarias o extraordinarias de una o
varias dependencias universitarias.

3. Se pone en riesgo 0 se causa perjuicio a las actividades de investigacion:
La informacién contenga datos:

a) Que pretendan divulgar o divulguen partes o textos completos de
investigaciones sin concluir.

b) Que por la importancia de la investigacion revele algin dato o adelanto
incluso, del resultado de la misma.

c) Que afecten el curso de cualquier investigacion o sus dictamenes.

Décimo Octavo.- La informacion clasificada como reservada en los términos de la
fraccion 1l del articulo 5 del Reglamento, segin acuerde con tal caracteristica el Consejo
Universitario, por la importancia que represente para la Institucién o la afectacion de sus
intereses juridicos o de terceros.

Décimo Noveno.- La informacién se clasificara como reservada en los términos de la
fraccion 1l del articulo 5 del Reglamento, en aquellos documentos que se encuentren en
tramite de los érganos colegiados o unipersonales, hasta en tanto no se haya emitido y
presentado el dictamen respectivo.



Vigésimo.- Se considerard como reservada, en términos de la fraccion IV del articulo 5
del Reglamento, la documentacion correspondiente a opiniones, recomendaciones,
dictdmenes o puntos de vista que formen parte de procesos deliberativos de 6rganos,
autoridades o servidores universitarios.

Vigésimo Primero.- La informacion a que se refiere la fraccién V del articulo 5 del
Reglamento, serd aquella que el Comité de Informacién clasifique con el rubro de
reservada, para lo cual sefialara la justificacion y el plazo en que sera considerada con
esa caracteristica.

Vigésimo Segundo.- Sera informacién que se clasificard como reservada en los
términos de la fraccién VI del articulo 5 del Reglamento, aquélla que tenga tal caracter,
dentro de cualquier ordenamiento en el ambito federal o local, o alguna disposicién
reglamentaria en las mismas esferas de competencia.

Vigésimo Tercero.- Para los efectos de opiniones, recomendaciones o puntos de vista
expresados por las autoridades o servidores universitarios dentro de procesos
deliberativos, se considerara que se ha adoptado la decision definitiva cuando las
autoridades o servidores universitarios responsables de tomar la Ultima determinacién
resuelvan el proceso deliberativo de manera concluyente, sea o no susceptible de
ejecucion.

En el caso de procesos deliberativos cuya decision sea impugnable, ésta se considerara
adoptada de manera definitiva una vez que haya transcurrido el plazo respectivo sin que
se haya interpuesto algun recurso procedente.

También se considera que se ha tomado la decisién definitiva en un proceso deliberativo
cuando a juicio del responsable de tomar dicha decisién, se considere que aquél ha
gquedado sin materia o cuando por cualquier otra causa no se continte con su desarrollo.

En el caso de que la solicitud de acceso se turne a una dependencia distinta de la
responsable de tomar la decisién definitiva y se desconozca si ésta ha sido aceptada, la
unidad receptora deberd consultar a la responsable, a efecto de determinar si es
procedente otorgar el acceso a la informacion solicitada.

CAPITULO VI
DE LA INFORMACION CONFIDENCIAL

Vigésimo Cuarto.- Los documentos y expedientes clasificados como confidenciales no
podran difundirse si no media, en cada caso, el consentimiento del titular de dicha
informacién, sin perjuicio de las excepciones establecidas en el Reglamento y los
presentes Lineamientos. Dicho consentimiento podra solicitarse al titular de dicha
informacion.

Vigésimo Quinto.- La informacién confidencial que ademas se ubique en alguno de los
supuestos establecidos en el articulo 5 del Reglamento, sera clasificada como reservada.

Vigésimo Sexto.- Sera confidencial la informacion, de conformidad a lo establecido por
el articulo 9 del Reglamento, que contenga datos personales de una persona fisica
identificada o identificable, entre ella, la relativa a su origen étnico o racial, caracteristicas
fisicas, morales o emocionales, su vida afectiva y familiar, domicilio particular, nimero



telefonico particular, patrimonio, ideologia, opinién politica, creencia o conviccién religiosa,
creencia o conviccion filosoéfica, estado de salud fisica o mental, asi como la informacion
genética, sus preferencias sexuales y el nombre, en aquellos casos en que se pueda
determinar a la persona identificable relacionandola con alguno de los elementos
sefialados en las fracciones anteriores.

Para los efectos de la fraccion Il del articulo 4 del Reglamento, se entiende que los datos
personales de los servidores universitarios son de caracter publico, con excepcion de
aquellos que afecten su intimidad.

Vigésimo Séptimo.- Los datos personales seran confidenciales independientemente de
que hayan sido obtenidos directamente de su titular o por cualquier otro medio.

Vigésimo Octavo.- La informacién confidencial proporcionada por los Universitarios,
miembros de la comunidad universitaria o quienes tengan una relaciébn comercial con las
dependencias universitarias con fines estadisticos, que se obtenga de registros
administrativos o aquellos que contengan informacion relativa al estado civil de las
personas, no podran difundirse en forma nominativa o individualizada, o de cualquier otra
forma que permita la identificacion inmediata de los interesados, o conduzcan, por su
estructura, contenido o grado de desagregacion a la identificacion individual de los
mismos.

Vigésimo Noveno.- Sin perjuicio de las excepciones establecidas en el Reglamento y los
presentes Lineamientos, se considerara también como informacién confidencial, aquella
que los Universitarios, miembros de la comunidad universitaria 0 quienes tengan una
relacién comercial con las dependencias universitarias e implique:

I. La relativa al patrimonio de una persona moral o0 el suyo propio.

Il. La que comprenda hechos y actos de caracter econdémico, contable, juridico o
administrativo relativos a una persona, que pudiera ser (til para un competidor por
ejemplo, la relativa a detalles sobre el manejo del negocio del titular, sobre su proceso de
toma de decisiones o informacion que pudiera afectar sus negociaciones. acuerdos de las
Dependencias, politicas de dividendos y sus modificaciones o actas de asamblea.

[ll. Aquella cuya difusién esté prohibida por una clausula o convenio de confidencialidad.

CAPITULO VII
DE LA LEYENDA DE CLASIFICACION

Trigésimo.- Los Responsables de Enlace deberan sefialar como requisitos para emitir la
clasificacibn de documentos o expedientes, los elementos establecidos en los
lineamientos trigésimo tercero y/o trigésimo quinto.

Los documentos o expedientes publicos en su totalidad no llevaran leyenda o marca
alguna.

Trigésimo Primero.- La leyenda en los expedientes y documentos clasificados como
reservados o confidenciales indicaré:



La fecha de la clasificacion;

El nombre de la dependencia universitaria;

El caracter de reservado o confidencial;

Las partes o secciones reservadas o confidenciales, en su caso;
El fundamento legal;

El periodo de reserva; y

El nombre y rabrica del titular de la dependencia universitaria.

Trigésimo Segundo.- La Unidad de Informacién elaboraré los formatos a que se refiere
este capitulo en medios impresos, electronicos, mecanicos, entre otros, debiendo
ubicarse dicho formato en la esquina superior derecha del documento.

Trigésimo Tercero.- El formato para sefialar la clasificacion de documentos que se
consideran reservados o confidenciales en todo o en parte deberd contener como
minimo:

"Sello oficial y La fecha de clasificacion: (1)
logotipo de la Dependencia Universitaria: (2)
dependencia” Reservado: (3)

Periodo de reserva: (4)

Fundamento Legal: (5)

Aplicacién del periodo de reserva: (6)

Confidencial: (7)

Fundamento legal: (8)

Nombre y rubrica del servidor universitario

responsable: (9)

Fecha de desclasificacion: (10)

Acuerdo de desclasificacion: (11)

1. Se anotara la fecha en que el Comité de Informacion autoriza la clasificacion del
documento.

2. Se sefalara el nombre de la dependencia de la cual es servidor universitario
responsable quien clasifica.

3. Se indicaran, en su caso, las partes o paginas del documento que se clasifican como
reservadas. Si el documento fuera reservado en su totalidad, se anotardn todas las
paginas que lo conforman. Si el documento no contiene informacién reservada, se
tachara este apartado.

4. Se anotard el nimero de afios por los que se mantendra el documento o las partes del
mismo con el caracter de reservado.

5. Se sefialara el nombre del o de los ordenamientos juridicos, el o los articulos,
fraccidn(es) y parrafo(s) con base en los cuales se sustenta la reserva.

6. En caso de haber solicitado la ampliacion del periodo de reserva originalmente
establecido, se debera anotar el nimero de afios por los que se amplia la reserva.

7. Se indicaran, en su caso, las partes o paginas del documento que se clasifican como
confidenciales. Si el documento fuera confidencial en su totalidad, se anotaran todas las



paginas que lo conforman. Si el documento no contiene informacién confidencial, se
tachara este apartado.

8. Se sefialard el nombre del o de los ordenamientos juridicos, el o los articulos,
fraccion(es) y parrafo(s) con base en los cuales se sustenta la confidencialidad.

9. Nombre y firma autégrafa del servidor universitario responsable de clasificar la
informacién en la dependencia.

10. Se anotara la fecha en que la informacién se desclasifica.

11. Se anotard la fecha, numero de expediente, nimero de acuerdo y demas datos
relativos a la resolucién emitida por el Comité de Informacion, mediante la cual se haya
desclasificado tal documento.

Trigésimo Cuarto.- El expediente del cual formen parte los documentos a que se refiere
el articulo séptimo, Unicamente llevara en su caratula la especificacion de que contiene
partes o secciones reservadas o confidenciales.

Trigésimo Quinto.- Los requisitos para sefialar la clasificacion de expedientes que por
su naturaleza, sean en su totalidad reservados o confidenciales, es el siguiente:

"Sello oficial y La fecha de clasificacion: 12
logotipo de Dependencia:13
dependencia " Reservado:
Periodo de reserva:14
Fundamento legal:15
Aplicacién del periodo de reserva:16
Confidencial:
Fundamento legal:17
Nombre y rdbrica del servidor universitario
responsable:18
Fecha de desclasificacion:19
Partes o secciones reservadas o confidenciales:20
Acuerdo de desclasificacion:21

12. Se anotara la fecha en que el Comité de Informacién autoriza la clasificacién del
documento.

13. Se sefialara el nombre de la dependencia de la cual es titular quien clasifica.
14. Se anotara el nimero de afios por los que se mantendra el expediente con el caracter
de reservado. Si el expediente no es reservado, sino confidencial, deber& tacharse este

apartado.

15. Se sefialara el nombre del o de los ordenamientos juridicos, el o los articulos,
fraccion(es) y péarrafo(s) con base en los cuales se sustenta la reserva.

16. En caso de haber solicitado la ampliacién del periodo de reserva originalmente
establecido, se debera anotar el nimero de afos por los que se amplia la reserva.



17. Se sefialara él nombre del o de los ordenamientos juridicos, el o los articulos,
fraccion(es) y parrafo(s) con base en los cuales se sustenta la confidencialidad.

18. Nombre y firma autégrafa del servidor universitario responsable de clasificar la
informacién en la Dependencia.

19. Se anotara la fecha en que la informacion se desclasifica.

20. En caso de que una vez desclasificado el expediente, subsistan partes o secciones
del mismo reservadas o confidenciales, se sefialara este hecho.

21. Se anotara la fecha, niumero de expediente, nimero de acuerdo y demas datos
relativos a la resolucién emitida por el Comité de Informacion, mediante la cual se haya
desclasificado tal documento.

Trigésimo Sexto.- Los documentos que integren un expediente reservado o confidencial
en su totalidad no deberdn marcarse en lo individual.

Si existieran en dichos expedientes documentos marcados como clasificados (vgr.
enviados por otra dependencia u organismo auxiliar), prevaleceran sobre éstos la fecha
de clasificacién y el periodo de reserva que obre en la caratula del expediente.

Una vez desclasificados los expedientes a que se refiere el primer parrafo de este
numeral, si existieren documentos que tuvieran el caracter de reservados o
confidenciales, deberan ser marcados de conformidad con el presente lineamiento.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO.- Los presentes Lineamientos entraran en vigor a partir del dia de
su expedicion por el H. Consejo Universitario y serdn publicados en el érgano oficial
informativo de la Universidad “Gaceta Universitaria”.
ARTICULO SEGUNDO.- Como consecuencia de la expedicion de los presentes

Lineamientos, queda sin efecto cualquier otra disposicion administrativa que se oponga a
los mismos.

Toluca, México, 24 de agosto de 2005



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO, RESPECTO AL DECRETO QUE REGULA
EL PERIODO DE TRANSICION PARA EL DESPLAZAMIENTO DE PLANES DE
ESTUDIO RIGIDOS A FLEXIBLES.

CON FUNDAMENTO EN LA LEY DE LA UAEM, ARTICULOS 19 FRACCION I, 20
PRIMER PARRAFO, Y 22; EN EL ESTATUTO UNIVERSITARIO ARTICULOS 10,
11, 13 Y 99 FRACCIONES IV Y V INCISO B; Y EN EL REGLAMENTO DE
INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA
UAEM, ARTICULOS 40 FRACCION II, 42 FRACCION Il Y DEMAS RELATIVOS Y
APLICABLES DE LA LEGISLACION UNIVERSITARIA, Y

CONSIDERANDO

1.- Que el H. Consejo Universitario conocié el 24 de agosto de 2005 de la
propuesta de Decreto por el cual se declara periodo de transicién para el
desplazamiento de planes rigidos a flexibles, el comprendido de septiembre de
2003B al egreso de la ultima generacion del plan de estudios rigido.

2.- Que en la formulacién de dicho Decreto han concurrido principalmente los
esfuerzos de la Secretaria de Docencia y de la Oficina del Abogado General,
cuyos resultados se aprecian en el diagnostico del Modelo de Innovacién
Curricular a partir del disefio y operacion de los planes de estudio flexibles.

3.- Que el desarrollo del Modelo de Innovacién Curricular ha traido como
consecuencia una serie de problematicas, fundamentalmente en los aspectos
curriculares, reglamentarios, operativos y de plataforma tecnoldgica.

4.- Que habiéndose detectado la necesidad de revisar los proyectos curriculares
para precisar y rectificar aspectos como la suficiencia de las tablas de
equivalencias, el cambio de caracter y ubicacion de asignaturas entre planes
de estudio, el equilibrio en la seriacion entre asignaturas, la cantidad y
viabilidad de asignaturas optativas, la administracion anual de dos asignaturas
seriadas, el criterio de prerrequisito o seriacién entre asignaturas y nucleos de
formacién, el sustento operativo y normativo de los créditos de libre
configuracion y multidisciplinarios; y otras normas de operacion de los planes
de estudio que, consideradas idealmente en el disefio de los planes de
estudio, como parametros o restricciones, en el sistema de control escolar
generan conflictos por su inviabilidad préactica.

5.- Confirmada la incongruencia e incoherencia juridica derivada de la falta de
actualizacion normativa aplicable al ingreso, la permanencia y la promocion
contenida en el Reglamento de Facultades y Escuelas Profesionales y los
reglamentos internos de los Organismos Académicos, para los planes de
estudio rigidos; y su contradiccién con las Bases Normativas bajo las cuales
se rige el ingreso, la permanencia y la promocién de alumnos que cursan
planes de estudio flexibles del nivel profesional. Observandose



particularmente conflicto normativo en los cursos y periodos intensivos y
especiales, las bajas voluntarias de periodo y de asignaturas, la baja definitiva
de alumnos, los criterios para el examen especial, la duracion de los estudios
y el periodo para la titulacion, la acreditacion del idioma extranjero, la
evaluacion de asignaturas practicas y optativas, la evaluacion por examen de
competencias, el servicio social, las practicas y estancias profesionales, y la
movilidad intra e inter institucional.

6.- Que vistos los vacios e incompatibilidad de criterios en la practica educativa,

1.-

En

afectandose con ello la armonia de las decisiones entre las autoridades de los
espacios académicos, el sistema de control escolar y la normatividad
institucional, en aspectos como el registro de calificaciones cuando la
equivalencia de asignaturas es de dos o0 mas a una, la Evaluacion por Examen
de Competencias, las asignaturas comunes entre planes de estudio, la
revalidacion de créditos por intercambio académico, el cupo minimo de grupos
para cursos intensivos, y la elaboracién y aprobacion de programas de
estudios para las unidades académicas.

Que tras haberse detectado imprecisiones y omisiones en los planes de
estudio registrados en el sistema de control escolar.

términos de lo expuesto, la Comisién de Legislacion Universitaria del H.

Consejo Universitario, emite el siguiente:

DICTAMEN

Que deben ser salvaguardados los derechos escolares de los alumnos
inscritos en planes de estudio flexibles o transferidos de un plan rigido a uno
flexible.

Que la seguridad juridica en este tema implica el reconocimiento de los
créditos aprobados o revalidados, con el fin de que los alumnos avancen en su
trayectoria sin obstruccion por violacién de ciclos, seriacion o créditos por
periodo.

Que es necesario mantener una duracion de los estudios acorde al ritmo
académico y perfil profesional elegido, el acceso a una oferta viable de
asignaturas optativas y de cursos intensivos que agilicen la trayectoria del
estudiante, y de que ésta no registre rezago o inhabilitaciones de reinscripcién
o de unidades de aprendizaje por periodo.

Que es evidente la obsolecencia del marco normativo institucional derivado de
la Ley y el Estatuto Universitario; pero sobre todo la colision normativa en que
han incurrido las disposiciones contenidas en el Reglamento de Facultades y
Escuelas Profesionales de la UAEM, los Reglamentos Internos de los
Organismos Académicos, frente a las Bases Normativas bajo las cuales se



regira el ingreso, la permanencia y la promocion de alumnos que cursen
planes de estudio flexibles del nivel profesional.

Que sea aprobado en sus términos, el DECRETO QUE REGULA EL

PERIODO DE TRANSICION PARA EL DESPLAZAMIENTO DE PLANES DE

ESTUDIO RIGIDOS A FLEXIBLES.

POR LA COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A.P. José Martinez Vilchis
Presidente de la Comision

(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario de la Comision

(rabrica)

M. en D. Margarita Melody Huitron Colin L. en D. Jeslus Gonzalez Ramirez

Directora de la Facultad de Derecho
(rabrica)

Mtro. Luis Jesus Guadarrama Medina
Consejero profesor representante de los
planteles de la Escuela Preparatoria
(rabrica)

C. Ana Maria Colin Dominguez
Consejera alumna de la Facultad de
Derecho

(rabrica)

Consejero profesor de la Facultad de
Derecho

(rabrica)

C. Valeria Gonzélez Luna
Consejera alumna de la Fcultad de
Derecho

(rabrica)

C. Israel Salazar Castafieda
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

(rdbrica)

Toluca, México, agosto 29 de 2005.



DECRETO QUE REGULA EL PERIODO DE TRANSICION PARA EL
DESPLAZAMIENTO DE PLANES DE ESTUDIO RIGIDOS A FLEXIBLES

DR. EN A. P. JOSE MARTINEZ VILCHIS, RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 2°
FRACCIONES |, II, lll, VIl y X1, 3°, 6°, 13°, 14°, 17°, 19°, 20°, 21° FRACCIONES |, IV, VI,
X, X, y XIV 'y 24° FRACCIONES |, lll, XIV y XV DE LA LEY DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO; ARTICULOS 1°, 2°, 3°, 10 FRACCION II, 11,
13, FRACCION |, 52, 53 FRACCIONES Ill y IV, 54 FRACCIONES |, II, lll, V, VI, VII, y X,
55, 56, 71, 72, 76 FRACCIONES | y Il, 78, 79 FRACCION |, 84, 85 FRACCION lll, 94, 107
y 134 DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO; 66 DEL REGLAMENTO DE FACULTADES Y
ESCUELAS PROFESIONALES, Y DEMAS RELATIVOS DE LA LEGISLACION
UNIVERSITARIAY,

CONSIDERANDO

1. Que en la vision expuesta en el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2001-2005, la
comunidad de la UAEM se habia comprometido a tener un sistema de educacion
superior de caracter flexible, amplio, innovador y dindmico, que contara con el
reconocimiento nacional e internacional, y cuya cobertura fuera suficiente para
desarrollar la ciencia, la tecnologia, el arte y la cultura. También indicaba que la
Universidad tendria una gran capacidad de respuesta para atender las necesidades
académicas estudiantiles cada vez mas variadas, e integraria redes de cooperacion e
intercambio académico nacional e internacional, propiciando la movilidad de
profesores y alumnos.

2. Que con el propésito de desarrollar un modelo curricular que asegurara una educacion
superior pertinente, de calidad y con mayor equidad, asi como una administracion
acorde con las nuevas caracteristicas que de él se derivaron, en el afio 2002 la UAEM
instrument6 el Programa Institucional de Innovacion Curricular para favorecer un
modelo que diera respuesta a la necesidad de dinamizar el proceso de formacién
profesional de la Universidad, es decir, transitar de un sistema que hasta el momento
se habia caracterizado por la rigidez de sus componentes administrativos, académicos
y reglamentarios, a uno con mayor apertura, que contemplara la posibilidad de agilizar
los distintos procesos educativos, respetando la naturaleza, esencia y estructuras que
habian demostrado su funcionalidad dentro de la composicion de ese momento, y sin
renunciar a la misién social pertinente y comprometida con el entorno que caracteriza
a la UAEM.

3. Que el Modelo Institucional de Innovacién Curricular se desarrollé a partir de seis
componentes principales: Estructura sistémica del proceso formativo en el nivel
profesional; Orientacién de la formacion profesional basada en competencias; Modelo
de ensefianza y aprendizaje innovador; Estructura curricular basada en nucleos de
formacion; Actos académicos expresados en créditos; y un Sistema de Seguimiento y
Evaluacion.

4. Que para marzo de 2005 la oferta educativa de la institucion contaba con 128
programas educativos incorporados al programa de curriculos flexibles en sus
modalidades de técnico superior y licenciatura, mediante los instrumentos académicos



de addendum o reestructuracién a los planes de estudio rigidos de los Organismos
Académicos y Unidades Académicas Profesionales.

5. Que para mayo de 2005 la Secretaria de Docencia a través de la Direccion de
Estudios Profesionales y la Direccién de Control Escolar, conjuntamente con la Oficina
del Abogado General y la Direccion de Servicios de Computo conformaron el Grupo
Interdisciplinario de Flexibilidad Académica para revisar el Modelo de Innovacion
Curricular, en los aspectos curriculares, normativos, operativos y tecnolégicos, en
razén de que las inconsistencias detectadas en la fase de aplicacion, pondrian en
riesgo la trayectoria académica de los alumnos inscritos en el plan flexible y los que
habian sido insertados o trasladados del modelo rigido al modelo flexible.

6. Que para el 30 de mayo de 2005 se llevd a cabo la primera reunion de trabajo del
Grupo Interdisciplinario de Flexibilidad Académica con los siguientes propdésitos:
analizar, diagnosticar y formular soluciones a los procesos de inscripciébn y
reinscripcion del periodo 2005B para planes de estudio flexibles y rigidos; indagar la
problematica retroactiva y prospectiva respecto a la acreditacion de trayectorias y
estudios de los alumnos que cursan planes de estudio flexibles y rigidos; conocer la
problematica de incongruencias, contradicciones y vacios legales entre el Reglamento
de Facultades y Escuelas Profesionales, las Bases Normativas bajo las cuales se
regira el Ingreso, la Permanencia y la Promocién de alumnos que cursen planes de
estudio Flexibles del Nivel Profesional, los Reglamentos Internos de los Organismos
Académicos, todo ello en relacién con las restricciones reglamentarias contenidas en
el Sistema de Administracion Escolar; asi como verificar tecnolégicamente el Sistema
de Administracion Escolar para determinar su viabilidad operativa en los procesos de
inscripcion y reinscripcion del periodo 2005B y subsecuentes.

7. Que a partir del 8 de junio hasta el 12 de julio de 2005, se llevaron a cabo sesiones de
trabajo con los Organismos Académicos y Unidades Académicas Profesionales
agrupadas en DES, con el propésito de confrontar los resultados del analisis de planes
de estudio en relacion con las restricciones reglamentarias del Sistema de
Administracidon Escolar, la probleméatica de la aplicacién y operacion de planes de
estudio flexibles detectada por los Organismos Académicos y Unidades Académicas
Profesionales, y de las trayectorias escolares de los alumnos inscritos al plan flexible,
asi como de los transferidos o insertados de plan rigido a plan flexible; ademas de la
funcionalidad del Sistema de Administracion Escolar.

Derivado de lo anterior, se elaboré el diagnéstico del Modelo de Innovacion Curricular a
partir del disefio y operacién de los planes de estudio flexibles, con los siguientes
resultados:

a) Aspectos curriculares:

Se detectd la necesidad de revisar los proyectos curriculares de los estudios
profesionales, para precisar y rectificar aspectos como la suficiencia de las tablas
de equivalencias, el cambio de caracter y ubicacion de asignaturas entre planes de
estudio, el equilibrio en la seriacion entre asignaturas, la cantidad y viabilidad de
asignaturas optativas, la administracion anual de dos asignaturas seriadas, el
criterio de prerrequisito o seriacién entre asignaturas y nucleos de formacion, el
sustento operativo y normativo de los créditos de libre configuracion vy



b)

multidisciplinarios; y otras normas de operacién de los planes de estudio que,
consideradas idealmente en el disefio curricular, como pardmetros o restricciones
en el sistema de control escolar generan conflictos por su inviabilidad préctica.

Las decisiones y modificaciones a que de lugar el trabajo mencionado, permitira
gue los alumnos inscritos en planes de estudio flexibles o transferidos de plan
rigido a flexible, tengan seguridad en el reconocimiento de los créditos aprobados o
revalidados, avancen en su trayectoria sin obstruccion por violacién de ciclos,
seriacion o créditos por periodo y sin que ésta se empalme con el servicio social o
las practicas profesionales, mantengan una duracion de los estudios acorde al
ritmo académico y perfil profesional elegido, tengan acceso a una oferta viable de
asignaturas optativas y de cursos intensivos que agilicen su trayectoria, y de que
ésta no registre rezago o inhabilitaciones de reinscripcion o de unidades de
aprendizaje por periodo.

Aspectos reglamentarios:

Se confirmé la incongruencia e incoherencia juridica derivada de la falta de
actualizacién normativa aplicable al ingreso, permanencia y promocion contenida
en el Reglamento de Facultades y Escuelas Profesionales y los reglamentos
internos de los Organismos Académicos, para los planes de estudio rigidos; y
contradiccion con las Bases Normativas bajo las cuales se rige el ingreso, la
permanencia y la promocion de alumnos que cursan planes de estudio flexibles del
nivel profesional. En particular, los temas que observan conflicto normativo son los
cursos y periodos intensivos y especiales, las bajas voluntarias de periodo y de
asignaturas, la baja definitiva de alumnos, los criterios para el examen especial, la
duracién de los estudios y el periodo para la titulaciéon, la acreditacion del idioma
extranjero, la evaluacién de asignaturas practicas y optativas, la evaluacién por
examen de competencias, el servicio social, las practicas y estancias
profesionales, y la movilidad intra e inter institucional.

Las decisiones y criterios que al respecto puedan formularse en tanto se dispone
de una normatividad acorde al modelo curricular vigente, permitiran emplear los
cursos intensivos para agilizar las trayectorias académicas en lugar de
regularizarlas, evitar la inhabilitacion de cursos y/o créditos en periodos intensivos
y especiales en el sistema de control escolar y apoyar la emision de reportes
completos y confiables, facilitar la planeacion de la oferta académica y la
administracion de las trayectorias escolares, y diferenciar los niveles y ambitos de
responsabilidad respecto al control escolar entre la Direccién de area y las oficinas
de los Organismos Académicos y Unidades Académicas Profesionales.

Aspectos operativos:

En la préactica educativa derivada de la aplicacion de las normas de operacion
contenidas en los planes de estudio, se observaron vacios e incompatibilidad de
criterios que inciden en la armonia de las decisiones entre las autoridades de los
espacios académicos, el sistema de control escolar y la normatividad institucional e
interna, en aspectos como los créditos minimos y maximos a cubrir por periodo, el



registro de calificaciones cuando la equivalencia de asignaturas es de dos 0 mas a
una, la evaluacion por examen de competencias, las asignaturas comunes entre
planes de estudio, la revalidacién de créditos por intercambio académico, el cupo
minimo de grupos para cursos intensivos, y la elaboracién y aprobacion de
programas de estudios para las unidades académicas.

El desarrollo de analisis y lineamientos para regular estos aspectos favorecera el
conocimiento de los planes de estudio por los tutores, la disponibilidad de
programas de asignatura al inicio del periodo escolar, el pleno reconocimiento de
los créditos cursados y/o aprobados, el éptimo aprovechamiento de los recursos
intra e inter Organismos Académicos y Unidades Académicas Profesionales para
apoyar la movilidad académica, la articulacion de la tutoria académica con la
administracion flexible de los planes de estudio, y la superacién de condiciones que
obstruyen la trayectoria académica de los alumnos.

d) Aspectos tecnoldgicos:

En correspondencia con los escenarios anteriores, se detectaron imprecisiones y
omisiones en los planes de estudio registrados en el sistema de control escolar
(nombre y caracter, ubicacion, carga horaria y crediticia, equivalencias y seriacion
de asignaturas o unidades de aprendizaje). La depuracion de estos parametros y
restricciones en el sistema, desde su analisis interno como a partir de los criterios,
lineamientos y decisiones que se formulen en los ambitos descritos en los incisos
previos, apuntalard un sistema que genere historiales académicos completos y
validos, asi como procesos de inscripcion y reinscripcion sencillos y confiables.

De igual forma, se observoé la necesidad de evaluar la funcionalidad del sistema de
control escolar y de la configuraciéon informatica y de comunicaciones en que
opera, para determinar la viabilidad de instrumentar un sistema automatizado que
salvaguarde el ingreso, la permanencia y promocion de los alumnos.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, he tenido a bien expedir el siguiente:
DECRETO

ARTICULO PRIMERO. Se declara periodo de transicion para el desplazamiento de
planes rigidos a flexibles el comprendido de septiembre de 2003B al egreso de la Ultima
generacion del plan de estudios rigido, o bien cuando aplique un marco legal acorde al
modelo curricular vigente.

ARTICULO SEGUNDO. Se exhorta a los H.H. Consejos Académico y de Gobierno de los
Organismos Académicos y al Consejo Asesor de la Administracién Central, para el caso
de las Unidades Académicas Profesionales, para que dictaminen, resuelvan e
implementen mecanismos y estrategias a los problemas de disefio y operacion en los
aspectos curriculares y legales de los planes de estudio flexibles, sin modificar la esencia
de los mismos o que implique reestructuracién o addendum.

ARTICULO TERCERO. Con base en el estudio de las trayectorias académicas, se debera
garantizar la permanencia, promocion y egreso de los alumnos regulares que de origen



fueron inscritos en planes de estudio rigidos y trasladados o insertados en los planes de
estudio flexibles, asi como los inscritos en los planes de estudio flexibles determinando las
estrategias de acreditaciéon de unidades de aprendizaje o asignaturas. Asi mismo, se
atendera la aplicacién y operacion de ambos modelos, de tal forma que, se determine
académicamente y juridicamente lo mas conveniente para los alumnos en esta etapa
transitoria.

ARTICULO CUARTO. Con el objeto de regularizar las trayectorias académicas de los
alumnos inscritos en planes de estudios rigidos, inscritos en rigidos y transferidos a
flexibles, e inscritos en planes de estudio flexibles, podrdn ser empleados los cursos
intensivos y especiales, previo estudio y aval de la Secretaria de Docencia, para su
aprobacién por parte de los H.H. Consejos Académico y de Gobierno de los Organismos
Académicos y el Consejo Asesor de la Administracién Central; éste Gltimo, para el caso
de las Unidades Académicas Profesionales.

ARTICULO QUINTO. La reglamentacion aplicable para esta transicion, consistira en el
Reglamento de Facultades y Escuelas Profesionales para los alumnos que auln se
encuentran en el modelo rigido. Para los alumnos de primer ingreso que se encuentran
inscritos en planes de estudio flexibles, asi como para los que han sido trasladados de un
modelo rigido al flexible, se les aplicaran las Bases Normativas bajo las cuales se regira el
ingreso, la permanencia y la promocién de alumnos que cursen planes de estudio flexibles
del nivel profesional y complementariamente el Reglamento de Facultades y Escuelas
Profesionales.

ARTICULO SEXTO. En estricto apego a la jerarquia normativa sefialada en el articulo 10°
del Estatuto Universitario, se podra recurrir a la normatividad interna de los Organismos
Académicos en todo lo que les beneficie a los alumnos de los planes de estudio rigidos o
los que a su primer ingreso resultaba aplicable en los aspectos de permanencia,
promocioén y egreso; por ningiin motivo la reglamentacién interna podra ser aplicada a los
alumnos inscritos en los planes de estudio flexibles.

ARTICULO SEPTIMO. Los actos, hechos y situaciones particulares, en razon del modelo
curricular implementado en los estudios de licenciatura de cada Organismo Académico y
de cada Unidad Académica Profesional, no contenidas en la normatividad de transicion
sefialada, podran ser acordados y dictaminados por las instancias de gobierno
correspondientes, siempre y cuando no se contravenga a la legislacion universitaria.

ARTICULO OCTAVO. Los acuerdos emanados de los 6rganos de gobierno en los
aspectos curriculares y legales que regularicen la situacion académica de los alumnos,
deberan ser notificados a la Secretaria de Docencia para que a través de la Direccion de
Control Escolar, se apliquen las correcciones y/o precisiones necesarias en el Sistema de
Administracion Escolar, para los efectos correspondientes.

ARTICULO NOVENO. Se instruye a la Secretaria de Docencia, para que a través de la
Direccién de Estudios Profesionales, al Programa Institucional de Tutoria Académica, al
Programa Institucional de Ensefianza de Inglés; a la Secretaria de Administracién, para
gue a través de la Direccion de Servicios de Computo, y a la Oficina del Abogado
General, para que coadyuven al proceso de regularizacién del Modelo de Innovacién
Curricular del nivel superior a través de la asesoria técnica a los 6rganos de gobierno
correspondientes.



ARTICULO DECIMO. Se instruye al Grupo Técnico de Apoyo de las Comisiones de
Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios y de Legislacion
Universitaria, para que en uso de las competencias que les confiere el Acuerdo del H.
Consejo Universitario, para revisar y proponer soluciones a cada uno de los casos de
irregularidades académicas, consistentes en erréneas certificaciones de evaluaciones de
las asignaturas y Unidades de Aprendizaje que se imparten en la institucion en esta etapa
transitoria, y que por tal motivo, hayan sido perjudicados los expedientes escolares de los
alumnos, a fin de garantizar su permanencia y egreso de la Universidad.

TRANSITORIOS
PRIMERO. Publiquese el presente Decreto en la “Gaceta Universitaria”.

SEGUNDO. EIl presente Decreto entrara en vigor a partir del dia de su aprobacion por el
H. Consejo Universitario.

TERCERO. Las dependencias de la Administracion Central sefialadas en el articulo

noveno, proveeran lo necesario para el debido cumplimiento de este Decreto.

Dado en el Edificio Central de Rectoria, en la ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de
México, a los 31 dias del mes de Agosto del afio dos mil cinco.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2005, Afio Iberoamericano de la Lectura”

DR. EN A. P. JOSE MARTINEZ VILCHIS
RECTOR

M. EN C. EDUARDO GASCA PLIEGO
SECRETARIO DE RECTORIA



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA PROPUESTA DE
“REGLAMENTO DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO”.

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LA LEY DE LA UAEM,
ARTICULOS 2°. SEGUNDO PARRAFO Y FRACCION Ill, 19 FRACCION I, 20
PRIMER PARRAFO, 21 FRACCION | Y 22; EL ESTATUTO UNIVERSITARIO,
ARTICULOS 10 FRACCION I, INCISO a), 11, 13, 77 Y 99 FRACCIONES I, IV Y
V, INCISO b); Y EL REGLAMENTO DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL CONSEJO UNIVERSITARIO, ARTICULOS 40; FRACCION 1,56 Y 57; Y

VI.

CONSIDERANDO

Que la Universidad Autonoma del Estado de México es un organismo
publico descentralizado del Estado de México, con personalidad juridica
y patrimonio propios, dotada de plena autonomia en su régimen interior
en todo lo concerniente a sus aspectos académico, técnico, de gobierno,
administrativo y econémico.

Que la autonomia universitaria se expresa a través de las disposiciones
juridicas que la comunidad universitaria se da para regular su
organizacion y funcionamiento.

Que la Universidad Auténoma del Estado de México es consciente de su
responsabilidad social; y que con miras a un futuro mejor busca las
respuestas que demandan las cambiantes circunstancias y necesidades
del desarrollo.

Que en congruencia con la transformacion de su estructura académica y
administrativa, la Universidad busca ofertar y consolidar una Educacion
Media Superior que se caracterice por ser amplia, dinamica, flexible e
innovadora; pero que también contribuya y garantice la formacion
integral de los alumnos.

Que las politicas y propuestas educativas institucionales, estatales,
nacionales e internacionales del tipo medio superior, se encuentran
orientadas a la construccion de acciones en que se interrelacionen el
alumno, el maestro y el objeto de estudio; basandose para ello, en la
filosofia de que sea el alumno quien construya el conocimiento con el
apoyo del profesor; y que éste sea un mediador y facilitador del
conocimiento.

Que el Reglamento de la Escuela Preparatoria, entré en vigor a partir
del 6 de septiembre de 1983; mismo que se integra por disposiciones
que regulan la organizacion y funcionamiento de los aspectos
académico y administrativo de la Escuela Preparatoria.



VII.

VIII.

Que dicho ordenamiento se encuentra rebasado por la realidad
administrativa y académica que ha producido la reforma del Curriculo
del Bachillerato Universitario en los afios 1991 y 2003.

Que la Universidad tiene entre sus fines y atribuciones, organizar,
desarrollar e impulsar la imparticion de la Educacion Media Superior,
misma que debe ser normada por un instrumento juridico en el que se
regulen homogénea y congruentemente los actos, hechos y situaciones
que se desarrollan tanto en el nivel, como en los Planteles de la Escuela
Preparatoria.

Visto el contenido del Plan General de Desarrollo 1997-2009, en donde
se establece como una de las tareas fundamentales que tiene la
Universidad para transitar y afrontar los retos que depara el nuevo
mileno, haber concluido para el afio 2009 la renovacion y adecuacion
del cuerpo normativo derivado de la Ley y el Estatuto Universitario a la
nueva dimension y composicion de la UAEM.

Que en virtud de lo ordenado por el articulo 13 fraccién lll, del Estatuto
Universitario, se recavaron las opiniones de la Comunidad Universitaria
interesada, traduciéndose esta en ocho actas de los H. Consejos
Académico y de Gobierno de los Planteles de la Escuela Preparatoria,
avalando este proyecto.

Con base en lo anterior, la Comision de Legislacion Universitaria del H. Consejo
Universitario, propone el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se apruebe en lo general y en lo particular, el Proyecto de
REGLAMENTO DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, en los términos que ha sido
presentado.

POR LA COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A.P. José Martinez Vilchis
Presidente de la Comision
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario de la Comisién
(rabrica)



M. en D. Margarita Melody Huitron Colin L. en D. Jeslus Gonzalez Ramirez

Directora de la Facultad de Derecho Consejero profesor de la Facultad de
(rabrica) Derecho
(rabrica)

Mtro. Luis Jesus Guadarrama Medina  C. Valeria Gonzélez Luna
Consejero profesor representante de los ~ Consejera alumna de la Fcultad de

planteles de la Escuela Preparatoria Derecho

(rabrica) (rabrica)

C. Ana Maria Colin Dominguez C. Israel Salazar Castafieda
Consejera alumna de la Facultad de Consejero alumno de la Facultad de
Derecho Humanidades

(rabrica) (rdbrica)

Toluca, México, agosto 29 de 2005.



REGLAMENTO DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

EXPOSICION DE MOTIVOS

Consecuente con su tradicion y prestigio alcanzados a través de su historia, la
Universidad Autbnoma del Estado de México se encuentra comprometida para hacer
frente a los retos y oportunidades que traen consigo las perspectivas del desarrollo
socioecondmico, tecnoldgico y cultural del nuevo milenio.

Con el objeto de satisfacer los requerimientos y las demandas que le plantea la sociedad
actual, pero también, con el propoésito de que el objeto y fines institucionales sean
cumplidos cabalmente, se hizo necesario, emprender las diversas transformaciones que
requerian los Ambitos académico y administrativo.

En este contexto, la Educacion Media Superior juega un papel relevante, en virtud de que
su finalidad consiste en proveer al alumno de conocimientos generales, formarlo en el uso
de metodologias y la disertacién del raciocinio; pero también, habilitarlo para ingresar a la
Educacion Superior.

La importancia y trascendencia de la Educacion Media Superior para el desarrollo de las
actuales y futuras generaciones, ha sido una preocupacién que ha quedado plasmada en
diversos instrumentos de planeacion nacional, tal es el caso del Plan Nacional de
Educacién 2001-2006. En dicho instrumento de politica nacional, se encuentra trazado el
camino que deber seguir la reestructuracion del nivel; pero también se determind que es
necesaria la reforma del curriculo y la introduccién de diferentes elementos pedagdogicos
relacionados con la educacion basada en el aprendizaje y la actualizacion de los
profesores.

En concordancia con ello, las politicas nacionales en la materia, buscan por una parte,
promover una Educacién Media Superior de buena calidad, que forme ciudadanos
responsables, solidarios y con los conocimientos idéneos para desempefiarse en el
mundo laboral o en el contexto de la Educacién Superior. Por otra, se busca que los
programas académicos incluyan componentes comunes que contribuyan a la articulacion
y flexibilidad del sistema, promuevan una educacion integral que sea acorde a los
intereses de los estudiantes y a las necesidades de desarrollo del pais. Asimismo,
promueve la adopcion de enfoques de ensefianza centrados en el aprendizaje, el disefio
de materiales didacticos y el uso intensivo de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion en la imparticion de los programas educativos; pero también, impulsan la
mejora de la calidad de los estudios de bachillerato que ofrecen las universidades
publicas autonomas por ley.

Por lo que toca al Plan General de Desarrollo 1997-2009 de la UAEM, sefala que el
ingreso a las preparatorias pertenecientes a las universidades publicas es altamente
demandado, pues la sociedad percibe que de ellas se egresa en mejores condiciones
para competir por el acceso a los estudios superiores, por lo que la Universidad, como
institucion publica, esta obligada a comprometerse con el servicio a la sociedad en su
conjunto, asi como a atender la creciente demanda con calidad y pertinencia, toda vez
que parte fundamental de su misibn consiste en formar bachilleres, técnicos,
profesionistas e investigadores que demandan el Estado de México en particular y la
nacion en general.



Conforme a esta referencia, especificamente en la formacion de bachilleres, se indica que
la matricula del Nivel Medio Superior, seguira estando centrada en la formacién
propedéutica, pero con una tendencia hacia la incorporaciéon de elementos que permitan
al egresado, por una parte, incorporarse temporalmente al mercado de trabajo y, por otra,
continuar con los estudios superiores.

La estadistica universitaria reporta que al ciclo 2004-2005, la Universidad Auténoma del
Estado de México, cuenta con una matricula total de 39,230 alumnos, distribuidos de la
siguiente manera: 15,259 en el sistema dependiente y 23,971 en el Incorporado.

Tales planteamientos, objetivos y politicas, son prioridad de la Universidad Publica
Mexicana; la asuncion seria y responsable que se haga en su conduccion, permitird
consolidar el rol de la Universidad como conciencia social y generadora de paradigmas,
es decir, es necesario concentrar los esfuerzos para atender las prioridades y
necesidades que exige el entorno.

Con base en ello, la funcién sustantiva que habra de desarrollarse en el corto y mediano
plazo, debera lograr que la docencia asegure mejores niveles de calidad en la formacion
universitaria; favorecer el aprovechamiento escolar; lograr eficiencia terminal con calidad;
pero sobre todo, consolidar la reforma al bachillerato.

En atencion a ello, las constantes transformaciones y avances que en todos los &mbitos
se presentan en este siglo XXI, impactan en el campo de la educacién y, en este caso, el
Nivel Medio Superior, no es ajeno. Por ello, la Universidad a fin de dar una respuesta
adecuada a los requerimientos sociales, llevo a cabo el analisis y evaluacion del Plan de
Estudios del Bachillerato de la Escuela Preparatoria, en vigor desde 1991, derivandose de
ello el Curriculo del Bachillerato Universitario, que fue aprobado por el H. Consejo
Universitario, en junio de 2003 y publicado en la “Gaceta Universitaria” Extraordinaria,
Epoca XI, Afio XX.

Dicho curriculo presenta aspectos innovadores en los procesos de aprendizaje y
ensefianza; establece que el bachillerato Universitario pretende lograr en el alumno una
vision holistica de si mismo, de su entorno y del conocimiento, mediante una formacién
integral sustentada en el equilibrio de las esferas mental, fisica y emocional. Es decir,
tiene como mision ofrecer una educacion integral, holistica, formativa y propedéutica al
alumno, propiciando la construccion tanto de los conocimientos cientificos, tecnolégicos y
humanisticos pertinentes, como de las habilidades y actividades necesarias para su
acceso y buen desempefio en la educacion superior.

Acorde con la misién y vision propuestas, el Bachillerato Universitario debera propiciar las
condiciones adecuadas que le permitan al alumno: fortalecer aquellas experiencias que
favorezcan diferentes formas de expresion; la interaccion y cooperacion mutua (dimensién
comunicativa); comprender e interpretar la cultura de su tiempo (dimension cientifica y
tecnoldgica); participar activa, reflexiva, creativa y criticamente en la construccion
autonoma del conocimiento (dimension critico intelectual); actuar a partir de un codigo
ético (dimension humanistica), que le permita asumir conscientemente los retos que le
plantee la vida cotidiana, la académica y en el futuro, la profesional, (dimension social y
para la vida). Ademas de la formacion en estas cinco dimensiones, se pretende promover
en el alumno la capacidad para gestionar sus propios aprendizajes, la adopcion de una
autonomia creciente en su proceso académico y el desarrollo de las herramientas para



favorecer la comprension critica de los contenidos escolares que le permitan establecer
un vinculo entre lo que se ensefia en la escuela y las situaciones de vida.

Por otra parte, el orden juridico de la Universidad se sustenta en un conjunto de valores,
principios, reglas, instrumentos y disposiciones normativas que regulan sus funciones y su
funcionamiento. El catalogo de la legislacién universitaria, reporta la aprobacion del
Reglamento de la Escuela Preparatoria, por parte del H. Consejo Universitario, en sesion
extraordinaria permanente celebrada los dias 15, 17, 19, 23 y 25 de agosto de 1983, y
que fuera publicado en la Gaceta de la UAEM, No. extraordinario del 5 de septiembre de
1983, entrando en vigor al dia siguiente de su publicacion.

La dialéctica relacion entre el Curriculo del Bachillerato Universitario (2003) y el
Reglamento de la Escuela Preparatoria (1983), amén de la inconclusa Reforma a la
Legislacion Universitaria, trajo como consecuencia la expedicion del Acuerdo que regula
el Ingreso, Promocién y Permanencia de los alumnos de la Escuela Preparatoria de la
Universidad Autonoma del Estado de Meéxico, Inscritos en el Plan de Estudios del
Curriculo del Bachillerato Universitario, mismo que fuera aprobado por el H. Consejo
Universitario en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de noviembre de 2004, entrando en
vigor al dia siguiente de su publicacion en la “Gaceta Universitaria”, publicado en la
“Gaceta Universitaria” Nium. 113, Noviembre 2004, Epoca Xl, Afo XX.

La diferencia de criterios en la aplicacion e interpretacion administrativa del Acuerdo,
derivé en la emision del Dictamen de la Comision de Legislacion Universitaria del H.
Consejo Universitario, respecto al criterio de aplicacién del acuerdo que regula el Ingreso,
Promociéon y Permanencia de los alumnos de la Escuela Preparatoria de la UAEM,
Inscritos en el Plan de Estudios del Curriculo del Bachillerato Universitario, y que fuera
publicado en la “Gaceta Universitaria” Num 115, Enero 2005, Epoca Xl, Afo XXI.

Derivado de lo anterior y a consecuencia de la constante preocupacion de los miembros
de la Comunidad Universitaria de los Planteles de la Escuela Preparatoria, pero también
de las complicaciones logisticas, técnicas y humanas que afectan el desarrollo normal del
Curriculo del Bachillerato Universitario, y con el fin de brindar seguridad juridica a los
procesos académicos que se desarrollan en el nivel, se hace imperiosa la necesidad de
dotar a los Estudios de Nivel Medio Superior, de un Reglamento que responda a las
nuevas caracteristicas curriculares.

Por ello y una vez que fue deslindado, analizado y evaluado el contenido articular del
Reglamento de la Escuela Preparatoria, en vigor, diagnosticando su fondo y forma y
adecuandolo a las disposiciones que en la materia contienen la Ley de la Universidad y el
Estatuto Universitario, ha surgido el ordenamiento juridico que se presenta.

El Reglamento de la Educacion Media Superior se conforma de seis titulos, en cuyo
contenido articular se regulan los siguientes aspectos:

El Titulo Primero “De las Disposiciones Generales”, ademas de establecer su objeto,
sustenta su denominacion, puesto que es fin y atribucion del a Universidad la imparticion
de los estudios de Educacion Media Superior, a través de la Escuela Preparatoria.
Conceptualiza a la Educacion Media Superior y a los Planteles de la Escuela Preparatoria;
establece las actividades y propdésitos de la Escuela Preparatoria para el cumplimiento del
objeto y fines de la Universidad. Asimismo, se determina la integracion de la comunidad
de la Escuela Preparatoria; el régimen de las relaciones del personal académico y



administrativo con la Institucién; y finalmente, establece la infraestructura minima y
personal necesario con que deberan contar los Planteles de la Escuela Preparatoria para
el desarrollo de sus actividades.

El Titulo Segundo “De la Administracion y Organizacion de la Escuela Preparatoria”,
determina los Organos de gobierno y académicos asi como las dependencias
administrativas con que cuenta cada plantel de la Escuela Preparatoria en su régimen
interior, sefiala su integracion, requisitos, facultades, forma de eleccion o designacion de
sus integrantes, derechos y obligaciones, causas de separacion o remocion.

El Titulo Tercero “De la Academia en la Escuela Preparatoria”, establece las Areas de
Docencia, denominandolas Academias Disciplinarias, las define y sefiala su finalidad,
integracion, clasificacion, y su forma de organizacion y funcionamiento; establece los
requisitos para ser Presidente o Secretario y sus facultades. Por vez primera, se regulan
las Areas de Investigacién Disciplinaria de Plantel; se les define y establece su finalidad,
constitucion e integracion; a la vez que se establece la forma de designacion del Jefe y
del Secretario del area, asi como los requisitos para ocupar el cargo.

Se contempla el Curriculo del Bachillerato Universitario y su contenido, indicando los
aspectos generales que debe contener para su adecuada aplicacion y, de manera
especifica, se desglosa lo que debe abarcar o su contenido; asimismo se determina su
evaluacion y los 6rganos académicos que la llevaran acabo. De igual forma, como parte
esencial del Plan de Estudios, se regula lo concerniente a los Programas de Estudio
conforme a los cuales se cursardn los Estudios de Bachillerato, estableciendo el
contenido de dichos programas, sus propadsitos, la obligacién de impatrtirlos en su totalidad
y su evaluacién con el fin de actualizarlos.

El Titulo Cuarto, denominado “Del Ingreso, Promocién y Permanencia de los alumnos de
la Escuela Preparatoria”, se constituye por cuatro capitulos, regula entre otras cuestiones:
los requisitos de ingreso, los derechos y obligaciones de los alumnos; la renuncia tacita o
expresa al derecho de inscripcién o reinscripcion; se establecen las consecuencias que
trae consigo la alteracién o falsificacion de algun documento exhibido para efectos de
inscripcion, reinscripcion o tramite de que se trate.

En cuanto a la promocion en los estudios, ésta se regula primeramente con su definicion;
pero también se establecen las condiciones en que podra ser promovido o aplazado, la
calidad de regular o irregular. En lo concerniente a la permanencia en los estudios se
define como el acto de conservar la condicion, categoria y calidad adquiridas como
alumno; ahi se regulan aspectos tales como el limite de tiempo para ser considerado
alumno en este nivel educativo; la interrupcion en los estudios y las condiciones de
reingreso; las causas de baja reglamentaria, y, como nueva regulacion, la oportunidad de
adquirir la condicién de alumno por otra sola ocasion, después de haber incurrido en este
supuesto.

El Titulo Quinto denominado “De la Evaluacion del Trabajo Académico en la Escuela
Preparatoria”, resulta novedoso en algunos puntos, ya que regula aspectos derivados del
Curriculo del Bachillerato Universitario en vigor, como la evaluacién del propio curriculo,
como se concibe, como debe ser y cual es el objeto de la evaluacion del modelo
curricular; asi como la conformacion de un Comité de Evaluacion Curricular, el cual se
integrard, organizara y funcionard conforme a los lineamientos que al efecto expida el
Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria.



En otro capitulo de este Titulo, se regulan aspectos esenciales como la evaluacion del
trabajo académico de los alumnos, entre ellos es oportuno mencionar: que se establece la
conceptualizacion del trabajo académico; en qué consiste su evaluacion, amén de una
serie de generalidades inherentes a las evaluaciones, cuyos resultados académicos se
determinaran mediante tres tipos: evaluacion ordinaria, evaluacion extraordinaria y
evaluacion a titulo de suficiencia, regulando en cada tipo, las condiciones y requisitos para
tener derecho a su presentacion, asi como sus caracteristicas y formas de aplicacion.
Destaca la supresion de la evaluacion final, puesto que solo habra dos evaluaciones
parciales, las cuales se conformaran por dos evaluaciones internas y dos evaluaciones
departamentales de cuyo promedio se obtendra la calificacién ordinaria; para tener
derecho a presentar evaluaciones extraordinarias y a titulo de suficiencia, el alumno
deberd aprobar como minimo cinco asignaturas en evaluacion ordinaria y, para tener
derecho a presentar evaluaciones a titulo de suficiencia, debera aprobar por lo menos dos
evaluaciones extraordinarias.

Mencion a parte merece la regulacion de la evaluacion de la asignatura del idioma Inglés;
su especificidad y particularidad, exigen que su desarrollo se de en condiciones éptimas
en el corto plazo; por ello, con el reconocimiento juridico que se hace del Programa
Institucional de Ensefianza del Inglés, se comienzan a colocar los cimientos de su
naturaleza juridica.

De otra parte, se contiene un Titulo Sexto, denominado “De los Reconocimientos y de la
Responsabilidad Universitaria”; su objeto es especificar los reconocimientos y las causas
de responsabilidad universitaria.

Finalmente, a través de los articulos transitorios, se abroga el Reglamento de la Escuela
Preparatoria de la UAEM, vigente a partir del 6 de septiembre 1983, asi como el Acuerdo
que regula el Ingreso, Promocibn o Permanencia de los alumnos de la Escuela
Preparatoria de la UAEM, aprobado por el H. Consejo Universitario en sesion ordinaria
celebrada el dia 29 de noviembre de 2004 y publicado en la Gaceta Universitaria No. 113
de Noviembre de 2004, Epoca Xl afio XX, asi como el Criterio de aplicacion del Acuerdo
gue regula el ingreso, promocion y permanencia de los alumnos de la Escuela
Preparatoria de la UAEM, inscritos en el Plan de Estudios del Curriculo del Bachillerato
Universitario, publicado en la Gaceta Universitaria Nam. 115, de Enero del 2005, Epoca
Xl, afio XXI.

Cabe sefalar que su abrogacion no es inmediata, puesto que continuard su vigencia para
atender las necesidades y exigencias de seguridad juridica que requieren los alumnos del
Nivel Medio Superior que hayan ingresado a mas tardar, en los periodos 2002-2003,
2003-2004 y 2004-2005.

De otra parte, en dichos transitorios, se reconocen los derechos que han adquirido los
alumnos inscritos en los periodos 2003-2004 y 2004-2005 del Nivel Medio Superior,
respecto a las asignaturas de Cultura Fisica y Orientacién Educativa, en su expresion
numérica. En congruencia con ello, el Reglamento instruye a las instancias
correspondientes a que se siga el procedimiento necesario para la modificacion del Plan
de Estudios del Curriculo del Bachillerato Universitario vigente, en el sentido de que tales
asignaturas, sean evaluadas, asentando la calificacion en términos numeéricos.



Tratamiento particular requieren las disposiciones contenidas en el Capitulo Sexto del
Titulo Quinto, es decir, las relativas a la evaluacién de la asignatura del idioma inglés, ya
gue estas entraran en vigor hasta en tanto cada Plantel de la Escuela Preparatoria cuente
con los recursos y elementos técnicos suficientes y necesarios que permitan atender el
estudio de la asignatura, quedando en manos de la Secretaria de Docencia, previo
informe del Programa Institucional de Ensefianza de Inglés, su operacion.

Finalmente, se establece que las disposiciones del Reglamento de la Educacion Media
Superior de la Universidad Autonoma del Estado de México, sera aplicable a partir del
periodo de inscripcion a primer ingreso, del ciclo escolar 2005-2006.

Los motivos y planteamientos vertidos, en su conjunto, justifican y sustentan la siguiente
propuesta de Reglamento de la Educacion Media Superior. Seguros estamos, que dicho
ordenamiento permitira por una parte, preservar y fortalecer el Estado Universitario de
Derecho, y por otra, impulsar la Reforma de la Legislacién Universitaria a fin de que la
Universidad Publica construya el futuro.

TITULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1°. El presente Reglamento tiene por objeto regular los estudios de Educacion
Media Superior que se imparten en la Escuela Preparatoria de la Universidad Autbnoma
del Estado de México.

ARTICULO 2°. La Educacion Media Superior tiene como finalidad dotar al alumno de
conocimientos generales y formarlo en el uso de metodologias y disertacion del raciocinio,
habilitandolo para ingresar al nivel de Educacién Profesional.

ARTICULO 3°. La Educacion Media Superior adoptara las modalidades de estudios de
Preparatoria y otros estudios de tipo Medio Superior.

ARTICULO 4°. La Escuela Preparatoria se regira por la Ley de la Universidad Autbnoma
del Estado de Meéxico, el Estatuto Universitario, el presente Reglamento y demas
disposiciones aplicables de la Legislacién Universitaria.

ARTICULO 5°. La Escuela Preparatoria constituye la organizacion académica de caracter
funcional que tiene como responsabilidad la atencién del objeto y fines de la Universidad
en el tipo de Educacién Media Superior.

ARTICULO 6°. La Escuela Preparatoria se integra con planteles, los cuales son ambitos
de organizacion y funcionamiento establecidos para atender en forma particularizada,
simultanea, sistematizada y concomitante, la docencia, investigacion vy, difusion cultural y
extension universitaria.

ARTICULO 7°. La Escuela Preparatoria es la responsable de la imparticion de los
estudios de tipo medio superior de bachillerato universitario en sus diversos planteles,
conservando la unidad del sistema.

ARTICULO 8°. Son estudios de bachillerato los que se realizan con posterioridad a la
educacién secundaria, y constituyen el antecedente necesario para ingresar a estudios de
Educacion Profesional que imparta la propia Universidad u otras instituciones.



ARTICULO 9°. La Escuela Preparatoria coadyuvara a la realizacion de los fines de la
Universidad, mediante las siguientes actividades:

Planear, organizar, dirigir, impartir, vigilar y evaluar permanentemente los
estudios del Bachillerato Universitario,

Promover e impulsar la investigacién, de acuerdo a las caracteristicas del
Bachillerato Universitario; vy,

Promover y realizar la difusion cultural y extensién universitarias, conforme a
las caracteristicas del Bachillerato Universitario.

ARTICULO 10. En la Escuela Preparatoria se impartiran los estudios del Bachillerato
Universitario, con los propésitos siguientes:

Brindar una educacion integral, formativa y propedéutica,

Propiciar la construccion de conocimientos, habilidades, actitudes y valores
que preparen al alumno para su acceso y buen desempefio en los estudios de
Nivel Superior; y,

Desarrollar en el alumno un compromiso solidario con la sociedad, en un
contexto plural, diverso e igualitario.

ARTICULO 11. En la Escuela Preparatoria se realizara la funcion de investigacion con los
propositos siguientes:

V.

Generar de manera permanente datos confiables y pertinentes respecto al
proceso curricular que faciliten la toma de decisiones,

Elaborar estudios que soporten el disefio y elaboraciébn de materiales
curriculares correspondientes a cada una de las asignaturas del Plan de
Estudios,

Evaluar, retroalimentar y mejorar la educacion que se brinde en el Bachillerato
Universitario, proponiendo estrategias de soluciébn a los problemas de los
procesos de la ensefianza y del aprendizaje; v,

Auxiliar a otras dependencias de la Universidad en proyectos especificos de
investigacion, promoviendo la inter y multidisciplinariedad.

ARTICULO 12. La Escuela Preparatoria realizara la funcion de difusion cultural y
extension universitarias con los propdsitos siguientes:

Apoyar los objetivos de asignaturas especificas del Plan de Estudios del
Bachillerato Universitario,

Prestar servicios a grupos sociales vulnerables, en areas relacionadas con los
estudios del Bachillerato Universitario; vy,



Il. Participar en programas de difusion cultural y extension de la Universidad.

ARTICULO 13. La comunidad de la Escuela Preparatoria se integrara por los alumnos, el
personal académico y el personal administrativo adscritos a cada uno de sus planteles, y
se regira por: La Ley de la Universidad, el Estatuto Universitario derivado de la misma, por
el presente Reglamento y demas disposiciones aplicables de la Legislacion Universitaria.

ARTICULO 14. Las relaciones laborales del personal académico y administrativo con la
Universidad, se regiran por lo previsto en el articulo 4° del Estatuto Universitario y demas
disposiciones aplicables.

ARTICULO 15. Los Planteles de la Escuela Preparatoria contaran con los edificios,
talleres, laboratorios, bibliotecas, salas de computo y centros para el autoaprendizaje de
idiomas, areas deportivas, medios audiovisuales y otras instalaciones apropiadas, asi
como el personal necesario para el cumplimiento de sus fines.

TITULO SEGUNDO
DE LA ADMINISTRACION Y ORGANIZACION DE LA ESCUELA PREPARATORIA

CAPITULO |
DEL GOBIERNO DE LA ESCUELA PREPARATORIA

ARTICULO 16. Los Planteles de la Escuela Preparatoria constituyen entidades dotadas
de Organos de Gobierno y Académicos y Dependencias Administrativas para el régimen
interior de cada Plantel, que coadyuven en el cumplimiento de los tres fines asignados a
la Universidad, como se establece en el articulo 6° del presente Reglamento.

ARTICULO 17. La Administracién de Plantel es la instancia de apoyo del Director, para la
coordinacién, direccion, seguimiento y evaluacién de las actividades que persiguen el
cumplimiento del objeto y fines institucionales. Se constituyen por Dependencias
Administrativas.

ARTICULO 18. Las Dependencias Administrativas de Plantel son unidades congruentes y
coherentes de apoyo administrativo para ejecutar las decisiones dictamenes, acuerdos y
6rdenes de los drganos de autoridad de quien dependen, dotadas de facultades y
funciones necesarias para el ejercicio de su encargo, despachando los asuntos de su
competencia.
La organizacion, funciones, facultades y demas aspectos inherentes de las Dependencias
Administrativas se regiran por este reglamento y por las disposiciones administrativas y
reglamentarias que para tal efecto se expidan.
ARTICULO 19. Las Dependencias Administrativas de Plantel seran:

l. Subdireccion Académica,

I. Subdireccion Administrativa,

(. Jefatura de Control Escolar,

V. Unidad de Planeacion,



V. Coordinacién de Difusién Cultural; y,
VI. Las demas que sean creadas con apego a la Legislacion Universitaria.

ARTICULO 20. El Gobierno de la Escuela Preparatoria se deposita en los siguientes
organos de autoridad:

l. El Consejo Universitario,

I El Rector,

Il El Consejo de Gobierno de cada Plantel; y,
V. El Director de cada Plantel.

CAPITULO I
DEL CONSEJO GENERAL ACADEMICO DE LA ESCUELA PREPARATORIA

ARTICULO 21. El Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria es la instancia
colegiada de consulta obligatoria, establecida para el estudio, discusién, apoyo, asesoria
y opinién, en asuntos de naturaleza académica, cuyos dictamenes y resoluciones son de
observancia general para la Escuela Preparatoria de la Universidad.

ARTICULO 22. El Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria estara
integrado por consejeros ex-oficio y consejeros electos.

Son consejeros ex-oficio:
l. El Rector,
Il. El Director de cada Plantel; y,

Il El representante profesor de la Escuela Preparatoria ante el Consejo
Universitario.

El Rector podra ser representado ante el Consejo General Académico de la Escuela
Preparatoria, por el Secretario de Docencia de la Universidad o el Director de Estudios
de Nivel Medio Superior.

Son consejeros electos:

El Presidente de cada Academia General Disciplinaria quien durara en su cargo en tanto
tenga ese caracter.

ARTICULO 23. El Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria tendra las
siguientes facultades:

l. Estudiar y dictaminar los proyectos e iniciativas de caracter académico que le
presenten el Rector, los Consejos Académico y de Gobierno de plantel, el
Director de Plantel, los integrantes del personal académico o los alumnos,



VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

XII.

Opinar, proponer, evaluar y dictaminar sobre el Curriculo que sustenta al plan
de estudios del Bachillerato Universitario,

Aprobar los programas de las asignaturas que integran el Plan de Estudios del
Bachillerato Universitario,

Determinar el nimero de Academias Disciplinarias del Bachillerato
Universitario, su denominacion y las asignaturas que las integran,

Establecer criterios o procedimientos de evaluacion de caracter correctivo
académico que aseguren la correcta aplicacion y seguimiento del plan y
programas de estudios del Bachillerato Universitario,

Resolver las solicitudes de revalidacion y reconocimiento de estudios del
Bachillerato Universitario,

Participar en la formulaciéon de los programas de capacitacion, actualizacion,
profesionalizacion y evaluacion del personal académico de la Escuela
Preparatoria,

Opinar sobre propuestas de ingreso, promocién y permanencia del personal
académico de la Escuela Preparatoria,

Establecer los mecanismos para evaluar la funcién docente del personal
académico del nivel medio superior,

Solicitar al Consejo Universitario la aplicacion del articulo 123 del Estatuto
Universitario a sus miembros,

Nombrar de entre los Directores de Plantel a quien representara a la Escuela
Preparatoria ante el Consejo General Académico de la Universidad,

Planear, disefiar e instrumentar los procesos de evaluacion del curriculo del
bachillerato universitario; vy,

Las demas que le confiera la Legislacion Universitaria.

ARTICULO 24. El Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria sera presidido
por el Rector o el servidor universitario que lo represente, quien tendra voto de calidad.

El Secretario de esta instancia colegiada, sera el Director de Estudios de Nivel Medio
Superior, quien asistira a las sesiones con voz pero sin voto. En caso de ausencia del
Rector y del Secretario de Docencia de la Universidad, el Director de Estudios de Nivel
Medio Superior presidira el Consejo y fungira como secretario provisional el miembro del
personal académico que el presidente estime pertinente.

ARTICULO 25. El Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria debera
celebrar sesion ordinaria al menos una vez por mes, y sesiones extraordinarias tantas
veces COmo sea necesario.



Cuando se requiera, podran asistir y seran citados a sesion los servidores universitarios o
las personas que el propio Consejo 0 su Presidente estimen conveniente, con voz pero
sin voto.

ARTICULO 26. La convocatoria a sesion sera emitida por el Secretario del Consejo,
previo acuerdo del Presidente del mismo, indicandose lugar, dia y hora de la sesion, asi
como el orden del dia correspondiente. Las sesiones ordinarias se convocaran por lo
menos con tres dias habiles de anticipacién; las extraordinarias con un minimo de
veinticuatro horas habiles de anticipacion.

En el mismo citatorio podrd convocarse por primera y segunda vez a una sesion del
Consejo, siempre que exista un minimo de media hora entre la sefialada para que tenga
lugar la primera y la que se fije para la segunda.

ARTICULO 27. El Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria actuara
vélidamente con la asistencia de la mitad mas uno de sus miembros. Tratdndose de
segunda convocatoria, la sesién podra celebrarse con los integrantes que concurran.

El Consejo tomara sus resoluciones por mayoria simple de votos de los consejeros
presentes.

Cada sesion del Consejo se asentard en acta, que serd firmada por su Presidente y
Secretario, previa aprobacion por los miembros del propio Consejo.

ARTICULO 28. El Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria podra nombrar
comisiones permanentes o especiales para el estudio de los asuntos de su competencia.

La Secretaria de Docencia, en uso de sus facultades, integrara un grupo de apoyo en el
campo curricular para coadyuvar al cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 23 del
presente ordenamiento.

ARTICULO 29. Cuando alguno de los consejeros propietarios electos no pueda asistir a
sesion, en su representacion asistira el suplente.

ARTICULO 30. Los consejeros electos seran separados o removidos, en cualquiera de
los siguientes casos:

l. Por faltar sin causa justificada a mas de tres sesiones consecutivas 0 cinco
acumuladas en el lapso de un afio,

Il. Cuando dejen de tener el caracter de Presidente de Academia Disciplinaria
General,

Il Haber sido sancionados por causal grave de falta a la responsabilidad
establecida por la Legislacion Universitaria,

V. Cuando concluya el periodo para el cual fueron electos o designados, o,

V. En los demas casos sefialados por la Legislacion Universitaria.



CAPITULO 1ll
DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE PLANTEL

ARTICULO 31. El Consejo de Gobierno de Plantel de la Escuela Preparatoria es el
Organo Colegiado de mayor autoridad y jerarquia interior, siendo sus resoluciones de
observancia obligatoria para el plantel y los integrantes de su comunidad.

El Consejo de Gobierno de cada plantel observara, vigilara y hara respetar el
cumplimiento de la Legislacion Universitaria y los criterios y procedimientos que el mismo
establezca en el cumplimiento de sus facultades.

El Consejo de Gobierno de cada plantel al emitir sus resoluciones, considerara las

opiniones, criterios y procedimientos de caracter académico, propuestos por el Consejo
General Académico de la Escuela Preparatoria.

ARTICULO 32. El Consejo de Gobierno se integrara por consejeros ex-oficio y consejeros
electos.

Son consejeros ex-oficio:

l. El Director de Plantel; y,

II.  Elrepresentante alumno de Plantel ante el Consejo Universitario.

Son consejeros electos y duraran en su encargo dos afios:

l. Cinco profesores definitivos de Plantel,

1. Cuatro alumnos de Plantel; y,

[ll.  Un trabajador de la asociacién del personal administrativo con voz, pero sin
voto, en asuntos de caracter académico, titular del contrato colectivo de trabajo

celebrado con la Universidad.

ARTICULO 33. El Consejo de Gobierno de Plantel de la Escuela Preparatoria tiene las
siguientes facultades:

l. Dictaminar y resolver los proyectos e iniciativas que le presenten los érganos de
gobierno y académicos de la Universidad y su comunidad,

[l.  Emitir su opiniéon ante el Consejo Universitario en la eleccion de Director, previo
procedimiento que para tal efecto se sefiale,

[ll.  Conocer y acordar lo conducente en materia de planeacion del desarrollo de su
régimen interior, observando las disposiciones de la Legislacion Universitaria,

IV. Acordar lo conducente en materia de distinciones, reconocimientos y estimulos,
gue pudieran ser otorgados a los miembros de su comunidad, observando la
normatividad universitaria,



V. Expedir disposiciones y acuerdos que regulen el régimen interior del Plantel de la
Escuela Preparatoria; asimismo, a propuesta del Director, emitir lineamientos e
instructivos administrativos,

VI. Realizar observaciones a las resoluciones del Consejo Universitario, Rector o
Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria, que tengan caracter
reglamentario o académico y que afecten al régimen interior del Plantel
correspondiente; y,

VII. Las demas que le confiera la Legislacién Universitaria.

ARTICULO 34. Para ser consejero electo ante el Consejo de Gobierno se deberan
cumplir los requisitos establecidos en el Estatuto Universitario, segun sea el caso; quien
durara en su cargo dos afios.

ARTICULO 35. Por cada consejero electo propietario, se elegira un suplente, en la misma
forma y para el mismo periodo que el titular.

ARTICULO 36. Para la eleccion de profesores ante el Consejo de Gobierno, se procedera
de la siguiente forma:

l. La Direccién del Plantel convocard, por lo menos con ocho dias habiles de
anticipacion, a Junta General del Personal Académico para el Unico objeto de
elegir los consejeros.

Il. Para que la designacion hecha en la Junta General del Personal Académico
sea valida, se requerira que a ésta asistan por lo menos la mitad mas uno del
namero total, tratandose de la primera convocatoria, 0 con los que asistan en
el caso de segunda convocatoria.

Il. Solamente tendran derecho a voto los profesores que figuren en los registros
de la Direccion de Recursos Humanos de la Universidad, como Profesores del
Plantel, con una antigiiedad minima de 6 meses.

V. La votacion debera ser personal, en cédulas autorizadas por la Direccién del
Plantel, sin que esto signifique que puedan colocarse niumeros o sefales que
permitan identificarla y por consiguiente, al votante y por escrutinio secreto.

V. El computo de la votacidn se realizara ante dos representantes del Consejo de
Gobierno del Plantel y ante el representante de cada uno de los candidatos,
por un secretario y dos escrutadores designados por la Junta General del
Personal Académico, y de la eleccion se formulara por el Secretario designado,
el acta respectiva.

VI. En caso de empate se realizardn nuevas votaciones hasta que uno de los
candidatos obtenga mayoria.

ARTICULO 37. Tratandose de la eleccion de consejeros alumnos ante el Consejo de
Gobierno, se procedera de la siguiente forma:



V.

La Direccion del Plantel convocara por lo menos con ocho dias habiles de
anticipacion, a los estudiantes a elecciones para designar a los consejeros
alumnos.

La votacion de los alumnos seré en forma individual, secreta, mediante cédulas
de votacion autorizadas por la Direccion del Plantel, sin marcas o nUmeros que
permitan la identificacién del votante.

Solamente podran emitir su voto los alumnos inscritos en el Plantel respectivo.

Concluida la votacién se procedera al cOmputo por la Direccion del Plantel,
ante dos representantes del Consejo de Gobierno y el representante de cada
uno de los candidatos alumnos, y de la eleccion se formulara el acta
respectiva.

En caso de empate se realizardn nuevas votaciones hasta que uno de los
candidatos obtenga la mayoria.

ARTICULO 38. El representante de los trabajadores administrativos ante el Consejo de
Gobierno, sera electo conforme a lo establecido en el estatuto interno de la Asociacion
Titular del Contrato Colectivo de Trabajo, observando lo dispuesto por el Estatuto
Universitario.

ARTICULO 39. Los Consejeros electos ante el Consejo de Gobierno de Plantel tienen los
siguientes derechos y obligaciones:

VI.

VII.

VIII.

IX.

Cumplir y hacer cumplir la Legislacion Universitaria,
Participar con voz y voto en las sesiones del Consejo,

Asistir puntualmente y permanecer en las sesiones del Consejo, manteniendo
compostura y respeto,

Formar parte de las Comisiones que el Consejo determine y desempefiar la
funcion encomendada,

Dar aviso oportuno cuando no se pueda asistir a las sesiones, asi como
notificar al suplente,

Presentar a consideracion del Consejo los asuntos que estimen convenientes,
Procurar el exacto y oportuno cumplimiento de los acuerdos del Consejo,

Informar a la comunidad que representen, de los acuerdos tomados en el
Consegjo; vy,

Los demas que establezca la Legislacion Universitaria.

ARTICULO 40. En la eleccién y ejercicio del cargo de Consejero electo ante el Consejo
de Gobierno de Plantel de la Escuela Preparatoria debera observarse, en lo conducente lo
establecido por los articulos 112, 113 y 114 del Estatuto Universitario.



ARTICULO 41. El Consejo de Gobierno sera presidido por el Director del Plantel, quien
tendrd voto de calidad. El Secretario del Consejo sera el Subdirector Académico del
Plantel y asistira a las sesiones de éste con voz pero sin voto.

En caso de ausencia del Director, el Consejo sera presidido por el Subdirector
Académico, fungiendo como Secretario Provisional del Consejo el funcionario que el
Presidente estime pertinente.

ARTICULO 42. El Consejo de Gobierno celebrara sesiones ordinarias mensuales y
extraordinarias tantas veces como sean necesarias.

Cuando los asuntos lo ameriten, podran asistir a sesiones del Consejo, funcionarios o
personas que el propio Consejo o0 su Presidente estimen conveniente, con voz pero sin
voto.

ARTICULO 43. Las convocatorias para sesiones del Consejo de Gobierno seran emitidas
por su Secretario, previo acuerdo del Presidente del mismo, indicandose lugar, dia y hora
de la sesion, asi como el orden del dia correspondiente. Las sesiones ordinarias se
convocaran por lo menos con tres dias habiles de anticipacion; las extraordinarias con un
minimo de veinticuatro horas habiles de anticipacion.

En el mismo citatorio podra convocarse por primera y segunda vez a una sesion del
Consejo, siempre que exista un minimo de media hora entre la sefialada para que tenga
lugar la primera y la que se fije para la segunda.

ARTICULO 44. El Consejo de Gobierno actuara validamente con la asistencia de la mitad
mas uno de sus miembros. Tratandose de segunda convocatoria, la sesién podra
celebrarse con los integrantes que concurran, siempre y cuando todos o la mayoria hayan
sido debidamente citados, situacién que comprobaré el Secretario del Consejo, volviendo
a convocar en caso de que no haya sido asi.

El Consejo tomara sus resoluciones por mayoria simple de votos de los consejeros
presentes, en caso de empate el presidente del Consejo emitira voto de calidad.

Cada sesion del Consejo se asentara en acta, que sera firmada por su Presidente y
Secretario. El acta debera someterse previamente a la aprobacion de los miembros del
propio Consejo.

ARTICULO 45. Cuando algin consejero electo propietario no pueda asistir a sesion del
Consejo de Gobierno, el suplente concurrira a la misma, en su representacion.

ARTICULO 46. Son causales de separacion o remocién del cargo de Consejero de
Gobierno electo las sefialadas en el Estatuto Universitario.

Su aplicacién serd competencia del mismo Consejo de Gobierno previo el desahogo de la
garantia de audiencia y ofrecimiento de pruebas, prevista en el Estatuto Universitario.



CAPITULO IV
DEL DIRECTOR DE PLANTEL

ARTICULO 47. El Director de cada Plantel de la Escuela Preparatoria es la mayor
autoridad ejecutiva interior, su representante ante otras instancias de la Universidad y
Presidente de sus Consejos de Gobierno y Académico correspondientes.

ARTICULO 48. El Director de Plantel de la Escuela Preparatoria tiene las siguientes
facultades y obligaciones:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Representar al Plantel respectivo de la Escuela Preparatoria, y concurrir a las
sesiones de Consejo Universitario con voz y voto,

Presidir los Consejos de Gobierno y Académico gozando de voto de calidad v,
concurrir a las reuniones de los 6rganos colegiados de que forme parte,

Proponer al Rector la designacién de los titulares de las Dependencias
Académicas y Administrativas y de los demas servidores universitarios del
Plantel,

Cumplir y hacer cumplir la Legislacion Universitaria, los planes, programas
académicos, asi como los acuerdos y dictamenes del Consejo de Gobierno y
Organos Académicos,

Formular y proponer ante las instancias conducentes, iniciativas de politicas,
estrategias, planes y programas académicos, para su régimen interior, asi
como las disposiciones para su ejecucion, seguimiento y evaluacion,

Proveer lo necesario para el adecuado funcionamiento del Plantel,

Presentar un Informe Anual de Actividades de su cargo ante los Consejos de
Gobierno y Académico, el Rector y la comunidad universitaria del Plantel,
tomando como base de la evaluacion el Plan de Desarrollo del Plantel,

Presentar a aprobacion los instrumentos de planeaciéon que determine la
Legislacion Universitaria y sistema de planeacion, ante las instancias
competentes,

Cumplir con las disposiciones que se establezcan en el proceso de entrega
recepcion del Plantel,

Garantizar la conservacion y mantenimiento de los edificios, muebles,
aparatos, acervos y demas bienes del Plantel,

Dictar las medidas procedentes para el desarrollo, seguimiento y evaluacion
del trabajo académico del Plantel, de los alumnos y del personal académico,

Presentar al Rector, cuando le sea solicitada, informacion sobre el estado que
guarde el Plantel,



Xlll.  Garantizar el desarrollo de las actividades del Plantel, con base en lo previsto
en la Legislacion Universitaria y aplicando las medidas disciplinarias y
sanciones conducentes,

XIV.  Proponer para su aprobacion al Consejo de Gobierno el ingreso, promocion y
permanencia del personal académico de la Escuela Preparatoria,

XV.  Cumplir con las disposiciones universitarias aprobadas en materia de
transparencia y rendicion de cuentas; y,

XVI. Las demas que le confiera la Legislacién Universitaria.

ARTICULO 49. Para ocupar el cargo de Director de Plantel de la Escuela Preparatoria se
requiere cumplir con los requisitos establecidos en el Estatuto Universitario.

ARTICULO 50. El Director de Plantel de la Escuela Preparatoria sera electo previa
sustanciacion de las fases de publicacion de convocatoria; inscripcion, calificacion vy
registro de aspirantes; jornadas de promocion; y auscultaciones cualitativa y cuantitativa y
opinién del Consejo de Gobierno.

Las fases sefialadas se sustanciaran conforme a las disposiciones aplicables de la
Legislacion Universitaria.

ARTICULO 51. En caso de ausencia del Director de Plantel, temporal o definitiva debera
observarse lo dispuesto por el articulo 119 del Estatuto Universitario.

ARTICULO 52. El Director de Plantel de la Escuela Preparatoria sélo podra ser separado
o removido del cargo cuando incurra en alguna de las causas previstas en el articulo 122
del Estatuto Universitario.

ARTICULO 53. El Director de Plantel solo podra impartir una catedra en cada semestre
escolar la que en todo caso sera remunerada.

CAPITULO V
DEL CONSEJO ACADEMICO DE PLANTEL

ARTICULO 54. El Consejo Académico de Plantel es el 6rgano auxiliar del Director y
coadyuvante del Consejo de Gobierno siendo sus acuerdos de observancia obligatoria en
el ambito de su competencia para el Plantel y solo podran ser revocados o modificados
por el propio Consejo o el Consejo de Gobierno.

El Consejo Académico de cada Plantel observara, vigilara y hara respetar el cumplimiento
de la Legislacion Universitaria, de los criterios y procedimientos que fije en cumplimiento
de sus facultades.

El Consejo Académico observard los criterios y procedimientos que en lo conducente fije,
el Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria.

ARTICULO 55. El Consejo Académico de Plantel estaré integrado por:



l. El Director de Plantel,
Il Los Presidentes de cada una de las Academias Disciplinarias; y,
Il. Los Jefes de Area de Investigacion Disciplinaria.
ARTICULO 56. El Consejo Académico de Plantel tiene las siguientes facultades:

l. Opinar o dictaminar sobre los asuntos académicos que le sean presentados
por los érganos de gobierno y académicos de la Universidad o del Plantel,

Il. Proponer al Consejo de Gobierno el establecimiento, modificacion o supresion
de proyectos e iniciativas; asi como, politicas, estrategias, planes, programas u
otros instrumentos de ordenacion académica,

Il Emitir criterios u otros instrumentos para el establecimiento, desarrollo y
evaluacion de los procesos de ensefianza y del aprendizaje, programas y
proyectos de investigacibn y demas aspectos de la materia que no
correspondan a otra instancia universitaria,

V. Opinar sobre propuestas de ingreso, promocién y permanencia del personal
académico, para someterlas, a través del Director, a la resolucion del Consejo
de Gobierno,

V. Evaluar y dictaminar sobre el estado académico del Plantel acordando lo

conducente; y,
VI. Las demas que le confiera la Legislacion Universitaria.

ARTICULO 57. El Consejo Académico estara presidido por el Director del Plantel, quien
tendra voto de calidad. El Secretario del Consejo sera el Subdirector Académico del
Plantel, quien asistira a las sesiones con voz pero sin voto.

En caso de ausencia del Director, el Consejo sera presidido por el Subdirector
Académico, fungiendo como Secretario Provisional del Consejo el miembro del personal
académico del Plantel que el Presidente estime pertinente.

ARTICULO 58. El Consejo Académico celebrara sesion ordinaria al menos una vez por
mes y extraordinarias tantas como sean necesarias.

Cuando lo amerite, podran ser citados y asistir a sesiones del Consejo, funcionarios o
personas que el propio Consejo 0 su Presidente estimen conveniente, con voz pero sin
voto.

ARTICULO 59. Las convocatorias del Consejo Académico seran emitidas por su
Secretario, previo acuerdo del Presidente del mismo, indicandose lugar, dia y hora de la
sesion, asi como el orden del dia correspondiente. Las sesiones ordinarias se convocaran
por lo menos con tres dias habiles de anticipacién; las extraordinarias con un minimo de
veinticuatro horas hébiles de anticipacion.



En el mismo citatorio podrd convocarse por primera y segunda vez a una sesion del
Consejo, siempre que exista un minimo de media hora entre la sefialada para que tenga
lugar la primera y la que se fije para la segunda.

ARTICULO 60. El Consejo Académico actuara validamente con la asistencia de la mitad
mas uno de sus miembros. Tratdndose de la segunda convocatoria, la sesion podra
celebrarse validamente con los integrantes que concurran.

El Consejo tomara sus acuerdos por mayoria simple de votos de los consejeros
presentes.

Cada sesion del Consejo se asentard en acta, que serd firmada por su Presidente y
Secretario. El acta debera someterse previamente a la aprobacion de los integrantes del
propio Consejo.

ARTICULO 61. Cuando el consejero propietario electo no pueda asistir a una sesion, en
su representacion, asistira el secretario de la Academia Disciplinaria correspondiente.

ARTICULO 62. Los consejeros seran separados o removidos, en cualquiera de los
siguientes casos:

l. Por faltar sin causa justificada a mas de tres sesiones consecutivas 0 cinco
acumuladas en el lapso de un afio,

Il. Cuando dejen de tener el caracter de Presidente de Academia Disciplinaria,

Il Haber sido sancionados por causa grave de responsabilidad establecida por la
Legislacion Universitaria,

V. Cuando concluya el periodo para el cual fueron electos o designados; o,
V. En los demas que sefiale la Legislacion Universitaria.
CAPITULO VI

DE LOS SUBDIRECTORES ACADEMICO Y ADMNISTRATIVO DE PLANTEL
ARTICULO 63. El Director de Plantel para el estudio, planeacion y despacho de los
asuntos del ambito de su competencia sera auxiliado por un Subdirector Académico y un
Subdirector Administrativo.

Los Subdirectores Académico y Administrativo serdn nombrados por el Rector, a
propuesta del Director de Plantel.

ARTICULO 64. Para ser Subdirector Académico se requiere:
l. Ser mexicano por nacimiento.
Il. Haber prestado sus servicios como personal académico o de investigacion en

el Plantel, por lo menos tres afios naturales y continuos anteriores al dia del
nombramiento, excepto en los planteles de nueva creacion.



VI.

VII.

VIII.

Poseer por lo menos titulo profesional universitario de licenciatura, legalmente
registrado y cédula profesional.

Haberse distinguido en su actividad profesional y demostrar interés por los
asuntos del plantel.

Gozar de estimacion general como persona honorable y prudente.

No haber sido sancionado ni estar impedido para ocupar el cargo en términos
de lo dispuesto por la Legislacion Universitaria.

No tener antecedentes penales y no estar inhabilitado para ocupar cargos
publicos en términos de lo dispuesto por la legislacion del fuero comun.

Lo demas que establezca la Legislacion Universitaria.

ARTICULO 65. Son facultades y obligaciones del Subdirector Académico:

V.

Acordar con el Director del Plantel los asuntos de su competencia.

Sustituir al Director del Plantel en sus ausencias, en términos de la Legislacién
Universitaria.

Fungir como Secretario de los Consejos de Gobierno y Académico del Plantel.

Atender los asuntos académicos del Plantel de acuerdo con las instrucciones
del Director del mismo.

Las demas que sefale la Legislacién Universitaria.

ARTICULO 66. Para ser Subdirector Administrativo se requiere:

VI.

VII.

Ser mexicano por nacimiento.

Haber prestado sus servicios como personal académico o de investigacion en
el Plantel, por lo menos tres afios naturales y continuos anteriores al dia del
nombramiento, excepto en los planteles de nueva creacion.

Poseer por lo menos titulo universitario de licenciatura, legalmente registrado y
cédula profesional, con conocimientos y experiencia en el area administrativa.

Haberse distinguido en su actividad profesional y demostrar interés por los
asuntos del plantel.

Gozar de estimacion general como persona honorable y prudente.

No haber sido sancionado ni estar impedido para ocupar el cargo en términos
de lo dispuesto por la Legislacion Universitaria.

No tener antecedentes penales y no estar inhabilitado para ocupar cargos
publicos en términos de lo dispuesto por la legislacion del fuero coman.



VIIl. Lo demas que establezca la Legislacion Universitaria.

ARTICULO 67. Los Subdirectores Académico y Administrativo de Plantel, s6lo podréan
impartir hasta diez horas semana mes remuneradas, en cada semestre escolar.

ARTICULO 68. Son facultades y obligaciones del Subdirector Administrativo:
l. Acordar con el Director del Plantel los asuntos de su competencia.

Il. Atender los asuntos administrativos y presupuestales del Plantel, de acuerdo
con las instrucciones del Director del mismo.

Il. Coordinar las actividades del personal administrativo a su cargo
V. Administrar los recursos materiales y financieros.

V. Colaborar en la formulacibn de los proyectos de programas y de
procedimientos administrativos.

VI. Las demas que sefale la Legislacién Universitaria.

TITULO TERCERO
DE LA ACADEMIA EN LA ESCUELA PREPARATORIA

CAPITULO |
DE LAS AREAS DE DOCENCIA Y DE INVESTIGACION EN LA ESCUELA
PREPARATORIA

ARTICULO 69. Las Areas de Docencia en la Escuela Preparatoria se denominaran
Academias Disciplinarias, conforme a lo dispuesto en el articulo 80 parrafo tercero del
Estatuto Universitario.

ARTICULO 70. Las Academias Disciplinarias son formas de organizacion de los planteles
de la Escuela Preparatoria, que tienen por finalidad asesorar, opinar, planear,
instrumentar y evaluar el plan y programas de estudios, asi como las practicas de los
procesos de la enseflanza y del aprendizaje que ofrece la Escuela Preparatoria de la
Universidad.

ARTICULO 71. Las Academias Disciplinarias se integraran con el personal académico
encargado de la imparticion de las asignaturas que pertenecen a un mismo campo
disciplinario.

ARTICULO 72. Cada Academia Disciplinaria para el estudio de los asuntos de su
competencia sesionara en pleno con la finalidad de que se propicie el trabajo
interdisciplinario al interior de la misma.

ARTICULO 73. Cada Academia Disciplinaria de Plantel elegira de entre sus integrantes a
un Presidente y a un Secretario, quien suplira al primero en sus ausencias.



ARTICULO 74. El Presidente de cada Academia Disciplinaria de Plantel representara a la
misma ante el Consejo Académico del Plantel correspondiente.

ARTICULO 75. Cuando el Secretario, por ausencia del Presidente de la Academia
Disciplinaria de Plantel, tenga que asumir el cargo de Presidente, éste designara de entre
los miembros de la misma Academia a quien deba asumir el cargo de Secretario en la
sesion correspondiente.

ARTICULO 76. Las Academias Disciplinarias podran ser Generales y de Plantel.

ARTICULO 77. Cada Academia Disciplinaria General designara entre sus integrantes a
un Presidente y un Secretario, quien suplira al primero en sus ausencias.

ARTICULO 78. El Presidente de cada Academia Disciplinaria General representara a la
misma ante el Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria.

ARTICULO 79. Cuando el Secretario, por ausencia del Presidente de la Academia
Disciplinaria General, tenga que asumir el cargo de Presidente éste designara de entre los
miembros de la misma Academia, a quien deba asumir el cargo de Secretario en la sesion
correspondiente.

ARTICULO 80. Para ser Presidente o Secretario de Academia Disciplinaria se requiere:

l. Ser mexicano por nacimiento.

Il. Ser personal académico ordinario adscrito al Plantel respectivo de la Escuela
Preparatoria, con més de dos afios ininterrumpidos de servicio en el mismo.

Il Poseer titulo profesional de licenciatura expedido por Institucion reconocida,
debidamente registrado.

V. Realizar actividades académicas con un minimo de ocho horas, semana, mes,
en cada semestre, en el momento de la eleccién.

V. No ocupar cargo administrativo alguno en la Universidad en el momento de la
eleccioén ni durante el encargo.

VI. No ser Presidente ni Secretario de Academia Disciplinaria en mas de un
Plantel de la Escuela Preparatoria.

VII. Haberse distinguido en su actividad profesional y académica, demostrando
interés por los asuntos de la Universidad.

VIIl.  No incurrir en alguna de las incompatibilidades previstas en la Legislacion
Universitaria.

IX. Gozar de prestigio académico y moral.

X. No haber sido sancionado en términos de la Legislacion Universitaria.



XI. Lo demas que establezca la reglamentacion universitaria y la convocatoria
correspondiente.

ARTICULO 81. El Presidente y el Secretario de Academia Disciplinaria de Plantel durarén
dos afios en su cargo, pudiendo ser reelectos por una sola vez para el periodo inmediato.

ARTICULO 82. Las Academias Disciplinarias de Plantel tienen las siguientes facultades:

l. Asesorar, opinar, planear, instrumentar y evaluar los programas de asignatura,
asi como la préctica de los docentes que la integran.

Il. Estudiar los problemas relativos a la ensefianza de las asignaturas de su
disciplina.

Il. Revisar, al término de cada semestre, los programas de las asignaturas de su
disciplina proponiendo en su caso, modificaciones al Consejo General
Académico de la Escuela Preparatoria.

V. Procurar el mejoramiento cientifico, técnico y pedagogico de sus integrantes.

V. Cooperar en la realizaciébn de actividades académicas que sefialen las
autoridades universitarias.

VI. Disefiar los instrumentos de evaluacién que deberan aplicarse a los alumnos.
VILI. Las demas que les confiera la Legislacion Universitaria.

Las actividades y funcionamiento especifico de las Academias Disciplinarias se regularan
por los lineamientos que rigen a las mismas.

ARTICULO 83. Las Academias Disciplinarias de Plantel se reuniran en sesion ordinaria al
MeNnos una vez por mes y en sesidn extraordinaria cuantas veces sea necesario.

Cada sesion sera presidida por el Presidente de la Academia. Cuando el Director del
Plantel asista a una sesion de la Academia, presidira la misma.

ARTICULO 84. Las convocatorias para las reuniones de Academia Disciplinaria de
Plantel serdn emitidas por el Subdirector Académico del Plantel, previo acuerdo o a
peticion del Director de plantel.

La convocatoria a sesion de Academia Disciplinaria de Plantel, indicara el lugar, dia y
hora de la sesion, asi como el orden del dia correspondiente. Las sesiones ordinarias se
convocaran por lo menos con tres dias habiles de anticipacion, las extraordinarias con un
minimo de veinticuatro horas habiles de anticipacion.

En el mismo citatorio podra convocarse por primera y segunda vez a una sesion, siempre
gue exista un minimo de treinta minutos entre la sefialada para que tenga lugar la primera
y la que se fije para la segunda.



ARTICULO 85. La Academia Disciplinaria de Plantel sesionara validamente con la
asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes, tratAndose de primera convocatoria;
asi como con los que estén presentes en segunda convocatoria.

La Academia Disciplinaria de Plantel tomara sus acuerdos por mayoria absoluta de sus
integrantes presentes.

ARTICULO 86. Los acuerdos de cada sesidon deberan asentarse en acta, debiéndola
firmar el Presidente y el Secretario, previa aprobacion de sus integrantes.

ARTICULO 87. Las Academias Disciplinarias Generales estaran integradas por el
Presidente de cada Academia Disciplinaria de Plantel.

Estaran representadas por un Presidente y un Secretario, electos de entre sus miembros,
quienes duraran en su cargo dos afos, en tanto tengan el caracter de Presidente de
Academia Disciplinaria de Plantel.

ARTICULO 88. Las Academias Disciplinarias Generales seran convocadas a sesion por
el Director de Estudios de Nivel Medio Superior.

Cuando el Director de Estudios de Nivel Medio Superior asista a una sesion de Academia
Disciplinaria General, fungira como Presidente.

ARTICULO 89. La convocatoria a sesion de Academia Disciplinaria General, indicara el
lugar, dia y hora de la sesién, asi como el orden del dia correspondiente. Las sesiones
ordinarias se convocaran por lo menos con tres dias habiles de anticipacion.

En el mismo citatorio podra convocarse por primera y segunda vez a una sesion, siempre
gque exista un minimo de treinta minutos entre la sefialada para que tenga lugar la primera
y la que se fije para la segunda.

ARTICULO 90. La Academia Disciplinaria General sesionara validamente con la
asistencia de la mitad mas uno de sus integrantes, tratandose de primera convocatoria;
asi como con los que estén presentes en segunda convocatoria.

La Academia Disciplinaria General tomara sus acuerdos por mayoria absoluta de sus
integrantes presentes.

ARTICULO 91. El Area de Investigacion de Plantel se denominara Area de Investigacion
Disciplinaria de Plantel, estara constituida agrupando proyectos de investigacion similares
o afines y se integrara con el personal académico encargado de su desarrollo.

ARTICULO 92. Las Areas de Investigacion Disciplinaria de cada Plantel de la Escuela
Preparatoria son formas de organizacion interna que tienen por finalidad asesorar, opinar,
analizar y proponer criterios y procedimientos para el desarrollo y mejoramiento de la
investigacion universitaria; asi como planear, instrumentar, dar seguimiento y evaluar los
procesos de indagacion del &rea de su competencia.

ARTICULO 93. Cada Area de Investigacion Disciplinaria de Plantel tendra un Jefe de
Area y un Secretario, quienes seran designados por el Director, a propuesta de los
integrantes del area correspondiente.



El Jefe de Area de Investigacion Disciplinaria de Plantel y el Secretario duraran en su
cargo dos afios. El Secretario suplira al Jefe en sus ausencias.

ARTICULO 94. Para ser Jefe o Secretario de Area de Investigacion Disciplinaria de
Plantel se requiere cumplir con los requisitos establecidos en el Estatuto Universitario y
demds disposiciones complementarias.

ARTICULO 95. Las actividades y funcionamiento, asi como la organizacion, desarrollo e
impulso de la investigacion universitaria en la Escuela Preparatoria, observaran los
lineamientos que regulan a la misma y atenderan, en lo conducente, lo establecido sobre
dicha funcién, en la Legislacion Universitaria.

CAPITULO I
DEL CURRICULO DEL BACHILLERATO UNIVERSITARIO

ARITCULO 96. El trabajo académico del Bachillerato Universitario se plasmara en un
curriculo que debera contener:

l. Fundamentaciéon del modelo.
Il Antecedentes.
Il El sentido y funcién del bachillerato.

V. Analisis comparativo de planes de estudios del Nivel Medio Superior en los
ambitos estatal, nacional e internacional.

V. Marco social.

VI. Marco normativo.

VILI. Marco filosofico.

VIIl.  Marco de planeacion.

IX. Marco educativo

X. Marco epistemoldgico.

XI. Propuesta curricular del bachillerato.
XIl.  Vision del bachillerato.

XIll.  Misién del bachillerato.

XIV.  Propositos del bachillerato.
XV.  Perfil de ingreso del estudiante.

XVI.  Perfil de egreso del estudiante.



XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

El modelo curricular.

El plan de estudios.

Sistema de evaluacién del curriculo.
Programa de instrumentacion.
Sistema de evaluacion del modelo.
Bibliografia.

CAPITULO 1ll

DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL BACHILLERATO UNIVERSITARIO

ARTICULO 97. El Bachillerato Universitario se cursara conforme al Plan de Estudios
derivado del curriculo aprobado por el Consejo Universitario.

ARTICULO 98. El Plan de Estudios del Bachillerato Universitario se cursara en las
modalidades y conforme a la duraciéon que se marque para cada una de ellas.

ARTICULO 99. El Plan de Estudios contendra:

V.

V.

Fundamentacion.

Propdésitos generales.

Mapa de asignaturas.

Los propdsitos generales de cada asignatura.

Los datos metodoldgicos que se estimen convenientes.

ARTICULO 100. La fundamentacién del Plan de Estudios sefialara:

El apego a los lineamientos Nacionales, Estatales e Institucionales en materia
educativa.

Los objetivos y metas dirigidos a satisfacer los requerimientos de la Sociedad
en materia educativa.

El perfil de los alumnos que ingresan al Bachillerato Universitario.
El perfil de egreso de los alumnos del Bachillerato Universitario.

Las actitudes, aptitudes, habilidades, conocimientos y valores que deberan
desarrollar los egresados del Bachillerato Universitario.

ARTICULO 101. Los propositos generales del Plan de Estudios estaran orientados a
formar al alumno en:



b)

d)

9)

h)

Las habilidades para aplicar conscientemente diferentes formas de
razonamiento al reconocer un problema y definirlo; al hacer una reflexion
critica a partir de las preguntas que se plantee y poner a prueba sus ideas,
juicios, conceptos o respuestas.

Una cultura general basica a fin de que intervenga critica, reflexiva, creativa y
conscientemente en diferentes espacios académicos, en la transformacién de
su espacio vital y en la busqueda de formas para mejorar su calidad de vida.

Los conocimientos que le permitan tomar conciencia de los factores afectivo
motivacionales y actitudinales que inciden en el aprendizaje, de manera que
adopte una postura abierta, flexible y respetuosa hacia la diversidad en las
formas de pensar y actuar y hacia el error inherente al aprendizaje significativo.

Los valores que le permitan construir un sustento axiolégico que lo induzca a
asumir consciente y criticamente como principios de su accién y de sus
relaciones con otros, los valores universales que la humanidad ha ponderado a
lo largo de la historia, de manera que en el entorno inmediato, sea capaz de
adoptar actitudes de cooperacion, comunicacion empatica y responsabilidad
social.

Vivencias que le permitan reconocer, aceptar y respetar la diversidad social,
cultural y étnica como un componente valioso de su identidad nacional.

Las experiencias que le permitan identificar sus intereses y expectativas
personales y construya el sustento que le facilite la eleccion madura de su
profesion.

Los estimulos que desarrollen su disposicion para el autoaprendizaje durante
toda la vida.

Una conciencia que le permita comprender y resolver los problemas propios de
su edad y circunstancia y la necesidad de expresar con claridad y correccién
Su pensamiento.

Habilidades para aprender a aprender, aprender a ser, aprender a hacer y para
toda la vida.

ARTICULO 102. El mapa de asignaturas debera contener la denominacion de éstas, su
ubicacién semestral, su seriacién; su caracter obligatorio, optativas, de tratamiento
especial, asi como el nUmero de horas semanales que le correspondan.

ARTICULO 103. La seriacién de las asignaturas se limitara, por la relacion légica,
antecedente-consecuente de sus contenidos.

ARTICULO 104. Los propésitos generales de asignatura expresaran los conocimientos,
habilidades, actitudes, valores que se pretenda formar en el alumno al concluir su estudio.



ARTICULO 105. Durante los estudios del Bachillerato Universitario, la Escuela
Preparatoria le proporcionara al alumno los elementos teéricos y practicos que coadyuven
a su formacion integral.

ARTICULO 106. El Plan de Estudios sera evaluado permanentemente por el Consejo
General Académico de la Escuela Preparatoria, y El Consejo Académico de Plantel, a
través del departamento de evaluacion continua.

Para evaluar y en su caso reformar el Plan de Estudios deberd egresar al menos una
generacion a partir de su inicio.

Corresponde al Consejo General Académico analizar y en su caso elaborar las
propuestas que permitan modificar su instrumentacion.

CAPITULO IV
DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO DEL BACHILLERATO UNIVERSITARIO

ARTICULO 107. Los estudios del Bachillerato Universitario se cursaran conforme a los
programas de estudio de asignatura, derivados del plan de estudios, que apruebe el
Consejo Universitario con la participacion de las Academias Disciplinarias Generales y a
propuesta del Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria.
ARTICULO 108. Los programas de estudio de asignatura deberan contener:

l. Los datos de identificacion de la asignatura.

Il. El caracter obligatorio u optativo.

Il. Los propdsitos generales de la asignatura.

V. Los datos metodoldgicos que se estimen pertinentes.

V. La seriacion, en su caso, con asignaturas antecedentes y consecuentes.
VI. Los propdsitos de cada unidad.

VILI. El contenido tematico.

VIIl.  Los propdsitos de cada tema en su caso.

IX. Las unidades o modulos en que se dividen.

X. La clasificacion horario por temas.

XI. Las horas tedricas y practicas.

XII. Los objetivos de cada tema en su caso.

XIll.  Los recursos pedagdgicos y didacticos aplicables.

XIV. El sistemay los criterios de evaluacion.



XV.  La bibliografia basica y complementaria.

ARTICULO 109. Los programas de estudio proporcionaran al alumno los conocimientos
de mayor calidad y actualidad, incluyendo en su caso el Andlisis Sistematico de las
cuestiones de interés internacional, nacional, estatal y local y desarrollaran en él las
habilidades, valores y actitudes pertinentes para el logro de los fines y objetivos de la
Universidad.

ARTICULO 110. Los programas de asignatura deberan cubrirse en su totalidad, teniendo
el profesor la libertad de ampliar o profundizar cada tema, asi como de darle la orientacién
que determine, respetando la libre discusion de las ideas y pugnando siempre por
alcanzar los propdsitos correspondientes a la asignatura, sefialados en el programa. La
no observancia de esta disposicidon sera sancionada conforme lo establece el Estatuto
Universitario.

ARTICULO 111. Los programas de asignatura, con objeto de actualizarlos
permanentemente, seran evaluados al final de cada afo lectivo escolar, por las
Academias Disciplinarias Generales, conforme a lo dispuesto en el Estatuto Universitario.

Toda modificacion a los programas de estudio, requerira la aprobacion del Consejo
General Académico de la Escuela Preparatoria.

TITULO CUARTO
DEL INGRESO, PROMOCION Y PERMANENCIA DE LOS ALUMNOS
DE LA ESCUELA PREPARATORIA

CAPITULO |
DEL INGRESO A LOS ESTUDIOS DEL BACHILLERATO UNIVERSITARIO

ARTICULO 112. El ingreso a los estudios de bachillerato que ofrece la Escuela
Preparatoria de la Universidad, es el acto por medio del cual una persona cumpliendo los
requisitos establecidos en la normatividad universitaria realiza en tiempo y forma los
tramites administrativos y acredita las evaluaciones académicas establecidas en la
convocatoria, instructivos y demas disposiciones expedidas para ese efecto y se inscribe
en alguno de los Planteles de la Escuela Preparatoria.

ARTICULO 113. Alumnos de Educacién Media Superior de la Universidad, son quienes
se encuentran inscritos conforme a las disposiciones aplicables de la Legislacion
Universitaria, en alguno de los Planteles de la Escuela Preparatoria.

ARTICULO 114. Los aspirantes a ingresar a los estudios de bachillerato universitario de
la Escuela Preparatoria de la Universidad, deberan cubrir los siguientes requisitos:

l. Solicitar la inscripcion en alguno de los Planteles de la Escuela Preparatoria.

Il. Acreditar que se cursé y aprob6 en su totalidad el Plan de Estudios de la
Educacion Secundaria.

. Realizar los tramites administrativos en las fechas establecidas.



V. Aprobar los examenes que para tal efecto se establezcan.
V. Pagar los derechos correspondientes.
VI. Cubrir los demas requisitos que se soliciten.

ARTICULO 115. Los integrantes del personal administrativo y académico de la Escuela
Preparatoria, no deberan ser inscritos como alumnos en el Plantel de su adscripcion

ARTICULO 116. El interesado debera realizar personalmente los tramites administrativos
de inscripcién o reinscripcion a los estudios de bachillerato de la Escuela Preparatoria, en
observancia de lo dispuesto por el articulo 28 fraccion IX del Estatuto Universitario, salvo
casos de extrema gravedad, debidamente comprobados, mediante el padre, tutor o
apoderado legal.

ARTICULO 117. Los aspirantes que reGnan los requisitos de ingreso y realicen
oportunamente los tramites administrativos de inscripcién, adquiriran la condicion de
alumnos con todos los derechos y obligaciones que establezca la Legislacion
Universitaria.

ARTICULO 118. Los interesados que no concluyan los tramites de inscripcion o
reinscripcion en las fechas que establezcan las convocatorias e instructivos expedidos
para tal efecto, se entenderd que renuncian al derecho correspondiente.

ARTICULO 119. Los alumnos podran renunciar expresamente a su inscripcion, o
reinscripcion, a mas tardar durante la sexta semana de clases del semestre escolar,
presentando ante la Direccion del Plantel, una solicitud por escrito explicando los motivos,
en cuyo caso no contara dicha inscripcidn o reinscripcion.

Las reinscripciones a la Escuela Preparatoria, se efectuaran en los periodos establecidos
en el calendario escolar vigente.

Los casos fortuitos o de fuerza mayor que rebasen el plazo establecidos en el primer
parrafo de este articulo seran analizados y dictaminados por la Secretaria de Docencia en
coordinacién con las instancias correspondientes.

ARTICULO 120. La Direccién del Plantel, por medio de la dependencia administrativa
competente, atendiendo al resultado de los exadmenes, asignara el turno y grupo que les
corresponda a los alumnos inscritos; quienes tendran derecho a obtener su credencial de
identificacion escolar.

ARTICULO 121. Cuando se detecte y determine la alteracion o falsificacion de algin
documento, exhibido para efectos de inscripcion, reinscripcion, o tramite de que se trate,
quedaran sin efecto todos los actos derivados del mismo, independientemente de lo
conducente en el ambito del fuero comun.



CAPITULO I
DE LA EQUIVALENCIA Y REVALIDACION DE ESTUDIOS DE
BACHILLERATO UNIVERSITARIO

ARTICULO 122. Se entiende por equivalencia de estudios el reconocimiento de legalidad
y validez al documento expedido por institucion educativa nacional que ampare la
terminacion integral de un plan de estudios.

ARTICULO 123. Por revalidacion de estudios, se entiende el otorgamiento de valor
académico a estudios parciales o terminales realizados en otra institucion educativa
nacional, que resulta de su constatacidn, comparacion y coincidencia con los planes y
programas de estudios vigentes en la Universidad.

ARTICULO 124. Los aspirantes que provengan de otras instituciones nacionales o
extranjeras de Educacion Media Superior, que pretendan ingresar y continuar sus
estudios en la UAEM, podran solicitar que se dictamine sobre la declaracion de
equivalencia y revalidacion parcial o terminal de sus certificados de estudios, siempre que
los planteles o instituciones en que se hayan realizado dichos estudios tengan planes y
programas académicos similares a los de la Escuela Preparatoria de esta Universidad; en
todo caso, se debera cumplir con los requisitos que establezca la propia Institucion.

ARTICULO 125. El tramite de equivalencia y revalidacion de estudios no implica
compromiso de admision por parte de la UAEM y debera realizarse previo a la inscripcion
de los solicitantes a los Planteles de la Escuela Preparatoria de la Institucion.

ARTICULO 126. Cuando se trate de estudios de Educacion Media Superior realizados en
instituciones extranjeras, para efectos de su equivalencia y revalidacion, los interesados
deberan presentar su certificado terminal o parcial debidamente legalizado y convalidado
por autoridad competente del gobierno mexicano.

ARTICULO 127. Para la tramitacion de equivalencia y revalidacion de estudios, deberan
cubrirse los siguientes requisitos:

l. Presentar una solicitud por escrito ante la Direccion de Control Escolar de la
Universidad, en términos de los instructivos correspondientes, donde se emitira
la declaracién de validez.

Il. Exhibir el certificado terminal o parcial de los estudios de Educacién Media
Superior realizados y, en su caso, legalizado y convalidado.

Il. Realizar los tramites en las fechas establecidas presentando la documentacion
necesaria en términos de los instructivos expedidos al efecto.

V. Pagar los derechos correspondientes.
V. Los demas que se establezcan en la Legislacion Universitaria.
ARTICULO 128. El Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria,

conjuntamente con la Direccién de Control Escolar, resolvera sobre las solicitudes de
revalidacion de estudios, mediante un dictamen en el que indicara la coincidencia de los



Planes y Programas Académicos, asi como el semestre y ciclo escolar en el que podra
inscribirse el aspirante.

Tratdndose de certificados de ciclo completo de bachillerato, la declaracion de
revalidacién de estudios surtird efectos para el ingreso a estudios profesionales dentro de
la universidad, previo el cumplimiento de los requisitos académicos y administrativos
establecidos en la Legislacion Universitaria.

La revalidacion de asignaturas se determinard por la constatacién, comparacion vy
coincidencia de los planes y programas de estudios exhibidos por el solicitante con los de
la Escuela Preparatoria, aun cuando no tengan la misma denominacion.

ARTICULO 129. En el caso de certificados parciales de Educacion Media Superior, se
revalidaran asignaturas hasta el cuarto semestre del Plan de Estudios del Curriculo del
Bachillerato Universitario de la Escuela Preparatoria de la UAEM.

No se revalidaran certificados parciales de estudios de Educacion Media Superior, cuando
éstos se hayan suspendido en un plazo mayor de tres afios anteriores a la fecha de
presentacion de la solicitud.

ARTICULO 130. Los estudios de bachillerato, que consten en certificado parcial, cursados
en la Universidad, seran reconocidos para efectos de reingreso hasta en un plazo no
mayor de tres afios, contados desde su interrupcién hasta la solicitud de reingreso a la
Escuela Preparatoria.

En caso de certificados totales de estudios de bachillerato cursados en la universidad se
les otorgara el reconocimiento pleno en todo tiempo y para todos los efectos de ingreso a
estudios profesionales previo al cumplimiento de los requisitos académicos vy
administrativos que establezca la Legislacion Universitaria.

CAPITULO 1ll
DE LA PROMOCION EN LOS ESTUDIOS DEL BACHILLERATO

ARTICULO 131. La promocion en los estudios de Educacion Media Superior, impartidos
en los Planteles de la Escuela Preparatoria de la UAEM, es el acto por medio del cual el
alumno avanza en el Plan de Estudios que esta cursando o termina el mismo, cumpliendo
con los requisitos y condiciones de evaluacion establecidos.

ARTICULO 132. Los alumnos seran promovidos al semestre inmediato superior, cuando
hayan aprobado todas las asignaturas del semestre anterior.

ARTICULO 133. Los alumnos que tengan pendientes de aprobar hasta dos asignaturas,
con calificacion expresada en escala numérica al término de un semestre, podran cursar
asignaturas del semestre inmediato superior, debiéndose observar la seriacion respectiva.

ARTICULO 134. Los alumnos tendran la calidad de regulares cuando hayan aprobado
todas las asignaturas correspondientes a semestres precedentes.

Tendran la calidad de irregulares, quienes adeuden una o mas de las asignaturas de
semestres anteriores.



ARTICULO 135. Los alumnos que tengan méas de dos asignaturas no aprobadas, con
calificacion expresada en escala numérica, al término del primer semestre, no podran
reinscribirse al segundo semestre.

ARTICULO 136. Para poder reinscribirse al tercer semestre, el alumno no podra tener
pendientes de aprobacion més de cuatro asignaturas, con calificacion asentada en escala
numeérica, correspondiendo dos asignaturas del primer semestre y dos del segundo
semestre, incluyendo las que no haya podido cursar por motivos de seriacion.

ARTICULO 137. Si al concluir un semestre el alumno tiene pendientes de aprobacion
asignaturas, con calificaciébn anotada en escala numérica, de semestres precedentes,
podré reinscribirse para cursarlas con alumnos de grado inferior.

ARTICULO 138. Los alumnos que hayan concluido el segundo afio de los estudios de
bachillerato de la Escuela Preparatoria, teniendo pendiente de aprobacion alguna
asignatura, con calificacion expresada en escala numérica, del primer afio, no podran
reinscribirse al tercer afo.

CAPITULO IV
DE LA PERMANENCIA EN LOS ESTUDIOS DE BACHILLERATO UNIVERSITARIO

ARTICULO 139. La permanencia en los estudios de los alumnos de Educacion Media
Superior, impartidos en los Planteles de la Escuela Preparatoria de la UAEM, es el acto
de conservar la condicién, categoria y calidad adquiridas, en términos de las
disposiciones aplicables de la Legislacion Universitaria.

ARTICULO 140. El limite de tiempo para ser considerado alumno de Educacién Media
Superior de la UAEM, no podra exceder del doble del tiempo de la duracién del plan de
estudios, contados a partir de la primera inscripcion a la Escuela Preparatoria. Para el
cémputo del plazo a que se refiere este articulo, se considerara sélo el tiempo efectivo en
que se esté inscrito como alumno.

ARTICULO 141. Quien haya interrumpido sus estudios de Educacion Media Superior,
durante un plazo menor a tres afios, tendrd la oportunidad de adquirir por otra sola
ocasion la condicién de alumno, debiéndose reinscribir al semestre que le corresponda.

En el caso de que durante la interrupcién de estudios se presente cambio de plan de
estudios el alumno deberd sujetarse a este Ultimo; no obstante se le otorgara
reconocimiento a las asignaturas ya cursadas y se le inscribira al semestre que proceda
dentro del nuevo plan.

En caso de una interrupcion mayor de tres afios consecutivos, los estudios realizados
quedaran sin efecto, debiéndose inscribir de manera directa al primer semestre previo
pago de los derechos escolares correspondientes.

ARTICULO 142. En caso de que durante el tiempo que dure la interrupcion de estudios
de los alumnos, en los plazos sefialados o por nUmero de asignaturas reprobadas, se
diera un cambio al plan de estudios, la Direccion de Estudios de Nivel Medio Superior
emitird los lineamientos que tendran que ser aprobados por el Consejo de Gobierno de
cada Plantel, que garanticen la conservacion de los derechos de los alumnos que
reingresan a la Escuela Preparatoria.



ARTICULO 143. Unicamente podra cursarse hasta dos veces cada una de las
asignaturas del plan de estudios de Educacion Media Superior de la Escuela Preparatoria
de la UAEM. Se dara de baja del plantel respectivo, al alumno que no apruebe o acredite
una asignatura al concluir las evaluaciones de la segunda oportunidad en la misma,
perdiendo su condicion de alumno de la Universidad.

ARTICULO 144. En todo caso, cuando un alumno cumpla 19 evaluaciones reprobadas, al
término del quinto semestre, sean ordinarias, extraordinarias o a titulo de suficiencia,
causara baja en el Plantel correspondiente perdiendo su condicién de alumno de la
Universidad.

ARTICULO 145. El alumno que haya causado baja automatica en términos de los
articulos 143 y 144 de este Reglamento, podra reingresar por otra sola ocasién a los
estudios de Educacién Media Superior de la Universidad, previo el cumplimiento de todos
los requisitos, tramites, acreditacion de evaluaciones y demas medios académico-
administrativos que se establezcan para ingresar a la UAEM, adquiriendo los derechos y
obligaciones como alumno de primera inscripcion.

En el caso aqui previsto la UAEM no reconocera los estudios cursados y aprobados con
anterioridad a la causa que dio lugar a la baja en el Plantel y consecuente pérdida de su
condicion de alumno de la Universidad.

TITULO QUINTO
DE LA EVALUACION DEL TRABAJO ACADEMICO EN LA ESCUELA
PREPARATORIA

CAPITULO |
DE LA EVALUACION DEL CURRICULO

ARTICULO 146. La evaluacién curricular se concibe como un proceso que habra de
seguir los postulados basicos y métodos de la investigacion social y del comportamiento,
para la generacion de informacion valida y confiable sobre los aspectos centrales del
curriculo, cuya integraciébn permita la emision de juicios de valor sobre su origen,
estructura y desarrollo, a fin de incidir en la toma de decisiones sobre la conservacion,
sustitucién o modificacion de algun elemento o la totalidad curricular.

ARTICULO 147. La evaluacion curricular debera ser:

l. Integral.- Que incluya los componentes centrales del curriculum, buscando la
intervencion de los diferentes sectores implicados en su disefio, desarrollo y
evaluacion.

Il. Continua.- Que se realice a lo largo de las diferentes etapas de su desarrollo.

Il. Participativa e incluyente.- Que incorpore de manera activa a los todos los
agentes involucrados en el desarrollo del proyecto, recuperando la informacién
y las diversas aportaciones que permitan incluir todas las opiniones, aunque
presenten diferentes perspectivas.



V. Prospectiva. Que tome como referencia la situacion real para poder precisar el
futuro deseado, previendo diferentes alternativas que contribuyan a superar las
situaciones problematicas y los aspectos vulnerables del modelo.

ARTICULO 148. La evaluacion tendra por objeto proporcionar los elementos para que los
implicados en el proceso académico, al reconocer su complejidad, disefien, obtengan y
proporcionen informacién util para plantear alternativas de solucién para que reflexionen
acerca de:

l. Las diferentes posiciones tedrico conceptuales que sustentan el curriculo.
Il. Los cambios y los nuevos retos que presenta.

Il. Los niveles de concrecion que lo conforman.

V. Las précticas y principios que determinan el enfoque evaluativo.

V. Los aspectos que, entre otros, permitan plantear las modificaciones que en su
caso requiera la propuesta curricular, para su mejora continua.

ARTICULO 149. Para realizar la evaluacion del modelo curricular el Consejo General
Académico de la Escuela Preparatoria conformard un Comité de Evaluacién Curricular,
integrado por miembros del personal académico de cada uno de los planteles de la
Escuela Preparatoria, quienes seran propuestos por los Directores de Plantel previa
consulta y aprobacion por sus Consejos Académico y de Gobierno de plantel.

ARTICULO 150. EI Comité de Evaluacion Curricular debera estar integrado al menos con
un afio de anticipacién previo al egreso de la primera generacién que corresponda al
nuevo modelo curricular, para el efecto de la planeacion y disefio del proyecto de
evaluacion del curriculo.

ARTICULO 151. El Comité de Evaluacién Curricular al egreso de la primera generacion
gue haya cursado sus estudios de preparatoria bajo un nuevo modelo curricular iniciara el
proceso de la evaluacién formal del curriculo del bachillerato mediante los mecanismos,
procedimientos que hayan sido disefiados para tal efecto.

ARTICULO 152. ElI Comité de Evaluacion Curricular debera rendir informes parciales
trimestrales del proceso de evaluacién al Consejo General Académico de la Escuela
Preparatoria.

ARTICULO 153. El Comité de Evaluacion Curricular rendira un informe general al cabo de
un afo de los trabajos del inicio del proceso de evaluacién formal al Consejo General
Académico que contendra un diagnostico integral del curriculo del bachillerato, propuestas
y alternativas de solucion, propuesta de modificaciones y reformas al modelo curricular, a
su plan de estudios, a los programas de estudios de asignhatura y a los proyectos
operativos que contiene.

ARTICULO 154. El Consejo General Académico con base en el informe mencionado en el
articulo anterior, previo a su dictamen hara llegar al Rector de la Universidad, en caso de
ser necesaria la propuesta de reforma, adecuacion, modificacion o ratificaciéon en sus
términos del curriculo del bachillerato universitario.



ARTICULO 155. El Rector de la Universidad en el ambito de sus facultades hara llegar al
Consejo Universitario, en su caso, la propuesta de modificacion al curriculo de bachillerato
para que dicho Organo acuerde lo conducente.

ARTICULO 156. El Comité de Evaluacién Curricular se renovara después de la entrega
del reporte final de la evaluaciébn al Consejo General Académico de la Escuela
Preparatoria.

ARTICULO 157. EI Comité de Evaluacion Curricular se integrara, organizara y funcionara
conforme a los lineamientos que para tal efecto emita el Consejo General Académico de
la Escuela Preparatoria.

CAPITULO I
DE LA EVALUACION DEL TRABAJO ACADEMICO DE LOS ALUMNOS

ARTICULO 158. El trabajo académico de los alumnos de la Escuela Preparatoria de la
Universidad es la actividad que desarrollan mediante su participacion y aprovechamiento
en los procesos de ensefianza y de aprendizaje que se encuentran cursando.

ARTICULO 159. La evaluacién del trabajo académico de los alumnos de Educacion
Media Superior de la Escuela Preparatoria de la UAEM consiste en medir resultados y
asignar un valor cualitativo o cuantitativo, en escala estimativa o numérica, que permita
apreciar o determinar su aprovechamiento respecto de las asignaturas que se encuentren
cursando, para su acreditacion.

ARTICULO 160. La calificacion minima para aprobar una asignatura sera de 6.0 puntos.
Las calificaciones de cada evaluacién se expresaran en el sistema decimal, en la escala
de 0 a 10 puntos. Las calificaciones se anotaran en las actas de examenes, en nimeros
enteros y con una cifra decimal.

ARTICULO 161. Cuando el alumno no haya cumplido con alguno de los requisitos para
tener derecho a presentar una evaluacion departamental o parcial, se le anotara la
calificacion correspondiente a la escala establecida para ello.

Cuando el alumno no cumpla con alguno de los requisitos para tener derecho a presentar
una evaluacién extraordinaria o a titulo de suficiencia, se le anotara “SD” que significa “Sin
derecho”.

En caso de que un alumno no se presente a una evaluacién extraordinaria o a titulo de
suficiencia, se le anotard “NP” que significa “No Presentado”.

En ambos casos no contardn para efectos del nimero de evaluaciones reprobadas que
causan la baja del alumno en la Escuela Preparatoria de la UAEM.

ARTICULO 162. Las evaluaciones se efectuaran en los periodos sefialados en el
calendario escolar aprobado por el Consejo General Académico de la Escuela
Preparatoria, el cual debera ser dado a conocer a los alumnos al inicio de cada semestre.



ARTICULO 163. Las evaluaciones se realizaran en las instalaciones de cada Plantel,
dentro de los horarios asignados y aprobados por el Consejo General Académico de la
Escuela Preparatoria.

Cuando por las caracteristicas de las evaluaciones o por acontecimientos extraordinarios
ello no sea posible, el Director podra autorizar que se lleven a cabo en otros lugares y en
horarios diferentes.

ARTICULO 164. La aplicacion de las evaluaciones es responsabilidad del profesor de la
asignatura correspondiente, quien podra ser auxiliado por otros profesores designados
por el Director del Plantel, en caso de ser necesario.

Si el profesor titular, responsable, no se presenta oportunamente a aplicar alguna
evaluacion, el Director del Plantel nombrara un sustituto, a fin de evitar la suspensiéon de
la evaluacion de que se trate.

El profesor que injustificadamente no cumpla con las obligaciones académicas anteriores
incurrird en faltas a la responsabilidad universitaria en términos del Estatuto Universitario
y en su caso sera sancionado conforme a dicho ordenamiento y demas disposiciones
universitarias.

En el caso de las evaluaciones extraordinarias y a titulo de suficiencia, el consejo de
gobierno con opinion de la academia disciplinaria correspondiente, designara una
comision encargada de instrumentar los mecanismos para la realizacion de las mismas,
cuando eventualmente los indices de reprobacion y otros factores o causas lo ameriten.

En todo caso, las actas de evaluacion deberan ser firmadas por el profesor de la
asignatura y, solo cuando excepcionalmente no pueda ser posible que el profesor de la
materia firme el acta de alguna evaluacion, sera firmada por el Director y el Subdirector
Académico del Plantel, previa autorizacion del Consejo de Gobierno.

ARTICULO 165. Las actas de calificaciones de las evaluaciones deberan entregarse al
Departamento de Control Escolar del Plantel, dentro del término de tres dias hébiles
siguientes a la fecha de aplicacién de la evaluacion, de acuerdo al calendario escolar.

Las calificaciones deberan ser publicadas al dia habil siguiente en que sean entregadas a
efecto de que los alumnos se enteren y se den por notificados en los lugares visibles para
ello.

ARTICULO 166. En la realizacion de las evaluaciones, el alumno debera identificarse con
su credencial escolar o con otro documento oficial.

ARTICULO 167. Las evaluaciones seran determinadas por la Academia Disciplinaria
correspondiente, observando los objetivos y criterios psicopedagdgicos establecidos en el
programa de estudios de la asighatura de que se trate, excepto que el Consejo General
Académico de la Escuela Preparatoria determine otro tipo de evaluacion.

ARTICULO 168. Los profesores deberan revisar, conjuntamente con los alumnos, las
evaluaciones realizadas durante el curso, dentro de los tres dias habiles siguientes a la
fecha de su aplicacién, de acuerdo al calendario escolar, antes de que se publiquen las
calificaciones correspondientes.



El profesor que no asista en la hora y dia acordado, al desahogo de la revision de las
evaluaciones, incurrira en faltas a la responsabilidad universitaria en términos del Estatuto
Universitario y en su caso sera sancionado conforme a dicho ordenamiento y demas
disposiciones universitarias.

En caso de inconformidad, el alumno tiene derecho a solicitar una segunda revision, en
los siguientes términos:

l. Presentara su solicitud de revision por escrito, ante el Director del Plantel, en
un plazo que no exceda de tres dias habiles siguientes a la publicacion de la
calificacion.

Il. El Director del Plantel designard una Comision Revisora, integrada por dos
profesores de la asignatura respectiva, quienes en un término de tres dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al en que sean designados,
efectuaran la revisiobn y emitiran un dictamen firmado, con los elementos
suficientes que justifiquen y validen su criterio. Cuando se trate de revision de
evaluaciones extraordinaria o a titulo de suficiencia, la Comision Revisora
nombrada deberd realizar la revision y rendir su dictamen al dia h&bil siguiente
de su designacion.

[l El dictamen de resolucion de la Comision Revisora sera inapelable.

Sdélo se podra solicitar un maximo de cinco revisiones durante los estudios de bachillerato
de la Escuela Preparatoria. Las resoluciones favorables al alumno no contaran para
dichos efectos.

ARTICULO 169. Las calificaciones de cada evaluacion seran asentadas en el acta
correspondiente. En caso de que exista error en la anotacion de alguna, se procedera de
la siguiente manera:

l. El profesor deber4 comunicar por escrito al Director del Plantel, la existencia
debidamente justificada del error, dentro de los tres dias hébiles siguientes a la
publicacion de dicha calificacion.

Il. Si el error es de tipo administrativo, el Departamento de Control Escolar
procederd inmediatamente a la rectificacion.

Il Los casos de error o fuerza mayor que impliquen la modificacion del SD o NP,
seran del conocimiento de la Secretaria de Docencia, para que en
coordinacién con las instancias correspondientes, se determine su procedencia
e inmediata resolucion.

ARTICULO 170. Las evaluaciones realizadas en contravencion al presente Acuerdo seran
nulas y su nulidad serd declarada por el Consejo de Gobierno, previo dictamen del
Consejo Académico; debiendo anexarse la resolucion a las actas de las evaluaciones
correspondientes.

ARTICULO 171. Los resultados del trabajo académico de los alumnos de la Escuela
Preparatoria de la UAEM, se determinaran a través de las siguientes evaluaciones:



[ Evaluacion ordinaria.
Il Evaluacién extraordinaria.
. Evaluacion a titulo de suficiencia.

CAPITULO Ill
DE LA EVALUACION ORDINARIA

ARTICULO 172. La evaluacién ordinaria de una asignatura se realizara mediante cuatro
evaluaciones parciales.

Las evaluaciones parciales tendran por objeto estimar el nivel de cumplimiento alcanzado
por el alumno en los objetivos fijados en el programa de asignatura.

La primera y la tercera evaluaciones, se denominaran internas y seran aplicadas dentro
del horario normal de clases por el profesor de la asignatura, con base en los criterios
establecidos en el programa de estudios de la misma asignatura, cuyos resultados no
seran reportados al Departamento de Control Escolar del Plantel respectivo, debiendo
hacerse del conocimiento de los alumnos, en términos del articulo 168 de este
Reglamento.

La segunda y cuarta evaluaciones, se denominaran departamentales, serdn acumulativas
y se realizaran conforme a la calendarizacion que al efecto expida y publique la Direccién
Estudios de Nivel Medio Superior de la Universidad; sus resultados deberan ser
reportados al Departamento de Control Escolar en las listas oficiales de calificaciones,
previa la revision establecida en el articulo 168 del presente Ordenamiento.

ARTICULO 173. Para efectos de control escolar, las evaluaciones parciales seran
sumativas, en los siguientes términos:

l. La primera evaluacién interna y la primera evaluacion departamental, se
promediardn para integrar la calificacion de la primera evaluacion parcial que
se reportara al Departamento de Control Escolar.

Il. La segunda evaluacion interna y la segunda evaluacion departamental se
promediaran para integrar la calificacion de la segunda evaluacion parcial que
se reportara al Departamento de Control Escolar.

Il. En ambos casos, las evaluaciones se realizaran en términos de los programas
de estudios de la asignatura de que se trate.

V. Las calificaciones de las dos evaluaciones parciales, reportadas al
Departamento de Control Escolar se promediaran para obtener el promedio
final que corresponderd a la calificacion de la evaluacion ordinaria.

ARTICULO 174. Para tener derecho a presentar la primera evaluacion departamental, el
alumno debera tener un minimo del 80% de asistencias de las clases efectivas;
porcentaje que se definird con base en el calendario del ciclo escolar correspondiente.



ARTICULO 175. Para tener derecho a presentar la segunda evaluacion departamental, el
alumno debera tener un minimo del 80% de asistencias de las clases efectivas durante el
curso; porcentaje que se definir4 con base en el calendario del ciclo escolar respectivo.

ARTICULO 176. Para tener derecho a calificacion aprobatoria en la evaluacion ordinaria
se requiere:

Estar inscrito en el Plantel respectivo.

Tener un minimo de asistencias del 80 por ciento de clases impartidas durante
el curso; porcentaje que debera definirse con base en el calendario del ciclo
escolar.

Haber obtenido un promedio final minimo de 6.0 puntos en las evaluaciones
parciales.

CAPITULO IV
DE LA EVALUACION EXTRAORDINARIA

ARTICULO 177. Para tener derecho a presentar evaluacion extraordinaria, se requiere:

V.

Estar inscrito en el Plantel respectivo.

Tener un minimo de asistencias del 70 por ciento de clases impartidas durante
el curso; porcentaje que debera definirse con base en el calendario del ciclo
escolar.

Haber obtenido una calificacién menor a 6.0 puntos en la evaluacién ordinaria
0 no haber presentado ésta.

Pagar los derechos correspondientes, previamente a la evaluacion.

ARTICULO 178. En cada semestre escolar, los alumnos tendran derecho a presentar
evaluacion extraordinaria y a titulo de suficiencia siempre que hayan aprobado en
evaluacion ordinaria, al menos cinco asignaturas.

ARTICULO 179. Los alumnos deberan aprobar por lo menos dos evaluaciones
extraordinarias para tener derecho a presentar las restantes evaluaciones a titulo de

suficiencia.

CAPITULO V
DE LA EVALUACION A TITULO DE SUFICIENCIA

ARTICULO 180. Para tener derecho a evaluacion a titulo de suficiencia, se requiere:

Estar inscrito en el Plantel respectivo.

Tener un minimo de asistencias del 60 por ciento a las clases impartidas
durante el curso; porcentaje que debera definirse con base en el calendario del
ciclo escolar.



Il. Haber reprobado la evaluacién extraordinaria, haberse quedado sin derecho a
la misma o no haberla presentado.

V. Pagar los derechos correspondientes, previamente a la evaluacion.

ARTICULO 181. En cada semestre escolar, los alumnos podran presentar hasta dos
asignaturas en evaluacion a titulo de suficiencia.

ARTICULO 182. Podra concederse al finalizar el sexto semestre, de las asignaturas del
plan de estudios, cursadas en primera oportunidad, una segunda evaluacion a titulo de
suficiencia, al alumno que redina un maximo de dos asignaturas no aprobadas del tercer
afio, siempre y cuando no sean seriadas.

En caso de que el alumno no apruebe alguna de las asignaturas a que se refiere el
parrafo anterior en la segunda evaluacion a titulo de suficiencia, podra cursarla en el
siguiente ciclo escolar.

CAPITULO VI
DE LA EVALUACION DE LA ASIGNATURA DEL IDIOMA INGLES

ARTICULO 183. La asignatura del idioma Inglés, por su caracter flexible, tiene una
regulacion especifica, en cuanto a la forma y tiempo en que el alumno podra cursarla para
su aprobacion o acreditacion.

ARTICULO 184. El estudio de la asignatura del idioma Inglés se dividira en dos niveles,
denominados nivel A y nivel B, los cuales se realizaran en cuatro cursos, Al, A2, B1y B2.
La aprobacidon o acreditaciéon de dicha asignatura se llevara a cabo observando las
modalidades y mecanismos que establezcan el Curriculo que sustenta al plan de estudios
del Bachillerato Universitario y el Programa Institucional de Ensefianza de Inglés.

ARTICULO 185. Los alumnos podran optar por la presentacion de una evaluacion de
acreditacion de conocimientos, conforme a lo que establezca el Programa Institucional de
Ensefianza de Inglés.

Las calificaciones obtenidas a través de los mecanismos de acreditacion o equivalencia,
seran irrenunciables y deberan registrarse en la trayectoria académica del alumno.

ARTICULO 186. La calificacion obtenida en la evaluacion de acreditacion, seréa reportada
al Departamento de Control Escolar para el efecto de que se registre como calificacion de
los cursos y niveles aprobados o acreditados, a través del documento que al respecto
emita el Programa Institucional de Ensefianza de Inglés.

ARTICULO 187. Para que el alumno pueda ser promovido de curso o nivel, en todo caso,
debera haber aprobado el anterior con una calificacion minima de 6.0 puntos o bien,
haberla acreditado en términos de lo dispuesto en el Programa Institucional de Ensefianza
de Inglés.

ARTICULO 188. Cada Plantel de la Escuela Preparatoria de la Universidad, contara con
los recursos y elementos técnicos suficientes y necesarios que permitan atender el
estudio de la asignatura del idioma Inglés.



ARTICULO 189. El Director de cada Plantel de la Escuela Preparatoria de la Universidad,
proveerd lo necesario y acordard lo conducente para dar trdmite a las solicitudes de
acreditacion, que determine el Programa Institucional de Ensefianza de Inglés.

ARTICULO 190. Todo el proceso de certificacion estara sujeto a los requisitos que
coordinadamente establezcan el Programa Institucional de Ensefianza de Inglés y la
Facultad de Lenguas.

Los requisitos de acreditacion seran difundidos con el objeto de que los alumnos
conozcan lo relativo al proceso de certificacion, correspondiente a su nivel de Inglés.

TITULO SEXTO
DE LOS RECONOCIMIENTOS Y DE LA RESPONSABILIDAD UNIVERSITARIA

CAPITULO |
DE LOS RECONOCIMIENTOS A LOS INTEGRANTES DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA DE PLANTEL

ARTICULO 191. Los tres alumnos con el promedio mas alto de generacion que acrediten
todas las asignaturas en evaluacion ordinaria, seran reconocidos cada afio con Diploma al
Aprovechamiento Académico firmado por el Director y Subdirector Académico del Plantel,
de acuerdo a lo siguiente:

l. Primer lugar, con promedio general de 9.8 a 10 puntos.
Il. Segundo lugar, con promedio general de 9.4 a 9.7 puntos.
Il Tercer lugar, con promedio general de 9 a 9.3 puntos.

ARTICULO 192. Los alumnos podran acceder a las becas que otorga la Universidad
cumpliendo los requisitos que establece el Reglamento respectivo.

ARTICULO 193. El personal académico de la Escuela Preparatoria sera reconocido en
términos del Reglamento del Personal Académico y demas disposiciones aplicables.

ARTICULO 194. Para el otorgamiento de los reconocimientos para el personal
académico, se estara a lo dispuesto por el Estatuto Universitario y el Reglamento del
Personal Académico

ARTICULO 195. Los integrantes del personal administrativo sindicalizado podran ser
reconocidos conforme a lo dispuesto por el articulo 41 del Estatuto Universitario.

CAPITULO I
DE LA RESPONSABILIDAD UNIVERSITARIA DE LOS INTEGRANTES DE LA
COMUNIDAD UNIVERSITARIA DE PLANTEL

ARTICULO 196. Los alumnos inscritos en los Planteles de la Escuela Preparatoria
incurriran en responsabilidad universitaria y serdn sancionados, en términos del Estatuto
Universitario y demas disposiciones aplicables de la Legislacion Universitaria.



ARTICULO 197. Son causas de responsabilidad universitaria de los alumnos, que
ameritan sancion:

VI.

VII.

VIII.

IX.

X.

Incumplir las responsabilidades y obligaciones establecidas en la Legislacién
Universitaria.

Dafiar fisica, moral o patrimonialmente a cualquier integrante de la comunidad
universitaria.

Sustraer instrumentos, aparatos, materiales o cualquier otro bien, propiedad de
la Universidad, o dafiar su patrimonio.

Suplantar, ser suplantado o realizar actos fraudulentos en las evaluaciones
académicas.

Falsificar o utilizar documentos apdcrifos para cualquier tramite, en la
Universidad.

Consumir  bebidas alcohdlicas, narcéticos, drogas, enervantes o
estupefacientes en las instalaciones de la Universidad o acudir a ellas bajo sus
efectos.

Portar armas de cualquier tipo dentro de las instalaciones de la Universidad.

Realizar actos que suspendan las labores académicas sin causa justificada.

Inducir a terceras personas para dafiar, de cualquier forma, a la Universidad o
a sus integrantes.

Las demas que establezca la Legislacién Universitaria.

ARTICULO 198. Los organos de autoridad, previa garantia de audiencia, podran
amonestar a los alumnos e imponer las siguientes sanciones:

Nota de Demeérito.
Suspensién hasta por dos afios académicos.

Expulsion definitiva de la Universidad.

La amonestacion y la nota de demérito podran ser impuestas por el Director del Plantel,
informando de su decision al Consejo de Gobierno.

La suspension hasta por seis meses sera impuesta por el Consejo de Gobierno. La que
rebase este término y hasta por dos afios, asi como la expulsion definitiva, a solicitud del
Consejo de Gobierno, so6lo podran ser impuestas por el Consejo Universitario, previo el
desahogo de la garantia de audiencia del interesado ante el Consejo Universitario.

ARTICULO 199. Los integrantes del personal académico de la Escuela Preparatoria que
incurriran en responsabilidad universitaria, seran sancionados en términos de lo dispuesto



por el Estatuto Universitario, el Reglamento del Personal Académico y demas
disposiciones aplicables de la Legislacion Universitaria.

ARTICULO 200. Los integrantes del personal administrativo sindicalizado de plantel seran
responsables y sancionados en los términos del contrato colectivo de trabajo, reglamento
interior de trabajo y demas disposiciones aplicables.

ARTICULO 201. Las sanciones se impondran tomando en cuenta las condiciones
personales y los antecedentes del infractor, las circunstancias en que se cometio la falta 'y
la gravedad de la misma. La sancion serd proporcional a la gravedad de la falta. La
reincidencia sera una agravante en la aplicacién de posteriores sanciones.

ARTICULO 202. No podra imponerse sancién alguna sin oir previamente al interesado,
dandole oportunidad de aportar los elementos de conviccidén que estime necesarios.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Reglamento, entrara en vigor el dia de su aprobacion
y expedicion por el H. Consejo Universitario de la Universidad Autbnoma del Estado de
México, debiendo publicarse en la “Gaceta Universitaria”, Organo Oficial Informativo de la
Universidad.

ARTICULO SEGUNDO. El Reglamento de la Escuela Preparatoria de la UAEM, vigente a
partir del 6 de septiembre 1983, se abrogard una vez que hayan egresado la totalidad de
los alumnos inscritos en los periodos 2003-2004 y 2004-2005; de la misma manera,
guedaran abrogados, el Acuerdo que regula el Ingreso, Promocion o Permanencia de los
alumnos de la Escuela Preparatoria de la UAEM, aprobado por el H. Consejo Universitario
en sesion ordinaria celebrada el dia 29 de noviembre de 2004 y publicado en la Gaceta
Universitaria No. 113 de Noviembre de 2004, Epoca Xl afio XX, asi como el Criterio de
aplicacion del Acuerdo que regula el ingreso, promocion y permanencia de los alumnos de
la Escuela Preparatoria de la UAEM, inscritos en el Plan de Estudios del Curriculo del
Bachillerato Universitario, publicado en la Gaceta Universitaria Num. 115, de Enero del
2005, Epoca XI, afio XXI.

ARTICULO TERCERO. Se reconocen los derechos adquiridos de los alumnos inscritos
en los periodos 2003-2004 y 2004-2005 del nivel medio superior, respecto a las
asignaturas de Cultura Fisica y Orientacion Educativa, en su expresion numérica.

ARTICULO CUARTO. En atencién a los principios de equidad y homogeneidad en la
evaluacion de asignaturas y en concordancia con lo dispuesto en el Articulo Tercero
Transitorio del presente ordenamiento, se instruye a las instancias correspondientes a que
se siga el procedimiento necesario para la modificacion del Plan de Estudios del Curriculo
del Bachillerato Universitario vigente, en el sentido de que las asignaturas de Cultura
Fisica y Orientacién Educativa sean evaluadas, asentando la calificaciéon en términos
NUMEricos.

ARTICULO QUINTO. El supuesto a que se refiere el articulo 173 del presente
reglamento, comenzara a regir a partir del periodo de inscripcién a primer ingreso 2005-
2006. Para el caso de los alumnos inscritos en los periodos 2003-2004 y 2004-2005 de



nivel medio superior, se estara al contenido del articulo 112 del Reglamento de la Escuela
Preparatoria de la UAEM vigente a partir de 1983.

ARTICULO SEXTO. Las disposiciones contenidas en el Capitulo Sexto del Titulo Quinto
del presente reglamento, entraran en vigor hasta en tanto cada Plantel de la Escuela
Preparatoria cuente con los recursos y elementos técnicos suficientes y necesarios que
permitan atender el estudio de la asignatura del idioma Inglés en la Educacion Media
Superior; lo cual serd determinado en su oportunidad por la Secretaria de Docencia,
previo informe del Programa Institucional de Ensefianza de Inglés.

La Secretaria de Docencia informara al Consejo Universitario, al término de un afio
contado a partir de la fecha de entrada en vigor del presente ordenamiento, acerca del
estado que guardan los recursos y elementos técnicos necesarios, con el objeto de que
sea el propio Consejo, quien determine la vigencia del Capitulo Sexto del Titulo Quinto en
cada Plantel de la Escuela Preparatoria.

El Consejo Universitario proveera lo necesario para el caso de que los recursos y
elementos sean insuficientes.

ARTICULO SEPTIMO. Salvo las excepciones contenidas en el Articulo Sexto Transitorio
de este ordenamiento, las disposiciones del presente reglamento, seran aplicables a partir
del periodo de inscripcidn a primer ingreso del ciclo escolar 2005-2006.

Por tanto, se ordena publicar, circular, observar y difundir ampliamente entre la
comunidad universitaria el presente Reglamento de la Educacion Media Superior, a fin de
que se le dé el debido cumplimiento.

El presente Reglamento fue aprobado en Sesion Extraordinaria del H. Consejo
Universitario, celebrada el dia 31 de Agosto de 2005.



ACUERDO POR EL QUE SE SUPRIME LA FIRMA DEL SECRETARIO DE
DOCENCIA Y SE ADICIONA LA FIRMA DEL SECERTARIO DE
INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS, EN LOS GRADOS
ACADEMICOS DE MAESTRIA Y DOCTORADO Y EN LOS DIPLOMAS DE
ESPECIALIDAD EXPEDIDOS POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO

Con fundamento en la Ley de la universidad Autonoma del Estado de México,
articulos 23 y 24 fraccion XIV; el Estatuto Universitario, articulos 10 fraccion 1ll, 11
y 55 y el Acuerdo por el que se modifica la estructura organico-funcional de la
administracion central de la universidad Autonoma del Estado de México, numeral

Il;y
CONSIDERANDO

1. Que la Universidad Autbnoma del Estado de México, tiene la atribucion de
reconocer los estudios realizados por los alumnos, a través de la expedicion
de Grados Académicos y Diplomas de Especialidad.

2. Que los Grados Académicos y Diplomas de Especialidad deben contar con
las firmas de los funcionarios universitarios, que acrediten y den validez a
los estudios que amparen dichos documentos y sellos correspondientes.

3. Que actualmente, los Grados Académicos y Diplomas de Especialidad son
expedidos, entre otras, con la firma del Secretario de Docencia.

4. Que derivado de las funciones asignadas al Secretario de Investigacion y
Estudios Avanzados, en el Acuerdo por el que se modifica la estructura
organico-funcional de la Administracion Central de la Universidad Autbnoma
del Estado de México, de fecha 5 de abril de 2005, se considera relevante
que dichos documentos contengan la firma del mismo en los Grados
Académicos y Diplomas de Especialidad.

5. Que se deben tomar en cuenta las medidas necesarias para agilizar el
trdmite de la expedicion de los Grados Académicos de Maestria y
Doctorado, asi como, Diplomas de Especialidad, que comprenden estudios
avanzados.

En mérito de lo anteriormente expuesto, he tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. Los Grados Académicos de Maestria y Doctorado, asi como, Diplomas
de Especialidad, del nivel de estudios avanzados que expida la
Universidad Autonoma del Estado de México, a partir del periodo
2005-A, deberan ser firmados por el Rector de la UAEM, el Secretario
de Investigacion y Estudios Avanzados y por el director del organismo
académico respectivo.



SEGUNDO. El presente acuerdo entrard en vigor a partir de la fecha de su
expedicion, debiendo ser publicado en el organo oficial “Gaceta
Universitaria”.

Dado en el Edificio Central de Rectoria de la UAEM, a los cinco dias del mes de

septiembre de dos mil cinco.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2005, Afo Iberoamericano de la Lectura”

Dr. en A.P. José Martinez Vilchis
Rector de la UAEM



ACUERDO POR EL QUE SE SUPRIMEN LAS FIRMAS DEL SECRETARIO DE
DOCENCIA Y DEL SECRETARIO DE INVESTIGACION Y ESTUDIOS
AVANZADOS, EN LOS CERTIFICADOS DEL NIVEL DE EDUCACION
PROFESIONAL Y DE ESTUDIOS AVANZADOS EXPEDIDOS POR LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

Con fundamento en la Ley de la Universidad Autonoma del Estado de México,
articulos 23 y 24 fraccién XIV y el Estatuto Universitario, articulos 10, fraccién lll,
11y55;y

CONSIDERANDO

1. Que la Universidad Autonoma del Estado de México tiene la atribucion de
reconocer los estudios realizados por los alumnos, a través de la expedicion
de certificados.

2. Que los certificados deben contar con las firmas de los funcionarios
universitarios que acrediten y den validez a los estudios que amparen
dichos documentos y sellos correspondientes.

3. Que actualmente los certificados son expedidos, entre otras, por la
Secretaria de Docencia, para los estudios profesionales y con la del
secretario de Investigacion y Estudios Avanzados, para los estudios
avanzados.

4. Que se deben tomar las medidas necesarias para agilizar el tramite de la
expedicion de los certificados de educacion profesional, que comprenden
los estudios de Técnico Profesional y de Licenciatura, asi como los estudios
avanzados de Diplomado Superior, Especialidad, Maestria y Doctorado.

En mérito de lo anteriormente expuesto he tenido a bien expedir el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO. Los certificados de estudios que expida la Universidad Autonoma del
Estado de México, de los niveles de educacion profesional y de
estudios avanzados, deberan ser firmados Unicamente por el director
del organismo académico o el coordinador de la Unidad Académica
profesional correspondiente, asi como por el director de Control
Escolar de la UAEM, habiendo sido cotejados previamente por el jefe
del Departamento de Control Escolar respectivo.

SEGUNDO. EIl presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su
expedicion, debiendo ser publicado en el o6rgano oficial “Gaceta
Universitaria”.



Dado en el Edificio Central de Rectoria de la UAEM, a los cinco dias del mes de
septiembre de 2005.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2005, Afo Iberoamericano de la Lectura”

Dr. en A.P. José Martinez Vilchis
Rector de la UAEM
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	DECRETO QUE REGULA EL PERIODO DE TRANSICIÓN PARA EL DESPLAZAMIENTO DE PLANES DE ESTUDIO RÍGIDOS A FLEXIBLES 
	CONSIDERANDO 
	 
	Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, he tenido a bien expedir el siguiente: 
	DECRETO 
	TRANSITORIOS 
	SECRETARIO DE RECTORÍA 

	CONSIDERANDO 
	 
	La estadística universitaria reporta que al ciclo 2004-2005, la Universidad Autónoma del Estado de México, cuenta con una matrícula total de 39,230 alumnos, distribuidos de la siguiente manera: 15,259 en el sistema dependiente y 23,971 en el Incorporado. 
	 
	Tales planteamientos, objetivos y políticas, son prioridad de la Universidad Pública Mexicana; la asunción seria y responsable que se haga en su conducción, permitirá consolidar el rol de la Universidad como conciencia social y generadora de paradigmas, es decir, es necesario concentrar los esfuerzos para atender las prioridades y necesidades que exige el entorno. 
	 
	Con base en ello, la función sustantiva que habrá de desarrollarse en el corto y mediano plazo, deberá lograr que la docencia asegure mejores niveles de calidad en la formación universitaria; favorecer el aprovechamiento escolar; lograr eficiencia terminal con calidad; pero sobre todo, consolidar la reforma al bachillerato. 
	 
	En atención a ello, las constantes transformaciones y avances que en todos los ámbitos se presentan en este siglo XXI, impactan en el campo de la educación y, en este caso, el Nivel Medio Superior, no es ajeno. Por ello, la Universidad a fin de dar una respuesta adecuada a los requerimientos sociales, llevó a cabo el análisis y evaluación del Plan de Estudios del Bachillerato de la Escuela Preparatoria, en vigor desde 1991, derivándose de ello el Currículo del Bachillerato Universitario, que fue aprobado por el H. Consejo Universitario, en junio de 2003 y publicado en la “Gaceta Universitaria” Extraordinaria, Época XI, Año XX. 
	 
	Dicho currículo presenta aspectos innovadores en los procesos de aprendizaje y enseñanza; establece que el bachillerato Universitario pretende lograr en el alumno una visión holística de sí mismo, de su entorno y del conocimiento, mediante una formación integral sustentada en el equilibrio de las esferas mental, física y emocional. Es decir, tiene como misión ofrecer una educación integral, holística, formativa y propedéutica al alumno, propiciando la construcción tanto de los conocimientos científicos, tecnológicos y humanísticos pertinentes, como de las habilidades y actividades necesarias para su acceso y buen desempeño en la educación superior. 
	 
	Acorde con la misión y visión propuestas, el Bachillerato Universitario deberá propiciar las condiciones adecuadas que le permitan al alumno: fortalecer aquellas experiencias que favorezcan diferentes formas de expresión; la interacción y cooperación mutua (dimensión comunicativa); comprender e interpretar la cultura de su tiempo (dimensión científica y tecnológica);  participar activa, reflexiva, creativa y críticamente en la construcción autónoma del conocimiento (dimensión crítico intelectual); actuar a partir de un código ético (dimensión humanística), que le permita asumir conscientemente los retos que le plantee la vida cotidiana, la académica y en el futuro, la profesional, (dimensión social y para la vida). Además de la formación en estas cinco dimensiones, se pretende promover en el alumno la capacidad para gestionar sus propios aprendizajes, la adopción de una autonomía creciente en su proceso académico y el desarrollo de las herramientas para favorecer la comprensión crítica de los contenidos escolares que le permitan establecer un vínculo entre lo que se enseña en la escuela y las situaciones de vida. 
	 
	Por otra parte, el orden jurídico de la Universidad se sustenta en un conjunto de valores, principios, reglas, instrumentos y disposiciones normativas que regulan sus funciones y su funcionamiento. El catálogo de la legislación universitaria, reporta la aprobación del Reglamento de la Escuela Preparatoria, por parte del H. Consejo Universitario, en sesión extraordinaria permanente celebrada los días 15, 17, 19, 23 y 25 de agosto de 1983, y que fuera publicado en la Gaceta de la UAEM, No. extraordinario del 5 de septiembre de 1983, entrando en vigor al día siguiente de su publicación. 
	 
	La dialéctica relación entre el Currículo del Bachillerato Universitario (2003) y el Reglamento de la Escuela Preparatoria (1983), amén de la inconclusa Reforma a la Legislación Universitaria, trajo como consecuencia la expedición del Acuerdo que regula el Ingreso, Promoción y Permanencia de los alumnos de la Escuela Preparatoria de la Universidad Autónoma del Estado de México, Inscritos en el Plan de Estudios del Currículo del Bachillerato Universitario, mismo que fuera aprobado por el H. Consejo Universitario en sesión ordinaria celebrada el día 29 de noviembre de 2004, entrando en vigor al día siguiente de su publicación en la “Gaceta Universitaria”, publicado en la “Gaceta Universitaria” Núm. 113, Noviembre 2004, Época XI, Año XX. 
	 
	La diferencia de criterios en la aplicación e interpretación administrativa del Acuerdo, derivó en la emisión del Dictamen de la Comisión de Legislación Universitaria del H. Consejo Universitario, respecto al criterio de aplicación del acuerdo que regula el Ingreso, Promoción y Permanencia de los alumnos de la Escuela Preparatoria de la UAEM, Inscritos en el Plan de Estudios del Currículo del Bachillerato Universitario, y que fuera publicado en la “Gaceta Universitaria” Núm 115, Enero 2005, Época XI, Año XXI. 
	 
	Derivado de lo anterior y a consecuencia de la constante preocupación de los miembros de la Comunidad Universitaria de los Planteles de la Escuela Preparatoria, pero también de las complicaciones logísticas, técnicas y humanas que afectan el desarrollo normal del Currículo del Bachillerato Universitario, y con el fin de brindar seguridad jurídica a los procesos académicos que se desarrollan en el nivel, se hace imperiosa la necesidad de dotar a los Estudios de Nivel Medio Superior, de un Reglamento que responda a las nuevas características curriculares. 
	 
	Por ello y una vez que fue deslindado, analizado y evaluado el contenido articular del Reglamento de la Escuela Preparatoria, en vigor, diagnosticando su fondo y forma y adecuándolo a las disposiciones que en la materia contienen la Ley de la Universidad y el Estatuto Universitario, ha surgido el ordenamiento jurídico que se presenta. 
	 
	El Reglamento de la Educación Media Superior se conforma de seis títulos, en cuyo contenido articular se regulan los siguientes aspectos: 
	 
	El Título Primero “De las Disposiciones Generales”, además de establecer su objeto, sustenta su denominación, puesto que es fin y atribución del a Universidad la impartición de los estudios de Educación Media Superior, a través de la Escuela Preparatoria. Conceptualiza a la Educación Media Superior y a los Planteles de la Escuela Preparatoria; establece las actividades y propósitos de la Escuela Preparatoria para el cumplimiento del objeto y fines de la Universidad. Asimismo, se determina la integración de la comunidad de la Escuela Preparatoria; el régimen de las relaciones del personal académico y administrativo con la Institución; y finalmente, establece la infraestructura mínima y personal necesario con que deberán contar los Planteles de la Escuela Preparatoria para el desarrollo de sus actividades. 
	 
	El Título Segundo “De la Administración y Organización de la Escuela Preparatoria”, determina los órganos de gobierno y académicos así como las dependencias administrativas con que cuenta cada plantel de la Escuela Preparatoria en su régimen interior, señala su integración, requisitos, facultades, forma de elección o designación de sus integrantes, derechos y obligaciones, causas de separación o remoción. 
	 
	El Título Tercero “De la Academia en la Escuela Preparatoria”, establece las Áreas de Docencia, denominándolas Academias Disciplinarias, las define y señala su finalidad, integración, clasificación, y su forma de organización y funcionamiento; establece los requisitos para ser Presidente o Secretario y sus facultades. Por vez primera, se regulan las Áreas de Investigación Disciplinaria de Plantel; se les define y establece su finalidad, constitución e integración; a la vez que se establece la forma de designación del Jefe y del Secretario del área, así como los requisitos para ocupar el cargo.  
	 
	Se contempla el Currículo del Bachillerato Universitario y su contenido, indicando los aspectos generales que debe contener para su adecuada aplicación y, de manera específica, se desglosa lo que debe abarcar o su contenido; asimismo se determina su evaluación y los órganos académicos que la llevarán acabo. De igual forma, como parte esencial del Plan de Estudios, se regula lo concerniente a los Programas de Estudio conforme a los cuales se cursarán los Estudios de Bachillerato, estableciendo el contenido de dichos programas, sus propósitos, la obligación de impartirlos en su totalidad y su evaluación con el fin de actualizarlos. 
	 
	El Título Cuarto, denominado “Del Ingreso, Promoción y Permanencia de los alumnos de la Escuela Preparatoria”, se constituye por cuatro capítulos, regula entre otras cuestiones: los requisitos de ingreso, los derechos y obligaciones de los alumnos; la renuncia tácita o expresa al derecho de inscripción o reinscripción; se establecen las consecuencias que trae consigo la alteración o falsificación de algún documento exhibido para efectos de inscripción, reinscripción o trámite de que se trate. 
	 
	En cuanto a la promoción en los estudios, ésta se regula primeramente con su definición; pero también se establecen las condiciones en que podrá ser promovido o aplazado, la calidad de regular o irregular. En lo concerniente a la permanencia en los estudios se define como el acto de conservar la condición, categoría y calidad adquiridas como alumno; ahí se regulan aspectos tales como el límite de tiempo para ser considerado alumno en este nivel educativo;  la interrupción en los estudios y las condiciones de reingreso; las causas de baja reglamentaria, y, como nueva regulación, la oportunidad de adquirir  la condición de alumno por otra sola ocasión, después de haber incurrido en este supuesto. 
	 
	El Título Quinto denominado “De la Evaluación del Trabajo Académico en la Escuela Preparatoria”, resulta novedoso en algunos puntos, ya que regula aspectos derivados del Currículo del Bachillerato Universitario en vigor, como la evaluación del propio currículo, cómo se concibe, cómo debe ser y cuál es el objeto de la evaluación del modelo curricular; así como la conformación de un Comité de Evaluación Curricular, el cual se integrará, organizará y funcionará conforme a los lineamientos que al efecto expida el Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria. 
	 
	En otro capítulo de este Título, se regulan aspectos esenciales como la evaluación del trabajo académico de los alumnos, entre ellos es oportuno mencionar: que se establece la conceptualización del trabajo académico; en qué consiste su evaluación, amén de una serie de generalidades inherentes a las evaluaciones, cuyos resultados académicos se determinaran mediante tres tipos: evaluación ordinaria, evaluación extraordinaria y evaluación a título de suficiencia, regulando en cada tipo, las condiciones y requisitos para tener derecho a  su presentación, así como sus características y formas de aplicación. Destaca la supresión de la evaluación final, puesto que solo habrá dos evaluaciones parciales, las cuales se conformarán por dos evaluaciones internas y dos evaluaciones departamentales de cuyo promedio se obtendrá la calificación ordinaria; para tener derecho a presentar evaluaciones extraordinarias y a título de suficiencia, el alumno deberá aprobar como mínimo cinco asignaturas en evaluación ordinaria y, para tener derecho a presentar evaluaciones a título de suficiencia, deberá aprobar por lo menos dos evaluaciones extraordinarias. 
	 
	Mención a parte merece la regulación de la evaluación de la asignatura del idioma Inglés; su especificidad y particularidad, exigen que su desarrollo se de en condiciones óptimas en el corto plazo; por ello, con el reconocimiento jurídico que se hace del Programa Institucional de Enseñanza del Inglés, se comienzan a colocar los cimientos de su naturaleza jurídica. 
	 
	De otra parte, se contiene un Título Sexto, denominado “De los Reconocimientos y de la Responsabilidad Universitaria”; su objeto es especificar los reconocimientos y las causas de responsabilidad universitaria. 
	 
	Finalmente, a través de los artículos transitorios, se abroga el Reglamento de la Escuela Preparatoria de la UAEM, vigente a partir del 6 de septiembre 1983, así como el Acuerdo que regula el Ingreso, Promoción o Permanencia de los alumnos de la Escuela Preparatoria de la UAEM, aprobado por el H. Consejo Universitario en sesión ordinaria celebrada el día 29 de noviembre de 2004 y publicado en la Gaceta Universitaria No. 113 de Noviembre de 2004, Época XI año XX, así como el Criterio de aplicación del Acuerdo que regula el ingreso, promoción y permanencia de los alumnos de la Escuela Preparatoria de la UAEM, inscritos en el Plan de Estudios del Currículo del Bachillerato Universitario, publicado en la Gaceta Universitaria Núm. 115, de Enero del 2005, Época XI, año XXI. 
	 
	Cabe señalar que su abrogación no es inmediata, puesto que continuará su vigencia para atender las necesidades y exigencias de seguridad jurídica que requieren los alumnos del Nivel Medio Superior que hayan ingresado a más tardar, en los periodos 2002-2003, 2003-2004 y 2004-2005. 
	 
	De otra parte, en dichos transitorios, se reconocen los derechos que han adquirido los alumnos inscritos en los periodos 2003-2004 y 2004-2005 del Nivel Medio Superior, respecto a las asignaturas de Cultura Física y Orientación Educativa, en su expresión numérica. En congruencia con ello, el Reglamento instruye a las instancias correspondientes a que se siga el procedimiento necesario para la modificación del Plan de Estudios del Currículo del Bachillerato Universitario vigente, en el sentido de que tales asignaturas, sean evaluadas, asentando la calificación en términos numéricos. 
	Tratamiento particular requieren las disposiciones contenidas en el Capítulo Sexto del Título Quinto, es decir, las relativas a la evaluación de la asignatura del idioma inglés, ya que estás entrarán en vigor hasta en tanto cada Plantel de la Escuela Preparatoria cuente con los recursos y elementos técnicos suficientes y necesarios que permitan atender el estudio de la asignatura, quedando en manos de la Secretaría de Docencia, previo informe del Programa Institucional de Enseñanza de Inglés, su operación. 
	 
	Finalmente, se establece que las disposiciones del Reglamento de la Educación Media Superior de la Universidad Autónoma del Estado de México, será aplicable a partir del periodo de inscripción a primer ingreso, del ciclo escolar 2005-2006. 
	 
	Los motivos y planteamientos vertidos, en su conjunto, justifican y sustentan  la siguiente propuesta de Reglamento de la Educación Media Superior. Seguros estamos, que dicho ordenamiento permitirá por una parte, preservar y fortalecer el Estado Universitario de Derecho, y por otra, impulsar la Reforma de la Legislación Universitaria a fin de que la Universidad Pública construya el futuro. 
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