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ACTA DE ACUERDOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA SESION ORDINARIA DEL DIA
31 DE ENERO DE 2007

Se aprobo el orden del dia.
Se aprob6 el acta de acuerdos de la sesién ordinaria del 19 de diciembre de 2006.

Se designé al maestro en Derecho Enrique Victor Manuel Vega Gomez como director
de la Facultad de Derecho, por el periodo legal del 31 de enero de 2007 al 31 de
enero de 2011.

Se recibi6 el Informe Anual de las Comisiones Permanentes del H. Consejo
Universitario, 2006.

Se aprobd el dictamen que rinde la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica
e Incorporacion de Estudios, respecto a la licencia con goce de sueldo del maestro
Arturo Colin Cruz, presentada por la Facultad de Quimica.

Se aprobaron los dictdimenes que rinde la Comision de Planeacion y Evaluacién
Académica e Incorporacion de Estudios, respecto a las prérrogas de licencia con
goce de sueldo de: el maestro Armando Ramirez Serrano, presentada por la
Facultad de Quimica; la maestra Lidia Elena Carvajal Gutiérrez, presentada por la
Facultad de Economia; el maestro Francisco Javier Alvirde Hernandez, presentada
por la Facultad de Antropologia; el maestro Gaspar Estrada Campuzano, presentada
por la Facultad de Ciencias Agricolas; el ingeniero Abilio Marin Tello, presentada por
la Facultad de Ciencias Agricolas; el maestro Arturo Garcia Rillo, presentada por la
Facultad de Medicina; el médico veterinario zootecnista Javier del Angel Caraza,
presentada por la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia; el médico veterinario
zootecnista Jorge Osorio Avalos, presentada por la Facultad de Medicina Veterinaria
y Zootecnia; y del médico veterinario zootecnista Arturo Luna Blasio, presentada por
la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Se aprobd el dictamen que rinde la Comisién de Planeacion y Evaluacion Académica
e Incorporacion de Estudios, respecto a la Propuesta de Estructuracion del Programa
del Doctorado en Ciencias de la Salud, presentada por las facultades de Ciencias de
la Conducta, Enfermeria y Obstetricia, Medicina, Odontologia, y el Centro de
Investigacion en Ciencias Médicas.

Se turnd a la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de

Estudios, los siguientes documentos:

= Programas de Especialidad en Neonatologia y Medicina Critica en Obstetricia,
presentados por la Facultad de Medicina.

= Propuesta de Estructuracion del Plan de Estudios de la Especialidad en
Gastroenterologia, presentada por la Facultad de Medicina.

» Propuesta de Reestructuraciéon de la Maestria en Estudios para la Paz y el
Desarrollo, presentada por la Facultad de Ciencias Politicas y Administracion
Publica.

»= Propuesta de Estructuracién de la Maestria en Administracion Publica y Gobierno,



10.

11.

presentada por la Facultad de Ciencias Politicas y Administracion Publica.

= Propuesta de Estructuracion de la Especialidad en Estudios Electorales,
presentada por la Facultad de Ciencias Politicas y Administracion Publica.

» Propuesta de Estructuracion de la Maestria en Gobierno y Asuntos Publicos,
presentada por el Centro Universitario UAEM Texcoco.

= Propuesta de Adenda de la Maestria en Linglistica Aplicada, presentada por la
Facultad de Lenguas.

= Propuesta de Adenda de la Maestria y Doctorado en Humanidades, presentada
por la Facultad de Humanidades.

Se turnaron a la Comision de Finanzas y Administracion, los siguientes documentos:

» Presentacion del Dictamen de los Estados Financieros al 31 de diciembre de
2006 por el Despacho “Alejandro Frank y Asociados, S. C.”

= Presentacién de los Estados Financieros Correspondientes al Cuarto Trimestre
del Ejercicio 2006.

Se turné a la Comision del Mérito Universitario la Solicitud de Revision del
Otorgamiento de la Presea “Ignacio Manuel Altamirano Basilio”, Version 2006,
presentada por la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia.

Se designd como integrante de la Comisién de Legislacion Universitaria al maestro
en Derecho Enrique Victor Manuel Vega Gémez, director de la Facultad de Derecho.

Se design6é como integrante de la Comisién del Programa Legislativo al maestro en
Derecho Enrique Victor Manuel Vega Gomez, director de la Facultad de Derecho.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE LICENCIA CON GOCE
DE SUELDO DE LA DOCTORA GUADALUPE ISABEL CARRILLO TOREA,
PARA REALIZAR UNA ESTANCIA EN LA UNIVERSIDAD DE LOS ANDES,
VENEZUELA, PRESENTADA POR EL CENTRO DE INVESTIGACION EN
CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES, CON EL ACUERDO DEL
CONSEJO ASESOR DE LA ADMINISTRACION CENTRAL.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que la Dra. Guadalupe I. Carrillo Torea:

e Es profesora de carrera definitiva de tiempo completo categoria “B”,
adscrita al Centro de Investigacion en Ciencias Sociales y
Humanidades.

e Tiene una antigledad de seis afios en nuestra Institucion.

e Obtuvo el grado de maestra en Ciencias en Literatura
Latinoamericana.

e Obtuvo el grado de doctora en Letras en la Universidad Nacional
Auténoma de México.

La estancia que pretende realizar tiene programada una duracion de tres
meses a partir del 15 de enero de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda licencia
con goce de sueldo a la Dra. Guadalupe Isabel Carrillo Torea, en
su calidad de profesora de carrera definitiva de tiempo completo
categoria “B”, durante el periodo comprendido del 15 de enero de
2007 al 15 de marzo de 2007, para que realice estancia en la
Universidad de Los Andes, Venezuela.

SEGUNDO: La Dra. Carrillo Torea debera enviar en el mes de abril de 2007 al
Centro de Investigacion en Ciencias Sociales y Humanidades
informe de actividades llevadas a cabo durante el periodo otorgado,
avalado por el titular de la Universidad de Los Andes, Venezuela; lo
anterior para su evaluacion por parte de la Comision de Planeacion
y Evaluacion Académica e Incorporacién de Estudios del H.
Consejo Universitario, en su sesion del mes de mayo de 2007.

TERCERO:La Dra. Carrillo Torea debera presentarse en la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados dentro de los cinco dias
habiles posteriores a la recepcion del comunicado de aprobacion
de su solicitud de licencia con goce de sueldo, para firmar su carta



compromiso de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 63,
Capitulo Unico, Titulo Cuarto del Reglamento del Personal
Académico de la Universidad Autonoma del Estado de México.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rdbrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rdbrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rdbrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rdbrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rdbrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE LICENCIA CON GOCE
DE SUELDO DE LA MAESTRA MARIA DEL ROSARIO DEMUNER FLORES
PARA REALIZAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS ECONOMICO
ADMINISTRATIVAS EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MEXICO; PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA FACULTAD DE
CONTADURIA Y ADMINISTRACION CON EL ACUERDO DE SUS HH.
CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que la Mtra. Maria del Rosario Demuner Flores:

e Es profesora definitiva de tiempo completo categoria “D”, adscrita a
la Facultad de de Contaduria y Administracion.

e Tiene una antigiiedad de 19 afios en nuestra Institucion.

e Obtuvo el titulo de Licenciatura en Contaduria en la Universidad
Autonoma del Estado de Meéxico, con un promedio general de
calificaciones de 8.7.

e Obtuvo el grado de Maestria en Administracion en la Universidad
Auténoma del Estado de México, con un promedio general de
calificaciones de 9.6.

e Solicita licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir del marzo de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda licencia
con goce de sueldo a la maestra Maria del Rosario Demuner
Flores, en su calidad de profesora definitiva de tiempo completo
categoria “D”, durante el periodo comprendido del 1 de marzo de
2007 al 31 de agosto de 2007, para que realice sus estudios de
Doctorado en Ciencias Econdémico Administrativas en la
Universidad Autonoma del Estado de México.

SEGUNDO: La maestra Demuner Flores debera entregar en la Facultad de
Contaduria y Administracion el mes de julio de 2007 informe de
actividades, copia de constancia de calificaciones y plan de trabajo
a desarrollar para el siguiente semestre; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesion del mes de agosto de 2007.



TERCERO: La Mtra. Demuner Flores debera presentarse en la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados, dentro de los cinco dias
habiles posteriores a la recepcion del comunicado de aprobacion
de su solicitud de licencia con goce de sueldo, para firmar su carta
compromiso de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 63,
Capitulo Unico, Titulo Cuarto del Reglamento del Personal
Académico de la Universidad Autonoma del Estado de México.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Verdnica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rabrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. JesUs Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia

Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rubrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE LICENCIA CON GOCE
DE SUELDO DE LA MAESTRA MARIA DEL ROCIO GOMEZ DIAZ PARA
REALIZAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS ECONOMICO
ADMINISTRATIVAS EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MEXICO; PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA FACULTAD DE
CONTADURIA Y ADMINISTRACION CON EL ACUERDO DE SUS HH.
CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que la Mtra. Maria del Rocio Gémez Diaz:

e Es profesora definitiva de tiempo completo categoria “D”, adscrita a
la Facultad de de Contaduria y Administracion.

e Tiene una antigiiedad de 19 afios en nuestra Institucion.

e Obtuvo el titulo de Licenciatura en Administraciéon de Empresas, con
un promedio general de calificaciones de 9.5.

e Obtuvo el grado de Maestria en Administracion en Sistemas de
Salud en la Universidad Autonoma del Estado de México, con un
promedio general de calificaciones de 9.7.

e Solicita licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir del mes de marzo de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda licencia
con goce de sueldo a la maestra Maria del Rocio Gomez Diaz, en
su calidad de profesora definitiva de tiempo completo categoria “D”,
durante el periodo comprendido del 1 de marzo de 2007 al 31 de
agosto de 2007, para que realice sus estudios de Doctorado en
Ciencias Econdémico Administrativas en la Universidad Autbnoma
del Estado de México.

SEGUNDO: La maestra GOmez Diaz debera entregar en la Facultad de
Contaduria y Administracion en el mes de julio de 2007 informe de
actividades, copia de constancia de calificaciones y plan de trabajo
a desarrollar para el siguiente semestre; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y Evaluaciéon
Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesiéon del mes de agosto de 2007.



TERCERO: La Mtra. Gomez Diaz debera presentarse en la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados, dentro de los cinco dias
habiles posteriores a la recepcion del comunicado de aprobacion
de su solicitud de licencia con goce de sueldo, para firmar su carta
compromiso de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 63,
Capitulo Unico, Titulo Cuarto del Reglamento del Personal
Académico de la Universidad Autonoma del Estado de México.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Verdnica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rabrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. JesUs Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia

Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rubrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE LICENCIA CON GOCE
DE SUELDO DEL MAESTRO ALBERTO E. HARDY PEREZ, PARA
REALIZAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS CON
ESPECIALIDAD EN FISICA MEDICA EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO, PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA
FACULTAD DE MEDICINA CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS
ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que el Mtro. Alberto E. Hardy Pérez:

e Es profesor definitivo de tiempo completo categoria “E”, adscrito a la
Facultad de Medicina.

e Tiene una antigiiedad de 40 afios en nuestra Institucion.

e Obtuvo el titulo de Médico Cirujano en la Universidad Autbnoma del
Estado de México, con un promedio general de calificaciones de
8.1.

e Obtuvo el grado de maestro en Ciencias con Especialidad en
Fisiologia en la Universidad de Nuevo Ledén con un promedio
general de calificaciones de 9.1.

e Solicita licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir del mes de marzo de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda licencia
con goce de sueldo al Mtro. Alberto Ernesto Hardy Pérez, en su
calidad de profesor definitivo de tiempo completo categoria “E”,
durante el periodo comprendido del 1 de marzo de 2007 al 31 de
agosto de 2007, para que realice sus estudios de Doctorado en
Ciencias con Especialidad en Fisica Médica en la Universidad
Autonoma del Estado de México.

SEGUNDO: EI Mtro. Hardy Pérez debera entregar en la Facultad de Medicina
en el mes de julio de 2007 informe de actividades, copia de su
constancia de calificaciones y plan de trabajo a desarrollar para el
siguiente periodo; lo anterior para su evaluacion por parte de la
Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion
de Estudios del H. Consejo Universitario en su sesién del mes de
agosto de 2007.



TERCERO: EI Mtro. Hardy Pérez debera presentarse en la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados, dentro de los cinco dias
habiles posteriores a la recepcion del comunicado de aprobacion
de su solicitud de licencia con goce de sueldo, para firmar su carta
compromiso de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 63,
Capitulo Unico, Titulo Cuarto del Reglamento del Personal
Académico de la Universidad Autonoma del Estado de México.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Verdnica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rabrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. JesUs Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia

Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rubrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE LICENCIA CON GOCE
DE SUELDO DE LA MAESTRA MARTHA ELISA NATERAS GONZALEZ,
PARA REALIZAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES
EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA XOCHIMILCO,
PRESENTADA POR LA FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y
ADMINISTRACION PUBLICA, CON ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS
ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que la Mtra. Martha E. Nateras Gonzalez:

e Es profesora definitiva de tiempo completo categoria “B”, adscrita a
la Facultad de Ciencias Politicas y Administracion Publica.

e Tiene una antigliedad de cuatro afios en nuestra Institucion.

e Obtuvo el titulo de licenciada en Ciencias Politicas y Administracion
Pudblica en la Universidad Autonoma del Estado de México, con un
promedio general de calificaciones de 8.8.

e Obtuvo el grado de maestra en Ciencias Sociales con especialidad
en Desarrollo Municipal en el Colegio Mexiquense, A.C., con un
promedio general de calificaciones de 8.8.

e Solicita licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir de marzo de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda licencia
con goce de sueldo a la Mtra. Martha Elisa Nateras Gonzalez, en
su calidad de profesora de tiempo completo categoria “B”, durante
el periodo comprendido del 1 de marzo de 2007 al 31 de agosto
de 2007, para que realice estudios de Doctorado en Ciencias
Sociales en la Universidad Autbnoma Metropolitana Xochimilco.

SEGUNDO: La Mtra. Nateras Gonzalez debera entregar en la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica en el mes de julio de
2007 informe de actividades, copia de su constancia de
calificaciones, y plan de trabajo a desarrollar para el siguiente
semestre; lo anterior para su evaluacion por parte de la Comision
de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de



Estudios del H. Consejo Universitario en su sesion del mes de
agosto de 2007.

TERCERO: La Mtra. Nateras Gonzalez deber& presentarse en la Secretaria de

Investigacion y Estudios Avanzados, dentro de los cinco dias
habiles posteriores a la recepcion del comunicado de aprobacion
de su solicitud de licencia con goce de sueldo, para firmar su carta
compromiso de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 63,
Capitulo Unico, Titulo Cuarto del Reglamento del Personal
Académico de la Universidad Autonoma del Estado de México.

POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rGbrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Verénica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefia
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracién

(rabrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia

Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rabrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE LICENCIA CON GOCE
DE SUELDO DEL MAESTRO JAVIER PINEDA MUNOZ, PARA REALIZAR
ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES EN LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA XOCHIMILCO,
PRESENTADA POR EL ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA DIRECCION
DEL CENTRO UNIVERSITARIO UAEM ZUMPANGO CON EL ACUERDO DE
SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que el Mtro. Javier Pineda Mufioz:

e Es profesor definitivo de tiempo completo categoria “D”, adscrito al
Centro Universitario UAEM Zumpango.

e Tiene una antigiedad de 15 afios en nuestra Institucion.

e Obtuvo el titulo de Licenciatura en Sociologia la Universidad
Nacional Autonoma de Meéxico, con un promedio general de
calificaciones de 8.0.

e Obtuvo el grado de maestro en Sociologia en la Universidad
Nacional Aut6bnoma de México con un promedio general de
calificaciones de 9.0.

e Solicita licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir del 1 de marzo de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda licencia
con goce de sueldo al Mtro. Javier Pineda Mufioz, en su calidad de
profesor definitivo de tiempo completo categoria “D”, durante el
periodo comprendido del 1 de marzo de 2007 al 31 de agosto de
2007, para que realice sus estudios de Doctorado en Ciencias
Sociales en la Universidad Autonoma Metropolitana Xochimilco.

SEGUNDO: EI Mtro. Pineda Muiioz debera entregar en el Centro Universitario
UAEM Zumpango en el mes de julio de 2007 informe de
actividades, copia de su constancia de calificaciones y plan de
trabajo a desarrollar para el siguiente periodo; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario en su sesion del mes de agosto de 2007.



TERCERO: EI Mtro. Pineda Mufioz debera presentarse en la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados dentro de los cinco dias
habiles posteriores a la recepcion del comunicado de aprobacion
de su solicitud de licencia con goce de sueldo, para firmar su carta
compromiso de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 63,
Capitulo Unico, Titulo Cuarto del Reglamento del Personal
Académico de la Universidad Autonoma del Estado de México.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Verdnica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rabrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. JesUs Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia

Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rubrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE LICENCIA CON GOCE
DE SUELDO DE LA MAESTRA MIRIAM SANCHEZ POZOS, PARA
REALIZAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN INGENIERIA EN LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO; PRESENTADA
POR LA DIRECCION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA CON EL
ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que la Mtra. Miriam Sanchez Pozos:

e Es técnica académica de tiempo completo categoria “B” y profesora
temporal interina categoria “A”, adscrita a la Facultad de Ingenieria

e Tiene una antigliedad de 12 afios en nuestra Institucion.

e Obtuvo el titulo de Licenciatura en Ingenieria Mecanica en la
Universidad Autonoma del Estado de México, con un promedio
general de calificaciones de 7.5.

e Obtuvo el grado de Maestria en Ingenieria Mecanica en la
Universidad Autonoma del Estado de México, con un promedio
general de calificaciones de 9.0.

e Solicita licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir del marzo de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda licencia
con goce de sueldo a la maestra Miriam Sanchez Pozos, en su
calidad de técnica académica de tiempo completo categoria “B” y
profesora temporal interina categoria “A”, durante el periodo
comprendido del 1 de marzo de 2007 al 31 de agosto de 2007,
para que realice sus estudios de Doctorado en Ingenieria en la
Universidad Autonoma del Estado de México.

SEGUNDO: La Mtra. Sanchez Pozos deberd entregar en la Facultad de
Ingenieria en el mes de julio de 2007 informe de actividades, copia
de constancia de calificaciones y plan de trabajo a desarrollar para
el siguiente semestre; lo anterior para su evaluacion por parte de la
Comisién de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion
de Estudios del H. Consejo Universitario, en su sesion del mes de
agosto de 2007.



TERCERO: La Mtra. Sanchez Pozos debera presentarse en la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados, dentro de los cinco dias
habiles posteriores a la recepcion del comunicado de aprobacion
de su solicitud de licencia con goce de sueldo, para firmar su carta
compromiso de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 63,
Capitulo Unico, Titulo Cuarto del Reglamento del Personal
Académico de la Universidad Autonoma del Estado de México.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Verdnica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rabrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. JesUs Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia

Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rubrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA MARIA CRISTINA
CHAVEZ MEJIA, PARA CULMINAR EL DOCTORADO EN ESTUDIOS PARA
EL DESARROLLO EN LA UNIVERSIDAD DE EAST ANGLIA, SCHOOL OF
DEVELOPMENT STUDIES, NORWICH, INGLATERRA; PRESENTADA POR
LA COORDINACION DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN CIENCIAS
AGROPECUARIAS, CON EL ACUERDO DEL H. CONSEJO ASESOR DE LA
ADMINISTRACION CENTRAL.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que la Mtra. Maria Cristina Chavez Mejia:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo durante el periodo
del 1 de mayo de 2005 al 31 de octubre de 2005, prérroga de
licencia sin goce de sueldo en su calidad de profesora de carrera
definitiva de tiempo completo categoria “D”, durante el periodo
comprendido del 1 de abril de 2006 al 30 de noviembre de 2006.

e Presenta informe de actividades, anexando avances en el desarrollo
de su trabajo de tesis indicando que para la semana del 12 al 16 de
marzo de 2007 es la fecha tentativa para la presentacion de su
examen de grado.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de
tres meses a partir del 1 de febrero de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda Ultima
prorroga de licencia con goce de sueldo a la Mtra. Maria Cristina
Chévez Mejia, en su calidad de profesora de carrera definitiva de
tiempo completo categoria “D” durante el periodo comprendido del
1 de febrero de 2007 al 30 abril de 2007, para que obtenga el
grado de Doctora en Estudios para el Desarrollo en la Universidad
de East Anglia, School Development Studies, Norwich, Inglaterra.

SEGUNDO: La Mtra. Chavez Mejia debera enviar en el mes de mayo de 2007
a la Coordinacién del Centro de Investigacion en Ciencias
Agropecuarias, copia del acta de examen; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comisién de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesién del mes de junio de 2007.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rdbrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rdbrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Pudblica

(rdbrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rdbrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA MARIA DE LOS
ANGELES CIENFUEGOS VELASCO, PARA CCULMINAR ESTUDIOS DE
DOCTORADO EN CIENCIAS EN EDUCACION AGRICOLA SUPERIOR EN
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA CHAPINGO, PRESENTADA POR LA
DIRECCION DEL PLANTEL TEXCOCO DE LA ESCUELA PREPARATORIA
CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE
GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que la Mtra. Maria de los Angeles Cienfuegos Velasco:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesora de asignatura definitiva en 25 horas semanales, durante el
periodo comprendido del 1 de septiembre de 2006 al 28 de febrero
de 2007.

e Envio informe de actividades indicando la culminacion de la fase
escolarizada con un promedio general de calificaciones de 9.9, asi
mismo presento y aprobd su examen predoctoral.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por seis meses a
partir del mes de marzo de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga de
licencia con goce de sueldo a la maestra Maria de los Angeles
Cienfuegos Velasco, en su calidad de profesora de asignatura
definitiva en 15 horas semanales, durante el periodo comprendido
del 1 de marzo de 2007 al 31 de agosto de 2007, para que
culmine estudios de Doctorado en Ciencias en Educacion Agricola
Superior en la Universidad Autonoma Chapingo.

SEGUNDO: La Mtra. Cienfuegos Velasco debera entregar en el Plantel
Texcoco de la Escuela Preparatoria en el mes de julio de 2007
informe de actividades y debera indicar fecha tentativa para la
presentacion de su examen de grado, lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacibn de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesiéon del mes de agosto de 2007.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rdbrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rdbrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Pudblica

(rdbrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rdbrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DEL MATEMATICO MIGUEL ANGEL
LOPEZ DIAZ, PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE MAESTRIA EN CIENCIAS
MATEMATICAS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
MEXICO, PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA FACULTAD CIENCIAS
CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE
GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que el Mat. Miguel Angel Lopez Diaz:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesor definitivo de tiempo completo categoria “B”, durante el
periodo del 1 de septiembre de 2006 al 28 de febrero de 2007.

e Envio informe de actividades del semestre 2007-1, con un promedio
general de 8.0 y plan de trabajo a desarrollar para el siguiente
semestre.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de
seis meses a partir del mes de marzo de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga de
licencia con goce de sueldo al matematico Miguel Angel Lopez
Diaz, en su calidad de profesor definitivo de tiempo completo
categoria “B”, durante el periodo comprendido del 1 de marzo de
2007 al 31 de agosto de 2007, para continuar estudios de
Maestria en Ciencias Matematicas en la Universidad Nacional
Auténoma de México.

SEGUNDO: EIl Mat. Lopez Diaz debera entregar en la Facultad de Ciencias en
el mes de julio de 2007 informe de actividades, copia de su
constancia de calificaciones y debera indicar la fecha tentativa para
la presentacibn de su examen de grado; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacibn de Estudios del H. Consejo
Universitario en su sesion del mes de agosto de 2007.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rdbrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rdbrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Pudblica

(rdbrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rdbrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA MERCEDES
LUCERO CHAVEZ, PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN
INGENIERIA DEL MEDIO AMBIENTE Y DEL PRODUCTO EN LA
UNIVERSIDAD DE BARCELONA, ESPANA; PRESENTADA POR LA
DIRECCION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA CON EL ACUERDO DE
SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que la Mtra. Lucero Chavez:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesora de carrera definitiva de tiempo completo categoria “A”,
durante el periodo comprendido del 1 de agosto de 2006 al 31 de
enero de 2007.

e Envié informe de actividades avalado por su tutor, copia de su
certificado académico con resultados sobresalientes, anexa ademas
plan de trabajo a desarrollar para el siguiente periodo.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de
seis meses a partir del mes de febrero de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga de
licencia con goce de sueldo a la maestra Mercedes Lucero Chéavez,
en su calidad de profesora de carrera definitiva de tiempo completo
categoria “A”, durante el periodo comprendido del 1 de febrero de
2007 al 31 de julio de 2007, para que continle estudios de
Doctorado en Ingenieria del Medio Ambiente y del Producto en la
Universidad de Barcelona, Espania.

SEGUNDO: La maestra Lucero Chavez, debera entregar en la Facultad de
Ingenieria en el mes de junio de 2007 informe de actividades, copia
de su constancia de calificaciones, avance porcentual en el
desarrollo de su trabajo de tesis avalado por su tutor y plan de
trabajo a desarrollar para el siguiente periodo; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacibn de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesiéon del mes de julio de 2007.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rdbrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rdbrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefo

(rabrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rabrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rdbrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rdbrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rdbrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rdbrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DEL MAESTRO NOEL BONFILIO
PINEDA JAIMES, PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN
CARTOGRAFIA SIG Y TELEDETECCION EN LA UNIVERSIDAD DE
ALCALA, ESPANA, PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA FACULTAD
DE GEOGRAFIA CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO
Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que el Mtro. Noel Bonfilio Pineda Jaimes:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesor definitivo de tiempo completo categoria “B”, durante el
periodo comprendido del 1 de julio de 2006 al 31 de diciembre de
2006

e Envio informe de actividades, copia de su constancia de
calificaciones con un promedio de 9.1 y plan de trabajo a desarrollar
para el siguiente semestre, lo anterior avalado por su tutor.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo a partir del mes de
enero de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prorroga de
licencia con goce de sueldo al maestro Noel Bonfilio Pineda
Jaimes, en su calidad de profesor definitivo de tiempo completo
categoria “B”, durante el periodo comprendido del 1 de enero de
2007 al 30 de junio de 2007, para que continle sus estudios de
Doctorado en Cartografia SIG y Teledeteccion en la Universidad de
Alcala, Espania.

SEGUNDO: ElI Mtro. Pineda Jaimes debera entregar en la Facultad de
Geografia en el mes de mayo de 2007 informe de actividades,
copia de su constancia de calificaciones, avance porcentual en el
desarrollo de su trabajo de tesis avalado por su tutor y plan de
trabajo a desarrollar para el siguiente semestre; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacibn de Estudios del H. Consejo
Universitario en su sesion del mes de junio de 2007.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rdbrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rdbrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Pudblica

(rdbrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rdbrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA MARCELA VIRGINIA
SANTANA JUAREZ, PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN
GEOGRAFIA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO:;
PRESENTADA POR LA FACULTAD DE GEOGRAFIA, CON EL ACUERDO
DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que la Mtra. Marcela Virginia Santana Juéarez:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesora de carrera definitiva de tiempo completo categoria “C”,
durante el periodo comprendido del 1 de septiembre de 2006 al 28
de febrero de 2007.

e Envié informe de actividades del semestre 2007-1 con resultados
satisfactorios, presenta 40% de avance en el desarrollo de su
trabajo de tesis asi como plan de trabajo a desarrollar para el
siguiente semestre.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de
seis meses a partir del mes de marzo de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga de
licencia con goce de sueldo a la Mtra. Marcela Virginia Santana
Juérez, en su calidad de profesora de carrera definitiva de tiempo
completo categoria “C” durante el periodo comprendido del 1 de
marzo de 2007 al 31 de agosto de 2007, para que continte
estudios de Doctorado en Geografia en la Universidad Nacional
Auténoma de México.

SEGUNDO: La Mtra. Santana Juarez debera entregar en el mes de julio de
2007 a la Facultad de Geografia informe de las actividades, copia
de su constancia de calificaciones, avance porcentual en el
desarrollo de su trabajo de tesis avalado por su tutor y plan de
trabajo a desarrollar para el siguiente semestre; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comisién de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesion del mes de agosto de 2007.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rdbrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rdbrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Pudblica

(rdbrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rdbrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DE LA M.V.Z. MARIA DEL ROSARIO
SANTIAGO RODRIGUEZ, PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE MAESTRIA
EN CIENCIAS DE LA SALUD Y DE LA PRODUCCION ANIMAL EN LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO.; PRESENTADA POR
EL ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA DIRECCION DEL CENTRO
UNIVERSITARIO UAEM ZUMPANGO CON EL ACUERDO DE SUS HH.
CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que la M.V.Z. Maria de Rosario Santiago Rodriguez:

e Obtuvo licencia con goce de sueldo en su calidad de profesora de
tiempo completo categoria “D”, durante el periodo del 15 de agosto
de 2006 al 15 de febrero de 2007.

e Envio informe de actividades correspondiente al semestre 2007-1
con un promedio de calificaciones de 10.0, y presenta ademas plan
de trabajo a desarrollar para el siguiente semestre.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por seis meses a
partir del mes de 16 de febrero de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prorroga de
licencia con goce de sueldo a la M.V.Z. Maria de Rosario Santiago
Rodriguez, en su calidad de profesora de tiempo completo
categoria “D”, durante el periodo comprendido del 16 de febrero
de 2007 al 15 de agosto de 2007, para que continde sus estudios
de Maestria en Ciencias de la Salud y de la Produccion Animal.

SEGUNDO: La M.V.Z. Santiago Rodriguez deberd entregar al Centro
Universitario UAEM Zumpango en el mes de julio de 2007 informe
de actividades, copia de constancia de calificaciones, avance
porcentual en el desarrollo de su trabajo de tesis avalado por su
tutor y plan de trabajo a desarrollar para el siguiente semestre; lo
anterior para su evaluacion por parte de la Comisién de Planeacion
y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H.
Consejo Universitario, en su sesion del mes de agosto de 2007.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Peia
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rdbrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rdbrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Pulblica

(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rubrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rubrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rubrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA LAURA LUZ
VALERO CONZUELO, PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN
MATERIALES POLIMERICOS EN EL CENTRO DE INVESTIGACION
CIENTIFICA DE YUCATAN.; PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS
ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que la Mtra. Laura Luz Valero Conzuelo:

e Obtuvo licencia con goce de sueldo en su calidad de profesora de
tiempo completo categoria “D”, durante el periodo del 1 de mayo de
2006 al 31 de octubre de 2006.

e Envié informe de actividades indicando que en el mes de enero de
2007 aprob6 su examen predoctoral, copia de su constancia de
calificaciones con un promedio de 9.1, indica ademas 90% de
avance en el protocolo de su proyecto de investigacion.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por seis meses a
partir del mes de noviembre de 2006.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prorroga de
licencia con goce de sueldo a la maestra en Ingenieria Laura Luz
Valero Conzuelo, en su calidad de profesora de tiempo completo
categoria “D”, durante el periodo comprendido del 1 de noviembre
de 2006 al 30 de abril de 2007, para que continde sus estudios de
Doctorado en Materiales Poliméricos en el Centro de Investigacion
Cientifica de Yucatan.

SEGUNDO: La Mtra. Valero Conzuelo debera entregar en la Facultad de
Ingenieria en el mes de marzo de 2007 informe de actividades,
copia de constancia de calificaciones, avance porcentual en el
desarrollo de su trabajo de tesis avalado por su tutor y plan de
trabajo a desarrollar para el siguiente semestre; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacibn de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesion del mes de abril de 2007.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rdbrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rdbrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Pudblica

(rdbrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rdbrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA PROPUESTA DE
ESTRUCTURACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA ESPECIALIDAD EN
ESTUDIOS ELECTORALES PRESENTADA POR LA FACULTAD DE
CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO
DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracion los siguientes
aspectos:

1. El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 plantea que la calidad
de los programas de posgrado, el desarrollo académico de profesores y la
consolidacion de cuerpos académicos tendran por eje las normas y
estandares para alcanzar el reconocimiento nacional o internacional en el
Padrén Nacional de Posgrado.

2. La Facultad de Ciencias Politicas y Administracion Publica solicité al H.
Consejo Universitario, en su sesion ordinaria del dia 31 de enero de 2007,
la propuesta de estructuracion del plan de estudios de la Especialidad en
Estudios Electorales, previa aprobacién de los HH. Consejos Académico y
de Gobierno de la propia facultad.

3. El plan de estudios tiene como objeto de estudio los procesos politico-
electorales en el marco de transformacién democratica de la realidad de
nuestro pais, considerando su importancia en los procesos de cambio
politico y participacion ciudadana.

4. El objetivo del plan de estudios es proporcionar herramientas para la
actualizacion del conocimiento en temas electorales, a través del andlisis de
los sistemas politico, electoral y de partidos en México, a fin de facilitar la
comprension de los fenébmenos en el ambito politico-electoral.

5. El plan de estudios de la Especialidad en Estudios Electorales fue enviado a
evaluacion externa y se obtuvieron dos dictamenes académicos, uno por la
Universidad Auténoma de Guerrero y el otro por la Universidad
Iberoamericana, incorporando las recomendaciones pertinentes al plan.

6. La propuesta de estructuracion del plan de estudios de la Especialidad en
Estudios Electorales cumple con los requisitos establecidos en la
Legislacion Universitaria vigente.

7. Previo a la implementaciéon del plan de estudios, la Facultad de Ciencias
Politicas y Administracion Publica debera atender las observaciones de la
Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de
Estudios del H. Consejo Universitario.



8. Como acciones encaminadas al seguimiento del plan de estudios la
Facultad de Ciencias Politicas y Administracién Publica se compromete a:

1.

Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados
al inicio de cada semestre los siguientes documentos: la plantilla
de profesores de tiempo completo y parcial, con la habilitacion
académica minima que requiere el plan de estudios, asi mismo
gue cuente con experiencia en actividades relacionadas al area,
lista de alumnos inscritos y egresados, asi como el calendario de
actividades académicas a desarrollar.

e El claustro académico debera revisar los programas especificos de las
asignaturas consideradas en el plan de estudios de la especialidad y
enviarlos a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, previo
analisis y autorizacion de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de
la facultad.

9. Al concluir cada semestre evaluar el desarrollo del plan de estudios,
presentar un informe académico sobre la marcha del plan de estudios
enfatizando los logros o resultados mas relevantes ante los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad, proponiendo a los académicos que
retnan el perfil idéneo para el ciclo escolar siguiente; del acta que para tal
efecto se elabore, turnar una copia a la Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:

PRIMERO.

SEGUNDO.

TERCERO.

CUARTO.

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la
estructuracion del plan de estudios de la Especialidad en Estudios
Electorales, presentada por la Facultad de Ciencias Politicas y
Administracién Publica.

El plan de estudios de la Especialidad en Estudios Electorales tendra
una duracion de dos semestres.

El reconocimiento académico que otorgard la Universidad Autbnoma
del Estado de México sera el diploma de:

ESPECIALISTA EN ESTUDIOS ELECTORALES

Antes de iniciar una siguiente promocion del plan de estudios de la
Especialidad en Estudios Electorales se debera efectuar una
evaluacion del mismo, que permita realizar, en su caso, los ajustes
correspondientes previa autorizacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad. Se enviard una copia del
acta correspondiente a la Secretaria de Investigacion y Estudios



Avanzados.

POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rdbrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rdbrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefo

(rabrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rabrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rdbrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rdbrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rdbrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rdbrica)

Toluca, México, febrero 19 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA PROPUESTA DE
REESTRUCTURACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN
ESTUDIOS PARA LA PAZ Y EL DESARROLLO PRESENTADA POR LA
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL
ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracion los siguientes
aspectos:

1. El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 plantea que la calidad
de los estudios de posgrado, el desarrollo académico de profesores y la
consolidacion de cuerpos académicos tendran por eje las normas y
estandares para alcanzar el reconocimiento nacional o internacional en el
Padrén Nacional de Posgrado.

2. La Facultad de Ciencias Politicas y Administracion Publica solicité al H.
Consejo Universitario, en su sesion ordinaria del dia 31 de enero de 2007,
la propuesta de reestructuracién del plan de estudios de la Maestria en
Estudios para la Paz y el Desarrollo, previa aprobacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la propia facultad.

3. El plan de estudios tiene como objeto de estudio la investigacién de la paz,
la democracia y el desarrollo, en los &mbitos nacionales, latinoamericanos y
mundiales.

4. El objetivo del plan de estudios es formar maestros con conocimientos
avanzados en él area desde un abordaje multi e interdisciplinario. Asi, el
estudiante recibir4 una preparacion basica en investigacion para ser capaz
de explicar la realidad nacional y latinoamericana en la dialéctica del
conflicto social como fenémeno dinamico que interviene en el progreso y
bienestar de la poblacion.

5. El plan de estudios de la Maestria en Estudios para la Paz y el Desarrollo
fue enviado a evaluaciébn externa y se obtuvieron dos dictimenes
académicos, uno por la Universidad de Guadalajara y el otro por la
Universidad de Alicante, incorporando las recomendaciones pertinentes al
plan.

6. La propuesta de reestructuracion del plan de estudios de la Maestria en
Estudios para la Paz y el Desarrollo cumple con los requisitos establecidos
en la Legislacion Universitaria vigente.

7. Previo a la implementaciéon del plan de estudios, la Facultad de Ciencias
Politicas y Administracion Publica debera atender las observaciones de la



Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de
Estudios del H. Consejo Universitario.

8. Como acciones encaminadas al seguimiento del plan de estudios la
Facultad de Ciencias Politicas y Administracion Publica se compromete a:

e Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados al inicio
de cada semestre, los siguientes documentos: la plantilla de profesores
de tiempo completo y parcial, con el nivel académico que otorga el plan
de estudios, lista de alumnos inscritos, egresados y graduados, asi
como el calendario de actividades académicas a desarrollar.

e El claustro académico del programa debera revisar las lineas y los
programas especificos de investigacion, asi como las unidades de
aprendizaje consideradas en el plan de estudios de la maestria y
enviarlos a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, previo
analisis y autorizacién de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de
la facultad.

e Registrar ante la Direccion de Estudios Avanzados de la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados, los trabajos escritos de tesis de
grado inherentes al plan de estudios de la Maestria en Estudios para la
Paz y el Desarrollo, conforme al mismo.

9. Al concluir cada semestre evaluar el desarrollo del plan de estudios,
presentar un informe académico sobre la marcha del plan de estudios,
enfatizando los logros o resultados mas relevantes ante los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad, proponiendo a los académicos que
reunan el perfil idoneo para el ciclo escolar siguiente; del acta que para tal
efecto se elabore, turnar una copia a la Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la

PRIMERO. reestructuracion del plan de estudios de la Maestria en Estudios
para la Paz y el Desarrollo, presentada por la Facultad de Ciencias
Politicas y Administracion Publica.

SEGUNDO. EI plan de estudios de la Maestria en Estudios para la Paz y el
Desarrollo, tendra una duracion de cuatro semestres.

TERCERO. El reconocimiento académico que otorgara la Universidad Autonoma
del Estado de México es el grado de:

¢+ MAESTRA (O) EN ESTUDIOS PARA LA PAZ Y EL



DESARROLLO
CUARTO. Antes de iniciar una siguiente promocion del plan de estudios de la
Maestria en Estudios para la Paz y el Desarrollo se debera efectuar
una evaluacion del mismo, que permita realizar, en su caso, los
ajustes correspondientes, previa autorizacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad, para determinar su
continuidad. Se enviara una copia del acta correspondiente a la
Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Verénica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rabrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

M. en C. JesUs Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia

Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rabrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA PROPUESTA DE
ESTRUCTURACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN
ADMINISTRACION PUBLICA Y GOBIERNO PRESENTADA POR LA
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y ADMINISTRACION PUBLICA DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL
ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracion los siguientes
aspectos:

1. El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 plantea que la calidad
de los estudios de posgrado, el desarrollo académico de profesores y la
consolidacion de cuerpos académicos tendran por eje las normas y
estandares para alcanzar el reconocimiento nacional o internacional en el
Padrén Nacional de Posgrado.

2. La Facultad de Ciencias Politicas y Administracion Publica solicité al H.
Consejo Universitario, en su sesion ordinaria del dia 31 de enero de 2007,
la propuesta de estructuracion del plan de estudios de Maestria en
Administracion Publica y Gobierno, previa aprobacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la propia facultad.

3. El plan de estudios tiene como objeto de estudio el andlisis de la actuacion
y los procesos gubernamentales; asi mismo, se incluyen otros elementos
como son los procesos politicos que los condicionan; los postulados
administrativos y de gestién, los procesos de investigacion y otras
metodologias de reconocimiento y solucion de problemas sociales. Se
busca otorgar marcos de referencia respecto a la construccion de
soluciones, asi como también brindar instrumentos y técnicas de analisis en
el ambito administrativo que permitan discernir acerca de los asuntos
publicos.

4. El objetivo del plan de estudios es contribuir al desarrollo tedérico—
metodoldgico e instrumental de las administraciones publicas, en particular
la estatal y la municipal, a través de la formacion de estudiosos de la
administracion publica, docentes e investigadores académicos de alto nivel,
capacitados en los asuntos de gobierno, comprometidos con la sociedad,
capaces de abordar la problematica del desarrollo en todas sus vertientes,
aportando diagndésticos y soluciones innovadoras; capaces de brindar una
amplia satisfaccion a las demandas y necesidades de la sociedad.

5. El plan de estudios de la Maestria en Administracion Publica y Gobierno fue
enviado a evaluacion externa y se obtuvieron dos dictdimenes académicos,
uno por la Universidad Nacional Autbnoma de México y el otro por el
Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey, incorporando
las recomendaciones pertinentes al plan.



6. La propuesta de estructuracion del plan de estudios de la Maestria en
Administracion Publica y Gobierno cumple con los requisitos establecidos
en la Legislacion Universitaria vigente.

7. Previo a la implementacion del plan de estudios, la Facultad de Ciencias
Politicas y Administracion Publica deberd atender las observaciones de la
Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de
Estudios del H. Consejo Universitario.

8. Como acciones encaminadas al seguimiento del plan de estudios la
Facultad de Ciencias Politicas y Administracion Publica se compromete a:

e Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados al inicio
de cada semestre los siguientes documentos: la plantilla de profesores
de tiempo completo y parcial, con el nivel académico que otorga el plan
de estudios, lista de alumnos inscritos, egresados y graduados, asi
como el calendario de actividades académicas a desarrollar.

e EI claustro académico deberd revisar las lineas y los programas
especificos de investigacion, asi como las unidades de aprendizaje
consideradas en el plan de estudios de la maestria y enviarlos a la
Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, previo analisis y
autorizacion de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de la
facultad.

e Registrar ante la Direccion de Estudios Avanzados de la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados, los trabajos escritos de tesis de
grado inherentes al plan de estudios de la Maestria en Administraciéon
Pudblica y Gobierno, conforme al mismo.

9. Al concluir cada semestre evaluar el desarrollo del plan de estudios,
presentar un informe académico sobre la marcha del plan de estudios
enfatizando los logros o resultados mas relevantes ante los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad, proponiendo a los académicos que
reunan el perfil idoneo para el ciclo escolar siguiente; del acta que para tal
efecto se elabore, turnar una copia a la Secretaria de Investigacion vy
Estudios Avanzados

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la

PRIMERO.  estructuracion del plan de estudios de la Maestria en Administracion
Publica y Gobierno, presentada por la Facultad de Ciencias Politicas
y Administracién Publica.

SEGUNDO. EI plan de estudios de la Maestria en Administracién Publica y



Gobierno, tendra una duracion de cuatro semestres.

TERCERO.

El reconocimiento académico que otorgara la Universidad Autbnoma

del Estado de México es el grado de:

MAESTRA (O) EN ADMINISTRACION PUBLICA Y GOBIERNO

CUARTO.

Antes de iniciar una siguiente promocion del plan de estudios de la
Maestria en Administracion Publica y Gobierno se debera efectuar
una evaluacion del mismo que permita realizar, en su caso, los
ajustes correspondientes, previa autorizacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad, para determinar su
continuidad. Se enviara una copia del acta correspondiente a la

Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Ver6nica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza

Consejero profesor de la Facultad de Medicina
(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefia

Consejera alumna de la Facultad de Arquitectura

y Disefio
(rabrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores

Consejero alumno de la Facultad de Contaduria

y Administracion
(rbbrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de Quimica
(rbbrica)

M. en C. JesUs Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rdbrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de Ciencias
Politicas y Administracién Publica

(rdbrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez

Consejero profesor de la Facultad de Ciencias
de la Conducta

(rabrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia

Consejero alumno de la Facultad de Ciencias
Politicas y Administracion Publica

(rabrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rdbrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de Medicina
(rdbrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA PROPUESTA DE ADENDA
AL PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA EN LINGUISTICA APLICADA,
PRESENTADA POR LA FACULTAD DE LENGUAS DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO DE SUS HH.
CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracion los siguientes
aspectos:

1.

El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 plantea que la calidad
de los estudios de posgrado, el desarrollo académico de profesores y la
consolidacion de cuerpos académicos tendran por eje las normas y
estandares para alcanzar el reconocimiento nacional o internacional en el
Padron Nacional de Posgrado.

El dia 25 de febrero de 2005 el H. Consejo Universitario aprobd la
reestructuracién del plan de estudios de la Maestria en Linguistica Aplicada,
propuesta por la Facultad de Lenguas.

La Facultad de Lenguas presento al H. Consejo Universitario en su sesion
ordinaria del dia 31 de enero de 2007, la propuesta de adenda al plan de
estudios de la Maestria en Linguistica Aplicada, previa evaluacién y
aprobacion de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de la propia
facultad, respecto a la reestructuracion de las tres lineas de generacion y/o
aplicaciéon Innovadora del conocimiento a una sola, registrada para la
siguiente promocién.

El Articulo 158° del Titulo Cuarto, Capitulo 1l del Reglamento de Facultades
y Escuelas Profesionales de la Universidad Auténoma del Estado de México
establece que “Toda modificacion al plan de estudios requiere de la
aprobacion del H. Consejo Universitario”.

El plan de estudios tiene como objeto de estudio el proceso de ensefianza
de lenguas extranjeras, conteniendo bases de linglistica general, las areas
de conocimiento que la integran, elementos de soporte para el proceso
ensefianza aprendizaje, formas de evaluacién y de planeacion de diversos
componentes de la infraestructura de este proceso y el desarrollo de
aplicacion innovadora de la linglistica, sustentada por las estrategias y
técnicas correspondientes.

El objetivo del plan de estudios es formar profesionales criticos capaces de
disefiar y evaluar programas de ensefianza y -curriculo de lenguas
extranjeras, de entrenar profesores de lenguas extranjeras y de desarrollar
aplicaciones en materia de lenguas



7. La propuesta de adenda el plan de estudios de la Maestria en Linglistica
Aplicada cumple con los requisitos establecidos en la Legislacion
Universitaria vigente.

8. Previo a la implementacion del plan de estudios la Facultad de Lenguas
debera atender las observaciones de la Comision de Planeacion vy
Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario.

9. Como acciones encaminadas al seguimiento del plan de estudios la
Facultad de Lenguas se compromete a:

e Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados al inicio
de cada semestre los siguientes documentos: la plantilla de profesores
de tiempo completo y parcial, con el nivel académico que otorga el plan
de estudios como minimo, lista de alumnos inscritos, egresados y
graduados, asi como el calendario de actividades académicas a
desarrollar.

e El claustro académico debera revisar los programas de las asignaturas
consideradas en el plan de estudios de la maestria y enviarlos a la
Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, previo analisis y
autorizacion de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de la propia
facultad.

e Registrar ante la Direccion de Estudios Avanzados de la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados los trabajos escritos de las tesis de
grado inherentes al plan de estudios de la maestria.

10.Al concluir cada semestre evaluar el desarrollo del plan de estudios,
presentar un informe académico sobre la marcha del plan de estudios,
enfatizando los logros o resultados més relevantes ante los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad, proponiendo a los académicos que
reunan el perfil idoneo para el ciclo escolar siguiente; del acta que para tal
efecto se elabore, turnar una copia a la Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados.

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la solicitud
de adenda al plan de estudios de la Maestria en Linguistica
Aplicada, presentada por la Facultad de Lenguas, respecto a la
reestructuracion de las tres lineas de generacion y/o aplicacion
innovadora del conocimiento a una sola linea, es decir:



SEGUNDO.

TERCERO.

CUARTO.

e Estudio sobre la pedagogia del inglés y francés como lenguas
extranjeras.

e Estudios linglisticos de la lengua inglesa, francesa y estudios
contrastivos con el espafiol.

e Estudios literarios y traductolégicos del inglés, francés y
comparaciones con letras hispénicas.

Cambia por:

e Estudios linglisticos, literarios, traductolégicos y educativos
de la lengua inglesa, francesa, y estudios contrastivos con el
espaniol.

Haciéndose referencia de ésta como linea de aplicacién innovadora
del conocimiento, a partir de la siguiente promocion.

El plan de estudios de la Maestria en Linguistica Aplicada tendra una
duracion de cuatro semestres, respetando el niumero de horas y
créditos aprobado por el H. Consejo Universitario.

El reconocimiento académico que otorgard la Universidad Autbnoma
del Estado de México es el grado de

MAESTRA (O) EN LINGUISTICA APLICADA

Antes de iniciar una siguiente promocion del plan de estudios de
Maestria en Linguistica Aplicada se debera efectuar una evaluacion
del mismo, que permita realizar, en su caso, los ajustes
correspondientes previa autorizacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad, para determinar su
continuidad. Se enviara una copia del acta correspondiente a la
Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rdbrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rdbrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefo

(rabrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rabrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rdbrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rdbrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rdbrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rdbrica)

Toluca, México, febrero 15 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA PROPUESTA DE ADENDA
DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA MAESTRIA Y DOCTORADO EN
HUMANIDADES, PRESENTADA POR LA FACULTAD DE HUMANIDADES
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL
ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracion los siguientes
aspectos:

1.

El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 plantea que la calidad
de los estudios de posgrado, el desarrollo académico de profesores y la
consolidacion de cuerpos académicos tendran por eje las normas y
estandares para alcanzar el reconocimiento nacional o internacional en el
Padron Nacional de Posgrado.

Que el dia 29 de abril de 2003 el H. Consejo Universitario aprobd la
estructuracion del plan de estudios de Maestria y Doctorado en
Humanidades, propuesto por la Facultad de Humanidades.

Que el dia 28 de mayo de 2004 el H. Consejo Universitario aprobd la
enmienda y la segunda apertura del plan de estudios de la Maestria y
Doctorado en Humanidades, propuesto por la Facultad de Humanidades.

Que en sesion ordinaria del H. Consejo Universitario del dia 16 de
diciembre de 2005, la Facultad de Humanidades solicité una adenda al plan
de estudios de la Maestria y Doctorado en Humanidades.

La Facultad de Humanidades solicito al H. Consejo Universitario, en su
sesion ordinaria del dia 31 de enero de 2007, la propuesta de adenda del
plan de estudios de la Maestria y Doctorado en Humanidades, previa
aprobacion de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de la propia
facultad, respecto a la asociacion de las areas terminales con la estructura
curricular a fin de que se correspondan con los grados que se otorgan por el
plan de estudios aprobado el dia 29 de abril de 2003 por el H. Consejo
Universitario.

Que el Articulo 158 del Reglamento de Facultades y Escuelas Profesionales
de la Universidad Auténoma del Estado de México establece “Toda
modificacion al plan de estudios requiere de la aprobacion del Consejo
Universitario”.

La propuesta es presentada por la Facultad de Humanidades con la
participacion del Centro de Estudios de la Universidad y del Centro de
Investigacion en Ciencias Sociales y Humanidades.

El plan de estudios tiene como objeto de estudio: el analisis de la realidad
social enmarcada por el area de las Humanidades en su dimensién cultural



e histérica. El objeto de estudio implica disciplinas tradicionales de las
Humanidades (como Historia, Filosofia, Etica y Literatura) y los Estudios
Latinoamericanos desde la perspectiva del desarrollo.

9. Los objetivos del plan de estudios son:

Maestria.- Formar investigadores en el éarea de Humanidades,
preparados para la busqueda de soluciones a los problemas de la
realidad humana — en el ambito de la Etica, Filosofia Contemporénea,
Historia, Literatura y Estudios Latinoamericanos—y el ejercicio de la
docencia universitaria.

Doctorado.- Consolidar investigadores de primer nivel en el area de
Humanidades, capaces de realizar estudios de alta calidad que
contribuyan a la generacion del conocimiento, asi como a la busqueda
de soluciones a los problemas de la realidad humana, especialmente en
el ambito de la Etica, Filosofia Contemporanea, Historia, Literatura y
Estudios Latinoamericanos, con el propdsito de participar en el
desarrollo de nuestra sociedad a la luz de las Humanidades, mediante la
innovacion de enfoques, categorias de analisis y metodologias de
investigacion, ademas del apoyo a la docencia. La consecucién de estos
objetivos implica ademas el fortalecimiento del perfil disciplinario, lo cual
redunda en la competencia docente del investigador.

10.Que la propuesta de adenda del plan de estudios autorizado cumple con los
requisitos establecidos en la Legislacion Universitaria vigente y permite su
operacién adecuada.

11.Previo a la implementacion del plan de estudios la Facultad de
Humanidades debera atender las observaciones de la Comision de
Planeacién y Evaluacion Académica e Incorporacién de Estudios del H.
Consejo Universitario.

12.Como acciones encaminadas al seguimiento del plan de estudios la
Facultad de Humanidades se compromete a:

Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados al inicio
de cada semestre los siguientes documentos: la plantilla de profesores
de tiempo completo y parcial, con el nivel académico que otorga el plan
de estudios de la maestria y doctorado como minimo, lista de alumnos
inscritos, egresados y graduados, asi como el calendario de actividades
académicas a desarrollar.

El claustro académico debera revisar las lineas y los programas
especificos de investigacion, asi como las unidades de aprendizaje
consideradas en el plan de estudios de la maestria y doctorado y
enviarlos a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, previo



analisis y autorizacion de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de
la facultad.

e Registrar ante la Direccion de Estudios Avanzados de la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados, los temas de tesis de grado
inherentes al plan de estudios de la Maestria y Doctorado en
Humanidades, conforme al mismo.

13.Al concluir cada semestre evaluar el desarrollo del plan de estudios,
presentar un informe académico sobre la marcha del plan de estudios
enfatizando los logros o resultados mas relevantes, ante los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad, proponiendo a los académicos que
reunan el perfil idoneo para el ciclo escolar siguiente; del acta que para tal
efecto se elabore, turnar una copia a la Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados.

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:

PRIMERO.

SEGUNDO.

TERCERO.

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la adenda
del plan de estudios de la Maestria y Doctorado en Humanidades,
presentada por la Facultad de Humanidades con la participacion del
Centro de Estudios de la Universidad y del Centro de Investigacion
en Ciencias Sociales y Humanidades, respecto a la asociacién de
las areas terminales con la estructura curricular, a fin de que se
correspondan con los grados que otorga el programa aprobado el
dia 29 de abril de 2003 por el H. Consejo Universitario.

El plan de estudios de Maestria y Doctorado en Humanidades tendra
una duracién integral de ocho semestres y, de forma independiente,
cuatro semestres para la maestria y seis semestres para el
doctorado.

Los reconocimientos académicos que otorgara la Universidad
Auténoma del Estado de México son el grado de:

e MAESTRO EN HUMANIDADES: ESTUDIOS HISTORICOS

e MAESTRO EN HUMANIDADES: ESTUDIOS
LATINOAMERICANOS

e MAESTRO EN HUMANIDADES: ESTUDIOS LITERARIOS

e MAESTRO EN HUMANIDADES: ETICA

e MAESTRO EN HUMANIDADES: FILOSOFIA
CONTEMPORANEA

e DOCTOR EN HUMANIDADES: ESTUDIOS HISTORICOS

e DOCTOR EN HUMANIDADES: ESTUDIOS

LATINOAMERICANOS
e DOCTOR EN HUMANIDADES: ESTUDIOS LITERARIOS
e DOCTOR EN HUMANIDADES: ETICA



CUARTO.

QUINTO.

e DOCTOR ~ EN HUMANIDADES: FILOSOFIA
CONTEMPORANEA

Que esta adenda serd retroactiva para los alumnos y egresados a
partir de la primera generacion del plan de estudios de la maestria y
del doctorado, y las subsecuentes.

Antes de iniciar una siguiente promocion del plan de estudios de
Maestria y Doctorado en Humanidades se debera efectuar una
evaluaciéon del mismo, que permita realizar, en su caso, los ajustes
correspondientes, previa autorizacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno. Se enviard una copia del acta
correspondiente a la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego

Secretario
(rabrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa M. en C. Jesus Pastor Medrano
Directora de la Facultad de Turismo Director de la Facultad de Quimica
(rabrica) (rdbrica)
Lic. Ma. Verdénica Maldonado Magos Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Directora del Plantel “Texcoco” de la Consejero profesor de la Facultad de Ciencias
Escuela Preparatoria Politicas y Administracion Publica
(rabrica) (rbbrica)
M. C. David Campuzano Loza Lic. Pedro Troche Hernandez

Consejero profesor de la Facultad de Medicina Consejero profesor de la Facultad de Ciencias

(rabrica) de la Conducta
(rdbrica)
C. Carmen Montserrat Soto Pefia C. Mario Alberto Cruz Garcia

Consejera alumna de la Facultad de Arquitectura Consejero alumno de la Facultad de Ciencias

y Disefio Politicas y Administracion Publica
(rabrica) (rabrica)
C. Armando Alejandro Elizais Flores C. Victor Gabriel Avilés Romero

Consejero alumno de la Facultad de Contaduria Consejero alumno de la Facultad de

y Administracion

Antropologia

(rGbrica) (rGbrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de Quimica Consejero alumno de la Facultad de Medicina
(rdbrica) (rdbrica)

Toluca, México, febrero 19 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA PROPUESTA DE
ESTRUCTURACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA ESPECIALIDAD EN
GASTROENTEROLOGIA PRESENTADA POR LA FACULTAD DE
MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE
GOBIERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracion los siguientes
aspectos:

1. El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 plantea que la calidad
de los estudios de posgrado, el desarrollo académico de profesores y la
consolidacion de cuerpos académicos tendran por eje las normas y
estandares para alcanzar el reconocimiento nacional o internacional en el
Padrén Nacional de Posgrado.

2. La Facultad de Medicina solicitdé al H. Consejo Universitario, en su sesién
ordinaria del dia 31 de enero de 2007, la propuesta de estructuracion del
plan de estudios de la Especialidad en Gastroenterologia, previa aprobacion
de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de la propia facultad

3. El plan de estudios tiene como objeto de estudio la fisiopatologia, cuadro
clinico, diagnéstico y tratamiento de las enfermedades que afectan al
aparato digestivo del adulto.

4. El objetivo del plan de estudios es capacitar al alumno en diagnéstico y
manejo de las enfermedades gastroenterolégicas que afectan al adulto.
Esto incluye adquirir las habilidades necesarias para la realizar los
procedimientos propios de le especialidad.

5. El plan de estudios de la Especialidad en Gastroenterologia fue enviado a
evaluacion externa y se obtuvieron dos dictamenes académicos, uno por el
Centro Médico Nacional Siglo XXI y el otro por el Centro Médico de
Occidente, incorporando las recomendaciones pertinentes al plan.

6. La propuesta de estructuracion del plan de estudios de la Especialidad en
Gastroenterologia cumple con los requisitos establecidos en la Legislaciéon
Universitaria vigente.

7. Previo a la implementacion del plan de estudios, la Facultad de Medicina
deberdq atender las observaciones de la Comision de Planeacion y
Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario.



8. Como acciones encaminadas al seguimiento del plan de estudios la
Facultad de Medicina se compromete a:

2.

Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados
al inicio de cada semestre los siguientes documentos: la plantilla
de profesores de tiempo completo y parcial, con la habilitacion
académica minima que requiere el plan de estudios, asi mismo
que cuente con experiencia en actividades relacionadas al area,
lista de alumnos inscritos y egresados, asi como el calendario de
actividades académicas a desarrollar.

e El claustro académico debera revisar los programas de las asignaturas
consideradas en el plan de estudios de la especialidad y enviarlos a la
Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, previo andlisis y
autorizacion de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de la
facultad.

9. Al concluir cada semestre evaluar el desarrollo del plan de estudios,
presentar un informe académico sobre la marcha del plan de estudios
enfatizando los logros o resultados mas relevantes ante los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad, proponiendo a los académicos que
reunan el perfil idoneo para el ciclo escolar siguiente; del acta que para tal
efecto se elabore, turnar una copia a la Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:

PRIMERO.

SEGUNDO.

TERCERO.

CUARTO.

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la
estructuracion del plan de estudios de la Especialidad en
Gastroenterologia, presentada por la Facultad de Medicina.

El plan de estudios de la Especialidad en Gastroenterologia tendra
una duracion de seis semestres.

El reconocimiento académico que otorgard la Universidad Autbnoma
del Estado de México sera el diploma de:

ESPECIALISTA EN GASTROENTEROLOGIA

Antes de iniciar una siguiente promocion del plan de estudios de la
Especialidad en Gastroenterologia, se deberd efectuar una
evaluacion del mismo que permita realizar, en su caso, los ajustes
correspondientes previa autorizacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad. Se enviard una copia del
acta correspondiente a la Secretaria de Investigacion y Estudios



Avanzados.

POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rdbrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rdbrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefo

(rabrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rabrica)

C. Juan Mario Alvarez Aguilar
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rdbrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rdbrica)

C. Mario Alberto Cruz Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rdbrica)

C. Victor Gabriel Avilés Romero
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rdbrica)

Toluca, México, febrero 19 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO, CON FUNDAMENTO EN LOS
ARTICULOS 21, FRACCION VIII Y 38 DE LA LEY DE LA UAEM,
ARTICULOS 148 Y 149 DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA
AUDITORIA EXTERNA DEL ANO 2006, PRACTICADA POR EL DESPACHO
DE CONTADORES INDEPENDIENTES ALEJANDRO FRANK' Y ASOCIADOS
S.C., CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

1. Que, derivado de la revision inicial por este despacho en 2001, se
determiné efectuar un andlisis al control interno en cuanto a las operaciones
administrativas, depuracion del inventario de bienes muebles y del padron
inmobiliario, asi como la regularizacion de las obligaciones fiscales de la
Institucién, lo cual se ha plasmado en los dictamenes emitidos durante los
ejercicios 2001, 2002, 2003, 2004 y 2005.

2. Que, derivado de lo anterior, se han atendido las recomendaciones
correspondientes que han reflejado mejoras sustanciales al control interno y
que de acuerdo a la opinién emitida por el Despacho Alejandro Frank y
Asociados, S.C. con cifras al 31 de diciembre de 2006 la situacion actual de
la UAEM en materia de transparencia refleja los avances obtenidos y los
compromisos que permiten efectuar la rendicion de cuentas a la sociedad.

3. Que en opinion del Despacho Alejandro Frank y Asociados, S.C., los
estados financieros presentan, razonablemente, todos los aspectos
importantes, los activos, pasivos y patrimonio de la Universidad Autbnoma
del Estado de México al 31 de diciembre de 2006, y los ingresos y egresos,
las variaciones en el patrimonio y los cambios en su situacion financiera, de
conformidad con las bases de contabilizacién que fueron aplicadas en forma
consistente.

4. Que, basandose en cuestionamientos particulares y necesarios, se efectuo
el andlisis con los responsables de las areas respectivas de la Secretaria de
Administracion.

Por lo anteriormente expuesto la Comision de Finanzas y Administracion del H.
Consejo Universitario emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO.- Se propone a este Cuerpo Colegiado que se apruebe el dictamen que
muestra el resultado de la Auditoria Externa practicada por el Despacho
Alejandro Frank y Asociados S.C. respecto a los estados financieros del afio
que terminé el dia 31 de diciembre de 2006.



POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A.P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en A. Eva Martha Chaparro
Salinas

Directora de la Facultad de Contaduria
y Administracion

(rabrica)

Lic. en Geog. Héctor Palacios
Carrillo

Consejero profesor de la Facultad de
Geografia

(rabrica)

C. Dulce Albarran Macias
Consejera alumna de la Facultad de
Economia

(rdbrica)

C. Victor Gabriel Zayarzabal Castillo
Consejero alumno de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rdbrica)

Dr. en |. Martin Carlos Vera Estrada
Director de la Facultad de Ingenieria
(rabrica)

C. P. Hugo Manuel Del Pozzo
Rodriguez

Consejero profesor de la Facultad de
Contaduria y Administracion
(rabrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rdbrica)

C. Miriam Sierra Lopez

Consejera alumna de la Facultad de
Contaduria y Administracion
(rdbrica)

Toluca, México, febrero 23 de 2007



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO
99 FRACCION V DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO; RESPECTO A LOS
ESTADOS FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE MEXICO, CORRESPONDIENTES AL CUARTO TRIMESTRE OCTUBRE,
NOVIEMBRE Y DICIEMBRE DEL ANO 2006, CON BASE EN LOS
SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

1. Que se han analizado los Balances Generales de la Universidad Autbnoma
del Estado de México al 31 de octubre, al 30 de noviembre y al 31 de
diciembre de 2006; asi como los Estados de Ingresos y Egresos de los
mismos periodos.

2. Que dichos andlisis se efectuaron con base a indicadores financieros y a
cuestionamientos particulares necesarios y de acuerdo a las circunstancias,
con los responsables del area respectiva de la Secretaria de
Administracion.

Por lo anteriormente expuesto, la Comision de Finanzas y Administracion del H.
Consejo Universitario, emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se propone a este Cuerpo Colegiado que se aprueben los estados
financieros correspondientes al cuarto trimestre de 2006.



POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A.P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en A. Eva Martha Chaparro
Salinas

Directora de la Facultad de Contaduria
y Administracion

(rabrica)

Lic. en Geog. Héctor Palacios
Carrillo

Consejero profesor de la Facultad de
Geografia

(rabrica)

C. Dulce Albarran Macias
Consejera alumna de la Facultad de
Economia

(rdbrica)

C. Victor Gabriel Zayarzabal Castillo
Consejero alumno de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rdbrica)

Dr. en |. Martin Carlos Vera Estrada
Director de la Facultad de Ingenieria
(rabrica)

C. P. Hugo Manuel Del Pozzo
Rodriguez

Consejero profesor de la Facultad de
Contaduria y Administracion
(rabrica)

C. Armando Alejandro Elizais Flores
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rdbrica)

C. Miriam Sierra Lopez

Consejera alumna de la Facultad de
Contaduria y Administracion
(rdbrica)

Toluca, México, febrero 23 de 2007



Dictamen que rinde la Comision del Mérito Universitario respecto a la
reconsideracion del otorgamiento de la Presea “Ignacio Manuel
Altamirano Basilio”, version 2006, de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia.

AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO:

Con fundamento en el Capitulo Xll del Reglamento del Mérito Universitario; el
Titulo Segundo, Capitulo VI de los Reconocimientos Universitarios, articulos 32
y 35 del Estatuto Universitario de la Universidad Autonoma del Estado de
México, y del Reglamento de Integracion y Funcionamiento del Consejo
Universitario de la UAEM, Articulo 44, y demas articulos de la Legislacion
Universitaria aplicables.

CONSIDERANDO

1. Que en la sesion del H. Consejo Universitario correspondiente al 31 de
enero de 2007 ingres6 como documento en cartera la solicitud de la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, respecto a la
reconsideracion del otorgamiento de la Presea “Ilgnacio Manuel
Altamirano Basilio”, version 2006, solicitando que sea rectificado y se
otorgue al C. Isaac Raymundo Velazquez Quiroz.

2. Que en respuesta a la convocatoria para la entrega de la Presea
“Ignacio Manuel Altamirano Basilio”, versiéon 2006, la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia envié como candidato al C. Eric
Alcantara Martinez, con promedio general de 9.0450, como el més alto
promedio en dicho organismo. La Comision del Mérito Universitario
después de corroborar que cumplia con lo establecido en la
convocatoria, acordd proponer al H. Consejo Universitario la aprobacién
de dicha propuesta.

3. Que en la sesion extraordinaria del 25 de agosto de 2006 el H. Consejo
Universitario aprob6 el dictamen que rindido la Comision del Mérito
Universitario respecto al otorgamiento de la Presea “Ignacio Manuel
Altamirano Basilio”, versibn 2006, a los alumnos propuestos que
obtuvieron el mas alto promedio general en primera oportunidad, al
término de los estudios de educacion media superior, y de las
modalidades de licenciatura, especialidad equivalente a maestria,
maestria y doctorado.

Una vez analizada la documentacion presentada, y en atencion a lo que sefiala
la Legislaciéon Universitaria, los integrantes de la Comisién acuerdan el
siguiente:



DICTAMEN

PRIMERO. Que se rectifigue y sea entregada la Presea “Ilgnacio Manuel
Altamirano Basilio”, version 2006, al C. Isaac Raymundo Velazquez Quiroz, en
virtud de haber obtenido el mas alto promedio general en primera oportunidad
en la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, con un promedio de 9.322.

SEGUNDO. La Comision del Mérito Universitario resuelve que el alumno Eric
Alcantara Martinez debe restituir la medalla y el pergamino al que alude la
Presea “Ignacio Manuel Altamirano”, version 2006, a la Universidad Autonoma
del Estado de México.

POR LA COMISION DEL MERITO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego

Secretario
(rubrica)
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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DEL CENTRO UNIVERSITARIO VALLE DE CHALCO,
REPRESENTADO POR EL ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA
DIRECCION FIS. VICTOR SANCHEZ GONZALEZ; Y POR OTRA, ASESORIA
ADMINISTRATIVA CONTABLE Y FISCAL, REPRESENTADA POR L.AE. Y
C.P. HUMBERTO GARCIA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL: A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “EL CENTRO”
Y “EL DESPACHO”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “EL CENTRO”

1. Que es un organismo académico de la Universidad Autonoma del Estado de
México, que tiene como fines formar profesionales, realizar investigaciones y
extender los beneficios de la cultura; asi como planear, organizar, definir,
impartir, vigilar y evaluar estudios de licenciatura, y promover y llevar a cabo
actividades de difusién cultural y extension universitaria.

2. Que el Fis. Victor Sanchez Gonzélez es encargado del Despacho de la
Direccion del Centro Universitario Valle de Chalco de la Universidad
Auténoma del Estado de México, con las facultades y obligaciones
establecidas en la Legislacion Universitaria y cuenta con el mandato espacial
que lo autoriza para suscribir el presente convenio, otorgado por el Dr. en A.
P. José Martinez Vilchis, Rector de la Universidad Autbnoma del Estado de
México.

3. Que sefiala como su domicilio el ubicado en Avenida Hermenegildo Galeana
namero 3, Colonia Maria Isabel, codigo postal 56615, Valle de Chalco
Solidaridad, Estado de México.

II. DE “EL DESPACHO”

1. Que es un organismo privado, que tiene como objetivo, ademas de la
realizacion de las actividades propias de un despacho de asesoria
administrativa, contable y fiscal, dar apoyo a los alumnos y pasantes para
desarrollar el servicio social y practicas profesionales, con el fin de que
adquieran y desarrollen de manera practica las habilidades intelectuales
propias de la Licenciatura en Contaduria Publica, especificamente para que:

a) Conozcan e identifiquen los diferentes tipos de contribuyentes que
cntempla la Ley del Impuesto sobre la Renta, las obligaciones fiscales a
gue son afectos, asi como, los diferentes formatos y medios de pago de
impuestos, autorizados por el Servidio de Administracion Tributaria
(S.AT).



b) Adquieran la habilidad de ordenar, clasificar y archivar correctamente la
documentacién contable de cada contribuyente.

c) Adquieran los conocimientos y habilidades en el manejo del paquete
contable que utiliza el despacho para la captura de polizas de diario,
ingresos y egresos.

d) Elaboren papeles de trabajo para el célculo y determinacion de los
pagos provisionales, para efectos fiscales.

e) Se formen éticamente mediante el conocimiento de sus derechos,
deberes y practica de valores, tanto en su vida personal como
profesional.

2. Que el L AE y L. en C.P. Humberto Garcia es su director general, quien
exhibe su cédula de identificacion fiscal con folio ndmero J1550607,
expedida por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

3. Que seiala como domicilio el ubicado en Calle Oriente 1, manzana 42, lote
14, Colonia San Miguel Xico |, cbédigo postal 56613, Valle de Chalco
Solidaridad, Estado de México.

[ll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir
mutuamente en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al
mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a
apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO
El presente convenio tiene por objeto crear las condiciones adecuadas, para
que alumnos y pasantes de las diferentes licenciaturas que ofrece “EL
CENTRO”, tengan la oportunidad de poner en préactica los conocimientos
adquiridos en el aula, mediante la realizacién del servicio social y/o practicas
profesionales en “EL DESPACHO".
SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
I. “EL CENTRO” se compromete a:

1. Proporcionar por escrito un registro que contenga el nimero de alumnos y
pasantes que participaran en este programa, en la medida de las



necesidades, plazas existentes y perfil académico requerido previamente por
“EL DESPACHQO".

. Proponer los programas que desarrollaran los alumnos y pasantes durante el

servicio social y/o las practicas profesionales, los cuales seran elaborados y
asesorados por ambas partes.

. Realizar los tramites internos necesarios para reclutar y seleccionar a los

alumnos y pasantes de “EL CENTRO”que reunan los requisitos, para
participar en éstas actividades escolares, a efecto de canalizarlos a “EL
DESPACHOQO".

. Instruir a los alumnos y pasantes aceptados para que, durante el desempefio

del servicio social y/o practicas profesionales correspondientes, observen
con toda diligencia los reglamentos, instrucciones, politicas, procedimientos
y normatividad general que establezcan las partes para el desarrollo de
estas actividades.

. Llevar el control académico del desempefio de los alumnos y pasantes, con

base en los informes que le remita “EL DESPACHOQO”".

. Hacer extensivo en favor de los alumnos seleccionados para este programa,

el Seguro de Salud para Estudiantes del Instituto Mexicano del Seguro
Social y Seguro Contra Accidentes Escolares con que cuenta la Universidad
Auténoma del Estado de México, para que participen de sus beneficios.

. Aplicar las sanciones que correspondan conforme a su legislacion

universitaria, a los prestadores de servicio social y/o practicas profesionales
cuando en el desempefio de las actividades programadas incurran en alguna
de las causales respectivas.

. Realizar los trdmites internos correspondientes para la liberacion oficial del

servicio social y/o practicas profesionales, de aquellos alumnos y pasantes
que lo hayan concluido, con base en la informacion proporcionada por “EL
DESPACHOQ” y al término del programa.

. “EL DESPACHO” se compromete a:

. Comunicar a “EL CENTRO” por escrito y en forma oportuna el nimero de

plazas disponibles, asi como el perfil académico requerido, para ser
ocupadas por los alumnos y pasantes para desarrollar el servicio social y/o
practicas profesionales.

. Realizar las gestiones y tramites internos necesarios para la incorporacion

de los alumnos y pasantes de “EL CENTRO” participantes en este programa,
dandoles a conocer los reglamentos, instrucciones, politicas, procedimientos
y normatividad general que deberan observar.



3. Otorgar a los alumnos y pasantes participantes en el programa un apoyo
econdémico mensual de $460.00 (CUATROSCIENTOS SESENTA PESOS
00/100 M.N.).

4. Asignar el area de trabajo idonea de acuerdo al perfil profesional de los
alumnos y pasantes.

5. Remitir mensualmente a “EL CENTRO” un informe evaluativo de las
actividades desarrolladas por los alumnos y pasantes.

6. Notificar previamente a “EL CENTRO” de las causas que puedan originar la
suspension de alumnos y pasantes que incurran en actos de incumplimiento
de sus obligaciones.

. AMBAS PARTES se comprometen a:

1. Elaborar un plan de trabajo para los alumnos y pasantes participantes.
2. Operar el programa coordinadamente.

3. Supervisar el desempeiio de los alumnos y pasantes.

TERCERA. DURACION DEL SERVICIO SOCIAL Y LAS PRACTICAS
PROFESIONALES

La prestacion del servicio social tendra una duracion de seis meses cubriendo
un total de 600 horas. Las préacticas profesionales tendran una duracion de 480
horas, pudiendo prorrogarse por un periodo igual, previo el consentimiento
expreso de los suscribientes, de los alumnos y pasantes participantes.

CUARTA. NATURALEZA DEL SERVICIO SOCIAL Y LAS PRACTICAS
PROFESIONALES

En virtud de que el servicio social y las practicas profesionales son
consideradas como una actividad escolar, se establece que no existe ninguna
relacion laboral entre “EL DESPACHOQ” y los alumnos y pasantes que
intervengan en este programa, debiendo éstos abstenerse de participar en
asuntos laborales y/o sindicales que sean competencia de “EL DESPACHOQO” y
sus trabajadores, obligandose a realizar sus actividades en el marco normativo
del presente convenio y demas lineamientos que convengan las partes.

QUINTA. VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia de un afio a partir de la fecha de su firma.
Su terminacion anticipada, modificacion o ratificacion debera ser solicitada por
escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos con treinta
dias naturales de anticipacién. Los trabajos que se encuentren en realizaciéon
continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

SEXTA. CONTROVERSIAS



Las partes manifiestan que el presente convenio y los programas que del
mismo deriven son producto de buena fe, por lo que se realizaran todas las
acciones posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen
gue la resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS
VEINTICINCO DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL SEIS.

POR “EL CENTRO” POR “EL DESPACHO”
Fis. Victor Sdnchez Gonzalez L. A.E.y C. P. Humberto Garcia
Encargado del Despacho de la Director General

Direccion



CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA FACULTAD DE ECONOMIA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA POR SU DIRECTOR
LICENCIADO EN ECONOMIA LUIS RAMON LOPEZ GUTIERREZ:; Y POR LA
OTRA, EL CONSEJO ESTATAL DE POBLACION DEL ESTADO DE
MEXICO, REPRESENTADO POR SU SECRETARIA TECNICA MAESTRA EN
DERECHO MARGARITA MELODY HUITRON COLIN, A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA FACULTAD” Y “EL
CONSEJO”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA FACULTAD”

1. Que es un Organismo Académico de la Universidad Autonoma del Estado de
México que tiene como fines formar profesionales, realizar investigaciones y
extender los beneficios de la cultura en el area de la economia; asi como
planear, organizar, definir, impartir, vigilar y evaluar los estudios de
licenciatura vy, llevar a cabo actividades de difusion cultural y extension
universitaria.

2. Que el Licenciado en Economia Luis Ramén Lépez Gutiérrez, ocupa el
cargo de director, con las facultades y obligaciones establecidas en la
Legislacion Universitaria y cuenta con el mandato especial que lo autoriza
para suscribir el presente convenio, otorgado por el doctor en Administracion
Publica José Martinez Vilchis, rector de la Universidad Autébnoma del Estado
de México.

3. Que sefiala como domicilio el ubicado en Cerro de Coatepec, s/n, Ciudad
Universitaria, C.P. 50110, Toluca de Lerdo, Estado de México.

II. DE “EL CONSEJO”

1.Que es un organismo publico desconcentrado de conformidad con el articulo
1.46 del Titulo Décimo Segundo del Libro Primero del Codigo Administrativo
del Estado de México, publicado en la “Gaceta del Gobierno” mediante
decreto numero 60, con fecha 11 de agosto de 2004, con registro federal de
contribuyentes numero GEM850101BJ3.

2.Que entre sus funciones estd la de recopilar, clasificar y organizar la
informacion documental y bibliohemerografica relacionada con los programas
gue coadyuven a los fines de “EL CONSEJO".

3. Que la maestra en Derecho Margarita Melody Huitron Colin es la secretaria
técnica y por tanto tiene la atribucion legal para suscribir el presente
convenio, en términos de lo que establece la fraccion VII del Articulo 1.47 del



Titulo Décimo Segundo del Libro Primero del Cédigo Administrativo del
Estado de México.

4.Que cuenta con un acervo bibliohemerografico con datos estadisticos en
materia de poblacion.

5.Que sefiala como domicilio el ubicado en la Avenida Vicente Guerrero
namero 175, Colonia Vicente Guerrero, C.P. 50120, en Toluca de Lerdo,
Estado de México.

lll. DE AMBAS PARTES

Que se reconocen mutuamente la personalidad juridica y capacidad legal que
ostentan, sin tener por tanto ninguna objecion respecto de las facultades que
les han sido conferidas.

Que manifiestan su voluntad de aceptar los derechos y obligaciones derivadas
de su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento de los objetivos
que persiguen los programas generales descritos en el presente convenio; por
lo que han decidido suscribir este instrumento al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.

El presente convenio tiene por objeto el intercambio, consulta y préstamos del
material bibliografico y hemerografico entre los centros documentales
dependientes de las partes para apoyar las funciones que tienen
encomendadas.

SEGUNDA.

Cada una de las partes es responsable de atender, en forma inmediata, la
demanda habitual ejercida por sus lectores. Las solicitudes de préstamos
externos deberan limitarse a materiales que registren un uso ocasional y que
pueden prestarse sin perjuicio de sus lectores. El material de uso frecuente
requerira de una programacion especial para ser prestado.

TERCERA.

Los préstamos de material documental se realizaran mediante el formato de
solicitud de préstamo interbibliotecario que posee cada institucion.

CUARTA.
Ambas instituciones realizaran, con la salvedad de lo asentado en la clausula

sexta, préstamos externos e internos de la informacion conforme a sus propios
acervos, de acuerdo con los reglamentos que al interior rigen estos servicios y



al cédigo de préstamo interbibliotecario de la Asociacion de Bibliotecarios de
Instituciones de Ensefianza Superior e Investigacion (ABIESI).

QUINTA.

Las partes se proporcionaran la informacion solicitada Unicamente mediante
formato ex profeso y autorizado por los responsables mencionados en la
clausula décima la cual debera contener: nombre, domicilio y demas datos
generales del lector para quien se pide la otra.

SEXTA.

Ambas partes se reservan el derecho de no realizar préstamos cuando se trate
de informacion catalogada como confidencial o de volimenes unicos.

SEPTIMA.

“LA FACULTAD” y “EL CONSEJO” intercambiardn, de manera reciproca,
listados de material bibliografico de que dispongan; se comprometen, también a
enviarse mutuamente un catalogo de nuevas adquisiciones de manera
periodica.

OCTAVA.

Las partes se remitiran los listados de material que resulten de la depuracion
de sus respectivos centros documentales y que, en general estén dispuestos a
proporcionarse en canje.

NOVENA.

De la lista resultante de las clausulas séptima y octava ambas instituciones
seleccionaran el material que resulte de su interés, turnando cada una la
solicitud respectiva.

DECIMA.

Son responsables del convenio por parte de “LA FACULTAD”, L. en E. José
Antonio Soto de Rosas, y por parte de “EL CONSEJO”, Maria Guadalupe
Rosas Vazquez.

UNDECIMA.

Cada institucién cubrira los costos de envio de los materiales que reciban en
canje.

DUODECIMA.

La parte solicitante serd responsable de los gastos y costos que origine el
préstamo externo, ya sea por reproduccién, trasporte o seguro.



DECIMA TERCERA.

Es deber de los responsables del convenio controlar y supervisar la seguridad y
conservacion de la informacion que se reciba en préstamos: en caso de dafio
se cubrira el importe correspondiente a su reposicion.

DECIMA CUARTA.

Los préstamos tendran una duracion maxima de cinco dias habiles contados a
partir del dia del préstamo, a cuyo término podran ampliarse tras presentar los
materiales solicitados y llenar nuevamente el formato de solicitud de préstamo
externo.

DECIMA QUINTA.

Este instrumento tendra una vigencia de dos afios contando a partir de la fecha
de su firma y podra ser prorrogado a voluntad expresa de las partes por
periodos iguales.

DECIMA SEXTA.

La firma del presente convenio autoriza a las partes para recibir servicios de
orientacion, informacion y asistencia.

DECIMA SEPTIMA.

El presente convenio podra ser revisado previa solicitud de una de las partes
con quince dias de anticipacidén, pero las modificaciones que al efecto se
acuerden, so6lo seran validas cuando se hagan constar por escrito firmado por
las partes o por sus representantes institucionales, debidamente autorizados.

DECIMA OCTAVA.

Para el caso de terminacion, ambas partes tomaran las medidas necesarias
para evitar perjuicios tanto a ellas, como a terceros en el entendido que
deberan continuar hasta su conclusién las acciones ya iniciadas.

DECIMA NOVENA.

Las partes se comprometen reciprocamente a proporcionarse en donacion dos
ejemplares de cada una de las publicaciones que editen a partir de la firma del
convenio, con el proposito de enriquecer el acervo documental de sus
respectivos centros de consulta.

VIGESIMA.



Las partes manifiestan que el presente convenio es producto de la buena fe,
por lo que realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento;
en caso de presentarse alguna discrepancia o controversia en la interpretacion
del presente instrumento juridico, serd resuelta por las partes de comun
acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS ONCE
DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL SEIS.

POR “LA FACULTAD” POR “EL CONSEJO”

Lic. en E. Luis Ramén Lépez Gutiérrez M. en D. Margarita Melody Huitron
Director Colin
Secretaria Técnica



CONVENIO DE COLABORACION, QUE PARA LA APLICACION EN EL
ESTADO DE MEXICO DEL PROGRAMA DE APOYO A LA
INFRAESTRUCTURA CULTURAL DE LOS ESTADOS, CELEBRAN: POR
UNA PARTE, EL CONSEJO NACIONAL PARA LA CULTURA Y LAS ARTES,
EN LO SUCESIVO “EL CONACULTA”, REPRESENTADO POR SU
PRESIDENTA, SRA. SARA GUADALUPE BERMUDEZ OCHOA, EL
SECRETARIO TECNICO “A”, DR. ARMANDO DE LUNA AVILA Y EL
DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION CULTURAL, MTRO. EUDORO
FONSECA YERENA; Y POR LA OTRA, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO EN ADELANTE *“LA UNIVERSIDAD",
REPRESENTADA POR EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD, DR. EN A. P.
JOSE MARTINEZ VILCHIS; ASISTIDO EN ESTE ACTO POR LA
SECRETARIA DE DIFUSION CULTURAL, DRA. EN ED. LUCILA
CARDENAS BECERRIL COLIN; DE CONFORMIDAD CON LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
l. “EL CONACULTA” declara que:

1.1 Es un oOrgano administrativo desconcentrado de la Secretaria de
Educacién Publica, de conformidad con los articulos 2 inciso b, fraccion
IIl'y 46 fraccion Il del Reglamento Interior de dicha Secretaria, que tiene
entre otras atribuciones las de promover y difundir la cultura y las artes,
segun se establece en el Decreto Presidencial publicado el 7 de
diciembre de 1988 en el Diario Oficial de la Federacion.

1.2 El Plan Nacional de Desarrollo 2001-2006 y el Programa Nacional de
Cultura 2001-2006 prevén la necesidad de ampliar y mejorar la
infraestructura cultural del pais, como condicién previa para impulsar
sobre bases soélidas nuestro desarrollo cultural.

1.3 A efecto de iniciar la consolidacion integral de la infraestructura antes
sefalada, ha creado el Programa de Apoyo a la Infraestructura Cultural
de los Estados, en adelante "EL PROGRAMA”, el cual tiene como
objetivo fundamental el contribuir, junto con los gobiernos estatales y
municipales y la sociedad civil organizada, a la optimizacion de los
inmuebles que dan cabida a las mudltiples y diversas expresiones
artisticas y culturales del pais que requieren por sus propias
caracteristicas, de espacios que de manera natural originan procesos de
crecimiento econodmico y social. Espacios que en sintesis dan lugar a
procesos de desarrollo social al ser elementos que contribuyen al
mejoramiento de la calidad de vida de la sociedad.

1.4 “EL PROGRAMA” a que se refiere el punto que antecede es dirigido a
beneficiar inmuebles cuya propiedad sea de gobiernos estatales,
municipales, comunitaria o ejidal, incluyendo aquéllos que tengan en



.1

1.2

1.3

1.4

comodato, asi como a aquellos inmuebles de instituciones autbnomas y
organos desconcentrados de dichos gobiernos, y que estén destinados
integramente a actividades culturales y artisticas, como pueden ser:
casas de cultura, museos, teatros, galerias, centros de escuelas de arte
y auditorios artisticos, entre otros, quedando excluidos de dicho
beneficio los espacios dependientes de instituciones federales, asi como
de cualquier unidad administrativa u érgano coordinado por el propio
Consejo Nacional para la Cultura y las Artes y los de propiedad privada.

La sefiora Sara Guadalupe Bermidez Ochoa en su caracter de
presidenta conforme al nombramiento del primero de diciembre de dos
mil, emitido por el Presidente Constitucional de los Estados Unidos
Mexicanos, Lic. Vicente Fox Quesada, cuenta con facultades suficientes
para suscribir el presente convenio, segun se acredita con el Acuerdo
Num. 151, por el que se delegan facultades en el presidente del Consejo
Nacional para la Cultura y las Artes, publicado el 29 de marzo de 1989
en el Diario Oficial de la Federacion.

Seflala como domicilio para todos los efectos legales el inmueble
ubicado en Arenal Num. 40, Col. Chimalistac, C.P. 01070, Delegacion
Alvaro Obregén, México, D.F.

“LA UNIVERSIDAD” declara que:

Es un organismo publico descentralizado con personalidad juridica y
patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior,
de conformidad con lo que dispone su ley, en articulo 1°, la que fue
aprobada por Decreto Numero 62 de la LI legislatura local, publicada en
la Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

De acuerdo a lo preceptuado en el articulo 2° de su ley, tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento
universal y estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de
nuevas y mejores formas de existencia y convivencia humana y para
promover una conciencia universal, humanistica, nacional, libre, justa y
democratica. Asimismo, tiene como fines impartir la educacién media
superior y superior, llevar a cabo la investigacion humanistica, cientifica
y tecnoldgica, difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia,
la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

El Dr. en A. P. José Martinez Vilchis es rector de la Universidad
Auténoma del Estado de México y su representante legal en términos
del articulo 23 de la ley de la propia institucion, con las facultades y
obligaciones que establece el ordenamiento legal citado en su articulo
24,

Conoce el origen y fines de “EL PROGRAMA”, asi como sus reglas de
operacion, procedimientos y criterios, por lo que se encuentra en la
mejor disposicion de conjuntar sus esfuerzos con “EL CONACULTA",
para llevar a cabo el desarrollo del proyecto de remodelacion y



equipamiento del Taller de Restauracibnm Bodega de Acervo y
Centro de Documentacion del Museo Universitario “Leopoldo
Flores”, mismo que tiene su ubicacion en Cerro de Coatepec s/n, Col.
C.U., C.P. 50010, Toluca, Estado de México; dicho inmueble es de su
propiedad de conformidad con lo sefialado en el Decreto Numero 70
publicado en la Gaceta de Gobierno del Estado de México, con fecha 12
de diciembre de 1963, por medio del cual la XLI Legislatura del Estado
de México, autorizé al Ejecutivo para que donara a la Universidad
Autonoma del Estado de México los terrenos en los que se encuentra
“LA UNIVERSIDAD”, donacion que se formaliz6 mediante Acta Numero
1, 400, de fecha 10 de junio de 1963, otorgada ante la fe del Notario
Publico niumero 5 de la Ciudad de Toluca, Estado de México, Lic. Alberto
Sanchez Henkel, dicho proyecto fue seleccionado favorablemente por la
Comisién Dictaminadora de “EL PROGRAMA” en su undécima sesion
de fecha 26 de julio del 2006.

.5 Cuenta con registro federal de contribuyentes Num. UAE-560321I12, y
seflala como domicilio para todos los efectos legales derivados del
presente instrumento juridico, el ubicado en Instituto Literario Num. 100
Oriente, C.P. 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

Expuesto lo anterior y vistas las declaraciones que anteceden y acepta la
personalidad y las facultades de las partes, las mismas convienen en sujetar su
compromiso en la forma y términos siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.

Las partes convienen que el objeto del presente Convenio de Colaboracion es
el conjuntar sus esfuerzos y respectivas capacidades, con el proposito de
establecer las acciones de cooperacion y coordinacion institucional que
llevaran a cabo para cumplir con los objetivos de “EL PROGRAMA”, mismos
gue se mencionan en la declaracion 1.3 de este instrumento, asi como para
colaborar en beneficio del proyecto de la rehabilitaciéon y equipamiento del
Taller de Restauracion, Bodega de Acervo y Centro de Documentacién del
Museo Universitario “Leopoldo Flores”, el cual ha sido presentado a “EL
CONACULTA” en la Undécima Sesion de la Comision Dictaminadora de fecha
26 de julio de 2006, y seleccionado por “EL PROGRAMA” de “EL
CONACULTA", cuya ejecucion se efectuard en un periodo no mayor a 4
meses, contados a partir de la fecha de inicio de la ejecucion del proyecto.

SEGUNDA.

Las partes por virtud del presente Convenio de Colaboracién, acuerdan en
realizar una aportacion total por la cantidad de $ 999, 826.59 (NOVECIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTISEIS PESOS 58/100 M.N.),
a efecto de que se lleve a cabo el proyecto presentado a “EL PROGRAMA”,
consistente en mejorar las condiciones del Museo “Leopoldo Flores”, mediante



su rehabilitacion y equipamiento, el cual es propiedad de “LA UNIVERSIDAD”
de conformidad con lo sefialado en la declaracion 1.4 del presente instrumento.

La cantidad antes mencionada sera proporcionada de la siguiente manera:

“EL CONACULTA" aportara la cantidad de $ 500,000.00 (QUINIENTOS MIL
PESOS 00/100 M.N.) por conducto de su Direccion General de Vinculacion
Cultural, misma que sera liberada en una sola exhibicion a mas tardar 20 dias
habiles después de la firma del presente instrumento y contra la presentacion
del recibo fiscal correspondiente.

“LA UNIVERSIDAD” aportara la cantidad de $ 499, 826.58 (CUATROCIENTOS
NOVENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS VEINTISEIS PESOS 58/100 M.N.)
mediante el pago de la mano de obra requerida para el proyecto, a ejecutarse a
partir del mes de noviembre de 2006.

Si no se completara la aportacion de “LA UNIVERSIDAD” mediante el concepto
arriba sefalado, “LA UNIVERSIDAD” se compromete a aportar la diferencia en
recursos frescos a mas tardar en el mes de febrero de 2007.

Las cantidades antes sefialadas, no podran modificarse salvo solicitud escrita
por parte de “LA UNIVERSIDAD” para que sean sometidas a consideracion de
la Comision Dictaminadora de “EL PROGRAMA”.

TERCERA.

“LA UNIVERSIDAD” reconoce y acepta que por virtud del presente instrumento
asume frente a “EL CONACULTA” el caracter de beneficiario de “EL
PROGRAMA", y se obliga a dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en
las Reglas de Operacion de “EL PROGRAMA” publicadas en el Diario Oficial
de la Federacion el dia 13 de abril de 2006 y a los siguientes compromisos
para el mejor desarrollo del proyecto:

a. Sujetarse a la documentacion soporte del proyecto presentado, en
particular al plan de actividades de revitalizacién cultural, dirigido al
mejor aprovechamiento del espacio beneficiado y al cronograma para la
aplicacion de los recursos, asi como a mantener el vinculo con las
instalaciones coordinadoras de los programas sustantivos y especiales
del Programa de Cultura 2001-2006.

b. Iniciar la ejecucién del proyecto aprobado en un plazo no mayor a treinta
dias habiles posteriores a la fecha de instalacibon de Comité de
Seguimiento para el proyecto que se apoya por virtud de este
instrumento de acuerdo con lo sefialado en las Reglas de Operaciéon de
“EL PROGRAMA”, mismo que debera instalarse dentro de los treinta
dias habiles siguientes a la firma del presente instrumento. De toda
sesion se debera levantar el Acta correspondiente y debera ser enviada
al Coordinador de “EL PROGRAMA”.



c. Administrar los recursos otorgados para la ejecucion del proyecto
sefialado en la Clausula Primera, objeto del presente instrumento, y
destinarlos a la rehabilitacion y equipamiento del Taller de
Restauracion, Bodega de Acervo y Centro de Documentacién del
Museo Universitario “Leopoldo Flores”. Dichos recursos seran
aplicados con base a la normatividad que en materia de adquisiciones,
arrendamientos y servicios del sector publico y obras publicas y servicios
relacionados con las mismas y demdas ordenamientos vigentes
aplicables a las dependencias de la Administracion Publica Federal.

d. Presentar al menos un reporte de avances cada trimestre al coordinador
de “EL PROGRAMA”, a partir del inicio de los procedimientos de
adjudicacion de los contratos, ademas de un informe final al concluir el
proyecto. Dichos reportes deberan contener: avances de las obras
realizadas, avances en la consecucién de los objetivos planteados y
avances en la aplicacion de los recursos, que deberan comprobarse
documentalmente;

e. Otorgar el reconocimiento a “EL CONACULTA” y a “EL PROGRAMA” en
el inmueble o area para la que se reciba el apoyo, colocAndose una
placa en la que consten los créditos respectivos;

f. En caso de que por cualquier circunstancia se cancele el proyecto objeto
del presente instrumento, “LA UNIVERSIDAD” debera reintegrar a “EL
CONACULTA” la cantidad que no haya sido utilizada;

g. “LA UNIVERSIDAD” sera responsable de la correcta aplicacion del total
de los recursos aportados para la ejecuciéon del proyecto seleccionado a
que se refiere la clausula primera de este instrumento;

h. “LA UNIVERSIDAD” se compromete a no cambiar el uso del espacio
beneficiado por “EL PROGRAMA” para dedicarlo a actividades
diferentes a las indicadas en el proyecto, asi como a destinar esfuerzos
y recursos para su mantenimiento a corto, mediano y largo plazo, y
contar con el personal capacitado y suficiente, para aplicar el programa
planteado en el proyecto original.

En caso de que “LA UNIVERSIDAD” incumpla con lo pactado en este inciso,
“EL CONACULTA” estara facultado para exigir el rembolso de la cantidad
sefalada en la clausula segunda del presente instrumento juridico.

CUARTA.
Las partes acuerdan designar para la coordinacion y realizacion de los

compromisos contraidos en virtud del presente instrumento, a los siguientes
responsables:



- Por parte de “EL CONACULTA” al coordinador de “EL PROGRAMA".

- Por parte de “LA UNIVERSIDAD” la Lic. Celina Verénica Garcia
Gardufo, directora del Museo Universitario “Leopoldo Flores”.

QUINTA.

“EL CONACULTA", y “LA UNIVERSIDAD” acuerdan que la suscripcion del
presente Convenio de Colaboracién implica la aceptacion a los términos del
dictamen que emitié la Comision Dictaminadora de “EL PROGRAMA”, respecto
al proyecto presentado.

SEXTA.

“EL CONACULTA” y convienen en que correspondera a “LA UNIVERSIDAD”,
por conducto de su titular, ser el érgano encargado de la supervisiéon del
desarrollo del proyecto que ha sido presentado y aprobado en le marco de “EL
PROGRAMA” en dicha entidad.

SEPTIMA.

Las partes convienen que podran, cuando asi lo consideren conveniente,
realizar por conducto de sus contralorias internas, las auditorias necesarias
para la aplicacion de los recursos otorgados para el cumplimiento del objeto del
presente instrumento.

OCTAVA.

Las partes acuerdan que el presente instrumento no constituye una sociedad o
empresa de ningun tipo entre las mismas, por lo tanto “EL CONACULTA” no
sera responsable en ningln caso de los gastos, deudas o responsabilidades
econdémicas, civiles, penales, autorales, laborales, fiscales o de seguridad
social que contraiga “LA UNIVERSIDAD".

NOVENA.

Las partes acuerdan que el personal que participe por cada una de ellas en la
organizacion, ejecucion, supervision y cualesquiera otras actividades que se
lleven a cabo con motivo del presente instrumento, continuara en forma
absoluta bajo la direccion y dependencia de la parte que lo designé, sin que se
entienda en forma alguna, que en la realizacién de los trabajos desarrollados
durante la designacion se pudiesen generar o haber generado derechos
laborales o de otra naturaleza, con respecto a las otras partes signantes.

DECIMA.

Las partes en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 55 del Presupuesto de
Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2006, incluirdn en toda la



papeleria, documentacion oficial, asi como la publicidad y promocion
relacionada con este Programa, la siguiente leyenda: “Este Programa es de
caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y
Sus recursos provienen de los impuestos que pagan todos los contribuyentes,
Esta prohibido el uso de este Programa con fines politicos, electorales, de lucro
y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de
este Programa debera ser denunciado y sancionado de acuerdo con la Ley
aplicable y ante la autoridad competente.

UNDECIMA.

Las partes convienen que cualquier modificacién al presente instrumento se
hara de comun acuerdo y por escrito.

DUODECIMA.

El presente instrumento iniciara sus efectos a partir de la fecha de su firmay su
vigencia concluira el dia 13 de abril del afio 2007, concediéndose a “LA
UNIVERSIDAD”, de asi solicitarlo, hasta dos meses de gracia para su
conclusién. Asimismo, podra darse por terminado anticipadamente de comun
acuerdo por las partes previa solicitud de alguna de ellas mediante escrito
dirigido a la otra, con sesenta dias de anticipacion.

DECIMO TERCERA.

Los proyectos que estén en ejecucion al momento de dar por terminado
anticipadamente este instrumento, no seran suspendidos, debiendo proveer las
partes todo lo necesario para su terminacion.

DECIMO CUARTA.

Las partes aceptan y reconocen que para el caso de existir alguna duda sobre
la interpretacion y cumplimiento del presente instrumento se sujetaran a los
establecido en las Reglas de Operacion de “EL PROGRAMA?”, publicadas en el
Diario Oficial de la Federacion el 13 de abril de 2006, y en lo que no se oponga
a éstas.

DECIMO QUINTA.

Las partes convienen que en caso de existir alguna controversia sobre la
interpretacion y cumplimiento de este anexo, asi como para todo aquello que
no esté expresamente estipulado en el mismo, las partes se someten a la
jurisdiccion de los Tribunales Federales de la Ciudad de México, Distrito
Federal, renunciando expresamente al fuero que pudiere corresponderles en
razén se su nacionalidad o domicilio presente o futuro.



EL PRESENTE CONVENIO QUE FUE LEIDO Y ENTERADAS LAS PARTES
DE SU VALOR Y CONSECUENCIAS LEGALES SE FIRMA EN LA CIUDAD
DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, EL DIA 18 DEL MES DE
SEPTIEMBRE DEL ANO 2006.

POR “EL CONACULTA” POR “LA UNIVERSIDAD”

Sra. Sara Guadalupe Bermudez Ochoa  Dr. en A. P. José Martinez Vilchis

Presidenta Rector
Dr. Armando de Luna Avila Dra. en Ed. Lucila Cardenas Becerril
Secretario Técnico “A” Secretaria de Difusion Cultural
Mtro. Eudoro Fonseca Yerena Ing. Manuel Becerril Colin

Director General de Vinculacion Cultural Secretario de Administracion



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA,
TECNOLOGICA Y CULTURAL QUE CELEBRAN: POR UNA PARTE, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA
POR SU RECTOR DR. EN A. P. JOSE MARTINEZ VILCHIS: Y POR LA
OTRA, EL CENTRO DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y DE EDUCACION
SUPERIOR DE ENSENADA, B.C., REPRESENTADA POR SU DIRECTOR
GENERAL DR. FEDERICO GRAEF ZIEHL; A QUIENES EN LO SUCESIVO
SE LES DENOMINARA COMO “LA UAEM” Y *“EL CICESE”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA UAEM”

1. Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de
conformidad con lo que dispone su ley, en el articulo 1°, aprobada por
Decreto numero 62 de la LI Legislatura local, publicada en la Gaceta del
Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

2. Que de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 2° de su ley tiene por
objeto generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento
universal y estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de
nuevas y mejores formas de existencia y convivencia humana, y para
promover una conciencia universal, humanistica, nacional, libre, justa y
democratica. Asimismo, tiene como fines impartir la educacion media
superior y superior; llevar a cabo la investigacion humanistica, cientifica y
tecnoldgica; difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia, la
tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

3. Que el Dr. en A.P. José Martinez Vilchis es rector de la Universidad
Auténoma del Estado de México y su representante legal en términos del
articulo 23 de la ley de la propia Institucion, con las facultades y
obligaciones que establece el ordenamiento legal citado en su articulo 24.

4. Que sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Instituto Literario nimero
100 Oriente, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

II. DE “EL CICESE”

1. Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propios, con cardcter cientifico y tecnoldgico, creado por decreto
presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacion de fecha 18 de
septiembre de 1973, y reestructurado por decreto presidencial de fecha 29
de agosto del 2000 y que tiene entre sus objetivos el realizar investigacion
cientifica basica y aplicada, en los campos de Geofisica, Oceanografia,



Fisica, Fisica e Instrumentacion, Optica, Electrénica, Telecomunicaciones,
Computacion, Telematica, Acuicultura, Ecologia, Biotecnologia, Geologia y
Sismologia y los demas campos afines, principalmente orientada a la
solucion de problemas nacionales y en particular a los problemas regionales
de la peninsula de Baja California, asi como al desarrollo de la actividades
docentes en esta areas de la ciencia, estando facultado para otorgar grados
de maestria en ciencias y doctorado, todo lo cual esta regulado por su
decreto de creacion.

2. Que, dado su origen, se rige por la Ley de Ciencia y Tecnologia, la Ley
Organica del CONACYyYT, la Ley y Reglamento de Entidades Paraestatales
vigentes y demas disposiciones que le competen dentro de la normatividad
aplicable a la Administracion Publica Federal.

3. Que su director general, cargo que ocupa actualmente el Dr. Federico Grae.
Ziehl, acredita su personalidad como director general con el testimonio de la
Escritura Publica Numero 52,052 Vol. 835 de fecha 30 de agosto de 2005.
escritura otorgada ante la fe del notario publico Nam. 13, Lic. Ignacio Soto
Sobreyra y Silva, con ejercicio en la ciudad de México, Distrito Federal.

4. Que, de acuerdo con sus estatutos vigentes, el Dr. Federico Grae. Ziehl en
su caracter de director general, cuenta con las facultades amplias y
suficientes para establecer todo tipo de contratos y convenios, mismas que
a la fecha no le han sido revocadas o modificadas en forma alguna.

5. Que tiene su domicilio legal en Km. 107 carretera Tijuana-Ensenada, con
codigo postal 22860, numero telefénico 01 (646) 175-05-00 en la ciudad de
Ensenada, municipio del mismo nombre y correspondiente al Estado de
Baja California, México; comprometiéndose a notificar en un plazo no mayor
de quince dias de efectuado, cualquier cambio al respecto a la parte
coadyuvante de este convenio.

[ll. DE AMBAS PARTES

Que por intereses y objetivos comunes que tienen y por razones de su esencia
y fines, estiman importante establecer medios de comunicacion para promover
vinculos a través del establecimiento de un convenio general de colaboracién
académica, cientifica, tecnoldgica y cultural e intercambiar conocimientos y
experiencias, para lo cual convienen en sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA.

Las partes para facilitar el desarrollo de sus acciones, asi como la aplicacion de
sus procedimientos se comprometen a vincularse por medio de Acuerdos
Operativos de Colaboracion, que permitan una mejor utilizacion de sus
recursos a través de la colaboracion mutua, el trabajo coordinado y el
intercambio de experiencias. Estos Acuerdos Operativos de Colaboracion



seran promovidos por los organismos académicos o0 dependencias
administrativas de ambas partes, y podran ser formalizados por dependencias
administrativas de ambas partes, y podran ser formalizados por parte de “LA
UAEM” mediante la firma del titular de cada una, y por “EL CICESE” mediante
la firma de la persona que designe su director general.

SEGUNDA.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, las partes acuerdan
desarrollar actividades como las que de manera enunciativa se mencionan:

a. Intercambio de personal académico y movilidad estudiantil.

b. Desarrollo de propuestas de investigacién basica y aplicada para ser
presentadas ante organismos de financiamiento externo.

c. Realizacibn de actividades cientifico-culturales, como cursos,
conferencias, seminarios, talleres, encuentros, congresos, etc., de
interés comun para ambas instituciones.

d. Desarrollo de programas académicos con acreditacién conjunta.

e. Estancias sabaticas para estudios de posgrado para el personal
académico de ambas instituciones.

f. Facilidades para la inscripcion dentro de los programas escolares que
ofrecen ambas instituciones para el personal académico, técnico y
administrativo sin pago de colegiatura.

g. Intercambio de informacion, libros de texto, informacion de bibliotecas,
programas de cOmputo, publicaciones y bibliografias especializadas,
material didactico, peliculas, series radiofénicas y equipo.

h. Elaboracion conjunta de antologias o libros de texto.

i. Realizacion conjunta de proyectos de divulgacion cientifica y desarrollo
de tecnologia.

j. Facilidades para participar en los programas contenidos en convenios
celebrados con otras instituciones, y que puedan ser de interés mutuo.

k. Establecer programas de formacién académica a través de la educacion
abierta y a distancia, asi como cursos informales.

|. Programas de movilidad de alumnos de posgrado que incluyan
participacion de éstos en cursos, talleres y actividades cientificas.

TERCERA.

Dentro de los siguientes sesenta dias, contados a partir de la fecha de
celebracién del presente convenio, tanto “LA UAEM” como “EL CICESE”,



designaran un representante por cada institucion que integraran un Grupo
Permanente de Coordinacion y que seran, por parte de “LA UAEM”, la persona
que designe el rector a través del encargado del despacho de la Direccion del
Centro Universitario Texcoco M. en A. E. Carlos Genaro Vega Vargas, y por
parte de “EL CICESE” el director de Estudios de Posgrado.

CUARTA.

Las facultades y atribuciones del Grupo Permanente de Coordinacion
mencionado en la clausula que antecede, seran las siguientes:

a. Precisar de acuerdo a las estructuras y politicas académicas
administrativas de las instituciones, el procedimiento de comunicacion y
coordinacion entre los integrantes del grupo.

b. Coordinar la elaboracion de los Programas Especificos de Trabajo a que
se refiere la clausula quinta, apoyandose en todos aquellos grupos o
especialistas que considere necesarios. Los programas elaborados
deberan contener la autorizacion de las dependencias universitarias que
tendran intervencion en los mismos.

c. Coordinar el desarrollo de los programas de trabajo.

d. Presentar un informe escrito, final o por etapas (cuando este sea el
caso), sobre cada programa de trabajo, en donde se expongan los
resultados logrados, asi como la conveniencia de continuar, ampliar o
concluir cada programa.

QUINTA.

Las partes se obligan a presentar por escrito Programas Especificos de Trabajo
a través del Grupo Permanente de Coordinacion, los que de ser aprobados por
las instituciones, constituiran los anexos del presente convenio y serviran de
base para la formulacion de los Acuerdos Operativos de Colaboracion.

SEXTA.

Los Programas Especificos de Trabajo mencionados en la clausula que
antecede, describiran con toda precision las modalidades a desarrollar, las
condiciones financieras, calendarios de realizacion, asi como los datos y
documentos necesarios para determinar con exactitud las causas, los fines y
los alcances de cada uno de dichos programas, procurando que
invariablemente sean equitativos en cuanto a beneficios y obligaciones para las
partes.

SEPTIMA.
En caso de que los Programas Especificos de Trabajo a que alude la clausula

quinta se refieran a proyectos de investigacion, se estableceran los términos de
mutuo acuerdo, bajo la supervision, por parte de “LA UAEM”, del encargado del



despacho de la Direccion del Centro Universitario Texcoco, M. en A. E. Carlos
Genaro Vega Vargas, y por parte de “EL CICESE”, la instancia que designe su
director general.

OCTAVA.

Las partes se obligan a proporcionar oportunamente los elementos necesarios
para la realizacion de cada programa, en los términos establecidos en el
mismo.

NOVENA.

Las condiciones financieras seran acordadas por las partes en cada Programa
Especifico de Trabajo, las cuales deberan ser firmadas de conformidad por los
representantes legales de cada institucion.

DECIMA.

Las partes gestionaran en forma conjunta o separada, ante otras instituciones,
dependencias gubernamentales u organismos de caracter nacional e
internacional, la obtencién de los recursos para la realizacién de los Programas
Especificos de Trabajo y los desplazamientos del Grupo Permanente de
Coordinacion fuera de su sede institucional. En caso de que dichos recursos no
puedan ser obtenidos total o parcialmente de una fuente externa, seran
aportados en forma conjunta y equitativa por las partes.

UNDECIMA.

Las partes convienen que el personal aportado por cada una para la realizacion
de cualquier Programa Especifico de Trabajo, se entendera relacionado
exclusivamente con aquella que lo empled, por lo que, cada una de ellas
asumird su responsabilidad por este concepto, y en ningdn caso seran
consideradas patrones solidarios o sustitutos.

Si en la realizacion de un programa interviene personal que preste sus
servicios a instituciones o personas distintas a las partes, éste continuara
siempre bajo la direccién y dependencia de dicha institucidon o persona, por lo
gue su intervencidn no originara relacion de caracter laboral.

Si a pesar de lo aqui previsto, una de las partes fuere condenada en definitiva
por autoridad competente, a pagar prestaciones laborales a uno o mas
empleados de la otra parte, en calidad de patrono solidario o substituto, aquella
deber& ministrar, o en su caso rembolsar, las sumas que deben pagarse, 0 en
Su caso se hubiesen pagado por tal concepto.

DUODECIMA.
Las partes acuerdan que la titularidad de los derechos de autor de los

materiales que se elaboren como resultado de la actividad conjunta de las
partes y los derechos de tipo industrial (patentes, certificados de invencién o



registro de modelos o dibujo industrial, etc.) que llegaren a generarse en la
realizacion de las investigaciones y estudios a que se refiere el presente
convenio, estara sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los
instrumentos especificos que sobre el particular suscriban las partes, otorgando
el reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion
de dichos trabajos.

DECIMA TERCERA.

El presente instrumento tendra una vigencia de tres afios a partir de la fecha de
su firma, y podra ser prorrogado de comun acuerdo entre las partes,
manifestandolo por escrito una vez que se reconsideren los resultados
obtenidos en cada uno de los programas realizados durante su vigencia.

DECIMA CUARTA.

En caso de ser necesaria alguna modificacion durante la vigencia del presente
convenio, las partes de comun acuerdo podran realizarla, siempre y cuando
dicha modificacibn se presente por escrito, debidamente firmada de
conformidad por los representantes legales y pase a constituir un anexo del
presente convenio.

DECIMA QUINTA.

Dejara de surtir efectos legales el presente convenio cuando asi lo determinen
las partes de mutuo acuerdo, o cuando una de ellas comunique por escrito a la
otra su deseo de darlo por concluido, caso en el cual cesaran los efectos 60
dias después de recibida la notificacion, sin perjuicio del cumplimiento de los
programas especificos en curso.

DECIMA SEXTA.

Al término del presente convenio el Grupo Permanente de Coordinacion
mencionado en la Clausula Tercera, determinara el destino y aplicacién de los
bienes que se estén utilizando en los programas que se encuentren en
proceso, previa autorizacion por escrito del rector de “LA UAEM” y del director
general de “EL CICESE”".

DECIMA SEPTIMA.

Las comunicaciones de tipo general, administrativo y académico producto de
este convenio deberan dirigirse, para el caso de “LA UAEM”, a la instancia que
designe su rector con copia a la escuela, organismo académico o dependencia
administrativa correspondiente segun el programa especifico de que se trate;
para el caso de “EL CICESE” a la instancia que designe su director general,
con copia a la divisibn y departamento correspondiente, segun el programa
especifico de que se trate.

DECIMA OCTAVA.



Al término del presente convenio las partes acuerdan desde ahora, cumplir
todas y cada una de las obligaciones pactadas en este documento, y que a la
fecha de esa terminacion se encontrasen por concluir.

DECIMA NOVENA.

Este convenio y los acuerdos operativos que del mismo se deriven, son
producto de buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las
acciones posibles para su debido cumplimiento, en razon de lo cual los
conflictos que llegaran a presentarse en cuanto a su interpretacion,
formalizacién y cumplimiento, seran resueltos de comun acuerdo por el Grupo
Permanente de Coordinacion a que se refiere la clausula tercera o en su caso,
por la autoridades correspondientes de ambas partes.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS
DIECIOCHO DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL SEIS.

POR “LA UAEM” POR “EL CICESFE”

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis Dr. Federico Graef Ziehl
Rector Director General



CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADA POR SU RECTOR DR. EN A. P. JOSE MARTINEZ
VILCHIS; Y POR OTRA, EL EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE
MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
AGROPECUARIO, REPRESENTADA POR SU TITULAR C. ARTURO
OSORNIO SANCHEZ; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO “LA UNIVERSIDAD” Y “LA SEDAGRO”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA UNIVERSIDAD”

1. Que es un organismo publico descentralizado del Estado de México, con
personalidad juridica y patrimonio propios, dotado de plena autonomia en
su régimen interior, de conformidad con lo que dispone su ley, en su articulo
1°, aprobada por Decreto numero 62 de la LI Legislatura local, publicada en
la Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

2. Que de acuerdo a lo preceptuado en su ley en el articulo 2°, tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal
y estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y
mejores formas de existencia y convivencia humana, y para promover una
conciencia universal, humanistica, nacional, libre, justa y democrética.
Asimismo, tiene como fines impartir la educacién media superior y superior;
llevar a cabo la investigacion humanistica, cientifica y tecnolégica; difundir y
extender los avances del humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y
otras manifestaciones de la cultura.

3. Que el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis es rector de la Universidad
Auténoma del Estado de México, y su representante legal en términos del
articulo 23 de la ley de la propia Institucion, con las facultades y
obligaciones que establece el ordenamiento legal citado en su articulo 24.

4. Que sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Instituto Literario nimero
100 Oriente, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

II. DE “LA SEDAGRO”

1. Que es una dependencia del Ejecutivo del Gobierno del Estado de México,
entre cuyas atribuciones se encuentra la de suscribir convenios de diversa
indole con instituciones del sector publico o privado con el objeto de
fomentar el desarrollo agricola, ganadero y forestal dentro del territorio
estatal, como lo previenen los articulos 19 fraccion IX, y 34 de la Ley
Organica de la Administracion Publica del Estado de México.



2. Que su titular, C. Arturo Osornio Sanchez, tiene facultades para suscribir el
presente convenio, segun lo dispuesto por los articulos 3, 15 y 17 del
ordenamiento legal en cita 6° fraccion Xlll del Reglamento Interior de la
Secretaria de Desarrollo Agropecuario.

3. Que sefala como domicilio para los efectos legales derivados de este
convenio, el “Conjunto Sedagro”, ubicado en Rancho San Lorenzo, cédigo
postal 52140, Metepec, Estado de México.

lll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad renovar el convenio que han venido suscribiendo a partir
del 31 de mayo de 1999, a fin de contribuir mutuamente al mejoramiento y
superacion de la vida de la comunidad rural y apoyar areas de interés coman.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto conjuntar acciones para operar el Centro
de Mejoramiento Genético Ovino, el cual se encuentra ubicado en el kildmetro
12.5 de la carretera Panamericana, San Cayetano Morelos, municipio de
Toluca, Estado de México.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

|. “LA UNIVERSIDAD” a través de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, se compromete a:

1. Mantener la cesion en usufructo a favor de “LA SEDAGRO” de un area de
5,000 m? del inmueble ubicado en el kilémetro 12.5 de la Carretera
Panamericana, San Cayetano Morelos, perteneciente al municipio de
Toluca, Estado de México, de acuerdo al contrato de usufructo gratuito
firmado entre “LA UNIVERSIDAD” y “LA SEDAGRO” con fecha 31 de mayo
de 1999, asi como, aportar recursos humanos y material bibliografico para
la operacion del Centro de Mejoramiento Genético Ovino.

2. Operar el laboratorio de extraccion y procesamiento de semen para
inseminacion artificial en ovinos, conforme a la normatividad que
corresponda.



3. Administrar y operar el Centro de Mejoramiento Genético Ovino productor
de dosis de semen, asi como cubrir los gastos que se generen durante el
tiempo establecido en este convenio.

4. Destinar el Centro de Mejoramiento Genético Ovino a la produccién de
dosis de semen de buena calidad genética.

5. Entregar a “LA SEDAGROQ?”, previa calendarizacion, las dosis de semen de
buena calidad a fin de distribuirse oportunamente a los ovinocultores del
Estado de México.

6. Llevar a cabo la seleccién y capacitacion de los médicos veterinarios
zootecnistas, con especialidad en Produccidon Ovina, que se contrataran
para dar el servicio de inseminacién artificial.

7. Impartir cursos de capacitacion a los ovinocultores y personal técnico de
“LA SEDAGROQ?”, sobre las diferentes areas relacionadas con la produccion
ovina.

8. Utilizar los recursos generados por la venta de dosis de semen, sementales
(cuando sea el caso) y servicios adicionales, para la operaciéon del Centro
de Mejoramiento Genético Ovino.

9. Establecer un Consejo de Administracion que permita llevar un sistema de
control financiero, sobre el destino de los recursos asignados y avances
productivos.

10. Establecer y llevar debidamente requisitados los libros contables necesarios
en los que se establezcan todas las operaciones del Centro de
Mejoramiento Genético Ovino.

11.Establecer convenios con otras instituciones de investigacion, asociaciones,
0 grupos de productores del estado o de otras entidades, para
investigacion, capacitacion o venta de material genético o servicios.

Il. “LA SEDAGRO” se compromete a:

1. Realizar conjuntamente con “LA UNIVERSIDAD”, la planeacion para la
operacion del Centro de Mejoramiento Genético Ovino.

2. Dar seguimiento y evaluar en forma permanente, a través de la Direccion
General de Ganaderia, la operacion del Centro de Mejoramiento Genético
Ovino.

3. Gestionar ante el Comité Técnico del Fideicomiso Fondo Alianza para el
Campo del Estado de México (FACEM), se emita el acuerdo por el que se
autorice la cantidad de $2'000,000.00 (DOS MILLONES DE PESOS 00/100
M.N.), con la finalidad de que sean destinados a la compra de material y
equipo de laboratorio y de campo, tratamientos hormonales, mantenimiento



de instalaciones y equipo, asi como la contratacion y capacitacion de cuatro
médicos veterinarios zootecnistas con especialidad en Produccién Ovina.

4. Promover el programa entre los ovinocultores de la entidad, a través de las
delegaciones regionales de “LA SEDAGRO".

TERCERA

Durante la vigencia del presente convenio el Centro de Mejoramiento Genético
Ovino llevara a cabo la extraccion, procesamiento y distribucion de dosis de
semen entre los ovinocultores del Estado de México hasta por un maximo de
100 dosis por afio por productor.

CUARTA

El Centro de Mejoramiento Genético Ovino operara bajo las siguientes
condiciones generales:

1. La produccion sera ofertada primeramente a los ganaderos del Estado de
México, a través de “LA SEDAGRO”, el costo de los servicios sera
determinado por el Comité Técnico de Ganaderia (COTEGAN).

2. La produccion que no sea requerida por productores del Estado de México,
podra ofertarse a los ganaderos de otras entidades con un costo acordado
por las partes.

3. Si una vez deducidos gastos de operacion hubiere remanentes, podran
reinvertirse para la mejor operacion del Centro de Mejoramiento Genético
Ovino.

QUINTA

La produccién de material biolégico del Centro de Mejoramiento Genético
Ovino debera contar con los certificados zoosanitarios correspondientes, los
requisitos que marca la Ley Federal de Sanidad Animal y las normas oficiales
mexicanas NOM-003-Z00-1994 y NOM-027-Z001995.

SEXTA

“LA SEDAGRO” se reserva el derecho de supervisar el control de calidad de
los ejemplares, el manejo del Centro de Mejoramiento Genético Ovino,
proporcionando su aprobacion, con relacion a todos los recursos inherentes a
la actividad productiva, lo que ejercerda a través de la Direccion General
Pecuaria.



SEPTIMA

“LA UNIVERSIDAD” se compromete a elaborar y presentar el Programa de
Operaciéon del Centro de Mejoramiento Genético Ovino, para su revision vy
aprobacion correspondiente.

OCTAVA

1. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, econdémica y técnica de
ambas instituciones.

2. Los costos de los apoyos que no hayan sido objeto de especificacion previa,
seran asumidos para cada parte en lo que les corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios seran objeto de
acuerdos especificos entre las partes.

NOVENA

Para la ejecucion y seguimiento de las acciones concertadas en este convenio
y las que deriven del programa operativo, las partes designan a los siguientes
representantes:

Por “LA UNIVERSIDAD”: Director de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia.

Por “LA SEDAGROQ”: Director General Pecuario y/o Director de Ganaderia.

DECIMA

Toda modificacion al presente instrumento deberd ajustarse al programa de
referencia, lo que se hara por escrito con el consentimiento de las partes y
pasara a formar parte integral del presente instrumento legal.

UNDECIMA

Los derechos y obligaciones derivados del presente convenio no podran ser
cedidos o enajenados por alguna de las partes, por ningin motivo y bajo
ninguna circunstancia a favor de terceros.

DUODECIMA

La relacion laboral se mantendra en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando trate de trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera
de las instituciones. En ningln supuesto podra considerarse a la otra parte
como patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos
relacionados con dicho personal.



DECIMA TERCERA

El presente convenio tendra vigencia de un afo a partir de la fecha de su firma.
Su terminacion anticipada, modificacion o ratificacion debera ser solicitada por
escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos con treinta
dias habiles de anticipaciéon; los acuerdos operativos que se encuentren en
realizacion, continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

DECIMA CUARTA

El presente convenio y los programas que del mismo se deriven son producto
de la buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen
gue la resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS
VEINTICINCO DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL SEIS.

POR “LA UNIVERSIDAD” POR “LA SEDAGRO”

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis C. Arturo Osornio Sanchez
Rector Secretario de Desarrollo Agropecuario



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADA POR SU RECTOR DR. EN A. P. JOSE MARTINEZ
VILCHIS; Y POR OTRA, EL CENTRO DE NEURODESARROLLO,
PSICOMOTRICIDAD Y REHABILITACION, S.A. DE C.V., REPRESENTADO
POR SU PRESIDENTE M.S.P. RAFAEL VELAZQUEZ DIAZ; A QUIENES EN
LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA UAEM” Y “EL CENTRO”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA UAEM”

1. Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de
conformidad con lo que dispone su Ley, en su articulo 1°, aprobada por
Decreto numero 62 de la LI Legislatura local, publicada en la Gaceta del
Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

2. Que de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 2° de su ley tiene por
objeto generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento
universal y estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de
nuevas y mejores formas de existencia y convivencia humana, y para
promover una conciencia universal, humanistica, nacional, libre, justa y
democratica. Asimismo, tiene como fines impartir la educacion media
superior y superior; llevar a cabo la investigacion humanistica, cientifica y
tecnoldgica; difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia, la
tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

3. Que el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis es rector de la Universidad
Autonoma del Estado de México y su representante legal en términos del
articulo 23 de la ley de la propia Institucion, con las facultades y
obligaciones que establece el ordenamiento legal citado en su articulo 24.

4. Que sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Instituto Literario
namero 100 Oriente, cédigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de
México.

II. DE “EL CENTRO”

1. Que es una sociedad debidamente constituida, segun consta en la Escritura
Notarial Nomero 23,034, Volumen 458, de fecha 10 de noviembre de 2000,
pasada ante la fe del titular de la Notaria Publica namero 193, Lic. Pascual
Alberto Orozco Garibay, con residencia en el Distrito Federal.

2. Que tiene como objeto, entre otros, capacitar a personal para encargarse
del neurodesarrollo y estimulacion temprana y vender franquicias con esta
técnica de rehabilitacion, prestar servicios en neurodesarrollo, estimulacion
temprana y psicomotricidad.



3. Que el M.S.P. Rafael Veldazquez Diaz, en su caracter de presidente cuenta
con las facultades suficientes para suscribir el presente convenio, mismas
que a la fecha no le han sido revocadas o modificadas en forma alguna.

4. Que sefiala como domicilio el ubicado en Calzada Camarones numero 637,
planta alta, colonia Santa Maria Malinalco, coédigo postal 02050,
Azcapotzalco, México, Distrito Federal.

lll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir
mutuamente en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al
mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a
apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para la realizacion
de actividades conjuntas encaminadas a: la superaciébn académica, la
formacion y capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia;
la divulgacion del conocimiento, en todas aquellas areas de coincidencia de sus
finalidades e intereses institucionales, mediante la planeacion, programacion y
realizacion de las acciones de colaboracion, intercambio y apoyo mutuo que
beneficien a las partes y a la sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES
1. INTERCAMBIO ACADEMICO

Los suscribientes acuerdan realizar acciones orientadas al desarrollo educativo
de los alumnos, pasantes y del personal a su servicio, para llevar a cabo
programas especificos de docencia, a través de seminarios, cursos de
actualizacion, formacién profesional, estudios avanzados y otras actividades
afines. Asimismo efectuar conjunta y coordinadamente acciones encaminadas
a desarrollar programas o proyectos en areas de interés coman.

2. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS
Ambas partes convienen realizar, coordinadamente, investigaciones de

aplicabilidad social y de interés comun. Para ello, el personal y alumnos
integrados al desarrollo de los trabajos derivados del presente, tendran acceso



a la informacion disponible de cada una de las partes, conforme a las politicas
gue establezcan.

3. DIFUSION Y EXTENSION

Las partes realizaran las actividades que sean necesarias para efectuar
eventos de difusion y extension en las areas de coincidencia institucional, a fin
de elevar la calidad académica y cultural de sus integrantes y de la comunidad
en general. Asimismo, colaboraran en la difusibn de las actividades que
realicen derivadas de este convenio, llegando si es su voluntad, a
publicaciones conjuntas producto de las actividades académicas o de
investigacion desarrolladas.

4. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Los firmantes convienen otorgar a los alumnos y pasantes de "LA UAEM” la
oportunidad de poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas, a
través del servicio social y las practicas profesionales en distintas areas de “EL
CENTRO?”, de acuerdo a los requerimientos que para tal efecto se les haga a
los distintos organismos académicos de “LA UAEM” y conforme a la
disponibilidad y las politicas que establezcan las partes de comun acuerdo.

5. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

Las partes se obligan a prestarse mutuamente asesoria, apoyo técnico e
intercambio de servicios, en las areas de investigacion, administracion,
documentacién y difusién cultural, para efectos de lograr la 6ptima operacién
del presente convenio.

6. SISTEMAS DE INFORMACION

Los suscribientes analizaran y en su momento determinaran la conveniencia de
llevar a cabo programas o acciones de intercambio de material bibliogréafico y
audiovisual; acceso a banco de datos, informacion reciproca relacionada con
las experiencias en areas de ambas partes o con el desarrollo de proyectos,
con el objeto de fortalecer los servicios académicos que apoyen la docencia y
la investigacion.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio las partes
acuerdan que se crearan los instrumentos adecuados que normen las acciones
a seguir, mismos que se sujetaran a su espiritu y se transformardn en
programas de trabajo, los cuales incluiran los siguientes aspectos: objetivos
generales y especificos, actividades a desarrollar, calendario de actividades;
responsables de ejecucion, seguimiento y evaluacion; costo, vigencia,
jurisdiccion y demas condiciones que se consideren necesarias.



Previa elaboracion escrita de ambas partes, los programas se elevaran a la
categoria de acuerdos operativos y seran considerados como parte del
presente instrumento.

CUARTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, econdémica y técnica de
ambas instituciones.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de
especificacién previa, serdn asumidos por cada parte en lo que le
corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de
acuerdos especificos entre las partes.

QUINTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos
realizados conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de
cualquiera de las instituciones. En ningun supuesto podrd considerarse a la
otra parte como patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en
asuntos relacionados con dicho personal.

SEXTA. VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia de tres afios a partir de la fecha de su
firma. Su terminacién anticipada, modificacion o ratificacibn debera ser
solicitada por escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos
con treinta dias habiles de anticipacidon; los acuerdos operativos que se
encuentren en realizacién, continuaran bajo las condiciones originales hasta su
conclusion.

SEPTIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los acuerdos operativos que del mismo se deriven son
producto de buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las
acciones posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre la interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen
que la resolveran de comun acuerdo.



LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS
VEINTISIETE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL SEIS.

POR “LA UAEM” POR “EL CENTRO”

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis M.S.P. Rafael Veldzquez Diaz
Rector Presidente



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADA POR SU RECTOR DR. EN A. P. JOSE MARTINEZ
VILCHIS; Y POR OTRA, EL CENTRO DE NEURODESARROLLO,
PSICOMOTRICIDAD Y REHABILITACION, S.A. DE C.V., REPRESENTADO
POR SU PRESIDENTE M.S.P. RAFAEL VELAZQUEZ DIAZ; A QUIENES EN
LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA UAEM” Y “EL CENTRO”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA UAEM”

1. Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de
conformidad con lo que dispone su Ley, en su articulo 1°, aprobada por
Decreto numero 62 de la LI Legislatura local, publicada en la Gaceta del
Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

2. Que de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 2° de su ley tiene por
objeto generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento
universal y estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de
nuevas y mejores formas de existencia y convivencia humana, y para
promover una conciencia universal, humanistica, nacional, libre, justa y
democratica. Asimismo, tiene como fines impartir la educacion media
superior y superior; llevar a cabo la investigacion humanistica, cientifica y
tecnoldgica; difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia, la
tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

3. Que el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis es rector de la Universidad
Autonoma del Estado de México y su representante legal en términos del
articulo 23 de la ley de la propia Institucion, con las facultades y
obligaciones que establece el ordenamiento legal citado en su articulo 24.

4. Que sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Instituto Literario
namero 100 Oriente, cédigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de
México.

II. DE “EL CENTRO”

1. Que es una sociedad debidamente constituida, segun consta en la
Escritura Notarial Numero 23,034, Volumen 458, de fecha 10 de
noviembre de 2000, pasada ante la fe del titular de la Notaria Publica
namero 193, Lic. Pascual Alberto Orozco Garibay, con residencia en el
Distrito Federal.

2. Que tiene como objeto, entre otros, capacitar a personal para encargarse
del neurodesarrollo y estimulacién temprana y vender franquicias con esta



técnica de rehabilitacion, prestar servicios en neurodesarrollo,
estimulacién temprana y psicomotricidad.

3. Que el M.S.P. Rafael Velazquez Diaz, en su caracter de presidente
cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente convenio,
mismas que a la fecha no le han sido revocadas o modificadas en forma
alguna.

4. Que sefiala como domicilio el ubicado en Calzada Camarones numero
637, planta alta, colonia Santa Maria Malinalco, cddigo postal 02050,
Azcapotzalco, México, Distrito Federal.

[ll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir
mutuamente en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al
mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a
apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para la realizacion
de actividades conjuntas encaminadas a: la superaciébn académica, la
formacion y capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia;
la divulgacion del conocimiento, en todas aquellas areas de coincidencia de sus
finalidades e intereses institucionales, mediante la planeacion, programacion y
realizacion de las acciones de colaboracion, intercambio y apoyo mutuo que
beneficien a las partes y a la sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES
1. INTERCAMBIO ACADEMICO

Los suscribientes acuerdan realizar acciones orientadas al desarrollo educativo
de los alumnos, pasantes y del personal a su servicio, para llevar a cabo
programas especificos de docencia, a través de seminarios, cursos de
actualizacion, formacion profesional, estudios avanzados y otras actividades
afines. Asimismo efectuar conjunta y coordinadamente acciones encaminadas
a desarrollar programas o proyectos en areas de interés coman.

2. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

Ambas partes convienen realizar, coordinadamente, investigaciones de
aplicabilidad social y de interés comun. Para ello, el personal y alumnos



integrados al desarrollo de los trabajos derivados del presente, tendran acceso
a la informacion disponible de cada una de las partes, conforme a las politicas
que establezcan.

3. DIFUSION Y EXTENSION

Las partes realizaran las actividades que sean necesarias para efectuar
eventos de difusion y extension en las areas de coincidencia institucional, a fin
de elevar la calidad académica y cultural de sus integrantes y de la comunidad
en general. Asimismo, colaboraran en la difusion de las actividades que
realicen derivadas de este convenio, llegando si es su voluntad, a
publicaciones conjuntas producto de las actividades académicas o de
investigacion desarrolladas.

4. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Los firmantes convienen otorgar a los alumnos y pasantes de "LA UAEM” la
oportunidad de poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas, a
través del servicio social y las practicas profesionales en distintas areas de “EL
CENTRO?”, de acuerdo a los requerimientos que para tal efecto se les haga a
los distintos organismos académicos de “LA UAEM” y conforme a la
disponibilidad y las politicas que establezcan las partes de comun acuerdo.

5. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

Las partes se obligan a prestarse mutuamente asesoria, apoyo técnico e
intercambio de servicios, en las é&reas de investigacion, administracion,
documentacion y difusion cultural, para efectos de lograr la 6ptima operacion
del presente convenio.

6. SISTEMAS DE INFORMACION

Los suscribientes analizaran y en su momento determinaran la conveniencia de
llevar a cabo programas o acciones de intercambio de material bibliogréafico y
audiovisual; acceso a banco de datos, informacién reciproca relacionada con
las experiencias en areas de ambas partes o con el desarrollo de proyectos,
con el objeto de fortalecer los servicios académicos que apoyen la docencia y
la investigacion.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio las partes
acuerdan que se crearan los instrumentos adecuados que normen las acciones
a seguir, mismos que se sujetaran a su espiritu y se transformaran en
programas de trabajo, los cuales incluiran los siguientes aspectos: objetivos
generales y especificos, actividades a desarrollar, calendario de actividades;
responsables de ejecucion, seguimiento y evaluacion; costo, vigencia,
jurisdiccién y demas condiciones que se consideren necesarias.



Previa elaboracion escrita de ambas partes, los programas se elevaran a la
categoria de acuerdos operativos y seran considerados como parte del
presente instrumento.

CUARTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, econdmica y técnica de
ambas instituciones.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de
especificacion previa, serdn asumidos por cada parte en lo que le
corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de
acuerdos especificos entre las partes.

QUINTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos
realizados conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de
cualquiera de las instituciones. En ningun supuesto podrd considerarse a la
otra parte como patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en
asuntos relacionados con dicho personal.

SEXTA. VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia de tres afios a partir de la fecha de su
firma. Su terminacién anticipada, modificacion o ratificacibn debera ser
solicitada por escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos
con treinta dias habiles de anticipacidon; los acuerdos operativos que se
encuentren en realizacién, continuaran bajo las condiciones originales hasta su
conclusion.

SEPTIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los acuerdos operativos que del mismo se deriven son
producto de buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las
acciones posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre la interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen
que la resolveran de comun acuerdo.



LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS
VEINTISIETE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL SEIS.

POR “LA UAEM” POR “EL CENTRO”

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis M.S.P. Rafael Veldzquez Diaz
Rector Presidente



CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO, A LA QUE EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “LA UNAM”, REPRESENTADA EN ESTE
ACTO POR EL DR. RENE RAUL DRUCKER COLIN, COORDINADOR DE LA
INVESTIGACION CIENTIFICA, CONJUNTAMENTE CON LA MTRA. MARIA
ASCENSION MORALES RAMIREZ, DIRECTORA GENERAL DEL
PATRIMONIO UNIVERSITARIO, CON LA ASISTENCIA DE LA DRA. JULIA
TAGUENA PARGA, DIRECTORA GENERAL DE DIVULGACION DE LA
CIENCIA, Y POR OTRA PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO, QUE EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “UAEM”,
REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU RECTOR EL DR. EN A. P. JOSE
MARTINEZ VILCHIS, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

. DECLARA “LA UNAM”

.1  Que es una corporaciéon publica, organismo descentralizado del Estado,
dotada de plena capacidad juridica, de conformidad con lo estipulado en
el articulo 1° de su ley organica, publicada en el Diario Oficial de la
Federacion del 6 de enero de 1945, y que tiene entre sus fines impartir
educacién superior y realizar investigaciones, principalmente acerca de
las condiciones y problemas nacionales y extender con la mayor
amplitud posible los beneficios de la cultura.

I.2 Que su representacion legal corresponde al rector, Dr. Juan Ramon de
la Fuente Ramirez, de conformidad con los Articulos 9° de su ley
organica y 30 del Estatuto General, quien puede delegarla de acuerdo
con lo dispuesto por el articulo 34 fraccion | de dicho estatuto.

1.3 Que el coordinador de la Investigacion Cientifica, Dr. René Raul Drucker
Colin, esta facultado para firmar convenios, contratos, acuerdos y los
demas instrumentos consensuales en que la universidad sea parte, de
conformidad con el acuerdo publicado en Gaceta UNAM el 23 de enero
de 2003, asi como con el Poder Especial protocolizado en Escritura
Publica Numero 92472, de fecha 7 de noviembre de 2002, otorgado ante
la fe del notario publico nimero 56 de la Ciudad de México, D. F., Lic.
Eduardo A. Martinez Urquidi.

1.4 Que dentro de su estructura organica-administrativa se encuentra la
Direccidon General de Divulgacién de la Ciencias, la cual cuenta con la
infraestructura y los recursos necesarios para dar cumplimiento al objeto
del presente instrumento.

1.5 Que dentro de las funciones de la Direccion General de Divulgacion de
la Ciencia estan las siguientes: promover, organizar y realizar
actividades de divulgacion de la ciencia, particularmente entre la
comunidad estudiantil; producir, distribuir, conservar y clasificar material
concerniente a la divulgacion de la ciencia; formar y capacitar personal
en los diferentes aspectos de divulgacion de la ciencia; establecer



.1

1.2

1.3

relaciones, asesorar y prestar servicios a otras instituciones, estatales y
privadas, nacionales y extranjeras, para la divulgacion del conocimiento
cientifico, en particular de las dependencias universitarias que realizan
actividades de vinculaciéon, docencia, investigacion y difusion de la
cultura.

Que bajo la adscripcion de la Direccion General de Divulgacion de la
Ciencia se encuentra Universum, Museo de las Ciencias de la UNAM.

Que es creadora y propietaria de la exposicion “El Universo de la
Radio”, que para los efectos de este Convenio de Colaboracién se
denominara LA EXPOSICION, integrada de los objetos que se detallan
en el inventario que, como ANEXO A, se agrega a este instrumento.

Que de conformidad con el articulo 10 fracciones | y VII de su ley
organica en vigor, corresponde al H. Patronato la administracion del
patrimonio universitario, el cual, para la ejecucioén de actos en lo que se
afecten bienes pertenecientes a esta institucion, delega este ejercicio en
la Direccion General de Patrimonio, cuya titular es la Mtra. Maria
Ascensién Morales Ramirez, quien se encuentra facultada para suscribir
el presente instrumento, de conformidad con el Capitulo Il, numeral VII,
inciso 4 y Capitulo IV, numeral XXI, inciso 2 del Reglamento Interior del
Patronato Universitario.

Que para los efectos de este Convenio de Colaboracién sefiala como su
domicilio legal el 9° piso de la Torre de Rectoria, en Ciudad
Universitaria, Coyoacan, Distrito Federal, CP. 04510

DECLARA “LA UAEM”:

Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica
y patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior,
de conformidad con lo que dispone su ley, en su articulo 1°, la que fue
aprobada por Decreto nimero 62 de la LI Legislatura local, publicada en
la Gaceta de Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

Que, de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 2° de su ley, tiene por
objeto generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento
universal y estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de
nuevas y mejores formas de existencia y convivencia humana, y para
promover una conciencia universal, humanistica, nacional, libre justa y
democratica. Asimismo, tiene como fines impartir la educacién media
superior y superior; llevar a cabo la investigacion humanistica, cientifica
y tecnoldgica; difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia,
la tecnologia el arte y otras manifestaciones de la cultura.

Que el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis ocupa el cargo de rector de la
Universidad Autonoma del Estado de México y es su represente legal en
términos del articulo 23 de la ley de la propia Institucion, con las



facultades y obligaciones que establece el ordenamiento legal citado en
su articulo 24.

1.4  Que senala como domicilio legal el ubicado en Avenida Instituto Literario
namero 100 Oriente, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de
México.

.5 Que es su deseo recibir en calidad de préstamo para exhibir en sus
instalaciones la exposicion itinerante denominada “EL UNIVERSO de la
RADIQO”, con las caracteristicas descritas en el Anexo A, que se tienen
aqui por integramente reproducidas como si a la letra se insertase.

[ll. DECLARAN LAS PARTES:

UNICO.- Que leidas las anteriores declaraciones reconocen mutuamente la
personalidad que ostentan, y estdn conformes en sujetar su compromiso a los
términos y condiciones insertos en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente instrumento es la colaboracién entre las partes con el fin
de exhibir LA EXPOSICION, propiedad de “LA UNAM?”, en las instalaciones de
la Universidad Autobnoma del Estado de México, con domicilio en Avenida
Instituto Literario nimero 100 Oriente, Codigo Postal 50000, Toluca, Estado de
México, del 30 de octubre, fecha en que inicia el montaje, al 8 de diciembre del
afo en curso, fecha en que concluira el desmontaje, comprendiéndose dentro
de este periodo la exhibicion de LA EXPOSICION, con la finalidad de divulgar
los aspectos de la ciencia contenidos en ella.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE “LA UAEM”

Para la realizacion del objeto de este instrumento, “LA UAEM” se compromete
a:

a) Obtener las autorizaciones necesarias para montar la exposicion.

b)  Proporcionar un area minima de 150 m2 y 2.50 metros de altura minima
para la exhibicion de LA EXPOSICION.

c) Realizar las adaptaciones necesarias del espacio (no incluye
adaptaciones arquitecténicas al inmueble; seleccionar y contratar al
personal encargado de la atencién de los asistentes durante el recorrido.

d) Proporcionar la iluminacién y acometidas eléctricas necesarias para
conectar los equipamientos que asi lo requieran.



f)

9)

h)

)

Proporcionar la seguridad necesaria a LA EXPOSICION, mientras se
encuentre en sus instalaciones, a fin de garantizar la integridad de la
misma.

Efectuar promocién de la exhibicion de LA EXPOSICION en radio,
prensa, television y demas medios a su alcance, dando los créditos
correspondientes a “LA UNAM?”, insertando los logotipos en toda
publicidad generada por este instrumento.

Cubrir a la “ LA UNAM” un importe total de $37,918.00 (TREINTA Y
SIETE MIL NOVECIENTOS DIECIOCHO PESOS 00/100 M.N.) a mas
tardar el dia 02 de octubre de 2006 como pago unico. Dicho pago incluye:
traslado de LA EXPOSICION de la Ciudad de México, a Toluca, Estado
de México, traslado y alimentacién del personal de la DGDC para montaje
y el desmontaje.

Cubrir los costos del material que se generen para realizar la promocion y
publicidad de LA EXPOSICION.

Proporcionar hospedaje y alimentacién al personal que acuda para el
montaje y desmontaje de LA EXPOSICION.

Designar a dos personas de “LA UAEM” para que reciban la capacitacion
del recorrido de LA EXPOSICION, la cual se dard al momento del
montaje.

TERCERA. COMPROMISOS DE “LA UNAM”

Para la realizacion del objeto de este instrumento, “LA UNAM” se compromete

a.

a)

b)

f)

Otorgar de manera exclusiva, el uso de LA EXPOSICION descrita en
el ANEXO A, durante la vigencia indicada en la Clausula Octava.

Embalar y transportar LA EXPOSICION de sus instalaciones a las
instalaciones de “LA UAEM".

Desembalar y montar LA EXPOSICION en las instalaciones sefialadas
en el inciso anterior.

Capacitar al personal que designe “LA UAEM” que se hara cargo del
correcto funcionamiento y mantenimiento de los equipos, asi como para
la explicacion y guia de LA EXPOSICION.

Asegurar LA EXPOSICION desde el momento que salga de las
instalaciones del Museo de las Ciencias Universum, y hasta su regreso
al mismo lugar.

Al término del periodo de la exposicion, desmontar, embalar y trasladar
de regreso LA EXPOSICION a las instalaciones de “LA UNAM”.



CUARTA. RESPONSABLES

Las partes convienen que para la debida ejecucion del objeto del presente
instrumento, las partes designan como responsables a:

Por “LA UNAM” a la Dra. Julia TaglUefia Parga, directora general de Divulgacion
de la Ciencia.

Por “LA UAEM” a la Dra. en Ed. Lucila Cardenas Becerril, Secretaria de
Difusion Cultural.

QUINTA. RELACION LABORAL

Las partes convienen que el personal aportado por cada una para la realizacion
del presente instrumento, se entendera relacionado exclusivamente con aquella
que lo empled, por ende, asumiran su responsabilidad por este concepto y en
ningun caso seran considerados patrones solidarios o sustitutos.

SEXTA. CONFIDENCIALIDAD

Las partes acuerdan guardar la confidencialidad respecto de las actividades
materia de este instrumento en los casos en que se considere necesario.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil
por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso
fortuito o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o
administrativas y una vez desaparecidas las causas que motivaron la
suspension, se reanudaran las actividades hasta su conclusion.

OCTAVA. VIGENCIA

Las partes acuerdan que el presente instrumento iniciara sus efectos a partir
del dia 30 de octubre de dos mil seis, fecha en que se inicia el montaje y su
vigencia sera el dia 8 de diciembre de dos mil seis, fecha en que se terminara
el desmontaje.

NOVENA. PROPIEDAD INTELECTUAL

Queda expresamente entendido que “LA UNAM” es la titular de la propiedad
intelectual de LA EXPOSICION, por lo que garantiza a “LA UAEM” que tiene
plena disposicion para llevar a cabo el objeto del presente Convenio de
Colaboracion.



DECIMA. MODIFICACIONES

El presente instrumento podra ser modificado o adicionado por voluntad de las
partes, dichas modificaciones o adiciones obligan a las partes a partir de la
fecha de su firma.

UNDECIMA. TERMINACION ANTICIPADA

Cualquiera de las partes podra dar por terminado el presente instrumento con
antelacion a su vencimiento, mediante aviso por escrito a su contraparte,
notificandolo con diez dias de anticipacion. En tal caso, ambas partes tomaran
las medidas necesarias para evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros.

DUODECIMA. INTERPRETACION DE CONTROVERSIAS

Las partes convienen que el presente convenio es producto de la buena fe, en
razon de lo cual, los conflictos que llegaren a presentarse por cuanto hace a su
interpretacion, formalizacion y cumplimiento, seran resueltos por ambas partes.

DECIMA TERCERA. JURISDICCION

En caso de que no se llegara a un acuerdo entre las partes estas convienen
que para la interpretacion y cumplimiento del presente convenio, asi como para
lo no previsto en el mismo, las partes se someten a la Jurisdiccion exclusiva de
los Tribunales Federales con sede en la ciudad de México, Distrito Federal, por
lo que renuncian al fuero que por razon de su domicilio presente o futuro
pudiera corresponderles en relacion con el presente instrumento.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE INSTRUMENTO Y ENTERADAS LAS
PARTES DE SU CONTENIDO Y ALCANCE, LO FIRMAN POR
CUADRIPLICADO EN LA CIUDAD DE MEXICO, D. F., A LOS 16 DIAS DEL
MES DE OCTUBRE DE DOS MIL SEIS.

POR “LA UNIVERSIDAD” POR “LA UNAM”
Dr. en A. P. José Martinez Vilchis Dr. René Raul Drucker Colin
Rector Coordinador de la Investigacion
Cientifica
Mtra. Maria Ascension Morales Dra. Julia Tagueiia Parga
Ramirez Directora General de Divulgacion de la
Directora General del Patrimonio Ciencia

Universitario



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADA POR SU RECTOR EL DR. EN A. P. JOSE MARTINEZ
VILCHIS, Y POR OTRA, LA H. “LVI" LEGISLATURA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE MEXICO, REPRESENTADA POR SU PRESIDENTE
DIPUTADO HERIBERTO ENRIQUE ORTEGA RAMIREZ Y LA DIPUTADA
CARLA BIANCA GRIEGER ESCUDERO, PRESIDENTA DE LA COMISION
LEGISLATIVA DE PROTECCION AMBIENTAL; A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA UAEM” Y LA “H. LVI
LEGISLATURA", RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. DE “LA UAEM”

1. Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica
y patrimonio propios, dotado de autonomia en su régimen interior, de
conformidad con lo que dispone su Ley, en su articulo 1°, la que fue
aprobada por Decreto nimero 62 de la LI Legislatura Local, publicada en
la Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

2. Que de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 2° de su Ley, tiene por
objeto generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento
universal y estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de
nuevas y mejores formas de existencia y convivencia humana, y para
promover una conciencia universal, humana, nacional, libre, justa y
democratica. Asimismo, tiene como fines impartir la educacién media
superior y superior, llevar a cabo la investigacion humanistica, cientifica
y tecnoldgica; difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia,
la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

3. Que el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis es rector de la Universidad
Auténoma del Estado de México y su representante legal en términos
del articulo 23 de la ley de la propia Institucion, con las facultades y
obligaciones que establece el ordenamiento legal citado en su articulo
24,

4. Que seiala como domicilio el ubicado en Avenida Instituto Literario
namero 100 Oriente, cédigo postal 50000, Toluca de lerdo, Estado de
México.

II. DE “LA H. LVI LEGISLATURA”

1. Que el ejercicio del poder legislativo se deposita en una asamblea
denominada Legislatura del Estado de México, de conformidad con lo
establecido en los articulos 38 de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México y 5 de la Ley Organica del Poder Legislativo
del Estado Libre y Soberano de México.



2. De acuerdo con el articulo 41 fracciones | y IV de la Ley Organica del
Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de México, en el ejercicio
de sus funciones, la Legislatura actuara a través de sus 6rganos, entre
ellos la directiva de la Legislatura y las comisiones.

3. Que el diputado Heriberto Enrique Ortega Ramirez es el presidente y
representante legal de la H. LVI Legislatura, con las facultades y
obligaciones que le asigna el articulo 47, fracciones XVII, XX y XXI de la
Ley Organica del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de
México.

4. Que la diputada Carla Bianca Grieger Escudero es presidenta de la
Comisién Legislativa de Proteccion Ambiental de la H. LVI Legislatura,
electa en términos de los articulos 69 y 70 de Ley Organica del Poder
Legislativo del Estado Libre y Soberano de México.

5. Que sefala como domicilio el ubicado en el palacio del Poder Legislativo
del Estado de México, sito en Plaza Hidalgo s/n, Colonia Centro, cédigo
postal 50000, Toluca, México.

lll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio a fin de contribuir
mutuamente en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al
mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a
apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLASULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para la realizacion
de actividades conjuntas encaminadas a la superacion académica, la formacién
y capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; y la
divulgacion del conocimiento, en todas aquellas areas de coincidencia de sus
finalidades e intereses institucionales, mediante la planeacion, programacion y
realizacion de las acciones de colaboracion, intercambio y apoyo mutuo que
beneficien a las partes y a la sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES
1.INTERCAMBIO ACADEMICO
Los suscribientes acuerdan realizar acciones orientadas al desarrollo educativo

de los alumnos, pasantes y del personal a su servicio, para llevar a cabo
programas especificos de docencia, a través de seminarios, cursos de



actualizacion, formacion profesional, estudios avanzados y otras actividades
afines. Asimismo, efectuar conjunta y coordinadamente acciones encaminadas
a desarrollar programas o proyectos en areas de interés comun.

2. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

Ambas partes convienen realizar, coordinadamente, investigaciones de
aplicabilidad social y de interés comun. Para ello, el personal y alumnos
integrados al desarrollo de los trabajos derivados del presente, tendran acceso
a la informacion disponible de cada una de las partes, conforme a las politicas
que establezcan.

3. DIFUSION Y EXTENSION

Las partes realizaran las actividades que sean necesarias para efectuar
eventos de difusion y extension en las areas de coincidencia institucional, a fin
de elevar la calidad académica y cultural de sus integrantes y de la comunidad
en general. Asimismo, colaboraran en la difusion de las actividades que
realicen derivadas de este convenio, llegando si es su voluntad, a
publicaciones conjuntas producto de las actividades académicas o de
investigacion desarrolladas.

4. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Los firmantes convienen otorgar a los alumnos pasantes de “LA UAEM” la
oportunidad de poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas, a
través del servicio social y las practicas profesionales en distintas areas de “LA
H. LVI LEGISLATURA”", de acuerdo a los requerimientos que para tal efecto se
les haga a los distintos organismos académicos de “LA UAEM” y conforme a la
disponibilidad y las politicas que establezcan las partes de comun acuerdo.

5. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

Las partes de obligan a prestarse mutuamente asesoria, apoyo técnico e
intercambio de servicios, en las &reas de investigacion, administracion,
documentacion y difusion cultural, para efectos de lograr la 6ptima operacion
del presente convenio.

6. SISTEMAS DE INFORMACION

Los suscribientes analizaran y en su momento determinaran la conveniencia de
llevar a cabo programas o acciones de intercambio de material bibliogréafico y
audiovisual; acceso a banco de datos, informacién reciproca relacionada con
las experiencias en areas de ambas partes o con el desarrollo de proyectos,
con el objeto de fortalecer los servicios académicos que apoyen la docenciay a
la investigacion.



TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio las partes
acuerdan, que se crearan los instrumentos adecuados que normen las
acciones a seguir, mismos que se sujetaran a su espiritu y se transformaran en
programas de trabajo, los cuales incluirdn los siguientes aspectos; objetivos
generales y especificos, actividades a desarrollar, calendario de actividades,
responsables de ejecuciéon, seguimiento y evaluacion, costo, vigencia,
jurisdiccion y demas condiciones que se consideren necesarias.

Previa elaboracion escrita de ambas partes, los programas se elevaran a la
categoria de acuerdos operativos y seran considerados como parte del
presente instrumento.

CUARTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas
seran determinados por la capacidad administrativa, econdémica y
técnica de ambas instituciones.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de
especificacion previa, seran asumidos por cada parte en lo que le
corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios seran objeto de
acuerdos especificos entre las partes.

QUINTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos los casos entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos
realizados conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de
cualquiera de las Instituciones. En ningln supuesto podra considerarse a la
otra parte como patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en
asuntos relacionados con dicho personal.

SEXTA. VIGENCIA

El presente Convenio tendrd como duracion el tiempo del Ejercicio
Constitucional de la H. LVI Legislatura del Estado de México, a partir de la
fecha de su firma. Su terminacién anticipada, modificacién o ratificacién debera
ser solicitada por escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al
menos con treinta dias habiles de anticipacién; los acuerdos operativos que se
encuentren en realizacidn, continuaran bajo las condiciones originales hasta su
conclusion.



SEPTIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los acuerdos operativos que del mismo se deriven, son
producto de buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las
acciones posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre la interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen
que la resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS QUINCE
DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL SEIS.

POR “LA UNIVERSIDAD” POR “LA H. LVI LEGISLATURA"
Dr. en A. P. José Martinez Vilchis Dip. Heriberto Enrigue Ortega Ramirez
Rector Presidente

Dip. Carla Bianca Grieger Escudero
Presidenta de la Comisién Legislativa de
Proteccion Ambiental



CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA PARTE, LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA
POR SU RECTOR DOCTOR EN ADMINISTRACION PUBLICA JOSE
MARTINEZ VILCHIS; Y POR LA OTRA, EL COLEGIO MEXIQUENSE, A.C.,
REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE, DOCTOR EN SOCIOLOGIA
EDGAR ALFONSO HERNANDEZ MUNOZ, A QUIENES EN LO SUCESIVO
SE LES DENOMINARA COMO “LA UAEM” Y “EL COLEGIO”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA UAEM”

1. Que es un organismo publico descentralizado con personalidad juridica y
patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de
conformidad con lo que dispone su ley, en el articulo 1°, aprobada por
Decreto numero 62 de la LI Legislatura local, publicada en la Gaceta del
Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

2. Que de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 2° de su ley tiene por
objeto generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento
universal y estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de
nuevas y mejores formas de existencia y convivencia humana, y para
promover una conciencia universal, humanistica, nacional, libre, justa y
democratica. Asimismo, tiene como fines impartir la educacion media
superior y superior; llevar a cabo la investigacion humanistica, cientifica y
tecnoldgica; difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia, la
tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

3. Que el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis es rector de la Universidad
Auténoma del Estado de México y su representante legal en términos del
articulo 23 de la ley de la propia Institucion, con las facultades y
obligaciones que establece el ordenamiento legal citado en su articulo 24.

4. Que sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Instituto Literario nimero
100 Oriente, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

II. DE “EL COLEGIO”

1. Que es una asociacion civil constituida legalmente ante el Lic. Gabriel M.
Ezeta Moll, notario publico num. 15 del Distrito Judicial de Toluca, Estado
de México, segun consta en la Escritura Publica numero 633, Vol. XXVI
especial, de fecha 30 de septiembre de 1986.



2. Que los principales objetivos de “El Colegio” son:

a. Realizar y promover investigaciones en las ciencias sociales y
humanidades, en torno a cuestiones y problemas de importancia
social y comunitaria para el Estado de México, cuyos resultados
puedan ser de utilidad en la formulacién de politicas y ayuden a la
toma de decisiones en el proceso del desarrollo de la entidad y de
su region circundante, asi como en las propias disciplinas;

b. Formar personal académico para investigacion y docencia
superior, asi como especialistas de alto nivel en las areas
mencionadas, mediante los programas a nivel posgrado que se
consideren necesarios, conforme a las necesidades de la
investigacion y del desarrollo de la entidad, asi como la
colaboracién que en este aspecto pueda dar a nivel nacional;

c. Difundir los resultados de sus trabajos en el ambito académico y
entre el publico en general, a través de publicaciones
especializadas, asi como de todos los medios de comunicacion y
contribuir asi a elevar el nivel cultural, politico y social,

d. Ser un foro de discusibn académica para la organizacién de
eventos interdisciplinarios en las areas de su interés, tanto de
carécter nacional como internacional, y

e. Apoyar y complementar las labores de las instituciones de
educacion superior en el estado, en especial las de la Universidad
Auténoma del Estado de México.

3. Que el Dr. en S. Edgar Alfonso Herndndez Mufioz estd facultado para
celebrar el presente convenio, segun lo acredita con la escritura publica
nam. 30,825, Vol. DLXXV, de fecha 09 de octubre de 2006, protocolizada
ante la fe del Lic. Gabriel M. Ezeta Moll, notario publico num. 82 del Estado
de México con residencia en Toluca, Estado de México.

4. Que para los efectos de este convenio sefiala como domicilio legal el que se
encuentra en Ex Hacienda Santa Cruz de los Patos, Municipio de
Zinacantepec, Estado de México.

[ll. DE AMBAS PARTES

1. Que han tenido una fructifera experiencia de cooperacién y que en el
marco de distintos convenios han llevado a buen término varias acciones
institucionales concertadas.

2.  Que en el campo concreto de la investigacion no se han explorado aun
las diversas posibilidades que ofrece la educacion a distancia y, en
particular, el trabajo organizado en redes, para la colaboracion
interinstitucional tanto para la formacién de nuevos recursos académicos
como para el mejor aprovechamiento de los ya existentes.



3. Que es su voluntad suscribir el presente convenio a fin de contribuir
mutuamente en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al
mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse
a apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto convenir un programa de trabajo conjunto
y concertar diversas acciones encaminadas a implementar un Centro Virtual de
Investigacion Multidisciplinaria, cuyo objeto sera agrupar y desarrollar las
diversas actividades relacionadas con el fomento, coordinacién y difusién de la
investigacion de alto nivel en las areas y lineas en que ambas partes tengan
interés, de modo que con ello se logre la promocién y consolidacion de los
respectivos cuerpos académico; la incorporacion y formacion de nuevos
investigadores; la apertura de programas de posgrado compartidos; la
integracion o ampliacion de redes con organismos académicos de la entidad, el
pais y el extranjero y con instituciones de los sectores publico, social y privado;
el intercambio de personal, la produccion y distribucién editorial conjunta y la
donacion reciproca de los recursos y productos bibliograficos e informaticos a
que haya lugar, respetando en cada caso el derecho de propiedad intelectual y
los derechos laborales de quienes participen, de conformidad con las
siguientes disposiciones:

A) Las partes deciden operar el “Centro Virtual de Investigacion
Multidisciplinaria UAEM-Colegio Mexiquense” (en lo sucesivo CeVIM)
el cual estard organizado en red y vinculara a El Colegio Mexiquense
con los Centros de Investigacion y Estudios Avanzados de la
Administracién Central y los diferentes organismos académicos de la
Universidad Autonoma del Estado de México.

B) Una vez constituida la red, cada una de las partes procurara integrar a
otras instituciones con las que tengan o lleguen a tener convenios de
colaboraciéon para el desarrollo de la investigacion, con la finalidad de
vincular al personal académico adscrito a otros centros de educacion
superior e investigacion avanzada, cumpliendo con los requisitos y
condiciones que las partes acuerden previamente.

C) EIl CeVIM se conformaré por grupos de investigadores cuya naturaleza,
composicién y funcionamiento se equiparen a los cuerpos, claustros,
seminarios, programas Yy, en general, las figuras que cada institucién —
las suscritas y las que ingresen a la red- reconozca para alentar el
desempefio colegiado e interdisciplinario de su personal académico
dedicado, parcial o completamente a la investigacion. Para que dos o
mas grupos puedan interactuar en paridad deberan ser similares y sus
miembros tener el mismo perfil segun el criterio convencionalmente



empleado para distinguir entre cuerpos académicos consolidados, en
consolidacion y en formacion.

D) Ambas partes, de comun acuerdo y por escrito, destinaran las
instalaciones y los servicios necesarios para el debido funcionamiento
de los grupos de investigadores que conformen el CeVIM. Estos
podran reunirse indistintamente en una u otra sede, designar y rotar
comisiones, tomar acuerdos por simple mayoria o por consenso, si bien
cada uno estara dirigido por un solo lider académico que sera
designado por sus pares. Dependiendo de la adscripcién de éste se
establecera la ubicacion formal del grupo.

E) La coordinacion del CeVIM recaera en la persona que las partes
convengan. Para éste efecto las partes creardn los instrumentos
juridicos necesarios que establezcan los criterios de designacion,
periodo de gestibn y demas condiciones operativas que las partes
consideren viables.

SEGUNDA. DE LOS GRUPOS DE INVESTIGADORES

Los grupos de investigadores tendran por mision realizar uno o mas proyectos
de investigacion basica o aplicada que requieran de trabajo interdisciplinario y
sean Utiles para ambas partes. Desde su origen o en su desarrollo los
proyectos podran involucrar a otras instituciones o a investigadores que no
pertenecen ni a “LA UAEM” ni a “EL COLEGIO”. En caso de que una de las
partes o ambas tengan suscrito o lleguen a suscribir con dichas instituciones un
convenio compatible con éste, el o los investigadores incorporados podran
entrar a la red. En caso de no existir ni darse condiciones para que exista algun
convenio, tal participacion sera a titulo individual y sera reconocida como
servicio profesional si las partes asi lo consideran pertinente. De lo contrario,
de comun acuerdo tomaran las medidas que al respecto sean mas favorables
para la operacion del CeVIM.

Los grupos se integraran por al menos un investigador adscrito a cada una de
las partes que conformen la red. Cuando dos o mas grupos, correspondientes
al menos a dos instituciones distintas, acrediten estar en condicion de
vincularse toda vez que sus lineas son afines y la totalidad de sus integrantes
ya trabajan en el o los proyectos convenidos, se les denominard grupos
asociados. Cuando un grupo no cumpla con ese requisito pero alguno o
algunos de sus miembros si estén en aptitud de hacerlo, éstos podran
incorporarse al que esté consolidado y a éste se le denominarda grupo
ampliado. El ingreso y permanencia de los investigadores en los grupos vy, por
ende, en el CeVIM, seradn acordados por ambas partes, que propiciaran, en la
medida de lo posible, la reciprocidad.

Quienes trabajen en el marco de actividades del CeVIM se mantendran
asignados a su institucion de origen, la cual conservara la autoridad sobre ellos
y se hara responsable para cualesquiera efectos ante el Sistema Nacional de
Investigadores. Cada parte se hard cargo de la remuneracion, sobresueldos y
prestaciones de sus investigadores, asi como de la formacion y capacitacion



que ellos soliciten para su debida colaboracion en la realizacion de los
proyectos.

TERCERA: DEL CONSEJO ACADEMICO

La finalidad bésica del CeVIM es el fortalecimiento de relaciones entre las
comunidades universitaria y cientifica que en €l concurran, por lo que debera
garantizar a su interior la colaboracion, el respeto y la igualdad de
oportunidades. ElI CeVIM se regira ademas por los principios de libertad de
catedra y de investigacion.

Habra un Consejo Académico formado por los lideres de los grupos de
investigadores, encargado de definir el programa anual de trabajo y, en su caso
formular los requerimientos que se estimen necesarios para el cumplimiento de
sus acuerdos. Podra también participar, mediante convenios especificos y
siempre que lo permita la reglamentacién aplicable para cada institucién, en la
asignacion entre sus miembros de las tutorias, direcciones de tesis,
dictamenes, examenes de grado y, en general, las solicitudes de colaboracién
que la autoridad académica competente hiciera llegar al CeVIM con la anuencia
de su contraparte. A fin de que tal prevision surta efecto, “LA UAEM” y “EL
COLEGIQ” acceden a integrar un solo padréon con los miembros de los grupos
de investigadores, al que en lo sucesivo pueda recurrirse para otorgar dichas
comisiones sin importar la adscripcion sino la idoneidad.

Ambas instituciones exploraran la factibilidad de flexibilizar sus respectivos
programas de posgrado, de modo que se puedan disefar estrategias dirigidas
a compartir la formacion pre o posdoctoral de sus respectivos alumnos. Cuando
la naturaleza de los programas concretos lo permita y en caso de haber
convenio con terceras instituciones, “LA UAEM” y “EL COLEGIO” facilitaran
gue sus alumnos obtengan parte de sus créditos o accedan al siguiente nivel
inscribiéndose en la otra institucibn o en otra de las integrantes de la red,
siempre que tal opcion esté debidamente fundada y responda a la expectativa
de una mayor calidad y pertinencia. Esta posibilidad dependera, en todos los
casos, de sus disposiciones normativas vigentes.

El Consejo Académico emitira opinion en lo referente a estancias, conferencias,
jornadas o talleres que ambas partes concierten a fin de promover a los grupos
de investigadores y para dar a conocer y difundir los resultados de las
investigaciones realizadas en comun. Cada Institucion ofrecerd, en la medida
de sus posibilidades, los recursos y medios que hagan posible la mayor
divulgacién de los trabajos pactados. De igual modo, “EL COLEGIO” expresa
su disposicion de contribuir a la formacién de los alumnos de “LA UAEM” del
nivel de licenciatura a través del servicio social universitario, las practicas
profesionales y, con especial énfasis, en los veranos de la ciencia y
cualesquiera otras iniciativas para iniciar o formar ayudantes de investigador.

CUARTA: DEL FINANCIAMIENTO

Ambas partes convienen en asignar al CeVIM, de acuerdo a sus condiciones
presupuestarias e instrumentos legales que para tal efecto suscriban, recursos



como: becas de doctorado, financiamiento para los proyectos, apoyos para el
trabajo de campo o las actividades que requieran infraestructura especial,
honorarios para asesorias y ayudantias, gasto corriente para consumibles y
viaticos, fondos para el financiamiento de la obra editorial o la adquisicion de
bancos de datos y, en general, todo lo que sea necesario para la concrecion de
las investigaciones y su adecuada difusion, a reserva siempre de la
disponibilidad presupuestaria respectiva. La estimacion del monto de cada
proyecto se hara anualmente a partir de los protocolos y requerimientos de los
propios investigadores.

‘LA UAEM” y “EL COLEGIO” procuraran acceder a financiamientos
institucionales o externos a los que puedan aspirar conforme a sus propios
convenios, reglas operativas y procedimientos aplicables, ademas de llevar a
cabo las gestiones correspondientes para obtener recursos con los cuales
operar el objeto del presente instrumento. De comun acuerdo exploraran
alternativas dirigidas a los programas, actividades y criterios de procuracion de
recursos de los sectores social y privado, tanto del pais como del extranjero. En
ese caso los recursos que se obtengan por convenios o contratos con terceros
seran ingresados como fuentes complementarias y se les aplicaran las
medidas contables y auditables usuales.

Cuando los fondos provengan de instituciones publicas estatales o federales,
ambas partes concurriran conjuntamente en las convocatorias y gestiones
respectivas.

El informe sobre el ejercicio de los recursos asignados, asi como las solicitudes
de recursos para el siguiente afio presupuestal, serdn elaborados por los
investigadores responsables y contaran con el aval del lider del grupo o los
grupos en donde éstos se ubiquen.

QUINTA: DE LAS PUBLICACIONES, CONFIDENCIALIDAD, PROTECCION
Y EXPLOTACION DE LOS RESULTADOS.

Cada una de las partes se compromete a comunicar a la otra toda la
informacion necesaria para la ejecucion de los proyectos, los datos disponibles
y el resultado de dichas investigaciones, en la medida en que tenga la libertad
para ello respecto a los compromisos que haya contraido o pueda contraer con
terceros.

En cuanto a publicaciones escritas, articulos, tesis, memorias Yy
comunicaciones, el principio a seguir sera el de la libertad de difusion para los
investigadores, con la condicién de mencionar el apoyo dado por las partes y
de respetar las reglas editoriales de las instituciones a las que pertenecen. Las
publicaciones derivadas de los trabajos realizados que resulten de este
convenio, indicaran ese dato con el nombre del autor (o autores) asi como la
mencion: “Investigacion realizada en el marco del CeVIM”. Cada investigador
sera libre de comunicar sus propios resultados a su institucion, bajo la forma de
informe particular y como parte de la evaluacion de su productividad, y este
informe no sera sujeto de difusion.



Cada una de las partes se compromete a no difundir ni comunicar a terceros
las informaciones que hubieran sido calificadas como confidenciales. Los
lideres de los grupos seran los encargados de comunicar a la Coordinacion del
CeVIM la conclusién de las investigaciones, para que sean turnadas a las
instancias que “LA UAEM” y “EL COLEGIO” tienen dispuestas para recibir,
revisar y dictaminar lo referente a la obra editorial. La publicacién y difusién de
los productos de la investigacion se extendera a todas las partes que integran
la red. Asi como a las instituciones y entidades con las que éstas tengan
pactados intercambios y donaciones.

Las partes reconocen como “conocimientos anteriores” los pedidos de
patentes, las patentes, los programas informaticos, otros derechos de
propiedad intelectual, los procedimientos, las tecnologias, los expedientes
técnicos, las competencias y toda clase de informacién, sin prejuzgar su
naturaleza o tipo de soporte que los contiene, que se relacionen con un area
idéntica o conexa al area de actividad, definida en cada proyecto particular, y
que pertenezcan, hayan sido implementados por primera vez o controlados por
las partes, que hayan sido obtenidos anteriormente o fuera del presente
convenio y que sean necesarios a la ejecucion de las actividades de
investigacion que éste auspicie.

Por resultados, las partes definen a los prototipos experimentales creados
conjuntamente por ellas mismas, en el marco de las actividades de
investigacion y desarrollo de este convenio, y que comprenden los
conocimientos de cualquier indole, las solicitudes de patentes, las patentes, los
software (codigo-fuente y coédigo objeto), los otros derechos de propiedad
intelectual, los procedimientos, las tecnologias, los expedientes técnicos, los
conocimientos practicos y, en general, cualquier informacion, sea cual fuere su
naturaleza y/o su apoyo, realizados o concebidos con ayuda de los medios
suministrados por las partes en el marco de este convenio.

Cada parte sigue siendo propietaria de los derechos que tiene sobre sus
conocimientos anteriores. Ni su divulgacion ni utilizacion eventual por la otra
parte, en el marco de este convenio, conferirdn a esa otra parte el derecho de
hacer uso de ellos comercialmente sin que medie un acuerdo previo, por
escrito, de dicho propietario.

A reserva de los derechos de terceros, los resultados producidos por los
empleados y/o personas involucradas por las partes (alumnos, personal
docente, investigadores) seran, debido a su colaboracién, propiedad conjunta
de éstas, considerada en proporcion a la respectiva contribucibn en los
recursos humanos, materiales y financieros invertidos para la obtencion de
dichos resultados, salvo acuerdo expreso en contrario entre ambas
instituciones.

Las partes tomaran conjuntamente las medidas necesarias para garantizar la
mejor proteccién de dichos resultados. Los gastos de deposito, de obtencién y
de mantenimiento en vigencia seran, en principio, compartidos entre las partes
proporcionalmente a los recursos humanos, materiales y financieros utilizados
para obtener tales resultados. Esta distribucion sera constatada por un escrito,



caso por caso, sefialando particularmente las reglas de copropiedad aplicables
a los resultados en cuestién, asi como la parte encargada de realizar los
tramites de la proteccion.

Los resultados obtenidos integralmente y desde el principio por una sola parte,
seran propiedad exclusiva de ésta y podra explotarlos libremente. Cuando se
trate de resultados conjuntos, se otorgara el debido reconocimiento de quienes
hayan participado en su elaboracion y resultado.

SEXTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra, en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos
realizados en comun y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de
cualquiera de las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la
otra como patrdn sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos
relacionados con dicho personal.

SEPTIMA. CONTROVERSIAS

Toda divergencia o controversia sobre la interpretacion o aplicacién de este
convenio se resolvera amistosamente a través de consultas o negociaciones
entre las partes. El presente no podré interpretarse o considerarse en ningun
caso como constituyente de un acto de sociedad, una agrupaciéon dotada de
personalidad moral ni tampoco una sociedad en participacion o una sociedad
de hecho o creada de hecho. La busqueda de una participaciéon en los
beneficios y/o la contribucion a las pérdidas quedan formalmente excluidas.

OCTAVA: DE LA DURACION Y FIN

Este convenio se celebra por un periodo de cuatro afios contados a partir de la
fecha de su firma y podra ser renovado por decisién de las partes que en él
intervinieron, debiendo notificarse por escrito al menos un mes antes de su
fecha de expiracion.

Para que proceda toda modificacidn, se requerira un acta adicional por acuerdo
escrito de ambas partes y, en tal sentido, éstas habran de consultarse cuando,
a juicio de cualquiera de ellas, se considere que ha lugar a enmiendas al
cambiar las normas o las disposiciones administrativas que pudieran tener
algun efecto en la ejecucion de lo aqui convenido.

Este convenio podra ser terminado por cualquiera de las partes con un aviso
previo de seis meses comunicado por escrito. Sin embargo se podra dar por
terminado sin previo aviso en caso de fuerza mayor que hiciera imposible su
ejecucion o en su caso de incumplimiento de las obligaciones pactadas por una
u otra de las partes que hiciera imposible a la otra cumplir las propias. En caso
de rescision anticipada, los proyectos que estuvieran en curso seguiran siendo
ejecutados de buena fe por las partes.



LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS
VEINTISEIS DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA UAEM” POR “EL COLEGIO”
Dr. en A. P. José Martinez Vilchis Dr. en S. Edgar Alfonso Hernandez
Rector Mufioz
Presidente

TESTIGO DE HONOR

Lic. Isidro Mufioz Rivera
Secretario de Educacién del Gobierno del Estado de México



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE
CELEBRAN: POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA FACULTAD DE MEDICINA
VETERINARIA Y ZOOTECNIA, REPRESENTADA POR SU DIRECTOR M. EN
S. P. JAIME NICOLAS JARAMILLO PANIAGUA: Y POR OTRA, EL COMITE
DE SANIDAD ACUICOLA DEL ESTADO DE MEXICO, A.C,
REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE M.V.Z. MAURICIO PEREDA
OCHOA; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “EL
PRESTADOR DEL SERVICIO” Y “EL COMITE”, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. DE “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”

1. Que es un organismo académico de la Universidad Autonoma del Estado de
México, que tiene como fines: formar profesionales; realizar investigaciones
y extender los beneficios de la cultura en el area de la medicina veterinaria y
zootecnia planear, organizar, definir, impartir, vigilar y evaluar los estudios
de licenciatura y avanzados; asi como promover y llevar a cabo actividades
de difusién cultural y extension universitaria.

2. Que el M. en S. P. Jaime Nicolas Jaramillo Paniagua es director de la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, con las facultades y
obligaciones establecidas en la Legislacion Universitaria y cuenta con el
mandato especial que lo autoriza para suscribir el presente contrato,
otorgado por el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis, rector de la Universidad
Autonoma del Estado de México.

3. Que cuenta con personal que posee la capacidad, aptitud y conocimientos
necesarios para llevar a cabo el trabajo y actividades, objeto del presente
contrato.

4. Que sefala como domicilio el ubicado en el Cerrillo Piedras Blancas, cédigo
postal 50090, Toluca de Lerdo, Estado de México.

|. DE “EL COMITE”

1. Que es una asociacion civil legalmente constituida conforme a las leyes
mexicanas mediante Escritura Pudblica Nomero 15,768 (quince mil
setecientos sesenta y ocho) de fecha 4 de diciembre de 2002, otorgada
ante la fe del titular de la Notaria Publica 81 del Estado de México, Lic.
Jorge Trinidad Gallegos Mendoza.

2. Que entre sus objetivos se encuentran, la atencion de los requerimientos
béasicos de sanidad acuicola en el Estado de México, sin fines de lucro y en
beneficio de la sociedad en general; coordinar acciones entre los comités
regionales, estatales, otras asociaciones con la misma finalidad, juntas
locales, regionales, estatales o federales; fomentar el control de calidad



entre los asociados y productores en general, sujetos a normas sanitarias
legales y vigentes y a otras, que entidades encargadas de estos
determinen; fomentar también, todo lo relacionado a lo que la produccion
acuicola se refiere, desde los inicios de la cadena productiva hasta el final
de ella; estructurar y llevar a cabo acciones propias de los programas
sanitarios y de programas de articulacion productiva del sector, servicio que
podréa ser prestado de forma gratuita u onerosa.

3. Que el M.V.Z. Mauricio Pereda Ochoa es el presidente de la mesa directiva
y cuenta con la capacidad legal que lo faculta para suscribir este contrato
como consta en el Articulo 22 numerales 1, 2y 9, y el articulo 23 del acta
constitutiva mencionada.

4. Que sefala como domicilio el ubicado en Avenida Independencia 1327
Oriente colonia Electrificacion, codigo postal 50070, Toluca de Lerdo,
Estado de México.

lll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente contrato, a fin de contribuir
mutuamente en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al
mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a
apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente contrato tiene por objeto establecer las bases por las que “EL
COMITE” encomienda a “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” la realizacion de
un curso taller de capacitacién técnica denominado: “Diagndstico clinico
patoldgico de las enfermedades de importancia sanitaria en la trucha”, en
adelante “EL CURSQO?”, en la modalidad de curso taller presencial, orientado a
fortalecer la capacidad técnica del personal adscrito “EL COMITE” como parte
de los programas operativos de ejecucion del 2006.

“EL COMITE” y “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” se comprometen a realizar
las actividades requeridas en los términos del presente contrato y con base en
las especificaciones, términos de referencia, plazos y costos, estipulados en el
programa operativo elaborado de comun acuerdo y que como Anexo 1 suscrito
por las partes, forma parte integrante del presente instrumento.



SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

I. “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” se compromete a:

1.

Designar para la prestacion de los servicios del presente contrato al Centro
de Investigacion y Estudios Avanzados en Salud Animal, en adelante “EL
CIESA”, que sera la dependencia académica responsable para ejercer la
coordinacion administrativa, operativa y técnica de “EL CURSO".

Elaborar y determinar la descripcion del programa de instruccion y
desarrollo de la teméatica presentada, para el cumplimiento del presente
contrato.

Generar los materiales didacticos de la instruccion y dotar de la carpeta de
trabajo a los asistentes, para favorecer el desarrollo de las habilidades y
destrezas, como atributos del aprendizaje del curso.

Dar las facilidades educativas, brindar los apoyos necesarios y monitorear
los avances para el cumplimiento de las actividades previstas.

Realizar los procesos de evaluacion integral de la instruccion objeto del
presente contrato de servicios del curso—taller.

Cumplir con la confidencialidad de los resultados obtenidos del desarrollo
de “EL CURSOQO” de acuerdo a la clausula de confidencialidad estipulada en
el sistema de gestion de la calidad de “EL CIESA”.

Depositar en la Tesoreria de la Universidad Autbnoma del Estado de
México, los ingresos que le correspondan con motivo el presente
instrumento.

.“EL COMITE” se compromete a:

Apoyar las tareas de “EL CURSO”

Dar las facilidades y el apoyo al personal técnico para asistir al la
capacitacion.

Acordar con “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” las especificaciones,
términos de referencia, plazos y costos, estipulados en el Anexo 1, con la
finalidad de contar con un marco metodolégico para la ejecucién de “EL
CURSOQ?”, el cual una vez firmado formara parte del presente contrato.

Entregar a “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” la cantidad de $72,000.00
(SETENTA Y DOS MIL PESOS 00/100 M.N.), por concepto de retribucién
de “EL CURSO”, cuyo monto debera depositar en la Tesoreria de la
Universidad Auténoma del Estado de México.

Acordar con “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” a través de la comision de
evaluacion y seguimiento, los contenidos del Manual de Necroscopia de la



trucha y procedimientos de campo, para considerar su edicion en formato
preliminar y elaborar los términos de referencia al proyecto de coedicion.

TERCERA. FORMA DE PAGO

La forma de pago sera en una sola exhibicion al término de “EL CURSO”".

Como justificacion de los avances, “EL COMITE” debera recibir los resultados
de evaluacion y finiquito administrativo del curso una vez que este concluya por
la dependencia académica responsable, asi como la entrega del informe
técnico final y finiquito del presente contrato.

CUARTA. COMISION DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Para dar seguimiento a todo lo relacionado con el presente contrato, las partes
acuerdan en formar una Comision de Seguimiento que estara integrada por los
funcionarios que a continuacién se sefialan o por los que en lo sucesivo los
sustituyan:

= Por “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, el coordinador del Centro de
Investigacion y Estudios Avanzados en Salud Animal (CIESA FMVZ-
UAEM), Dr. Martin Talavera Rojas, como responsable administrativo,
vinculacion y extensién universitaria CIESA-FMVZ-UAEM, M. en C. Valente
Veldzquez Orddéfiez como responsable del seguimiento del contrato de
servicios y al Dr. Luis Salvador Pérez Sotelo, como responsable académico
en el cumplimiento del programa del curso.

= Por “EL COMITE”, M.V.Z. Mauricio Pereda Ochoa, como responsable
administrativo y al M.V.Z. Alberto Ambrosio Sanchez como responsable
operativo y técnico.

Esta Comision debera reunirse cuando asi lo requieran durante el desarrollo
del curso, y rigurosamente al término del mismo para avalar los logros
académicos y los resultados en el informe del finiquito del mismo. En cuyo caso
se levantara por la Comision el acta administrativa que refleje los puntos
resolutivos referentes al presente contrato de servicio de las resoluciones
mediante acuerdos por escrito firmado por los representantes de cada una de
las partes.

QUINTA. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

“EL PRESTADOR DEL SERVICIO” garantiza que los servicios profesionales
objeto de este contrato, seran prestados de conformidad con los estandares
educativos universitarios de calidad, considerando la normativa nacional en
materia de sanidad acuicola, las bases cientificas y técnicas referidas por la
literatura especializada y que esta garantia es valida por el término del
presente contrato.



Si “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” incumple o no puede corregir
sustancialmente algun incumplimiento a esta garantia de forma comercialmente
razonable, “EL COMITE” podra dar por terminado el presente contrato, en su
caso demandar el incumplimiento del presente y obtener el reembolso del
monto correspondiente a los costos de la comision del personal técnico inscrito
en “EL CURSOQ?", para recibir dicho servicio. Si por el contrario el “EL COMITE”
incumple los compromisos establecidos respecto a sus compromisos, en su
caso podra cubrir los gastos generados para la produccion y edicién de
materiales instruccionales de “EL CURSO".

Las partes convienen en atender los imprevistos, con buena fe y sin dolo
alguno.

SEXTA. DE LA COLABORACION ADICIONAL

“EL PRESTADOR DEL SERVICIO” otorgara las facilidades para realizar la
coedicion universitaria del MANUAL DE CAMPO.

“EL COMITE” podra realizar la edicion del referido manual, previo acuerdo de
las partes, bajo dictamen de la comisidén de evaluacién y seguimiento en apoyo
a las actividades de divulgaciéon de los programas sanitarios.

SEPTIMA. ADECUACIONES Y MODIFICACIONES

“EL COMITE” en todo momento podré verificar la adecuada prestacion de los
servicios contratados y sugerir las adecuaciones y modificaciones que
considere necesarias en cumplimiento de los objetivos del mismo, por lo cual
“EL PRESTADOR DEL SERVICIO” debera contar con personal disponible para
cada una de las acciones a realizar como tareas de “EL CURSO".

OCTAVA. PENA CONVENCIONAL

En caso de que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” se demore en la conclusion
de los trabajos encomendados, objeto de este contrato, sera sancionado con
una pena convencional del 1% $720.00 (SETECIENTOS VEINTE PESOS
00/100 M.N.), sobre el conjunto total de los servicios profesionales contratados,
a que refiere la clausula segunda y tercera, por el periodo de desfase del objeto
del presente contrato. Esta clausula no aplica si la demora es por
responsabilidad de “EL COMITE”, en su caso, ambas partes convendran el
procedimiento administrativo y operativo que proceda para subsanar el
inconveniente. Las partes convienen ejecutar el presente por el periodo de
referencia, en la asignacion de los recursos financieros destinados al efecto.

NOVENA. DANOS Y PERJUICIOS

“EL PRESTADOR DEL SERVICIO” y “EL COMITE” responderan por los dafios
y perjuicios que se causen por el incumplimiento de sus compromisos motivo
del contrato, por causas imputables a ellos, independientemente de que por tal
motivo proceda la rescision del mismo.



DECIMA. RELACION LABORAL

El personal que contrate “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” para el
cumplimiento de “EL CURSOQ?”, se entenderan relacionados con este, razon por
la cual a “EL COMITE” no podra considerarse de ninguna manera como patron
solidario o sustituto, obligado solidario o intermediario, estableciéndose
claramente las relaciones juridicas tanto de orden laboral como de otra indole
se mantendran Unicamente entre aquel y sus trabajadores o prestadores de los
servicios que contrate.

UNDECIMA. DERECHOS DE AUTOR

“EL PRESTADOR DEL SERVICIO” es titular de los de los derechos de autor la
propiedad intelectual y patrimonial sobre los materiales generados de “EL
CURSO” y los que deriven del mismo. En cuanto a su aspecto moral e
intelectual “EL COMITE” “podra publicar el manual con fines de divulgacion en
las actividades de sanidad acuicola, conforme lo establecido en la clausula
décimo segunda bajo acuerdo por las partes.

“EL PRESTADOR DEL SERVICIO” ser4 titular de los derechos de autor en lo
que respecta a patentes y marcas que se generen con respecto a las
herramientas, metodologias, sistemas y programas de computo, relacionados y
utilizados para la realizacién de “EL CURSQO”.

“EL COMITE”, en su caso podra divulgar solo los contenidos acordados
previamente y salvo que medie la solicitud expresa a “EL PRESTADOR DEL
SERVICIO” en su caso la autorizacion por escrito para “EL COMITE”
relacionadas con la actividad en el término de referencia.

DUODECIMA. RESCISION Y TERMINO ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO
DE SERVICIOS.

Seran causas de rescision del presente contrato las siguientes:

1. Que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” inicie la realizacion de los servicios
objeto del presente contrato, fuera del periodo previsto en la clausula
tercera.

2. Que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” suspenda injustificadamente la
prestacion de los servicios para los que fue contratado.

3. Que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” no se ajuste a las exigencias de
calidad profesional y oportunidad pactadas o requeridas.

4. Que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” proporcione a terceros informacién
confidencial materia de este contrato, sin autorizacion expresa de “EL
COMITE".



5. Cualquier incumplimiento de las obligaciones que asume “EL COMITE” con
motivo del presente contrato.

6. “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” dara por terminada administrativamente
la vigencia del presente contrato de servicios establecido en la clausula
décima quinta, una vez concluida su participacion mediante el informe y
finiquito administrativo remitido a “EL COMITE”.

7. “EL COMITE” dara por concluida su participacion y termino administrativo al
recibir el informe y finiquito administrativo del “EL PRESTADOR DEL
SERVICIO".

DECIMA TERCERA. VICIOS DEL CONTRATO

En este contrato no existe error, dolo, violencia, mala fe o cualquier otro vicio
de voluntad, razén por la cual las partes renuncian expresamente a anularlo o
rescindirlo, por alguno de los motivos expresados.

DECIMA CUARTA. VIGENCIA

El presente contrato estara vigente a partir de la fecha de su firma y hasta la
conclusién de los servicios objeto de este contrato a partir del mes de
septiembre a octubre, fecha en que deberan estar concluidas las actividades
del presente contrato, mismas que deberan hacerse constar por escrito.

DECIMA QUINTA. CONTROVERSIAS

El presente contrato estara regido por las disposiciones contenidas en los
articulos 7.825, 7.829, 7.830, 7.832 y demas aplicables del Cédigo Civil vigente
del Estado de México. Cualquier controversia que se suscite en la
interpretacion o cumplimiento del mismo, la resolveran de comun acuerdo. En
caso de persistir la discrepancia, las partes se someten expresamente a la
jurisdiccién de los Tribunales Civiles del Distrito Judicial de Toluca, Estado de
México, renunciando al fuero que por razén de su domicilio, presente o futuro
les pudiera corresponder.



LEIDO EL PRESENTE CONTRATO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS NUEVE
DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL SEIS.

POR “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” POR “EL COMITE”
M. en S. P. Jaime Nicolas Jaramillo M.V.Z. Mauricio Pereda Ochoa
Paniagua Presidente

Director



ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DE LA FACULTAD DE PLANEACION URBANA Y REGIONAL,
REPRESENTADA POR SU DIRECTORA LIC. EN PL. R. GRACIELA
MARGARITA SUAREZ DIAZ; Y POR OTRA, EL INSTITUTO DE
INFORMACION E INVESTIGACION GEOGRAFICA, ESTADISTICA Y
CATASTRAL DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO POR SU
DIRECTOR GENERAL MTRO. JORGE ENRIQUE VAZQUEZ GUTIERREZ; A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA
FACULTAD” Y “EL IGECEM”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que en fecha 23 de marzo de 2006 la Universidad Autbnoma del Estado de
México y el Instituto de Informacién e Investigacion Geogréfica, Estadistica
y Catastral del Estado de México, celebraron un convenio general de
colaboracién con vigencia de tres afos, cuyo objeto es: “establecer las
bases para la realizacion de actividades conjuntas encaminadas a: la
superacion académica, la formacion y capacitacion profesional; el desarrollo
de la ciencia y la tecnologia; y la divulgacion del conocimiento, en todas
aquellas areas de coincidencia de sus finalidades e intereses
institucionales, mediante la planeacién, programacion y realizacion de las
acciones de colaboracion, intercambio y apoyo mutuo que beneficien a las
partes y a la sociedad”.

2. Que en la clausula tercera de dicho convenio, las partes acordaron celebrar
los acuerdos operativos que fuesen necesarios para definir con precision
todas y cada una de las acciones a realizar para llevar a cabo el objeto del
mismo.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA

El presente acuerdo tiene por objeto establecer las bases que permitan a las
partes llevar a cabo un programa de intercambio de informacion y consulta
bibliotecaria, asi como la elaboracién de proyectos de investigacion, asistencia
reciproca de servicios y productos y la prestacion de servicio social de alumnos
y pasantes de “LA FACULTAD".

SEGUNDA
“LA FACULTAD” y “EL IGECEM” realizardn mutuamente préstamos externos e

internos de la informacién que conforma sus propios acervos, de acuerdo con
los reglamentos que al interior rigen estos servicios.



TERCERA

Las solicitudes de préstamo externo deberan limitarse a materiales que
registren un uso ocasional y que puedan prestarse sin perjuicio de sus lectores.
El material de uso frecuente requerira de una programacion especial para ser
prestado.

CUARTA

Los préstamos de informacion se realizardn mediante el formato de solicitud de
préstamo interbibliotecario que posee cada institucion.

QUINTA

“LA  FACULTAD” y “EL IGECEM?”, intercambiaran listados de material
bibliografico y hemerografico y cartografico en medios impreso y magnético de
que dispongan; asi mismo se enviaran mutuamente un catadlogo de nuevas
adquisiciones cada vez gue se registre un documento para facilitar su préstamo
y consulta.

SEXTA

“LA FACULTAD” y “EL IGECEM” se comprometen a facilitar el acceso a sus
instalaciones, para desarrollar actividades de capacitacion y formacion
profesional, previo acuerdo correspondiente.

SEPTIMA

Las partes autorizan recibir entre ellas servicios de orientacion, informacion y
asistencia.

OCTAVA

“EL IGECEM” se compromete a entregar a “LA FACULTAD” su programa de
requerimientos de prestadores de servicio social, con base en las necesidades
de cada una de sus areas.

NOVENA

“LA FACULTAD” se compromete a promover la participacion de alumnos para
que realicen su servicio social en los programas de “EL IGECEM”, siempre y
cuando tengan cubiertos los créditos académicos necesarios y se mantengan
como alumnos regulares, lo que debera constar por escrito.

DECIMA

La duracion del servicio social sera de 600 horas, las cuales seran cubiertas en
el lapso de seis meses, de acuerdo con las caracteristicas del programa al que
haya sido adscrito, debiendo observar el prestador de servicio social, en todo
momento, la normatividad que al interior rigen estas relaciones.



UNDECIMA

“EL IGECEM” otorgara a los alumnos y pasantes participantes en el Programa,
un apoyo econdmico, establecido previamente por las partes siempre que
exista disponibilidad presupuestal para este concepto.

DUODECIMA

En virtud de que el servicio social es una actividad con finalidad especifica, se
establece que no existe ninguna relacion laboral entre “EL IGECEM” y los
alumnos y pasantes que participaran en este programa.

DECIMA TERCERA

Para la atencién, seguimiento y supervisibn del presente acuerdo, seran
responsables, por parte de “EL IGECEM?”, el Subdirector de Divulgacion y por
parte de “LA FACULTAD?”, el Coordinador de Vinculacién.

DECIMA CUARTA

Es motivo de rescision de acuerdo, el incumplimiento de cualquiera de las
clausulas por parte de alguna de las instituciones suscribientes del presente
instrumento.

DECIMA QUINTA

El presente acuerdo tendra vigencia de un afo, a partir de la fecha de firma,
pudiendo ser renovado, mediante el aviso de las partes con treinta dias
naturales de anticipacion.

DECIMA SEXTA

El presente acuerdo y los programas que del mismo deriven, son producto de
buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones posibles
para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna controversia
respecto a aspectos que no se encuentren expresamente pactados y sobre la
interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen que la resolveran de
comun acuerdo.



LEIDO EL PRESENTE ACUERDO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS QUINCE
DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL SEIS.

POR “LA FACULTAD” POR “EL IGECEM”
Lic. en PL. R. Graciela Margarita Mtro. Jorge Enrique Vazquez
Suérez Diaz Gutiérrez

Directora Director General



ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA SECRETARIA DE DOCENCIA DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA POR SU
TITULAR M. EN COM. LUIS ALFONSO GUADARRAMA RICO; Y POR LA
OTRA, EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER
ESTATAL DENOMINADO SERVICIOS EDUCATIVOS INTEGRADOS AL
ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO POR SU COORDINADOR DE
ASMINISTRACION Y FINANZAS LIC. ENRIQUE OLASCOAGA CARBAJAL,;
A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA
SECRETARIA” Y “SEIEM”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.- Que con fecha 16 de marzo de 2000 la Universidad Autdbnoma del Estado
de México y Servicios Educativos Integrados al Estado de Meéxico,
celebraron un convenio general de colaboracion, cooperacion e intercambio
académico con vigencia indefinida, cuyo objeto consiste en: “establecimiento
las bases generales, conforme a las cuales la “UAEM” y “SEIEM” llevaran a
cabo actividades de colaboracién, cooperacion e intercambio académico,
mediante concentracion de Acuerdos Especificos de Colaboracion, para la
consecucion de sus finalidades u objetivos institucionales”.

2.- Que en la clausula tercera de dicho convenio, las partes acordaron
celebrar los Acuerdos Especificos de Colaboracion que fuesen necesarios
para definir con precision todas y cada una de las acciones a realizar para
llevar a cabo el objeto del mismo.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto la planeacion, organizaciéon y ejecucion de
cursos, conferencias, seminarios, simposios, foros, mesas redondas, coloquios
y capacitacion vanguardista con base humanista y cientifica; que impartira “LA
SECRETARIA”, a través de la Direccién General de Educacion Continua y a
Distancia, dirigidos a servidores publicos de “SEIEM”.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

| “LA SECRETARIA”, a través de la Direccion General de Educacion
Continua y a Distancia, se compromete a:

1. Ejercer la coordinacion académica y administrativa de los cursos,
conferencias, seminarios, simposiums, foros, mesas redondas Yy
coloquios, a que se refiere la clausula primera del presente acuerdo.



N

Elaborar y determinar las tareas a desarrollar, conjuntamente con
“SEIEM” y aportar los instrumentos necesarios para establecer las
actividades asociadas a los contenidos tematicos de los cursos,
conferencias, seminarios, simposios, foros, mesas redondas y coloquios.

3. Impartir los cursos, incluyendo conferencias, seminarios, simposiums,
foros, mesas redondas y coloquios al personal de “SEIEM”, con base en
la programacion que acuerden las partes y disponibilidad de tiempos y
recursos de la Direccion General de Educacion Continua y a Distancia.

4. Seleccionar y contratar a los expositores que impartiran la capacitacion
objeto del presente acuerdo, con base en la naturaleza y contenido de
los mismos.

5. Proporcionar el material de apoyo, equipo, constancias y programas
necesarios para el desarrollo adecuado de los eventos objeto del
presente acuerdo.

6. Tramitar y entregar los recibos de pago correspondientes, a fin de que
sean cubiertos por “SEIEM”, con base en los costos que se estipulan en
la clausula tercera del presente instrumento.

7. Otorgar e tiempo y forma las constancias de los eventos a los
participantes que hayan concluido satisfactoriamente los mismos.

8. Nombrar un coordinador de los eventos motivo de este acuerdo, el cual
se encargara del desarrollo académico de los mismos.

9. Proporcionar la informacién que solicite “SEIEM”, sobre la evaluacion de
los eventos.

10.Depositar en la Tesoreria de la Universidad Autbnoma del Estado de
México los ingresos que le correspondan con motivo de la imparticion de
los eventos a que se refiere el presente acuerdo.

Il “SEIEM” se compromete a:

1.- Promover y difundir ante sus servidores publicos los eventos a realizar,
motivo del presente acuerdo.

2.- Proporcionar a los servidores publicos seleccionados para asistir a los
eventos motivo del presente instrumento, toda clase de apoyos y facilidades
para participar de manera activa en el desarrollo de los mismos.

3.- Cubrir a “LA SECRETARIA” los pagos correspondientes, con base en la
cotizacion especificada en la clausula tercera del presente.

4.- Nombrar un responsable de la organizacion y coordinaciéon de todas las
actividades inherentes a la ejecucién de los eventos, quien serd el enlace
con la Direccidén General de Educacion Continua y a Distancia.



Il AMBAS PARTES se comprometen a:

1.- Que los eventos en el Valle de Toluca se realicen en las instalaciones de
la Direccion General de Educacion Continua y a Distancia.

2.- Asegurar que los asistentes demuestren suficiencia académica,
cumpliendo con los requisitos que para ese efecto sefialen de comun
acuerdo “LA SECRETARIA”, y “SEIEM”, s6lo entonces podran ser inscritos
oficialmente.

TERCERA. COSTOS
Las partes estipulan los costos y condiciones siguientes:

1. Los cursos para el Valle de Toluca tendran un costo de $1, 000.00 (un
mil pesos 00/100 M.N.) la hora capacitacion.

2. Los cursos para el Valle de México (Naucalpan, Ecatepec,
Nezahualcoyotl) y foraneos (Tenancingo, Tejupilco, Valle de Bravo,
Tonatico y Jilotepec) tendran un costo de $1, 500.00 (un mil quinientos
pesos 00/100 M.N.), la hora capacitacion.

3. Los costos en el Valle de Toluca para conferencias, seminarios,
simposios, mesas redondas, foros y coloquios, tendran un costo de $
700.00 (setecientos pesos 00/100 M.N.), por hora.

4. Los costos en el Valle de México para conferencias, seminarios,
simposios, mesas redondas, foros y coloquios, tendran un costo de $1,
200.00 (un mil doscientos pesos 00/100 M.N.), por hora.

CUARTA. NUMERO MINIMO Y MAXIMO DE ALUMNOS PARTICIPANTES

EL maximo de alumnos participantes para cursos sera de 25, para los demas
eventos se considerard conforme a su naturaleza. En caso de cancelacion de
algun evento motivo del presente acuerdo por parte de “SEIEM”, éste cubrira
los gastos originados por la preparacion y desarrollo de los mismos.

QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que se derive de los trabajos realizados con motivo de
este acuerdo, estara sujeta a las disposiciones legales, aplicables y a los
instrumentos especificos que sobre el particular suscriban las partes, otorgando
el reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion
de dichos trabajos.

SEXTA. RELACION LABORAL

La relacién laboral se mantendrd en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos



realizados conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de
cualquiera de las instalaciones. En ningan supuesto podra considerarse a la
otra parte como patrén solidario o sustituto, quedando fuera de toda
responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal.

SEPTIMA.VIGENCIA

El presente acuerdo tendra vigencia de dos afios a partir de la fecha de su
firma, su cancelacién, modificacidon o ratificacion debera ser solicitada por
escrito por la parte interesada, al menos con treinta dias de anticipacion, los
programas que se encuentren en realizacion, continuaran bajo las condiciones
originales hasta su conclusion.

OCTAVA. CONTROVERSIAS

El presente acuerdo y los programas que del mismo se deriven, son producto
de la buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre la interpretacion o cumplimiento, la resolveran de comun
acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE ACUERDO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA SUSCRIBIENTE, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO, AL
DIA 1° DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL SEIS.

POR “LA SECRETARIA” POR “LA FACULTAD”
M. en Com. Luis Alfonso Guadarrama Lic. Enrique Olascoaga Carbajal
Rico Coordinador de Administracion y
Secretario Finanzas
TESTIGO

Lic. Francisco Marquez Vazquez
Director General de Educacion Continua y a Distancia



CONTRATO DE COEDICION QUE CELEBRAN: LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA
DE INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS, REPRESENTADA POR
SU TITULAR DR. EN CS. AGR. CARLOS MANUEL ARRIAGA JORDAN; EL
GRUPO EDITORIAL “MIGUEL ANGEL PORRUA”, S.A DE C.V,
REPRESENTADO POR SU ADMINISTRADOR UNICO SR. MIGUEL ANGEL
PORRUA VENERO; Y EL DR. ENRIQUE URIBE ARZATE, AUTOR DEL
LIBRO TITULADO. “EL SISTEMA DE JUSTICIA CONSTITUCIONAL EN
MEXICO”; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO
“LA SECRETARIA”, “LA EDITORIAL” Y “EL AUTOR?”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|. DE “LA SECRETARIA”

1. Que es una dependencia de la administracion central de la Universidad
Auténoma del Estado de México, constituida en términos de los articulos
134 y 136 del Estatuto Universitario.

2. Que tiene por objeto determinar las acciones e instrumentos necesarios
para difundir la cultura, el arte, la ciencia, el humanismo y la tecnologia a
cargo de la Institucion, difundiéndola y extendiéndola a la comunidad
universitaria y los sectores publico, privado y social del Estado, la region y el
pais.

3. Que el Dr. Carlos Manuel Arriaga Jordan es secretario de Investigacion y
Estudios Avanzados, con las facultades y obligaciones establecidas en la
legislacién universitaria y cuenta con el mandato especial que lo autoriza
para suscribir el presente contrato, otorgado por el Dr. en A. P. José
Martinez Vilchis, rector de la Universidad Autonoma del Estado de México.

4. Que sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Instituto Literario #100
Oriente, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

I. DE “LA EDITORIAL”

1. Que es una sociedad mercantil constituida conforme a las leyes mexicanas,
lo cual acredita con la Escritura Publica Numero 41,648 de fecha 4 de
septiembre de 1981, otorgada ante la fe del notario publico nUmero 23 del
Distrito Federal, Lic. Bernardo Pérez Fernandez del Castillo, e inscrita en el
Registro Publico de la Propiedad y del Comercio del Distrito Federal bajo el
folio mercantil nimero 43,839 de fecha 1 de diciembre de 1981.

2. Que con fecha 19 de noviembre de 1991, ante el Lic. Francisco de Icaza
Dufour, notario publico numero 111 del Distrito Federal, se protocolizo el
Acta de Asamblea General de Accionistas, en el que se adopta el tipo de
Sociedad Anénima de Capital Variable, constando en el instrumento nimero
30,977.



Que, de conformidad con su objeto social, tiene, entre otras actividades, la
edicion y coedicion de las obras de caracter cultural, cientifico y
humanistico.

Que, de conformidad con su objeto social, tiene, entre otras actividades, la
edicion y coedicion de las obras de caracter cultural, cientifico y
humanistico.

Que cuenta con los recursos humanos, técnicos y econdémicos suficientes
para llevar a cabo las actividades a que se refiere el presente contrato.

Que su administrador Gnico es el Sr. Miguel Angel PorrGia Venero y cuenta
con facultades para suscribir el presente contrato, como lo acredita con la
Escritura Publica Numero 41,648 de fecha 4 de septiembre de 1981,
pasada ante la fe del Lic. Bernardo Pérez Fernandez del Castillo, notario
publico numero 23 del Distrito Federal, facultades que a la fecha no le han
sido modificadas, limitadas ni revocadas en forma alguna.

Que sefiala como su domicilio el ubicado en Calle Chihuahua #34, Progreso
Tizapan, cédigo postal 01090, delegacion Alvaro Obregdén, México, Distrito
Federal.

lll. DE “EL AUTOR”

1.

Que el Dr. Enrique Uribe Arzate manifiesta ser autor del libro que lleva por
titulo: “El sistema de justicia constitucional en México” y cuenta con el
certificado de registro numero 03-2006-050410404400-01 expedido por el
Registro Publico del Derecho de Autor.

Que es consecuentemente el titular de los derechos morales del libro
mencionado en la declaracién anterior, por lo tanto ha determinado que su
obra sea divulgada por las instituciones suscribientes del presente contrato.

Que también es titular de los derechos patrimoniales del libro referido con
anterioridad y que no existe ninguna otra persona a la que pertenezcan,
manifestando expresamente su voluntad libre y espontanea de autorizar por
este medio a las partes suscriptoras su explotacion en cualquier forma
dentro de los limites que establece la Ley Federal del Derecho de Autor, y
en términos del presente contrato.

Que para el cumplimiento del presente contrato sefiala como su domicilio el
ubicado en Cerro de Coatepec, Ciudad Universitaria, Toluca de Lerdo,
Estado de México.

CLAUSULAS



PRIMERA

El presente contrato tiene por objeto llevar a cabo la primera edicion del libro
titulado “El sistema de justicia constitucional en México”, en adelante “LA
OBRA”", de la autoria del Dr. Enrique Uribe Arzate.

SEGUNDA

“EL AUTOR” debera entregar a “LA EDITORIAL” el original de “LA OBRA” al
momento de la firma del presente contrato, para que se proceda a realizar los
trabajos de edicién, reproduccién, distribucion y venta. “EL AUTOR” se
compromete a que cualquier modificacién sustancial a su trabajo se realizara
antes de que se inicie el proceso de edicion. Una vez comenzado éste, solo se
podran introducir modificaciones técnicas o de estilo que no afecten los tiempos
programados de la edicion.

TERCERA

El tiraje de la coedicibn serd de 1,000 ejemplares con las siguientes
caracteristicas:

Volumen aproximado de 304 paginas;

Disefio, formacion y correccién tipografica,

Tamarno final 17 x 23 cm;

Papel de interiores: bond ahuesado de 75 g;

Tipografia de textos segun disefio;

Impresion de forros en cuatricromia sobre cartulina de 14 puntos con terminado
en laminado mate;

Encuadernacion a la rastica con doblez y alce.

En la portada, portadilla y lomo de “LA OBRA” se destacaran los créditos y
logotipos de las instituciones participantes.

CUARTA

“LA SECRETARIA” Y “LA EDITORIAL” no podran publicar el libro con
abreviaturas o adiciones, supresiones o cualquier otra modificacion sin
consentimiento escrito de “EL AUTOR?”, y este ultimo conservara el derecho de
hacer de su libro las correcciones, enmiendas y adiciones o mejoras a que se
estimen convenientes antes de que “LA OBRA” entre en prensa.

QUINTA
El costo directo de la coedicion es de $128,000.00 (CIENTO VEINTIOCHO MIL

PESOS 00/100 M.N.), mas 15% del impuesto al valor agregado, de los cuales
“LA SECRETARIA” aportara 50% del total y “LA EDITORIAL” 50% restante.



SEXTA

Las partes convienen que el nimero de ejemplares se repartira de acuerdo con
el porcentaje de sus aportaciones; es decir, 50% (500) para “LA SECRETARIA”
y 50% (500) para “LA EDITORIAL".

SEPTIMA

“LA SECRETARIA” y “LA EDITORIAL” se comprometen a entregar a “EL
AUTOR” 10% del tiraje total (100 ejemplares) que cubre todas las prestaciones
por derecho de autor y regalias que devengan de la coedicion, por lo que a “LA
SECRETARIA” le corresponde entregar 50 ejemplares y “LA EDITORIAL” otros
50 ejemplares.

Las partes podran realizar la distribucion y venta del libro a través de terceros,
sin que esto impligue transmision de los derechos de los derechos
patrimoniales de los titulares de la misma.

OCTAVA

Los gastos de edicion, impresion, distribucién, promocion, publicidad,
propaganda o de cualquier otro concepto seran pagados por cuenta de las
partes. “LA OBRA” sera editada e impresa por “LA EDITORIAL”, en lo cual los
participantes estan de acuerdo.

NOVENA

El costo directo de la impresion y el precio de venta del libro sera acordado,
estipulado y validado por los suscriptores.

DECIMA
Para la ejecucion del objeto del presente contrato, las partes designan:

Por “LA SECRETARIA”, ala D. I. Laura Gomez Vera.

Por “LA EDITORIAL”, al Sr. Raul Guerrero Sanchez.

“EL AUTOR?”, Dr. Enrique Uribe Arzate.
UNDECIMA
“EL AUTOR” se compromete y responde ante “LA SECRETARIA” y “LA
EDITORIAL” de la autoria y originalidad de “LA OBRA”, asi como del ejercicio
pacifico de los derechos que les ha transmitido.

DUODECIMA

“LA SECRETARIA “y “LA EDITORIAL” haran constar en forma y lugar visibles
de “LA OBRA” su nombre, denominacion social, su domicilio, afo de la edicion,



namero de orden que corresponda a la edicion, cuando esto sea posible, y el
namero internacional normalizado del libro ISBN.

DECIMA TERCERA

“LA SECRETARIA” y “LA EDITORIAL” tienen derecho de autorizar o prohibir la
reproduccion directa o indirecta, total o parcial del libro, asi como la explotacion
del mismo; la importacion de copias del libro hechas sin autorizacién y de la
primera distribucion publica de la original y de cada ejemplar del libro mediante
venta u otra manera.

DECIMA CUARTA

El presente contrato es producto de la buena fe de los suscribientes, por lo que
realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento. En caso
de controversia sobre la interpretacion, cumplimiento o cualquier cuestidn
derivada de este contrato, las partes convienen en someterse al procedimiento
establecido en el articulo 218 de la Ley Federal del Derecho de Autor.

LEIDO EL PRESENTE CONTRATO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR TRIPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS NUEVE
DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL SEIS.

POR “LA SECRETARIA” POR “LA EDITORIAL”
Dr. en CS. Agr. Carlos Manuel Arriaga Sr. Miguel Angel Porrua Venero
Jordan Administrador Unico
Secretario
“EL AUTOR”

Dr. Enrique Uribe Arzate



ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA
SECRETARIA DE INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS,
REPRESENTADA POR EL DR. CARLOS MANUEL ARRIAGA JORDAN; EL
CENTRO DE NEURODESARROLLO, PSICOMOTRICIDAD Y
REHABILITACION, S.A. DE C.V., REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE
M.S.P. RAFAEL VELAZQUEZ DIAZ; Y EL COLEGIO DE PEDIATRIA DEL
ESTADO DE MEXICO, A.C., REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE DR.
JUAN MARQUEZ JIMENEZ; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO “LA SECRETARIA”, “EL CENTRO”, Y “EL
COLEGIO”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que en fecha 27 de julio de 2006, la Universidad Auténoma del Estado de
México y el Colegio de Pediatria del Estado de México, A.C., celebraron un
convenio general de colaboracién, con vigencia de tres afios, cuyo objeto
es: “establecer las bases para la realizacibn de actividades conjuntas
encaminadas a: la superaciéon académica, la formacion y capacitacion
profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; y la divulgacion del
conocimiento, en todas aquellas areas de coincidencia de sus finalidades e
intereses institucionales, mediante la planeacién, programacion y
realizacion de las acciones de colaboracién, intercambio y apoyo mutuo que
beneficien a las partes y a la sociedad”.

2. Que en fecha 27 de septiembre de 2006 la Universidad Auténoma del
Estado de México y el Centro de Neurodesarrollo, Psicomotricidad vy
Rehabilitacion, S.A. de C.V., celebraron un convenio general de
colaboracién, con vigencia de tres afios, cuyo objeto es: “establecer las
bases para la realizacion de actividades conjuntas encaminadas a: la
superacion académica, la formacion y capacitacion profesional; el desarrollo
de la ciencia y la tecnologia; y la divulgacion del conocimiento, en todas
aquellas areas de coincidencia de sus finalidades e intereses
institucionales, mediante la planeacién, programacion y realizacion de las
acciones de colaboracion, intercambio y apoyo mutuo que beneficien a las
partes y a la sociedad”.

3. Que en la clausula tercera de dichos convenios, las partes acordaron
celebrar los acuerdos operativos que fuesen necesarios para definir con
precision todas y cada una de las acciones a realizar para llevar a cabo los
objetos de los mismos.

Expuesto lo anterior, las partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:



CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto establecer las bases para la planeacion,
organizacién y ejecuciéon de la 12 promocion del “Diplomado Superior en
Estimulacion Temprana y Neurodesarrollo”, orientado a proveer a las
personas relacionadas con el desarrollo infantil en el ambito de la salud:
meédicos pediatras, neurélogos, psicologos, terapeutas fisicos, ocupacionales
y/o en neurodesarrollo, psiquiatras, paidopsiquiatras, enfermeras especialistas,
trabajadoras sociales, asi como a personal del ambito educativo: profesores de
educacién primaria, preescolar, educacién fisica, educacién especial y areas
afines con experiencia laboral en el ambito del desarrollo infantil, de las
herramientas y conocimientos indispensables para desarrollar actividades
profesionales encaminadas al tratamiento y atencidbn de personas con
problemas de salud que requieran una atencion de estimulacién temprana para
un neurodesarrollo sano, actividades que habran de llevarse a cabo en las
instalaciones del Centro de Investigacibn en Ciencias Médicas de la
Universidad Auténoma del Estado de México.

SEGUNDA. COMPROMISOS DE LAS PARTES

l. “LA SECRETARIA” a través del Centro de Investigacion en Ciencias
Médicas, se compromete a:

1. Elaborar el plan de estudios y los programas especificos de las materias,
las cuales estardn consideradas dentro de 10 moédulos que integran el
diplomado, cada modulo de dos sesiones por mes: asistencia 12 horas un
sabado y 8 horas un domingo de cada mes, debiéndose cubrir 200 horas
efectivas de trabajo, divididas en 100 horas practicas y 100 horas teoricas
para obtener un valor de 20 créditos.

2. Ejercer la coordinacién administrativa del diplomado, asi como elaborar y
determinar la descripcion de las tareas a desarrollar para el cumplimiento
del objeto del presente acuerdo y aportar los instrumentos necesarios para
establecer las actividades asociadas a los contenidos temaéticos del
diplomado.

3. Depositar en la Tesoreria de la Universidad Auténoma del Estado de
México, los ingresos que le correspondan con motivo del diplomado a que
se refiere el presente acuerdo.

4. Realizar los trdmites necesarios para la aprobacion del diplomado ante los
organos universitarios competentes, con el objeto de obtener el aval
institucional.

5. Otorgar el reconocimiento académico de la Universidad Auténoma del
Estado de México, a los estudios motivo de este acuerdo.



8.

9.

Nombrar un coordinador académico del diplomado, quien se encargara del
desarrollo académico del mismo.

Facilitar la informacién que soliciten las otras partes, sobre la evaluacion y
desarrollo del diplomado.

Facilitar sus instalaciones para la inauguracion y desarrollo del diplomado.

Llevar a cabo el registro de los participantes.

10. Distribuir el material de apoyo para los participantes.

11. Facilitar el material didactico para el desarrollo del diplomado: computadora,

cafdn, radiograbadora y/o proyector de acetatos.

12. Apoyar con personal docente el desarrollo del diplomado.

1.

|. “EL CENTRO” se compromete a:

Nombrar un coordinador, el cual realizara actividades conjuntas con el
coordinador académico del diplomado designado por “LA SECRETARIA” y
éste serda el enlace institucional entre las partes.

Coadyuvar en las tareas del diplomado y supervisar su correcto
funcionamiento.

Apoyar con personal docente el desarrollo del diplomado.

Proporcionar el material de apoyo que su personal docente requiera para el
desarrollo de los médulos a su cargo.

lll. “EL COLEGIO” se compromete a:

1.

Nombrar un coordinador, el cual realizara actividades conjuntas con el
coordinador académico del diplomado designado por “LA SECRETARIA” y
éste serda el enlace institucional entre las partes.

Coadyuvar en las tareas del diplomado y supervisar su correcto
funcionamiento.

Apoyar con personal docente el desarrollo del diplomado.

Proporcionar el material de apoyo que su personal docente requiera para el
desarrollo de los médulos a su cargo.

. LAS PARTES se comprometen a:

Promover entre su comunidad el diplomado motivo del presente acuerdo.



2. Proporcionar el material bibliografico que se requiera para el desarrollo de
cada uno de los médulos del diplomado.

3. Realizar la evaluacion de los participantes al diplomado.

4. Compartir los beneficios académicos y econdmicos en caso de remanente,
lo cual acordaran las partes en su momento, que resulten del desarrollo del
Diplomado.

TERCERA. DIFUSION

Las partes realizaran actividades de promocion y difusién tendentes al
cumplimiento del objeto del presente acuerdo y estableceran los mecanismos
de cooperacién y apoyo para su 6ptimo desarrollo.

CUARTA. CATEDRATICOS

Los catedraticos que impartirdn las asignaturas seran seleccionados por las
partes, con base en la Legislacion Universitaria vigente y de acuerdo con el
perfil curricular previamente establecido.

QUINTA. MAXIMO Y MINIMO DE ALUMNOS PARTICIPANTES

El maximo de alumnos participantes sera de 25, el minimo de alumnos
participantes serd de 20. En caso de cancelacion del diplomado por parte de
“EL CENTRO” o “EL COLEGIO”, éstos cubriran a “LA SECRETARIA” los
gastos originados por el desarrollo del mismo.

SEXTA. DERECHOS DE AUTOR

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial,
correspondera a las partes suscribientes y a cuyo personal haya realizado el
trabajo que sea objeto de registro, dandole el reconocimiento a quienes hayan
intervenido en su elaboracion, trabajo que no generara pago por derechos y/o
regalias.

SEPTIMA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos
realizados conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de
cualquiera de las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la
otra parte como patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en
asuntos relacionados con dicho personal.

OCTAVA. VIGENCIA
El presente acuerdo estara vigente a partir de la fecha de su firma y hasta la

conclusion del diplomado, pudiendo ser renovado, modificado o ampliado
mediante acuerdo escrito de las partes.



NOVENA. CONTROVERSIAS

El presente acuerdo y los programas que del mismo se deriven son producto
de buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre la interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen
que la resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE ACUERDO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR TRIPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS
VEINTISIETE DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL SEIS.

POR “LA SECRETARIA” POR “EL CENTRO”
Dr. Carlos Manuel Arriaga Jordan M.S.P. Rafael Veldzquez Diaz
Secretario Presidente

POR “EL COLEGIO”

Dr. Juan Marquez Jiménez
Presidente



ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION QUE CELEBRARAN, POR
UNA PARTE, LA SECRETARIA DE EXTENSION Y VINCULACION DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO REPRESENTADA
POR SU TITULAR M. EN E. I. ROMAN LOPEZ FLORES, Y, POR LA OTRA,
EL INSTITUTO MEXIQUENSE DEL EMPRENDEDOR, REPRESENTADA
POR SU DIRECTOR GENERAL LIC. ALFREDO DEL MAZO MAZA, A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO *“LA
SECRETARIA” Y “EL INSTITUTO”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE
LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES

ANTECEDENTES

1. Que con fecha 15 de marzo de 2006 la Universidad Autonoma del
Estado de México y el Instituto Mexiguense del Emprendedor,
celebraron un convenio general de colaboracion, con vigencia de tres
afos, cuyo objeto consiste en; establecer las bases para la realizacién
de actividades conjuntas encaminadas a: la superacion académica, la
formacién y capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la
tecnologia; y la divulgacion del conocimiento, en todas aquellas areas de
coincidencia de sus finalidades e intereses institucionales, mediante la
planeacién, programacion y realizacion de las acciones de colaboracion,
intercambio y apoyo mutuo que beneficien a las partes y a la sociedad”.

2. Que en la clausula tercera de dicho convenio las partes acordaron
celebrar los acuerdos operativos que fuesen necesarios para definir con
precision todas y cada una de las acciones a realizar para llevar a cabo
el objeto del mismo.

3. Que comparten el interés por fomentar e impulsar el desarrollo
empresarial de las micro, pequefas y medianas empresas del Estado de
México.

4. Que el programa de “Consultoria Especializada” debera ser operado por
“LASECRETARIA-UAEM?", a través de las incubadoras universitarias.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLASULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto establecer las bases para el otorgamiento
por parte de “EL IME” a la “LA SECRETARIA-UAEM” un apoyo financiero para
la aplicacion del Programa de Consultoria Especializada por la cantidad de
$500,000.00 (quinientos mil pesos 00/100 M.N.), cuyo objeto es resolver los
problemas que impiden el crecimiento y consolidacion de las micro, pequefas y
medianas empresas del Estado de México. “LASECRETARIA-UAEM” debera
reportar a “EL IME” los registros, avances, evaluaciones, resultados y en



general la informacion que genere la aplicacion en conjunto del apoyo
financiero.

SEGUNDA. PROGRAMA “CONSULTORIA ESPECIALIZADA”

Las partes convienen que el Programa “Consultoria Especializada” se aplique a
impulsar proyectos productivos en el Estado de Meéxico, siempre y cuando
cumplan con los requisitos que estipula el programa.

TERCERA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

1.”LA SECRETARIA-UAEM, se compromete a:

1. Extender a “EL IME” factura que ampare la cantidad recibida por concepto
de apoyo.

2. Reclutar micro, pequeias y medianas empresas mexiguenses.

3. Operar y dar seguimiento al programa, objeto del presente acuerdo.
4. Designar a un coordinador del proyecto.

5 .Reportar los resultados alcanzados a “EL IME”.

6. Evaluar y cerrar el programa.

7. Depositar en la Tesoreria de la Universidad Autbnoma del Estado de México
los ingresos que le correspondan con motivo del presente acuerdo.

8. Entregar a “EL IME” el recibo de ingresos correspondiente a la cantidad
econOmica otorgada, mismo que deberd contar con todos los requisitos
fiscales.

II.”EL IME", se compromete a:

1. Designar a un coordinador del proyecto.

2. Otorgar a “LA SECRETARIA-UAEM” la cantidad de $500,000.00 (quinientos
mil pesos 00/100 M.N.) para la aplicacion del programa de “Consultoria

Especializada”.

3. Dar a conocer los requisitos que estipula el Programa “Consultoria
Especializada”.

CUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO
Para dar seguimiento a todo lo relacionado con el presente instrumento, las

partes acuerdan formar una Comision que estara integrada por los funcionarios
que a continuacion se sefialan o por los que en lo sucesivo los sustituyan:



Por “LA SECRETARIA-UAEM”, jefe del Departamento de Desarrollo
Empresarial.

Por “EL IME”, jefe del Departamento de Capacitacion.

Esta Comision debera reunirse como minimo cada 15 dias en un inicio y una
vez que el programa objeto del presente convenio se encuentre encaminado el
periodo de reuniones podra ser mayor, a partir de la fecha de firma del
presente instrumento, debiendo en cada reunion estar presente por lo menos
un representante ya sea institucional u operativo de cada una de las partes. En
cada reunion de la Comision se debera levantar un acta administrativa que
refleje los puntos resolutivos a efecto de que, en su caso cuando asi se
requiera, se formalicen dichas resoluciones mediante acuerdos por escrito
firmado por los representantes de cada una de las partes.

QUINTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendr4 en todos los casos, entre la Institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos
realizados conjuntamente y que se desarrollen en las instalaciones o con
equipo de cualesquiera de las Instituciones. En ningln supuesto podra
considerarse a la otra parte como patrén sustituto, quedando fuera de toda
responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal.

SEXTA. VIGENCIA

El presente acuerdo tendrd una vigencia de un afio contado a partir de la fecha
de su firma o bien una vez que los recursos sean ejercidos en su totalidad. Su
terminacion anticipada, modificacion o ratificacion debera ser solicitada por
escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos con treinta
dias habiles de anticipacién; los programas que se encuentren en realizacion,
continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

SEPTIMA. VICIOS DEL CONSENTIMIENTO

En este contrato no existe error, dolo, violencia, mala fe o cualquier otro vicio
de voluntad, razén por la cual las partes renuncian expresamente a anularlo o
rescindirlo, por alguno de los motivos expresados.

OCTAVA. CONTROVERSIAS

El presente acuerdo y los programas que del mismo se deriven son producto
de buena fe de los suscribientes, por lo que realizardn todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre la interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen
que la resolveran de comun acuerdo.



LEIDO EL PRESENTE ACUERDO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA SUSCRIBIENTE, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO, A
LOS QUINCE DIAS DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL SEIS.

POR “LA SECRETARIA UAEM” POR “EL IME”

M. en E. l. Roman Lopez Flores Lic. Alfredo del Mazo Maza
Secretario Director General



ACUERDO POR EL QUE EL COMITE DE ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS Y SEVICIOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO AUTORIZA HOMOLOGAR LAS CUOTAS POR
CONCEPTO DE VENTA DE BASES, A AQUELLAS QUE COBRAN LOS
ORGANISMOS AUXILIARES DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO,
REFERENTES A LOS PROCESOS ADQUISITIVOS EN LAS MODALIDADES
DE LICITACION PUBLICA E INVITACION RESTRINGIDA PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2007.

Con finalidad de obtener recursos para la Universidad Autbnoma del Estado de
México el Comité instruye actualizar las cuotas de recuperacion por la venta de
bases, para las modalidades adquisitivas referentes a las Licitaciones publicas
e invitaciones restringidas que con motivo de las solicitudes presentadas por
los 6rganos usuarios realice la Direccidn de Recursos Materiales y Servicios
Generales.

Ahora bien y con el objeto de captar un mayor mercado de proveedores para
las adquisiciones que realice la Universidad Autdnoma del Estado de México,
se realiza el planteamiento en el sentido de incrementar en un 3% las cuotas
con respecto al ejercicio 2006, o bien homologar los montos por concepto de
pago de bases a los aprobados para los Organismos Auxiliares de la
Administracion Publica Estatal.

En este entendido, y tomando en consideracion las cuestiones planteadas, se
opto por parte de este H. Comité homologar las cuotas de recuperacién por
venta de bases de Licitacién Publica e Invitacidn Restringida a las que se fijan
para los organismos auxiliares de la Administracion Publica estatal.

En este tenor de ideas y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 36
fracciones VIl y XI, y 52 del Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios de la Universidad Autonoma del Estado de México, el Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Universidad Autonoma del
Estado de México de manera unanime:

ACUERDA

PRIMERO.- Se autoriza homologar las cuotas por concepto de venta de bases,
a aquellas que cobran los Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado de
México, referentes a los procesos adquisitivos en las modalidades de Licitacion
Publica e Invitacidn Restringida para el ejercicio fiscal 2007, conforme a las
siguientes tarifas:



LICITACION PUBLICA:

MONTO COMPROMETIDO PARA
LA COMPRA DEL PRODUCTO O COSTO DE RECUPERACION
LA CONTRATACION DEL
SERVICIO

DE HASTA $2'000,000.00 $1,083.00
$1'200,000.00

DE $3'000,000.00 $1,368.00
$2'000,001.00

DE $4'000,000.00 $1,653.00
$3'000,001.00

DE $5'000,000.00 $2,223.00
$4'000,001.00

DE $6'000,000.00 $2,793.00
$5'000,001.00

DE $7°000,000.00 $3,363.00
$6'000,001.00

DE $8'000,000.00 $3,933.00
$7°000,001.00

DE $9'000,000.00 $4,503.00
$8'000,001.00

DE EN ADELANTE $5,073.00
$9'000,001.00

INVITACION RESTRINGIDA:

MONTO COMPROMETIDO PARA
LA COMPRA DEL PRODUCTO O COSTO DE RECUPERACION
LA CONTRATACION DEL
SERVICIO

DE $300.001.00 HASTA $400,000.00 $285.00
DE $400.001.00 $500.000.00 $342.00
DE $500.001.00 $600.000.00 $399.00
DE $600.001.00 $700.000.00 $456.00
DE $700.001.00 $800.000.00 $513.00
DE $800.001.00 $900.000.00 $570.00
DE $900.001.00 $1'000,000.00 $627.00

DE $1'100,000.00 $684.00
$1,000.001.00

DE $1'200,000.00 $741.00
$1,100.001.00

SEGUNDO.- Una vez que fueron consideradas y sometidas a consenso y
aprobacion de los integrantes del Comité de Adquisiciones y Servicios de la
Universidad, se ACUERDA autorizar las cuotas de recuperacion propuestas.



TERCERO.- Se instruye a la Direccion de Recursos Materiales y Servicios
Generales con el objeto de que instrumente los mecanismos necesarios para la
difusion de los montos de recuperacion, por concepto de venta de bases de
Licitacion Publica e Invitacion Restringida autorizados para el presente afio.

CUARTO.-Notifiqguese mediante oficio a los Integrantes del Comité para su
debida constancia legal.

COMITE DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DE LA
UAEM

Ing. Manuel Becerril Colin
Presidente

L. en A. P. Mateo Gonzalez Lopez
Secretario

C. P. Jorge Gonzalez Dominguez
En representacion de la Contraloria

VOCALES

L. en D. Claudia Cruz Muiioz
Representante del Abogado General

C. P. Norma Rodriguez Lebn
En representacion de la Direccion de Programacion y Control Presupuestal

C. P. Elisa Maria Elena Fajardo Martinez
En representacion de la Direccion de Recursos Financieros

L. en D. Patricia Bolafios Gutiérrez
Coordinadora de Procesos de Contratacién y Seguimiento de Adquisiciones

C. P. C. Hugo Manuel Pozzo Rodriguez
Representante de la Comision de Finanzas y Administracién del H. Consejo
Universitario



ACUERDO DEL DR. EN A. P. JOSE MARTINEZ VILCHIS, RECTOR DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, POR EL QUE SE
ESTABLECE LA DENOMINACION DE LA “PLAZA LIC. BENITO JUAREZ",
CON MOTIVO DE LOS FESTEJOS DEL CINCUENTENARIO DE LA
TRANSFORMACION DEL INSTITUTO CIENTIFICO Y LITERARIO
AUTONOMO DEL ESTADO DE MEXICO EN UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO, Y DEL BICENTENERIO DEL NATALICIO DEL
LIC. BENITO JUAREZ.

Con fundamento en los articulos 1°, 2° fracciones | y I, 3°, 23, 24 fraccion XIV y
34 de la Ley de la Universidad Autbnoma del Estado de México; 2°, 3°, 10
fraccion Il y 11 parrafo tercero del Estatuto Universitario; y

CONSIDERANDO

Que el Congreso del Estado de México, mediante Decreto Numero 318 de 30
de mayo de 1833, declaré propiedad del Estado de México la fabrica conocida
en Toluca con el nombre de “Beaterio” y todos los bienes que le pertenezcan,
para ser destinada como local del Instituto Literario, mismo que fuera ordenado
instalar por disposicion del articulo 228 de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de México de 14 de febrero de 1827.

Que el Instituto Literario del Estado se fundd y erigio provisionalmente
mediante Decreto Numero 95 de 18 de febrero de 1828.

Que mediante Decreto Numero 34 de 31 de diciembre de 1943, la XXXVI
Legislatura Constitucional del Estado de México, aprobo la Ley Orgénica del
Instituto Cientifico y Literario del Estado de México, dotandolo de plena
personalidad juridica, y autonomia en los aspectos econdémico, técnico y
administrativo.

Que mediante Decreto Numero 35 de 31 de diciembre de 1943, la XXXVI
Legislatura local, autoriz6 al Ejecutivo del Estado para que hiciera la
enajenacion por donaciéon al Instituto Cientifico y Literario del Estado, en su
calidad de persona juridica y autbnoma, y como parte de su patrimonio, el
edificio en que esta instalado, lindando por el Norte con la Calle de Alvaro
Obregon; por el Oriente, con el Jardin “Bolivar”, calle de por medio; por el Sur,
con Calle Heredia, y por el Poniente con Calle de Juérez, para destinarse al
objeto inmediato o directo del Instituto.

Que el 16 de marzo de 1956 mediante Decreto Numero 70, la XXXIX
Legislatura del Estado aprob6 la transformacion del Instituto Cientifico y
Literario Autbnomo del Estado de México, a fin de erigirse en la Universidad
Auténoma del Estado de México.

Que el inmueble que hoy ocupa el Edificio Central de Rectoria ha sido fiel
testimonio de la vida institutense y principal centro de la actividad administrativa
universitaria.



Que con motivo del cincuentenario de la transformacion del Instituto Cientifico y
Literario Autbnomo del Estado de México en Universidad Autonoma del Estado
de Meéxico y del bicentenario del natalicio del Lic. Benito Juéarez, la
Administraciébn Universitaria Central ha realizado diversas actividades
académicas, culturales, cientificas y humanisticas, con el objeto de celebrar la
tradicion, prestigio e historia que se nos ha legado, destacando el Acuerdo
expedido el 15 de marzo de 2006 por el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis,
rector de la Universidad Autbnoma del Estado de México, por el cual se
establece la denominacion de diversos espacios fisicos del Edificio Central de
Rectoria con motivo de los festejos del Cincuentenario de la Transformacion
del Instituto Cientifico y Literario Autbnomo del Estado de Meéxico en
Universidad Autonoma del Estado de México y del bicentenario del natalicio del
Lic. Benito Juérez; asi como la inscripcion en el friso Oriente del patio de los
naranjos del Edificio Central de Rectoria, en letras doradas como fecha
significativa institucional, 25 noviembre 2005.

Que en dicho acuerdo se dispone la denominacion de la explanada ubicada al
costado Sur del Edificio Central de Rectoria como “Plazuela Ignacio Manuel
Altamirano Basilio”, por encontrarse en ella los monumentos erigidos a Ignacio
Manuel Altamirano, Juana de Asbaje y Horacio Zufiga.

Que en dicha explanada se encontraba el edificio anexo de oficinas
administrativas de la Universidad, que al ser demolido permiti6 obtener una
superficie libre de 1,800 metros cuadrados.

Que con el propésito de resaltar la imagen y perspectiva de la fachada sur del
Edificio Central de Rectoria, se encomendo un proyecto arquitectonico al doctor
en Arquitectura Marcos Mejia Lopez, de estilo neoclasico tardio, inspirado en la
obra del arquitecto francés André LeNétre con influencia renacentista del siglo
XIX, el cual se encuentra integrado de tres elementos fundamentales:

Al Oriente de la superficie se erigid6 hacia el Sur una estatua sedente del
Benemérito de las Américas, obra del escultor Victor Gutiérrez. La escultura se
ha colocado sobre un pedestal de estilo corintio, el cual se encuentra
flanqueado por cuatro pilares con cadenas de bronce del mismo estilo que se
encuentran rematadas con esferas de estilo greco-romano.

La ereccion de la estatua tiene un doble propdsito, obedece al testimonio
perenne que la Nacién debe a las ideas republicanas, democréticas y liberales
del patricio de América; a la vez, es muestra de gratitud de la Universidad
Publica que construye el futuro, a su lucha contra toda expresion de
intervencionismo y sometimiento, a la proscripcion del fanatismo y a la
implantacion del laicismo como basamento de la formacién de los mexicanos
que encontraron en los institutos literarios del siglo XIX, hoy universidades
orgullosamente publicas, el receptaculo idoneo para formar hombres y mujeres
comprometidos con la sublime patria.

Al centro de la superficie, el jardin neoclasico, constituido por tres fuentes y
prados en forma geométrica, inspirados en los jardines palaciegos de
Versalles, con pequefios setos de mirtos o arrayanes y azaleas. En la parte



interior de las fuentes, unos medallones de marmol con el rostro de Medusa
seflalando los cuatro puntos cardinales.

Al Poniente de la superficie se reubicaron las estatuas de Horacio Zufiga,
Juana de Asbaje e Ignacio Manuel Altamirano.

En tal virtud, y en ejercicio de las facultades que me confieren la Ley de la
Universidad Auténoma del Estado de México y el Estatuto Universitario, he
tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO

Articulo 1°.- En lo sucesivo la explanada Sur del Edificio Central de Rectoria
sera denominada “Plaza Lic. Benito Juarez”, en conmemoracion a que el 21 de
marzo de 2006 se cumplen cincuenta afos de la transformacion del Instituto
Cientifico y Literario Autonomo del Estado de México en Universidad Autbnoma
del Estado de México y del bicentenario del natalicio del Lic. Benito Juarez.

Articulo 2°.- Se instalara en uno de los muros de la “Plaza Lic. Benito Juarez”,
una placa con el texto siguiente:

«PLAZA LIC. BENITO JUAREZ »
MARZO 3, 2007

Administracién 2005-2009
La Universidad Publica construye el futuro

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiqguese el presente acuerdo en el érgano oficial “Gaceta
Universitaria”.

SEGUNDO.- El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su expedicion por
parte del rector de la Universidad.

TERCERO.- Se abroga toda norma administrativa de igual o menor jerarquia
que se oponga al presente acuerdo.

CUARTO.- Se faculta a las instancias correspondientes de la Administracién
Central de la Universidad para que provean lo necesario y den debido
cumplimiento al presente acuerdo.



DADO EN EL EDIFICIO CENTRAL DE RECTORIA, EN LA CIUDAD DE
TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTISIETE DIAS DEL
MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR TANTO Y CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 24
DE LA LEY DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,

MANDO SE PUBLIQUE, CIRCULE, OBSERVE Y SE LE DE EL DEBIDO
CUMPLIMIENTO.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2007, 50 Aniversario Luctuoso del Poeta Enrique Carniado”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis

(rabrica)

Toluca de Lerdo, Estado de México, a 27 de febrero de 2007.
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