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ACTA DE ACUERDOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA SESION ORDINARIA DEL DIA
28 DE JUNIO DE 2007

Se aprobo el orden del dia.
Se aprobo el acta de acuerdos de la sesién ordinaria del 31 de mayo de 2007.

Se tomo protesta reglamentaria a nuevos consejeros universitarios: al doctor Javier
Ariel Arzuaga Magnoni y la maestra Natalia Ix-Chel Vazquez Gonzélez como
representante propietario y suplente respectivamente, del personal académico de la
Facultad de Ciencias Politicas y Administracién Publica; a los CC. Abraham Garcia
Gonzalez, Laura Antigoona Gomez Pineda, Azucena Hernandez Zamora y Benjamin
Elias Andrade Gutiérrez como representantes, propietarios y suplentes
respectivamente, de los alumnos de la Facultad de Ciencias de la Conducta; y Lizetti
Carballo Hernandez como representante suplente de los alumnos de la Facultad de
Ciencias Agricolas.

Se designo a la doctora en Ciencias Laura Elena del Moral Barrera como directora de
la Facultad de Economia, por el periodo legal del 28 de junio de 2007 al 28 de junio
de 2011.

Se designo al doctor en Ciencias Ignacio Arturo Dominguez Vara como director de la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, por el periodo legal del 28 de junio de
2007 al 28 de junio de 2011.

Se designd al maestro en Estudios Urbanos y Regionales José Lino Garza Elizalde
como director del Plantel “NezahualcOyotl” de la Escuela Preparatoria, por el periodo
legal del 28 de junio de 2007 al 28 de junio de 2011.

Se aprobaron los dictamenes que rinde la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporaciéon de Estudios, respecto a las licencias con goce de sueldo
de: el maestro Pedro Canales Guerrero, presentada por la Facultad de
Humanidades, la médica veterinaria zootecnista Sandra Diaz Gonzalez Vieyra,
presentada por la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia; y del maestro
Alberto Javier Villar Calvo, presentada por la Facultad de Planeacién Urbana y
Regional.

Se aprobaron los dictamenes que rinde la Comisién de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios, respecto a las prérrogas de licencia con
goce de sueldo de: la maestra Maria de los Dolores Leticia Contreras Orozco,
presentada por la Facultad de Ciencias Politicas y Administracion Publica; la maestra
Renata Fabiola Jiménez Galan, presentada por la Facultad de Derecho; maestro
Noel Bonfilio Pineda Jaimes, presentada por la Facultad de Geografia; los médicos
veterinarios zootecnistas especialistas Javier del Angel Caraza, José Mauro Victoria
Mora y maestro César Ortega Santana, presentadas por la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia.
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12.
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16.
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Se aprobaron los dictamenes que rinde la Comision de Planeacion y Evaluacién
Académica e Incorporacion de Estudios, respecto a las propuestas de adenda del
plan de estudios de la Especializacién en: Medicina Familiar; Ortopedia; Medicina
Interna; Anestesiologia; Cirugia General, y Cirugia Maxilofacial, presentadas por la
Facultad de Medicina.

Se aprobaron los dictamenes que rinde la Comision de Planeacién y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios respecto a las solicitudes de incorporacion
de los establecimientos denominados: Centro Universitario de Valle de Bravo, y
Colegio Cultural Cuauhtémoc, para impartir los estudios correspondientes al
bachillerato universitario a partir del ciclo 2007-2008.

Se aprobaron los dictdmenes que rinde la Comisiéon de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios respecto a la no incorporacion para impartir
los estudios correspondientes al bachillerato de los establecimientos denominados:
Centro Pedagodgico Cumbres, S.C. y Colegio Inglés Liverpool.

Se aprobo el dictamen que rinde la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica
e Incorporacién de Estudios respecto a la no incorporacion para impartir los estudios
correspondientes a las licenciaturas en Psicologia, Educacion, Letras
Latinoamericanas, Comunicacion y Enfermeria, del establecimiento educativo
denominado Centro de Estudios Superiores Universitarios, S.C.

Se aprobd el dictamen que rinde la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica
e Incorporacién de Estudios respecto a la incorporacion del establecimiento
educativo denominado Centro de Estudios Superiores Atenea Palas S.C. para
impartir los estudios correspondientes a las licenciaturas en Administracion y en
Contaduria a partir del ciclo escolar 2007-2008.

Se aprobod el dictamen que rinde la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica
e Incorporacion de Estudios respecto a la propuesta de reestructuracioén del Curriculo
del Bachillerato Universitario en la Modalidad a Distancia (BUMAD).

Se aprobo el dictamen que rinde la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica
e Incorporacion de Estudios respecto a la propuesta del Plan de Desarrollo 2007-
2011 de la Facultad de Derecho.

Se aprobo el dictamen que rinde la Comision de Responsabilidades y Sanciones, la
Comisién de Legislacion Universitaria asi como la Especial del Programa Legislativo,
respecto de los oficios presentados por el C. Alejandro Lopez de Lara Marin y el Dr.
Alberto Saladino Garcia, ambos de la Facultad de Humanidades.

Se turné a la Comision de Legislacion Universitaria y a la Especial del Programa
Legislativo la propuesta de Reglamento de Estudios Profesionales de la Universidad
Autonoma del Estado de México.
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Se turné a la Comision de Legislacion Universitaria los oficios de fecha 22 y 27 de
junio signados por el Dr. en E. Jesus Salgado Vega.

Se turnaron a la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de
Estudios los siguientes documentos:

Propuesta de estructuracién del programa de Maestria en Analisis Espacial y
Geoinformatica, presentada por la Facultad de Geografia.

Propuesta de reestructuraciéon del programa de Doctorado en Ciencias del Agua,
presentada por la Facultad de Ingenieria y el Centro Interamericano de Recursos
del Agua.

Presentacion de las propuestas de los planes de estudio de las licenciaturas en
Comercio Internacional, en Educacion para la Salud, de Ingeniero en Sistemas
Inteligentes, y de Ingeniero en Transportes que se ofreceran en la Unidad
Académica Profesional Nezahualcéyotl a partir del Ciclo escolar 2007-2008.
Propuesta de instrumentacion y operacion del programa educativo de la
Licenciatura en Informética Administrativa, modalidad a distancia, presentada por
el Centro Universitario Valle de México, la Direccion General de Educacion
Continua y a Distancia, y la Facultad de Contaduria y Administracion.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE LICENCIA CON GOCE DE
SUELDO DE LA DOCTORA ROSA SILVIA ARCINIEGA ARCE, PARA
REALIZAR UNA ESTANCIA POSDOCTORAL EN LA UNIVERSIDAD DE
CALIFORNIA, PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA FACULTAD DE
GEOGRAFIA, CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE
GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO
Que la Dra. Rosa Silvia Arciniega Arce:

e Es profesora de carrera definitiva de tiempo completo categoria “B” y
temporal interina con salario equivalente a tiempo completo categoria
“D”, adscrita a la Facultad de Geografia.

e Tiene una antigiledad de 7 afios en nuestra Institucion.

e Obtuvo el titulo de Licenciada en Sociologia en la Pontificia Universidad
Catolica del Pera, con un promedio general de calificaciones de 8.0.

e Obtuvo el grado de maestra en Ciencias Sociales en la Facultad
Latinoamericana de Ciencias Sociales, con un promedio general de
calificaciones de 8.7.

e Obtuvo el grado de doctora en Sociologia en la Universidad Nacional
Auténoma de México, con un promedio general de calificaciones de
10.0.

e Obtuvo beca de movilidad académica a través de la convocatoria UC
MEXUS-CONACyYT 2007 durante el periodo del 1 de septiembre de
2007 al 29 de febrero de 2008.

La Estancia Posdoctoral que pretende realizar tiene una duracion de un semestre
a partir de septiembre de 2007.

El proyecto de investigacion que desarrollara durante su estancia tiene como titulo
“Cultures of the work organizationals cultures and productive performance in
companies and institutions of the Mex State”

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda licencia con
goce de sueldo a la Dra. Rosa Silvia Arciniega Arce, en su calidad de
profesora de carrera definitiva de tiempo completo categoria “B” y
temporal interina con salario equivalente a tiempo completo categoria
“D”, durante el periodo comprendido del 1 de septiembre de 2007 al



SEGUNDO:

TERCERO:

29 de febrero de 2008, para que realice Estancia Posdoctoral en la
Universidad de California.

La Dra. Arciniega Arce deber& enviar en el mes de marzo de 2008 a
la Facultad de Geografia informe detallado de actividades llevadas a
cabo durante su estancia avalado por su par académico, lo anterior
para su evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y
Evaluacion Académica e Incorporacién de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesion del mes de abril de 2008.

La Dra. Arciniega Arce debera presentarse en la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados, dentro de los cinco dias habiles
posteriores a la recepcion del comunicado de aprobacion de su
solicitud de licencia con goce de sueldo, para firmar su carta
compromiso de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 63,
Capitulo Unico, Titulo Cuarto del Reglamento del Personal Académico
de la Universidad Autonoma del Estado de México.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)



M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rdbrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lépez
Salas

Consejera alumna de la Escuela de
Artes

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras LOpez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, juliol7 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA
CON GOCE DE SUELDO DEL DOCTOR SALVADOR ADAME MARTINEZ,
PARA CONTINUAR UNA ESTANCIA POSDOCTORAL EN LA UNIVERSIDAD
DEL NORTE DE TEXAS, PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA
FACULTAD DE PLANEACION URBANA Y REGIONAL, CON EL ACUERDO DE
SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO
Que el Dr. Salvador Adame Martinez:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesor de carrera definitivo de tiempo completo categoria “D”, durante
el periodo del 1 de marzo de 2007 al 31 de agosto de 2007.

e Envio informe de actividades dando cumplimiento a todas las
actividades programadas, asi mismo anexa plan de trabajo a
desarrollar para el siguiente periodo.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de seis
meses a partir del mes de septiembre de 2007.

Se emite el siguiente

DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga de
licencia con goce de sueldo al Dr. Salvador Adame Martinez, en su
calidad de profesor de carrera definitivo de tiempo completo categoria
“D”, durante el periodo comprendido del 1 de septiembre de 2007 al
29 de febrero de 2008, para que continte su Estancia Posdoctoral en
la Universidad del Norte de Texas.

SEGUNDO: EI Dr. Adame Martinez debera enviar en el mes de enero de 2008 a
la Facultad de Planeacién Urbana y Regional informe de actividades,
avalado por el titular de la Universidad del Norte de Texas, asi mismo
debera indicar la fecha de su reincorporacion a la Universidad, lo
anterior para su evaluacion por parte de la Comisién de Planeacion y
Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesion del mes de febrero de 2008.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rdbrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefia
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lopez
Salas

Consejera alumna de la Escuela de
Artes

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rbbrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 17 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA
CON GOCE DE SUELDO DEL MAESTRO FRANCISCO JAVIER ALVIRDE
HERNANDEZ, PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN
ANTROPOLOGIA SOCIAL EN LA UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA,
PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA FACULTAD DE ANTROPOLOGIA
CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que el Mtro. Francisco Javier Alvirde Hernandez:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesor definitivo de tiempo completo categoria “C”, durante el periodo
comprendido del 1 de febrero de 2007 al 31 de julio de 2007.

e Envio informe de actividades, copia de su constancia de calificaciones
con un promedio general de 9.3, indica ademas 30% de avance en el
desarrollo de su trabajo de tesis, lo anterior avalado por su tutor.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de seis
meses a partir del mes de agosto de 2007.

Se emite el siguiente

DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prorroga de
licencia con goce de sueldo al maestro Francisco Javier Alvirde
Hernandez, en su calidad de profesor definitivo de tiempo completo
categoria “C, durante el periodo comprendido del 1 de agosto de
2007 al 31 de enero de 2008, para que continle estudios de
Doctorado en Antropologia Social en la Universidad Iberoamericana.

SEGUNDO: El Mtro. Alvirde Hernandez debera entregar en la Facultad de
Antropologia en el mes de diciembre de 2007 informe de actividades,
copia de su constancia de calificaciones, avance porcentual en el
desarrollo de su trabajo de tesis avalado por su tutor y plan de trabajo
a desarrollar para el siguiente periodo; lo anterior para su evaluacion
por parte de la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacion de Estudios del H. Consejo Universitario, en su sesion
del mes de enero de 2008.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rdbrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefia
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lopez
Salas

Consejera alumna de la Escuela de
Artes

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rbbrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 17 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA
CON GOCE DE SUELDO DEL MAESTRO RUBEN DURAN CARBAJAL, PARA
CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN POLITICAS Y PRACTICAS DE
INNOVACION EDUCATIVA PARA LA SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO EN LA
UNIVERSIDAD DE MALAGA, ESPANA, PRESENTADA POR LA DIRECCION
DE LA FACULTAD DE TURISMO CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS
ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO
Que el Mtro. Rubén Duran Carbajal:

e Obtuvo licencia con goce de sueldo en su calidad de profesor definitivo
de tiempo completo categoria “B”, durante el periodo comprendido del
1 de enero de 2007 al 30 de junio de 2007.

e Envio informe de actividades indicando que para el mes de septiembre
de 2007 culmina el semestre, por lo que no anexa constancia de
calificaciones, indica ademas el reforzamiento de tres asignaturas, y
presenta plan de trabajo a desarrollar para el siguiente semestre.

e Solicita licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir del 1 de enero de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prorroga de
licencia con goce de sueldo al Mtro. Rubén Duran Carbajal, en su
calidad de profesor definitivo de tiempo completo categoria “B” y
temporal interino categoria “D”, durante el periodo comprendido del 1
de julio de 2007 al 31 de diciembre de 2007, para que continde sus
estudios de Doctorado en Politicas y Practicas de Innovacion
Educativa para la Sociedad del Conocimiento en la Universidad de
Malaga, Espafa.

SEGUNDO: EI Mtro. Duran Carbajal debera entregar en la Facultad de Turismo
en el mes de noviembre de 2007 informe de actividades, copia de su
constancia de calificaciones, avance porcentual en el desarrollo de su
trabajo de tesis y plan de trabajo a desarrollar para el siguiente
semestre; lo anterior para su evaluacion por parte de la Comision de



Planeacién y Evaluacién Académica e Incorporacion de Estudios del
H. Consejo Universitario en su sesion del mes de enero de 2008.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa M. en C. Jesus Pastor Medrano

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Verdnica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lopez Salas
Consejera alumna de la Escuela de Artes
(rabrica)

Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracién Publica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 17 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA
CON GOCE DE SUELDO DEL MAESTRO GASPAR ESTRADA CAMPUZANO,
PARA CONTINUAR SUS ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS
AGROPECUARIAS EN LA FACULTAD DE AGRONOMIA DE LA UNIVERSIDAD
DE BUENOS AIRES, ARGENTINA, PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS, CON EL ACUERDO DE SUS HH.
CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO
Que el Mtro. Estrada Campuzano:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesor de carrera definitivo de tiempo completo categoria “A”, durante
el periodo comprendido del 1 de febrero de 2007 al 31 de julio de 2007.

e Envio su informe de actividades académicas y de investigacion
indicando la preparacion de cinco manuscritos a ser publicados en la
revista Science Index, y presenta ademas plan de trabajo a desarrollar
para el siguiente semestre, lo anterior avalado por su tutor.

e Solicita prérroga de licencia con goce de sueldo por seis meses a partir
del mes de agosto de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prorroga de
licencia con goce de sueldo al maestro Gaspar Estrada Campuzano,
en su calidad de profesor de carrera definitivo de tiempo completo
categoria “A”, durante el periodo comprendido del 1 de agosto de
2007 al 31 de enero de 2008, para que continle su programa de
Doctorado en Ciencias Agropecuarias en la Universidad de Buenos
Aires.

SEGUNDO: El Mtro. Estrada Campuzano deberd entregar en la Facultad de
Ciencias Agricolas en el mes de diciembre de 2007 informe de
actividades, copia de su constancia de calificaciones, avance
porcentual en el desarrollo de su trabajo de tesis avalado por su tutor y
plan de trabajo a desarrollar para el siguiente semestre; lo anterior
para su evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y
Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario en su sesion del mes de enero de 2008.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa M. en C. Jesus Pastor Medrano

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Verdnica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefia
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lopez Salas
Consejera alumna de la Escuela de Artes
(rabrica)

Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrigue Contreras L6pez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 17 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA
CON GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA MERCEDES LUCERO CHAVEZ,
PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN INGENIERIA DEL MEDIO
AMBIENTE Y DEL PRODUCTO EN LA UNIVERSIDAD DE BARCELONA,
ESPANA; PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA FACULTAD DE
INGENIERIA CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE
GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que la Mtra. Mercedes Lucero Chavez:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesora de carrera definitiva de tiempo completo categoria “A”,
durante el periodo comprendido del 1 de febrero de 2007 al 31 de julio
de 2007.

e Envio informe de actividades avalado por su tutor, copia de su
certificado académico con resultados sobresalientes, anexa ademas
plan de trabajo a desarrollar para el siguiente periodo.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de seis
meses a partir del mes de agosto de 2007.

Se emite el siguiente

DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prorroga de
licencia con goce de sueldo a la maestra Mercedes Lucero Chavez, en
su calidad de profesora de carrera definitiva de tiempo completo
categoria “A”, durante el periodo comprendido del 1 de agosto de
2007 al 31 de enero de 2008, para que continle estudios de
Doctorado en Ingenieria del Medio Ambiente y del Producto en la
Universidad de Barcelona, Espania.

SEGUNDO: La Mtra. Lucero Chavez debera entregar en la Facultad de
Ingenieria en el mes de diciembre de 2007 informe de actividades,
copia de su constancia de calificaciones, avance porcentual en el
desarrollo de su trabajo de tesis avalado por su tutor y plan de trabajo
a desarrollar para el siguiente periodo; lo anterior para su evaluacion
por parte de la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacion de Estudios del H. Consejo Universitario, en su sesion
del mes de enero de 2008.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rdbrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa M. en C. Jesus Pastor Medrano

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Verdnica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lopez Salas
Consejera alumna de la Escuela de Artes
(rabrica)

Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrigue Contreras L6pez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 17 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA
CON GOCE DE SUELDO DE LA LICENCIADA EN PSICOLOGIA ARCELIA
RODRIGUEZ GARCIA, PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE MAESTRIA EN
COMUNICACION Y TECNOLOGIAS EDUCATIVAS EN EL INSTITUTO
LATINOAMERICANO DE LA COMUNICACION EDUCATIVA; PRESENTADA
POR LA DIRECCION DE ESTUDIOS DE NIVEL MEDIO SUPERIOR CON EL
AVAL DEL CONSEJO ASESOR DE LA ADMINISTACION CENTRAL.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que la Lic. en Psic. Arcelia Rodriguez Garcia:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesora de carrera definitiva de tiempo completo categoria “B”,
durante el periodo comprendido del 1 de febrero de 2007 al 31 de julio
de 2007.

e Envio informe de actividades del segundo semestre, copia de su
constancia de calificaciones con un promedio de 9.5 y plan de trabajo a
desarrollar para el siguiente periodo.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de seis
meses a partir del mes de agosto de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO: Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga de
licencia con goce de sueldo a la Lic. en Psic. Arcelia Rodriguez
Garcia, en su calidad de profesora de carrera definitiva de tiempo
completo categoria “D”, durante el periodo comprendido del 1 agosto
de 2007 al 31 de enero de 2008, para que continle estudios de
Maestria en Comunicacion y Tecnologias Educativas en el Instituto
Latinoamericano de la Comunicacion Educativa.

SEGUNDO: La Lic. en Psic. Rodriguez Garcia debera entregar en la Direccion de
Estudios de Nivel Medio Superior en el mes de diciembre de 2007
informe de actividades, copia de su constancia de -calificaciones,
avance porcentual en el desarrollo de su trabajo de tesis avalado por
su tutor y plan de trabajo a desarrollar para el siguiente periodo; lo
anterior para su evaluacion por parte de la Comisién de Planeacion y
Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesion del mes de enero de 2008.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rdbrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa M. en C. Jesus Pastor Medrano

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Verdnica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lopez Salas
Consejera alumna de la Escuela de Artes
(rabrica)

Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrigue Contreras L6pez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 17 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA PROPUESTA DE
ESTRUCTURACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE MAESTRIA EN
ENSENANZA DEL INGLES, PRESENTADA POR LA FACULTAD DE LENGUAS
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL
ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracién los siguientes
aspectos:

1. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-20012 busca que las instituciones de
educacion superior formen profesionales y cientificos comprometidos con el
pais y de competencia Internacional, estableciendo como criterios de calidad
educativa, la cobertura, la equidad, la eficacia, la eficiencia, la pertinencia y
relevancia de los planes de estudio, alcanzables con la flexibilizacion,
actualizacion en sus contenidos, métodos y materiales. Asimismo, consolidar el
perfil académico de los profesores y extender la practica de la evaluaciéon y
acreditacion para mejorar la calidad de los planes de estudios en todos sus
niveles.

2. El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 plantea que la calidad de
los estudios de posgrado, el desarrollo académico de profesores y la
consolidacion de cuerpos académicos tendran por eje las normas y estandares
para alcanzar el reconocimiento nacional o internacional en el Padron Nacional
de Posgrado.

3. La Facultad de Lenguas turné al H. Consejo Universitario, en su sesion
ordinaria del dia 31 de mayo de 2007, previa aprobacion de sus HH. Consejos
Académico y de Gobierno, para su analisis y dictamen correspondiente la
propuesta de estructuracion del plan de estudios de la Maestria en Ensefianza
del Inglés, proyecto innovador que en conjunto con la Universidad del Norte de
Texas, en Denton (UNT), otorgan de manera simultdnea el grado académico
de Maestra (0) en Ensefianza del Inglés, asi como Master of Arts with a major
in Englis as a Second Language.

4. La Maestria en Ensefianza del Inglés tiene por objeto de estudio la pedagogia
de la lengua inglesa dentro y fuera de la comunidad de habla angl6fona,
particularmente aquellos procesos que facilitan el aprendizaje. Los elementos
de soporte son: bases linguisticas, formas de evaluacién y de planeacion de
diversos componentes de la infraestructura de este proceso y el desarrollo de
aplicacion innovadora de la ensefianza del inglés.

5. El objetivo de la Maestria en Enseflanza del Inglés es formar profesionales
criticos y proposititos en el area de la ensefianza del inglés.



6. La propuesta de estructuracion del plan de estudios de la Maestria en
Ensefianza del Inglés, fue enviado a evaluacion externa, obteniéndose dos
dictamenes académicos, uno por la Universidad de Colima, y otro por la
Universidad de Quintana Roo, incorporando las recomendaciones pertinentes
al plan propuesto.

7. La propuesta de estructuracidon del plan de estudios de la Maestria en
Ensefianza del Inglés, cumple con los requisitos establecidos en la Legislacion
Universitaria vigente.

8. Previo a la implementacion del plan de estudios, la Facultad de Lenguas
debera atender las observaciones de la Comision de Planeacion y Evaluacién
Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo Universitario.

9. Como acciones encaminadas al seguimiento de la Maestria en Ensefianza del
Inglés, la Facultad de Lenguas se compromete a:

e Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados al inicio de
cada semestre los siguientes documentos: la plantilla de profesores de
tiempo completo y parcial, con el nivel académico que otorga el plan de
estudios, lista de alumnos inscritos, egresados y graduados, asi como el
calendario de actividades académicas a desarrollar.

e El claustro académico deberd revisar las lineas y los programas especificos
de aplicacién innovadora del conocimiento, asi como los programas de
estudios considerados en el plan de estudios de la maestria y enviarlos a la
Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, previo analisis y
autorizacién de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de la propia
facultad.

e Registrar ante la Direccion de Estudios Avanzados de la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados, los trabajos escritos de tesis de grado
inherentes al plan de estudios de la Maestria en Ensefianza del Inglés,
conforme al mismo.

10. Al concluir cada semestre evaluar el desarrollo del plan de estudios, presentar
un informe académico sobre la marcha del mismo enfatizando los logros o
resultados mas relevantes, ante los HH. Consejos Académico y de Gobierno
de la facultad, proponiendo la incorporacion a la planta académica a los
profesores que retnan el perfil idoneo; del acta que para tal efecto se elabore,
turnar una copia a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados.

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:

DICTAMEN



PRIMERO.

SEGUNDO.

TERCERO.

CUARTO.

Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la
estructuracion del plan de estudios de la Maestria en Ensefianza del
Inglés, presentada por la Facultad de Lenguas.

El plan de estudios de la Maestria en Ensefianza del Inglés tendra
una duracion de cuatro semestres.

El reconocimiento académico que otorgara la Universidad Autbnoma
del Estado de México es el grado de:

MAESTRA O MAESTRO EN ENSENANZA DEL INGLES

Antes de iniciar una siguiente promocion de la Maestria en
Ensefianza del Inglés debera efectuarse una evaluaciéon de los
mismos, que permita realizar, en su caso, los ajustes
correspondientes previa autorizacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad. Se enviara una copia del
acta correspondiente a la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)



M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rdbrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lépez
Salas

Consejera alumna de la Escuela de
Artes

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras LOpez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 12 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA PROPUESTA DE
ESTRUCTURACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE MAESTRIA EN ANALISIS
ESPACIAL Y GEOINFORMATICA, PRESENTADA POR LA FACULTAD DE
GEOGRAFIA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracién los siguientes
aspectos:

1. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 busca que las instituciones de
educacion superior formen profesionales y cientificos comprometidos con el
pais y de competencia internacional, estableciendo como criterios de calidad
educativa la cobertura, la equidad, la eficacia, la eficiencia, y la pertinencia y
relevancia de los planes de estudio, alcanzables con la flexibilizacion y
actualizacion en sus contenidos, métodos y materiales. Asimismo, consolidar el
perfil académico de los profesores y extender la practica de la evaluaciéon y
acreditacion para mejorar la calidad de los planes de estudios en todos sus
niveles.

2. El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 plantea que la calidad de
los estudios de posgrado, el desarrollo académico de profesores y la
consolidacion de cuerpos académicos tendran por eje las normas y estandares
para alcanzar el reconocimiento nacional o internacional en el Padron Nacional
de Posgrado.

3. La Facultad de Geografia turn6 al H. Consejo Universitario, en su sesion
ordinaria del dia 28 de junio de 2007, para su andlisis y dictamen
correspondiente la propuesta de estructuracion del plan de estudios de la
Maestria en Analisis Espacial y Geoinformética, previa aprobacion de los HH.
Consejos Académico y de Gobierno de la propia facultad.

4. La Maestria en Andlisis Espacial y Geoinformatica tiene por objeto de estudio
el analisis espacial del paisaje, desde un enfoque sistémico, mediante el
procesamiento y manejo de informacion fisica y socioecondémica a través de la
geoinformatica.

5. El objetivo de la Maestria en Analisis Espacial y Geoinformatica es formar
maestros competentes con alto nivel para la caracterizacion, interpretacion y
explicacion de las formas, estructuras y procesos que se manifiestan en el
paisaje, bajo un enfoque sistémico mediante el uso y aplicacion de la
geoinformatica, para generar diagnosticos, disefiar y aplicar propuestas de
solucion a los problemas surgidos en las diversas organizaciones territoriales.

6. La propuesta de estructuracion del plan de estudios de la Maestria en Andlisis
Espacial y Geoinformatica, fue enviado a evaluacion externa, obteniéndose dos



dictamenes académicos, uno por el Instituto de Geografia de la Universidad
Nacional Autébnoma de México, y otro por la Universidad de Guadalajara,
incorporando las recomendaciones pertinentes al plan propuesto.

7. La propuesta de estructuracion del plan de estudios de la Maestria en Andlisis
Espacial y Geoinformatica, cumple con los requisitos establecidos en la
Legislacion Universitaria vigente.

8. Previo a la implementacion del plan de estudios, la Facultad de Geografia
debera atender las observaciones de la Comision de Planeacion y Evaluacién
Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo Universitario.

9. Como acciones encaminadas al seguimiento de la Maestria en Andlisis
Espacial y Geoinformatica, la Facultad de Geografia, se compromete a:

e Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados al inicio de
cada semestre los siguientes documentos: la plantilla de profesores de
tiempo completo y parcial, con el nivel académico que otorga el plan de
estudios, lista de alumnos inscritos, egresados y graduados, asi como el
calendario de actividades académicas a desarrollar.

e El claustro académico deberd revisar las lineas y los programas especificos
de aplicacién innovadora del conocimiento, asi como los programas de
estudios considerados en el plan de estudios de la Maestria y enviarlos a la
Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, previo analisis y
autorizacién de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de la propia
facultad.

e Registrar ante la Direccion de Estudios Avanzados de la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados, los trabajos escritos de tesis de grado
inherentes al plan de estudios de la Maestria en Andlisis Espacial y
Geoinformatica, conforme al mismo.

10. Al concluir cada semestre evaluar el desarrollo del plan de estudios, presentar
un informe académico sobre la marcha del mismo enfatizando los logros o
resultados mas relevantes, ante los HH. Consejos Académico y de Gobierno
de la facultad, proponiendo la incorporacion a la planta académica a los
profesores que retnan el perfil idoneo; del acta que para tal efecto se elabore,
turnar una copia a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados.

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:

DICTAMEN



PRIMERO.

SEGUNDO.

TERCERO.

CUARTO.

Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la
estructuracion del plan de estudios de la Maestria en Analisis
Espacial y Geoinformatica, presentada por la Facultad de Geografia.

El plan de estudios de la Maestria en Analisis Espacial y
Geoinformatica tendra una duracion de cuatro semestres.

El reconocimiento académico que otorgara la Universidad Autbnoma
del Estado de México es el grado de:

MAESTRA O MAESTRO EN ANALISIS ESPACIAL Y
GEOINFORMATICA

Antes de iniciar una siguiente promocion de la Maestria en Andlisis
Espacial y Geoinformatica debera efectuarse una evaluacion de la
misma, que permita realizar, en su caso, los ajustes
correspondientes, previa autorizacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad. Se enviard una copia del
acta correspondiente a la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados.

POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)



M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rdbrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lépez
Salas

Consejera alumna de la Escuela de
Artes

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras LOpez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 12 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA PROPUESTA DE
ESTRUCTURACION DEL PLAN DE ESTUDIOS DE DOCTORADO EN
CIENCIAS DEL AGUA, PRESENTADA POR LA FACULTAD DE INGENIERIA Y
EL CENTRO INTERAMERICANO DE RECURSOS DEL AGUA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO
DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracién los siguientes
aspectos:

1. El Plan de Desarrollo Nacional 2007-2012 busca que las instituciones de
educaciéon superior formen profesionales y cientificos comprometidos con el
pais y de competencia Internacional, estableciendo como criterios de calidad
educativa la cobertura, la equidad, la eficacia, la eficiencia, y la pertinencia y
relevancia de los planes de estudio, alcanzables con la flexibilizacion y
actualizacion en sus contenidos, métodos y materiales. Asimismo, consolidar el
perfil académico de los profesores y extender la practica de la evaluacion y
acreditacion para mejorar la calidad de los planes de estudios en todos sus
niveles.

2. El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 plantea que la calidad de
los programas de posgrado, el desarrollo académico de profesores y la
consolidacion de cuerpos académicos tendran por eje las normas y estandares
para alcanzar el reconocimiento nacional o internacional en el Padron Nacional
de Posgrado.

3. La Facultad de Ingenieria y el Centro Interamericano de Recursos del Agua
turnd al H. Consejo Universitario, en su sesion ordinaria del dia 28 de junio de
2007, para su analisis y dictamen correspondiente, la propuesta de
estructuracion del programa de Doctorado en Ciencias del Agua, previa
aprobacion de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de la propia
facultad.

4. El Doctorado en Ciencias del Agua tiene por objeto de estudio la ciencia y la
tecnologia del agua, en sus especialidades de Hidrologia, Tratamiento de
Aguas y Control de la Contaminacion, asi como Gestion Integrada del Agua.

5. El objetivo del Doctorado en Ciencias del Agua es formar posgraduados de alto
nivel, con capacidad para realizar investigacion basica y aplicada original, asi
como desarrollos tecnoldgicos innovadores, generar nuevos conocimientos,
liderar equipos de trabajo y formar recursos humanos especializados en el
Tratamiento de Agua, Hidrologia Superficial, Hidrologia Subterranea, Hidraulica
Ambiental o Gestion Integrada del Agua.

6. La propuesta de estructuracion del plan de estudios del Doctorado en Ciencias
del Agua fue enviado a evaluacion externa, obteniéndose dos dictamenes



académicos, uno por el Instituto de Geografia de la Universidad Nacional
Auténoma de México, y otro por el Instituto Nacional de Investigaciones
Nucleares, incorporando las recomendaciones pertinentes al plan propuesto.

7. La propuesta de estructuracion del plan de estudios del Doctorado en Ciencias
del Agua, cumple con los requisitos establecidos en la Legislacion Universitaria
vigente.

8. Previo a la implementacion del plan de estudios, la Facultad de Ingenieria y el
Centro Interamericano de Recursos del Agua deberdan atender las
observaciones de la Comisiébn de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacién de Estudios del H. Consejo Universitario.

9. Como acciones encaminadas al seguimiento del Doctorado en Ciencias del
Agua, la Facultad de Ingenieria y el Centro Interamericano de Recursos del
Agua se comprometen a:

e Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados al inicio de
cada semestre los siguientes documentos: la plantilla de profesores de
tiempo completo y parcial, con el nivel académico que otorga el programa,
lista de alumnos inscritos, egresados y graduados, asi como el calendario
de actividades académicas a desarrollar.

e El claustro académico deberd revisar las lineas y los programas especificos
de investigacion, asi como los programas de estudios considerados en el
plan de estudios del doctorado y enviarlos a la Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados, previo andlisis y autorizacién de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la propia facultad.

e Registrar ante la Direccion de Estudios Avanzados de la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados, los temas de tesis de grado inherentes
al plan de estudios del Doctorado en Ciencias del Agua, conforme al
mismo.

10. Al concluir cada semestre evaluar el desarrollo del plan de estudios, presentar
un informe académico sobre la marcha del mismo enfatizando los logros o
resultados mas relevantes, ante los HH. Consejos Académico y de Gobierno
de la facultad, proponiendo la incorporacion a la planta académica de los
profesores que reunan el perfil idoneo; del acta que para tal efecto se elabore,
turnar una copia a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados.

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:

DICTAMEN



PRIMERO.

SEGUNDO.

TERCERO.

CUARTO.

QUINTO.

Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la
estructuracion del plan de estudios del Doctorado en Ciencias del
Agua, presentada por la Facultad de Ingenieria y el Centro
Interamericano de Recursos del Agua.

El plan de estudios del Doctorado en Ciencias del Agua sustituye al
plan de estudios de Doctorado en Ingenieria: Area Ciencias del
Agua.

El plan de estudios del Doctorado en Ciencias del Agua tendra una
duracion de seis a ocho semestres de acuerdo al perfil de ingreso:

e Maestria: seis semestres
e Licenciatura: ocho semestres

El reconocimiento académico que otorgard la Universidad Autbnoma
del Estado de México es el grado de:

DOCTORA O DOCTOR EN CIENCIAS DEL AGUA

Antes de iniciar una siguiente promocion del Doctorado en Ciencias
del Agua, debera efectuarse una evaluacion del mismo, que permita
realizar, en su caso, los ajustes correspondientes, previa
autorizacion de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de la
facultad. Se enviara una copia del acta correspondiente a la
Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados.

POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rdbrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rdbrica)



M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rdbrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lépez
Salas

Consejera alumna de la Escuela de
Artes

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras LOpez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 12 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA PROPUESTA DEL PROYECTO
CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN INGENIERIA EN TRANSPORTE.

La Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado en la Legislacion Universitaria, analizé la propuesta
de apertura de la Licenciatura en Ingenieria en Transporte, derivando las
siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 sefiala que la mision
de la Universidad Autonoma del Estado de México es impartir educacién media
superior y superior; llevar a cabo investigacion humanistica, cientifica y
tecnologica; y difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia, la
tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

2. Que al establecer su visidon en el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-
2009 la UAEM, en el afio 2013, se destacard en el ambito de la funcién
Docencia relevante para el alumno por las siguientes caracteristicas y
atributos:

e Contara con un modelo educativo dinamico, pertinente, innovador
e integral centrado en el alumno y en la profesionalizacién
disciplinaria, pedagogica y tecnoldgica del claustro docente, con
modalidades presenciales y a distancia; promoviendo la
educacion permanente para la certificacion profesional,
apoyandose en el uso de nuevas tecnologias de la informaciéon y
la comunicacion, en el trabajo en equipo y en el dominio de un
segundo idioma; y su programas educativos permitiran la
movilidad de alumnos y profesores.

e La cobertura de la oferta educativa respondera mejor a las
necesidades de desarrollo de las regiones del Estado de México.

3. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 reconoce como uno
de sus objetivos estratégicos ofrecer educacion media superior y superior de
alta calidad.

4. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 en la funcion
Docencia relevante para el alumno establece como uno de los fines de la
UAEM brindar mas oportunidades a los alumnos que aspiran a una formacion
universitaria, con base en el aprovechamiento de su capacidad y recursos, asi
como en la diversificacién de las modalidades y de la ampliacién de oferta de
programas educativos de nivel superior.



5. Que una de las estrategias del Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-
2009 es la diversificacion de estudios profesionales.

6. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 ha planteado como
meta que la UAEM ofrezca tres nuevos planes de estudio de formacion
profesional.

7. Que la apertura de la licenciatura en Ingenieria en Transporte es congruente
con la necesidad de formar profesionistas que contribuyan al desarrollo social,
economico y cultural del pais.

8. Que el ejercicio profesional de los/las Ingenieros en Transporte dara respuesta
a la creciente complejidad de metodologias y herramientas que el tema de
movilidad de personas y objetos demanda, bajo criterios de eficiencia
econdmica, avances tecnoldgicos, seguridad, proteccion al medio ambiente y
equidad social.

9. Que en el pais s6lo dos instituciones publicas de educacion superior ofrecen
programas educativos de licenciatura en el area de formacion de ingenieria en
transporte.

10.Que para la elaboracién de la propuesta se integré6 un Comité Curricular
Interdisciplinario conformado por personal académico de la Facultad de
Ingenieria, coordinado por la Secretaria de Docencia, a través de la Direccion
de Estudios Profesionales; con la participacion de asesores disciplinarios del
Instituto Politécnico Nacional y la Universidad Nacional Autbnoma de México.

11.Que la fraccion IV del articulo 54 del Capitulo I, De la Docencia Universitaria
del Titulo Tercero, De la Academia Universitaria del Estatuto Universitario,
establece que la docencia se desarrollara en un organismo académico, en un
plantel de la Escuela Preparatoria, en dos o mas organismos y dependencias
académicas o entre la Universidad y otras instituciones.

12.Que de acuerdo a la fraccion VIl del articulo 54 del Capitulo |, De la Docencia
Universitaria del Titulo Tercero, De la Academia Universitaria del Estatuto
Universitario la propuesta de creacion de planes de estudios nuevos en
dependencias académicas corresponde al rector.

Por lo anterior se emite el siguiente:
DICTAMEN
PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se apruebe el proyecto curricular
de la Licenciatura en Ingenieria en Transportes, con la finalidad de

incorporarla formalmente a la oferta educativa de la UAEM en el ciclo
escolar 2007-2008 y avanzar en los procesos de promocion de la misma.



SEGUNDO. Que la Licenciatura en Ingenieria en Transportes sea impartida en la Unidad

Académica Profesional Nezahualcéyotl.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa M. en C. JesUs Pastor Medrano

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Verdnica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rdbrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefia
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lopez Salas
Consejera alumna de la Escuela de Artes
(rabrica)

Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracién Publica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras LoOpez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 12 de 2007



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA PROPUESTA DEL PROYECTO
CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN INGENIERIA EN SISTEMAS
INTELIGENTES.

La Comisién de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado en la Legislacion Universitaria, analizé la
mencionada propuesta, derivando las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 sefiala que la mision
de la Universidad Autonoma del Estado de México es impartir educacién media
superior y superior; llevar a cabo investigacion humanistica, cientifica y
tecnologica; y difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia, la
tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

2. Que al establecer su visidon en el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-
2009 la UAEM, en el 2013, se destacara en el ambito de la funcion Docencia
relevante para el alumno por las siguientes caracteristicas y atributos:

1. Contara con un modelo educativo dinamico, pertinente, innovador e integral
centrado en el alumno y en la profesionalizacion disciplinaria, pedagdgica y
tecnolégica del claustro docente, con modalidades presenciales y a
distancia; promoviendo la educacién permanente para la certificacion
profesional, apoyandose en el uso de nuevas tecnologias de la informacion
y la comunicacion, en el trabajo en equipo y en el dominio de un segundo
idioma; y su programas educativos permitiran la movilidad de alumnos y
profesores.

2. La cobertura de la oferta educativa respondera mejor a las necesidades de
desarrollo de las regiones del Estado de México.

3. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 reconoce como uno
de sus objetivos estratégicos ofrecer educacion media superior y superior de
alta calidad.

4. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 en la funcion
Docencia relevante para el alumno establece como uno de los fines de la
UAEM, brindar mas oportunidades a los alumnos que aspiran a una formacion
universitaria, con base en el aprovechamiento de su capacidad y recursos, asi
como en la diversificacién de las modalidades y de la ampliacién de oferta de
programas educativos de nivel superior.

5. Que una de las estrategias del Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-
2009 es la diversificacion de estudios profesionales.



6. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 ha planteado como
meta que la UAEM ofrezca tres nuevos planes de estudio de formacién
profesional.

7. Que la apertura de la Licenciatura en Ingenieria en Sistemas Inteligentes es
congruente con la necesidad de formar profesionistas que contribuyan al
desarrollo social, econdémico y cultural del pais.

8. Que los ingenieros/as en Sistemas Inteligentes atenderan las necesidades
derivadas de los efectos de la computacion en la produccion de bienes y
servicios, la incorporacion de las tecnologias de la informacion y la
comunicacioén; y la modernizacién tecnoldgica, con el desarrollo de software
avanzado a partir de las técnicas de la inteligencia artificial.

9. Que en el pais ninguna institucion publica de educacion superior ofrece algun
programa educativo de licenciatura en el area de formacién de la ingenieria en
sistemas inteligentes.

10.Que para la elaboracion de la propuesta se integré un Comité Curricular
Interdisciplinario conformado por personal académico de la Facultad de
Ingenieria, coordinado por la Secretaria de Docencia a través de la Direccion
de Estudios Profesionales, con la participacion de asesores disciplinarios del
Instituto Politécnico Nacional y la Universidad Nacional Autbnoma de México.

11.Que la fraccion IV del articulo 54 del Capitulo I, De la Docencia Universitaria
del Titulo Tercero, De la Academia Universitaria del Estatuto Universitario
establece que la docencia se desarrollara en un organismo académico, en un
plantel de la Escuela Preparatoria, en dos o0 mas organismos y dependencias
académicas o entre la Universidad y otras instituciones.

12.Que de acuerdo a la fraccion VII del articulo 54, del Capitulo | De la Docencia
Universitaria, del Titulo Tercero De la Academia Universitaria del Estatuto
Universitario, la propuesta de creacion de planes de estudios nuevos en
dependencias académicas corresponde al rector.

Por lo anterior se emite el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se apruebe el
proyecto curricular de la Licenciatura en Ingenieria en Sistemas
Inteligentes, con la finalidad de incorporarla formalmente a la
oferta educativa de la UAEM en el ciclo escolar 2007-2008 y
avanzar en los procesos de promocion de la misma.

SEGUNDO. Que la Licenciatura en Ingenieria en Sistemas Inteligentes sea
impartida en la Unidad Académica Profesional Nezahualcoyotl.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rdbrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa M. en C. Jesus Pastor Medrano

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Verdnica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rdbrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lopez Salas
Consejera alumna de la Escuela de Artes
(rabrica)

Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administraciéon Publica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras LOpez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 12 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA PROPUESTA DEL PROYECTO
CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN EDUCACION PARA LA SALUD.

La Comision de Planeacién y Evaluacién Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado en la Legislacion Universitaria, analizd la
mencionada propuesta, derivando las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 sefala que la
mision de la Universidad Autdbnoma del Estado de México es impartir
educacién media superior y superior; llevar a cabo investigacion humanistica,
cientifica y tecnoldgica; y difundir y extender los avances del humanismo, la
ciencia, la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

2.  Que al establecer su vision en el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-
2009 la UAEM, en el 2013, se destacara en el ambito de la funcién Docencia
relevante para el alumno por las siguientes caracteristicas y atributos:

e Contara con un modelo educativo dinamico, pertinente, innovador e integral
centrado en el alumno y en la profesionalizacion disciplinaria, pedagdgica y
tecnolégica del claustro docente, con modalidades presenciales y a
distancia; promoviendo la educacién permanente para la certificacion
profesional, apoyandose en el uso de nuevas tecnologias de la informacion
y la comunicacion, en el trabajo en equipo y en el dominio de un segundo
idioma; y su programas educativos permitiran la movilidad de alumnos y
profesores.

e La cobertura de la oferta educativa respondera mejor a las necesidades de
desarrollo de las regiones del Estado de México.

3. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 reconoce como uno
de sus objetivos estratégicos ofrecer educacion media superior y superior de
alta calidad.

4. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 en la funcion
Docencia relevante para el alumno establece como uno de los fines de la
UAEM, brindar mas oportunidades a los alumnos que aspiran a una
formacion universitaria, con base en el aprovechamiento de su capacidad y
recursos, asi como en la diversificacion de las modalidades y de la
ampliacion de oferta de programas educativos de nivel superior.

5.  Que una de las estrategias del Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-
2009 es la diversificacion de estudios profesionales.



10.

11.

Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 ha planteado como
meta que la UAEM ofrezca tres nuevos planes de estudio de formacién
profesional.

Que la apertura de la Licenciatura en Educacion para la Salud es congruente
con la necesidad de formar profesionistas que contribuyan al desarrollo
social, econémico y cultural del pais.

Que los licenciados/as en Educacion para la Salud atenderan la necesidad de
mejorar los niveles de bienestar, a partir de una formacién multidisciplinaria y
un trabajo interdisciplinario orientado a generar conciencia y sensibilizar
argumentativamente las acciones de los individuos, a fin de que desarrollen
habitos basicos para la prevencion y la promocion de la salud individual y
colectiva.

Que para la elaboracion de la propuesta se integré un Comité Curricular
Interdisciplinario conformado por personal académico de las facultades de
Enfermeria y Obstetricia, Medicina y Odontologia, coordinado por la
Secretaria de Docencia a través de la Direccion de Estudios Profesionales,
con la participacion de asesores disciplinarios del sector salud del Estado de
México.

Que la fraccion IV del articulo 54 del Capitulo I, De la Docencia Universitaria
del Titulo Tercero, De la Academia Universitaria del Estatuto Universitario,
establece que la docencia se desarrollara en un organismo académico, en un
plantel de la Escuela Preparatoria, en dos o0 mas organismos y dependencias
académicas o entre la Universidad y otras instituciones.

Que de acuerdo a la fraccion VII del articulo 54 del Capitulo I, De la
Docencia Universitaria del Titulo Tercero, De la Academia Universitaria del
Estatuto Universitario, la propuesta de creacion de planes de estudios nuevos
en dependencias académicas corresponde al rector.

Por lo anterior se emite el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se apruebe el

proyecto curricular de la Licenciatura en Educacion para la
Salud, con la finalidad de incorporarla formalmente a la oferta
educativa de la UAEM en el ciclo escolar 2007-2008 y avanzar
en los procesos de promocioén de la misma.

SEGUNDO. Que la Licenciatura en Educacién para la Salud sea impartida en

la Unidad Académica Profesional Nezahualcdyotl.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa M. en C. Jesus Pastor Medrano

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Verénica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefia
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lopez Salas
Consejera alumna de la Escuela de Artes
(rabrica)

Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administraciéon Publica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrigue Contreras L6pez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 12 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA PROPUESTA DEL PROYECTO
CURRICULAR DE LA LICENCIATURA EN COMERCIO INTERNACIONAL.

La Comision de Planeacién y Evaluacién Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado por la Legislacion Universitaria, analizé la
mencionada propuesta, derivando en las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 sefala que la
mision de la Universidad Autdbnoma del Estado de México es impartir
educacién media superior y superior; llevar a cabo investigacion humanistica,
cientifica y tecnoldgica; y difundir y extender los avances del humanismo, la
ciencia, la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

2.  Que al establecer su vision en el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-
2009 la UAEM, en el 2013, se destacara en el ambito de la funcién Docencia
relevante para el alumno por las siguientes caracteristicas y atributos:

e Contara con un modelo educativo dinamico, pertinente, innovador
e integral centrado en el alumno y en la profesionalizacién
disciplinaria, pedagogica y tecnoldgica del claustro docente, con
modalidades presenciales y a distancia; promoviendo la
educacion permanente para la certificacion profesional,
apoyandose en el uso de nuevas tecnologias de la informaciéon y
la comunicacion, en el trabajo en equipo y en el dominio de un
segundo idioma; y su programas educativos permitiran la
movilidad de alumnos y profesores.

e La cobertura de la oferta educativa respondera mejor a las
necesidades de desarrollo de las regiones del Estado de México.

3. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 reconoce como uno
de sus objetivos estratégicos ofrecer educacion media superior y superior de
alta calidad.

4. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 en la funcion
Docencia relevante para el alumno establece como uno de los fines de la
UAEM brindar mas oportunidades a los alumnos que aspiran a una
formacion universitaria, con base en el aprovechamiento de su capacidad y
recursos, asi como en la diversificacion de las modalidades y de la
ampliacion de oferta de programas educativos de nivel superior.

5.  Que una de las estrategias del Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-
2009 es la diversificacion de estudios profesionales.



10.

11.

12.

Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 ha planteado como
meta que la UAEM ofrezca tres nuevos planes de estudio de formacién
profesional.

Que la apertura de la Licenciatura en Comercio Internacional es congruente
con la necesidad de formar profesionistas que contribuyan al desarrollo
social, econémico y cultural del pais.

Que los licenciados/as en Comercio Internacional atenderan las necesidades
de disefio y aplicacion de politicas y programas fiscales, monetarios y
comerciales adecuados para la planeacion, el desarrollo y el crecimiento del
mercado mundial.

Que en el pais so6lo 10 instituciones publicas de educacion superior ofrecen
programas educativos de licenciatura en el area de formacion del comercio
internacional.

Que para la elaboracion de la propuesta se integré un Comité Curricular
Interdisciplinario conformado por personal académico de las facultades de
Contaduria y Administracion y Economia, coordinado por la Secretaria de
Docencia a través de la Direccion de Estudios Profesionales; con la
participacion de asesores disciplinarios del Instituto Politécnico Nacional, y
las Universidades Autdnomas de Sinaloa y Guanajuato.

Que la fraccion IV del articulo 54 del Capitulo I, De la Docencia Universitaria
del Titulo Tercero, De la Academia Universitaria del Estatuto Universitario,
establece que la docencia se desarrollara en un organismo académico, en un
plantel de la Escuela Preparatoria, en dos o0 mas organismos y dependencias
académicas o entre la Universidad y otras Instituciones.

Que de acuerdo a la fraccion VII del articulo 54 del Capitulo I, De la
Docencia Universitaria del Titulo Tercero, De la Academia Universitaria del
Estatuto Universitario, la propuesta de creacion de planes de estudios nuevos
en dependencias académicas corresponde al rector.

Por lo anterior se emite el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se apruebe el

proyecto curricular de la Licenciatura en Comercio Internacional,
con la finalidad de incorporarla formalmente a la oferta educativa
de la UAEM en el ciclo escolar 2007-2008 y avanzar en los
procesos de promocion de la misma.

SEGUNDO. Que la Licenciatura en Comercio Internacional sea impartida en

la Unidad Académica Profesional Nezahualcdyotl.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis

Presidente
(rdbrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego

Secretario
(rabrica)

M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Ver6nica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rubrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rubrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefia
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefo

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo

Consejera alumna de la Facultad de Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat L6pez Salas
Consejera alumna de la Escuela de Artes

(rubrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Pulblica

(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras LOpez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 12 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA PROPUESTA DE OFRECER LA
LICENCIATURA EN INFORMATICA ADMINISTRATIVA EN LA MODALIDAD A
DISTANCIA

La Comisién de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado por la Legislacion Universitaria, analizé la
mencionada propuesta derivandose las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 sefiala que la mision
de la Universidad Autonoma del Estado de México es impartir educacién media
superior y superior; llevar a cabo investigacion humanistica, cientifica y
tecnologica; y difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia, la
tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

2. Que al establecer su visidon en el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-
2009 la UAEM, en el 2013, se destacara en el ambito de la funcion Docencia
relevante para el alumno por las siguientes caracteristicas y atributos:

e Contara con un modelo educativo dinamico, pertinente, innovador
e integral centrado en el alumno y en la profesionalizacion
disciplinaria, pedagdgica y tecnoldgica del claustro docente, con
modalidades presenciales y a distancia; promoviendo Ia
educaciébn permanente para la certificacibn profesional,
apoyandose en el uso de nuevas tecnologias de la informacion y
la comunicacion, en el trabajo en equipo y en el dominio de un
segundo; y su programas educativos permitiran la movilidad de
alumnos y profesores.

e La cobertura de la oferta educativa respondera mejor a las
necesidades de desarrollo de las regiones del Estado de México.

3. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 reconoce como uno
de sus objetivos estratégicos ofrecer educacion media superior y superior de
alta calidad.

4. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 en la funcion
Docencia relevante para el alumno establece como uno de los fines de la
UAEM brindar mas oportunidades a los alumnos que aspiran a una formacién
universitaria, con base en el aprovechamiento de su capacidad y recursos, asi
como en la diversificacion de las modalidades y de la ampliacién de oferta de
programas educativos de nivel superior.

5. Que una de las estrategias del Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-
2009 es la diversificacion de estudios profesionales.



6. Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 ha planteado como
meta que al término de la presente administracion la UAEM ofrezca tres
programas educativos en la modalidad a distancia.

7. El Plan de Estudios de la Licenciatura en Informatica Administrativa en la
modalidad a distancia se apega al curriculo que se imparte de manera
presencial en nuestra Institucion.

8. Que el proyecto de la Licenciatura en Informatica Administrativa es el primer
programa intrainstitucional en la modalidad a distancia, en el cual participan la
Facultad de Contaduria y Administracion y el Centro Universitario UAEM Valle
de México, bajo la coordinacion de las direcciones de Educacion Continuay a
Distancia y de Estudios Profesionales.

Por lo anterior se emite el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se apruebe el plan
de estudios de la Licenciatura en Informatica Administrativa en la
modalidad a distancia, con la finalidad de incorporarla
formalmente a la oferta educativa de la UAEM en el ciclo escolar
2007-2008 y avanzar en los procesos de promocion de la
misma.

SEGUNDO. Que la Licenciatura en Informatica Administrativa en la
modalidad a distancia sea impartida en la Facultad de
Contaduria y Administracion y en el Centro Universitario UAEM
Valle de México.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)



M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rdbrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lépez
Salas

Consejera alumna de la Escuela de
Artes

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras LOpez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 12 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE INCORPORACION DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO DENOMINADO CENTRO UNIVERSITARIO
DE IXTLAHUACA, A.C. PARA IMPARTIR LOS ESTUDIOS
CORRESPONDIENTES A LA LICENCIATURA EN INFORMATICA
ADMINISTRATIVA A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR 2007-2008.

La Comisién de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo establecido en la Legislaciébn Universitaria, y una vez
analizada la solicitud de incorporacion y realizada la supervision de las
instalaciones, deriva las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el articulo 2° de la Ley de la Universidad Autonoma del Estado de México,
al referir las atribuciones de la Institucion, sefala en la fraccion X, acordar lo
relativo a la incorporacion de establecimientos educativos que coadyuven al
cumplimiento de los objetivos y fines de la Institucion, de conformidad a las
disposiciones de esta ley y la reglamentacion derivada.

2. Que el articulo 1° del Reglamento de Incorporacion de Estudios de la
Universidad Autonoma del Estado de México, establece que la institucion
tendra derecho a incorporar los estudios de nivel medio superior, técnico,
profesional y de posgrado, siempre que los planteles en que se realicen tengan
planes, programas, métodos y procedimientos iguales a los de la propia
Universidad en términos de este reglamento y normas aplicables.

3. Que la solicitud del Centro Universitario de Ixtlahuaca, A.C. fue presentada en
tiempo y forma ante el Honorable Consejo Universitario, habiendo sido revisada
en la Direccion de Instituciones Incorporadas.

4. Que se realizd la inspeccion fisica de las instalaciones, situadas en el
municipio de Ixtlahuaca, Estado de México; asi como del equipamiento,
mobiliario y acervo bibliografico, y que éstos no cumplen con los requisitos
establecidos para dar inicio a sus labores en el ciclo escolar 2007-2008.

Por lo anterior, se emite el siguiente:

DICTAMEN



UNICO. Se propone al H. Consejo Universitario que no se otorgue la
incorporacion del Plan de Estudios de la Licenciatura en Informatica
Administrativa al establecimiento denominado Centro Universitario
de Ixtlahuaca, A.C. ubicado en el municipio de Ixtlahuaca, Estado de
México, dado de que no cumple con los requisitos estipulados en los
Lineamientos Generales de Incorporacién vigentes.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)



M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rdbrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lépez
Salas

Consejera alumna de la Escuela de
Artes

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras LOpez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 12 de 2007



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE INCORPORACION DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO DENOMINADO CENTRO UNIVERSITARIO
DE IXTLAHUACA, A.C. PARA IMPARTIR LOS ESTUDIOS
CORRESPONDIENTES A LA LICENCIATURA EN GASTRONOMIA A PARTIR
DEL CICLO ESCOLAR 2007-2008.

La Comisién de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo establecido en la Legislaciébn Universitaria, y una vez
analizada la solicitud de incorporacion y realizada la supervision de las
instalaciones, deriva las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el articulo 2° de la Ley de la Universidad Autbnoma del Estado de
México, al referir las atribuciones de la Institucion, sefiala en la fraccion X,
acordar lo relativo a la incorporacién de establecimientos educativos que
coadyuven al cumplimiento de los objetivos y fines de la Institucion, de
conformidad a las disposiciones de esta ley y la reglamentacion derivada.

2. Que el articulo 1° del Reglamento de Incorporacién de Estudios de la
Universidad Autonoma del Estado de México, establece que la institucion
tendra derecho a incorporar los estudios de nivel medio superior, técnico,
profesional y de posgrado, siempre que los planteles en que se realicen
tengan planes, programas, métodos y procedimientos iguales a los de la
propia Universidad en términos de este reglamento y normas aplicables.

3. Que la solicitud del Centro Universitario de Ixtlahuaca, A.C. fue presentada
en tiempo y forma ante el Honorable Consejo Universitario, habiendo sido
revisada en la Direccion de Instituciones Incorporadas.

4. Que se realizé la inspeccion fisica de las instalaciones, situadas en el
municipio de Ixtlahuaca, Estado de México; asi como del equipamiento,
mobiliario y acervo bibliografico, y que éstos reunen los requisitos
establecidos para dar inicio a sus labores en el ciclo escolar 2007-2008.

Por lo anterior, se emite el siguiente:

DICTAMEN



PRIMERO.

SEGUNDO.

Se propone al H. Consejo Universitario que se otorgue la
incorporacion del plan de estudios de la Licenciatura en
Gastronomia al establecimiento denominado Centro Universitario de
Ixtlahuaca, A.C. ubicado en el municipio de Ixtlahuaca, Estado de
México, dado de que cumple con los requisitos estipulados en los
Lineamientos Generales de Incorporacién vigentes.

Se propone al H. Consejo Universitario que la incorporacién
otorgada tenga vigencia para la cohorte generacional 2007-2012,
debiendo realizarse una evaluaciéon en 2008 con la finalidad de que
se revise el trabajo desarrollado hasta ese momento; la Direccion de
Instituciones Incorporadas dara a conocer los resultados al H.
Consejo Universitario, para determinar la continuidad de Ila
incorporacion.

POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)



M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rdbrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lépez
Salas

Consejera alumna de la Escuela de
Artes

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras LOpez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 12 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE INCORPORACION DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO DENOMINADO UNIVERSIDAD
MEXIQUENSE, S.C. PARA IMPARTIR LOS ESTUDIOS CORRESPONDIENTES
A LA LICENCIATURA EN PSICOLOGIA A PARTIR DEL CICLO ESCOLAR
2007-2008.

La Comisién de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo establecido por la Legislacion Universitaria, y una vez
analizada la solicitud de incorporacion y realizada la supervision de las
instalaciones, deriva en las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el articulo 2° de la Ley de la Universidad Autbnoma del Estado de
México, al referir las atribuciones de la Institucion, sefiala en la fraccion X,
acordar lo relativo a la incorporacién de establecimientos educativos que
coadyuven al cumplimiento de los objetivos y fines de la Institucion, de
conformidad a las disposiciones de esta ley y la reglamentacion derivada.

2. Que el articulo 1° del Reglamento de Incorporacién de Estudios de la
Universidad Autonoma del Estado de México, establece que la institucion
tendra derecho a incorporar los estudios de nivel medio superior, técnico,
profesional y de posgrado, siempre que los planteles en que se realicen
tengan planes, programas, métodos y procedimientos iguales a los de la
propia Universidad en términos de este reglamento y normas aplicables.

3. Que la solicitud de la Universidad Mexiquense, S.C. fue presentada en
tiempo y forma ante el Honorable Consejo Universitario, habiendo sido
revisada en la Direccion de Instituciones Incorporadas.

4. Que se realizé la inspeccion fisica de las instalaciones, situadas en el
municipio de Metepec, Estado de México; asi como del equipamiento,
mobiliario y acervo bibliografico, y que estos rednen los requisitos
establecidos para dar inicio a sus labores en el ciclo escolar 2007-2008.

Por lo anterior, se emite el siguiente:

DICTAMEN



PRIMERO.

SEGUNDO.

TERCERO.

CUARTO.

QUINTO.

Se propone al H. Consejo Universitario que se otorgue la
incorporacion del plan de estudios de la Licenciatura en Psicologia
al establecimiento denominado Universidad Mexiquense, S. C. dicho
programa educativo deberd ser impartido en las instalaciones
ubicadas en el municipio de Metepec, Estado de México, dado de
gue cumple con los requisitos estipulados en los Lineamientos
Generales de Incorporacién vigentes.

Se propone al H. Consejo Universitario que soOlo se autorice la
apertura de dos grupos no mayores a 30 alumnos y que sélo se
mantenga ese numero de grupos en cada uno de los periodos que
comprende el plan de estudios.

Se propone al H. Consejo Universitario que la propuesta de plantilla
docente de cada periodo escolar sea remitida previamente a la
Facultad de Ciencias de la Conducta para que sea revisada y
aprobada por los Consejos Académico y de Gobierno de este
organismo académico.

Se propone al H. Consejo Universitario que la Universidad
Mexiquense, S. C. instrumente un Programa de Formacion y
Desarrollo Docente, acorde al modelo curricular de la Licenciatura
en Psicologia.

Se propone al H. Consejo Universitario que la incorporacion
otorgada tenga vigencia para la cohorte generacional 2007-2012,
debiendo realizarse una evaluacion en 2008 con la finalidad de que
se revise el trabajo desarrollado hasta ese momento; la Direccion de
Instituciones Incorporadas dara a conocer los resultados al H.
Consejo Universitario, para determinar la continuidad de la
incorporacion.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)



M. en E.P.D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rdbrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

M. C. David Campuzano Loza
Consejero profesor de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Carmen Montserrat Soto Pefa
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Stéfani Cortés Camargo
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Luisa Isabel Montserrat Lépez
Salas

Consejera alumna de la Escuela de
Artes

(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. José Antonio O'Quinn Parrales
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Arturo Miranda Osornio
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras LOpez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

Toluca, México, julio 12 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION PERMANENTE DE LEGISLACION
UNIVERSITARIA DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, RESPECTO DEL OFICIO QUE
DIRIGIERON A LA MAXIMA AUTORIDAD UNIVERSITARIA INTEGRATNES
DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA FACULTAD DE ECONOMIA,
REPRESENTADOS POR EL DR. EN E. JESUS SALGADO VEGA.

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 2 fraccion Il, 19 fraccion |, 20
primer parrafo, 21 fracciones Xll y Xlll de la Ley de la Universidad Autbnoma del
Estado de México; 99 fracciones IV y V inciso b del Estatuto Universitario; 40
fraccion Il, 42 fraccion Ill, 54, 56 y 57 del Reglamento de Integracion y
Funcionamiento del Consejo Universitario de la UAEM, la suscrita comision se
encuentra legalmente motivada en razén a los siguientes:

ANTECEDENTES

UNICO. Que integrantes del personal académico de la Facultad de Economia de
la Universidad Autonoma del Estado de Meéxico, dirigieron al H. Consejo
Universitario escrito en el que solicitan:

a) Anulacion de la Convocatoria para la auscultacion en el proceso de eleccion
de Director de la Facultad de Economia.

b) Anulacion del acta de auscultacién cuantitativa para la eleccién de Director
de la Facultad de Economia.

En consecuencia, la Secretaria del H. Consejo Universitario convoco en tiempo y
forma a la Comision Permanente de Legislacién Universitaria, con el objeto de dar
tramite a la peticion referida en el antecedente unico.

En virtud de lo anterior, la comision dictaminadora, procede al andlisis de los
motivos que originan la peticion de los integrantes del personal académico de la
Facultad de Economia; y en consecuencia, efectia el analisis I6gico juridico de
Sus peticiones.

MOTIVOS QUE ORIGINAN LA PETICION DE LOS INTEGRANTES DEL
PERSONAL ACADEMICO DE LA FACULTAD DE ECONOMIA

El Dr. en E. Jesus Salgado Vega, en fecha 11 de junio de 2007, hizo del
conocimiento del Dr. en A. P. José Martinez Vilchis, Rector de la Universidad
Autonoma del Estado de México presuntas irregularidades en el proceso para la
eleccion de Director de la Facultad de Economia.

El principal argumento se constrifie al contenido del acuerdo 02-04-04-05, emitido
por el Consejo de Gobierno de dicha Facultad, segin se desprende del acta
04/05. En dicha acta, se tomo protesta de los siguientes Consejeros de Gobierno:



Mtro. Roberto Guiza Guarneros (Propietario)

L. en M. Miguel Angel Aguirre Pitol (Suplente)

M. en E. Gerardo E. del Rivero Maldonado (Propietario)
L. en E. Dante Ledn Ortega (Suplente)

M. en A. Margarita J. Holguin Garcia (Propietario)

L. en E. Javier Gonzélez Martinez (Suplente)

Act. Ernesto Monroy Yurrieta (Propietario)

M. en S. Vera Solloza Manenova (Suplente)

Como se observa en el acta 04/05, entraron en funcién 4 profesores titulares y 4
profesores suplentes. En este tenor de ideas, el Dr. Salgado Vega “impugnd” la
legalidad del Consejo de Gobierno de la Faculta de Economia y la permanencia de
los integrantes, puesto que no ha existido convocatoria para la renovacion de los
Consejeros de Gobierno por parte de los profesores, pues el periodo para el cual
fueron electos fenecio el pasado mes de abril de 2007.

La Direccion de la Facultad de Economia emitio en fecha 11 de junio de 2007 la
convocatoria para la eleccion ordinaria de Director de dicho Organismo
Académico; en ella se establecio, en términos del articulo 117 del Estatuto
Universitario, la ampliacion de la Comision de Procesos Electorales del Consejo
Universitario; situacion que se tuvo Vverificativo el 31 de mayo de 2007,
designandose para tales efectos al M. en E. Elias Eduardo Gutiérrez Alva y al M.
en E. Gerardo E. del Rivero Maldonado como integrantes del personal académico.

Con lo anterior, se arriba a un primer planteamiento, ante la nula renovacion del
Consejo de Gobierno de la Facultad de Economia, en el sector de personal
académico y la evidente continuidad en funciones de sus integrantes, en particular
la designacion del M. en E. Gerardo E. del Rivero Maldonado para integrase a la
Comision de Procesos Electorales, genera la inconformidad del Dr. en E. Jesus
Salgado Vega.

En este sentido, la Oficina del Abogado General, mediante oficio 743/07 dirigido al
Lic. en E. Luis Ramon Loépez Gutiérrez, entonces Director de la Facultad de
Economia, opiné que era procedente la inmediata renovacién del Consejo de
Gobierno de la Facultad de Economia, en cuanto al sector de personal
académico, y con ello dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 108 del Estatuto
Universitario.

Reconocida la necesidad de renovacion inmediata del Consejo de Gobierno de la
Facultad de Economia, en cuanto al sector de personal académico, la Direccion de
la Facultad de Economia, emitio en 12 de junio de 2007, convocatoria para la
eleccion ordinaria de cinco profesores titulares y cinco suplentes que impartan
clases en el nivel licenciatura, un propietario y un suplente que imparta clases en
el nivel posgrado, representantes del personal académico ante el H. Consejo de
Gobierno de la Facultad de Economia.



Por cuanto hace al argumento de que existe ilegalidad de la convocatoria por
haber sido expedida por el Consejo de Gobierno de la Facultad de Economia sin
la totalidad de sus miembros, debe sefalarse que en efecto, la Oficina del
Abogado General, mediante oficios 742 y 743 de 11 de junio de 2007, opinG en
atencion a la denuncia presentada por el Dr. en E. Jesus Salgado Vega, que es
procedente la eleccion y renovacion inmediata de la parte componente del maximo
organo de gobierno interno de la Facultad de Economia, a fin de que las
actividades académicas, administrativas y de gobierno guarden congruencia con lo
previsto en la legislacion universitaria, situaciéon que fue atendida de manera por
demas pertinente y oportuna.

Plantear la ilegalidad de la emision de la convocatoria, en los términos en que se
hace, convertiria el problema en irresoluble. Amén de lo anterior, en los oficios
signados por la Oficina del Abogado General, no se establece, no especifica ni
son sus palabras, “...que hay que renovar y elegir primero a los miembros del
Consejo de Gobierno.” tal y como suponen los quejosos.

De lo anterior se desprende lo siguiente:

1. Existe el Consejo de Gobierno de la Facultad de Economia, pues se integra
por los tres sectores integrantes de la comunidad universitaria, profesores,
alumnos y trabajadores.

2. La convocatoria emitida el 12 de junio de 2007 para la renovacion de la
parte componente de profesores, es juridicamente valida, ya que el Consejo
de Gobierno de la Facultad de Economia sesioné sin la presencia de los
consejeros profesores denunciados por haber concluido su periodo.

3. La representacion del sector componente ausente ante el Consejo de
Gobierno de la Facultad de Economia, se ve colmada con la asistencia del
M. en E. Elias Eduardo Gutiérrez Alva, quién al ostentar el cargo de
Consejero Universitario representante del Organismo Académico de
Economia ante el H. Consejo Universitario, funge a la vez como consejero
ex-oficio ante el consejo interno.

4. Las ratificaciones efectuadas son validas, en virtud de que fue voluntad del
Consejo de Gobierno, maxima autoridad interna de la Facultad de
Economia, designar y ratificar a dos alumnos y al Consejero Universitario
Electo por el personal académico.

Suponer que se encuentran viciadas estas ratificaciones o que son nulas,
equivale al desconocimiento de la legitimidad del érgano de gobierno.

De otra parte, la comision especial encargada de conducir y vigilar el proceso de
eleccion de consejeros de gobierno por la parte componente ausente, se encontro
facultada legalmente, para que en el ambito de su competencia, resolviera todas y
cada una de las situaciones no previstas en la convocatoria y con ello sustanciar



las fases del proceso, por lo que las determinaciones que tomo, fueron validas y
congruentes, pues se encuentran debidamente motivadas y fundamentadas.

La anterior situacion no invalida ni afecta el proceso paralelo para la eleccion
ordinaria de Director de la Facultad de Economia, puesto que la Comision de
Procesos Electorales del H. Consejo Universitario, fue ampliada en términos de las
disposiciones legales vigentes, habida cuenta de la existencia de un error
procedimiental advertido por los quejosos, ratificado por la Oficina del Abogado
General y subsanado por el propio Consejo de Gobierno.

Como ya se dijo, en términos del articulo 18 del Reglamento de Facultades y
Escuelas Profesionales, la Direccién del Organismo Académico, convocé por lo
menos con ocho dias habiles de anticipacion, a Junta General de Personal
Académico de cada nivel de estudios, para el Unico objeto de elegir a los
consejeros. Lo anterior, se tradujo en que tras la renovacion del Consejo de
Gobierno de la parte componente aparentemente ausente, se amplio la Comisién
de Procesos Electorales.

En consecuencia, efectuada la renovacion del Consejo de Gobierno, se procedio a
la designacién de un Consejero de Gobierno para integrarse a la Comision de
Procesos Electorales, situacion que ademas dio cumplimiento a lo previsto en el
articulo 9 inciso b) del “Acuerdo por el que se establecen los lineamientos que
regulan el proceso de eleccién de Director de Organismo Académico, Centro
Universitario UAEM y plantel de la Escuela Preparatoria de la Universidad
Autonoma del Estado de México”, en el que se preve:

Articulo 9°. Ademas de los miembros designados con el caracter de
permanentes, con el objeto de ampliarla, se integraran a la Comision de
Procesos Electorales:

b) Cuatro consejeros: dos alumnos y dos integrantes del personal
académico, integrantes del Consejo de Gobierno del Organismo
Académico, Centro Universitario UAEM o plantel de la Escuela
Preparatoria de que se trate, y designados por ese Organo.

Por cuanto hace a la actividad desarrollada por la Dra. Reyna Vergara Gonzaélez,
se trata de una situacion, como se ha visto, excepcional no previsto en la
legislacidon universitaria, situacién que fue en su momento aceptada y consentida
verbalmente por todos y cada uno de los representantes de las planillas.

Respecto de la peticion de anulacion del acta de auscultacion cuantitativa para la
eleccion de Director de la Facultad de Economia, debe decirse que no es
procedente ni fundado acceder a la peticion, en virtud de que en fecha 26 de junio
de 2007, la Comisiébn Ampliada de Procesos Electorales, remitio al Consejo
Universitario, fe de erratas en la que hace saber lo siguiente: “El dia 25 de junio de



2007 se llevd a cabo la auscultacion cuantitativa para la eleccion de director de la
Facultad de Economia y de este acto se levantd el acta correspondiente siendo
firmada por los integrantes de la Comision de Procesos Electorales Ampliada del
H. Consejo Universitario. Dicho documento presenta un error en la pagina uno
parrafo uno Dice: ...25 de junio de 2006... Debe decir: ...25 de junio de 2007...".

En vista de lo antecedente, la Comision Permanente de Legislacién Universitaria
del H. Consejo Universitario, proponen el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO.- Los actos relativos a la emision de la Convocatoria para la
auscultacion en el proceso de eleccion de Director de la Facultad de Economia
son vélidos y legales.

SEGUNDO.- El acta de auscultacion cuantitativa para la eleccion de Director de la
Facultad de Economia es juridicamente valida, en virtud de que fue subsanado el
error ortogréfico advertido por la Comisién de Procesos Electorales del H. Consejo
Universitario.

TERCERO.- En consecuencia, desestimar la peticibn de los quejosos
representados por el Dr. en E. Jesus Salgado Vega, por ser notoriamente
improcedentes, conforme a las disposiciones de la legislacion universitaria.

POR LA COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)



M. en D. Enrique Victor Manuel Vega Lic. Jesus Gonzélez Ramirez

Gbomez Consejero profesor de la Facultad de
Director de la Facultad de Derecho Derecho

(rdbrica) (rdbrica)

Mtra. Rosenda Ivett Vilchis Torres C. Maria José Bernaldez Aguilar
Consejera profesora de los Planteles de Consejera alumna de la Facultad de
la Escuela Preparatoria Derecho

(rabrica) (rabrica)

C. Lenin Miguel Angel Vega Velasco  C. Mara Alegria Corrales

Consejero alumno de la Facultad de Consejera alumna del Plantel “Lic.
Derecho Adolfo Lépez Mateos” de la Escuela
(rabrica) Preparatoria

(rabrica)

Toluca, México a julio 17 de 2007



CONVENIO GENERAL DE COLABQRACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADA POR SU RECTOR DR. EN A. P. JOSE MARTINEZ VILCHIS,

Y

POR OTRA, LA UNIVERSIDAD DE VARSOVIA, REPRESENTADA POR SU

RECTORA PROF. KATARZYNA CHALASINSKA-MACUKOW, A QUIENES EN
LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA UAEM” Y “LA U. DE
VARSOVIA”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

I. DE “LA UAEM”

1.

Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de
conformidad con lo que dispone su Ley, en el articulo 1°, publicada en la
Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

. Que de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 2° de su Ley, tiene por objeto

generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y
estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y mejores
formas de existencia y convivencia humana, y para promover una conciencia
universal, humanista, nacional, libre, justa y democratica. Asimismo, tiene como
fines impartir la educacibn media superior y superior; llevar a cabo la
investigacion, cientifica y tecnoldgica; difundir y extender los avances del
humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la
cultura.

. Que el Dr. en A.P. José Martinez Vilchis, es Rector de la Universidad Autbnoma

del Estado de México y su representante legal en términos del articulo 23 de la
Ley de la propia institucion, con las facultades y obligaciones que establece el
ordenamiento legal citado en su articulo 24.

Que sefiala como domicilio el ubicado en avenida Instituto Literario nimero 100
oriente, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

. DE “LA U. DE VARSOVIA”

Que es una Universidad superior estatal, creada el 19 de noviembre de 1816;
teniendo como finalidad el realizar las investigaciones cientificas; de docencia y
formacion de profesionales en ciencias y humanidades y capacitar cuadros
para la cultura, educacién y economia.

Que la Dra. Katarzyna Chalasinska-Macukow es su Rectora, por lo que se
encuentra plenamente facultada para suscribir el presente convenio.

DE LAS PARTES



Que es su voluntas suscribir el presente convenio, a fin de contribuir mutuamente
en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al mejoramiento y
superacion de la vida de la comunidad y obligarse a apoyar las areas de interés
comdan.

Expuesto lo anterior, ambas partes estan de acuerdo en cumplir todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO
El presente convenio tiene por objeto constituir y llevar a cabo actividades
conjuntas encaminadas a la superacion académica, formacion y capacitacion
profesional, a través de seminarios, congresos, desarrollo de investigaciones
conjuntas y divulgacion del conocimiento, en todas aquellas &reas de interés
comun que beneficien a las partes y a la sociedad.
SEGUNDA. FINALIDADES
Las finalidades del presente convenio son:
a) Intercambio Académico.
b) Movilidad.
c) Investigacion.
d) Difusiény Extension.
e) Actividades culturales.
TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO
Para efectos de buscar el cumplimiento del presente Convenio se crearan los
instrumentos adecuados que normen las acciones especificas, dichos
instrumentos se transformaran en programas de trabajo, los cuales incluiran los
siguientes aspectos:
1. Tareas a desarrollar.
2. Cronograma de actividades.

3. Responsables de ejecucion.

4. Seguimiento y evaluacion.



5. Costos.
6. Vigencia.
7. Responsabilidades, y

8. Demas condiciones que se consideren necesarias para el adecuado
funcionamiento del presente instrumento.

9. Los programas seran elevados a la categoria de acuerdos operativos y seran
considerados como parte del presente convenio.

CUARTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, econdmica y técnica de ambas
instituciones.

2. Los costos de los apoyos que no hayan sido objeto de especificacion previa,
seran asumidos para cada parte en lo que les corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de Acuerdos
Especificos entre las partes.

QUINTA. RELACION LABORAL

Las partes convienen que la relacion laboral se mantendra en todos los casos,
entre la instituciéon contratante y su personal respectivo, ain cuando se trate de
trabajos realizados conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con
equipo de cualquiera de las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse
a la otra parte como patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en
asuntos relacionados con dicho personal.

SEXTA. CONTROVERSIAS

Las partes manifiestan que el presente convenio y los acuerdos que del se
deriven, son producto de buena fe, por lo que realizaran todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento. Para el caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen que
la resolveran de comun acuerdo.

SEPTIMA. VIGENCIA
El presente convenio tendra vigencia de cuatro afios a partir de la fecha de su

firma. Su terminacion anticipada, modificacion o ratificacion debera ser solicitada
por la parte interesada, contando para tal efecto al menos con treinta dias habiles



de anticipacion, considerando que los acuerdo operativos que se encuentre en
realizacion, continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS NUEVE DIAS
DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA UAEM” POR “LA U. DE VARSOVIA”
Dr. en A. P. José Martinez Vilchis Prof. Katarzyna Chalasinska-
Rector Macukow

Rector



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, EL INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO
LEGALMENTE EN ESTE ACTO POR SU CONSEJERO PRESIDENTE MTRO.
ROLANDO BARRERA ZAPATA: Y POR OTRA, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA POR SU RECTOR DR. EN A. P.
JOSE MARTINEZ VILCHIS; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO “EL ITAIPEM” Y “LA UAEM”, RESPECTIVAMENTE, AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “EL ITAIPEM”

1. Que de conformidad con el articulo 56 de la Ley de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de México, es el organismo publico
descentralizado encargado para la difusion, proteccion y respeto al derecho de
acceso a la informacion publica y a la proteccion de datos personales, dotado
de personalidad juridica y patrimonio propios, con autonomia operativa,
presupuestaria y de decision.

2. Que el Pleno de “EL ITAIPEM” aprob6é mediante Sesién Ordinaria de Trabajo
de fecha 9 de mayo de 2007, en acuerdo ACT/16/ORD/2007.V, la celebracion
del presente convenio.

3. Que el Consejero Presidente, en virtud del nombramiento hecho por el C.
Gobernador del Estado de México, de fecha 22 de julio de 2004, es
representante legal del Instituto, tiene facultades suficientes para suscribir el
presente convenio, en términos de lo establecido en los articulos 61 de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México; y
5.1, fraccion I, del Reglamento Interior del Instituto de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de México.

4. Que es Titular de los derechos derivados del Sistema de Control de Solicitudes
de Informacion del Estado de México (SICOSIEM).

5. Que para efectos del presente instrumento sefiala como domicilio legal, el
ubicado en la calle de Hermenegildo Galeana 424, esquina con Juan Alvarez,
colonia Francisco Murguia, cédigo postal 50130, Toluca de Lerdo, Estado de
México.

I. DE “LA UAEM”

[EEN

. Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de
conformidad con lo que dispone su Ley, en su articulo 1°, aprobada por Decreto



namero 62 de la LI Legislatura Local y publicada en la Gaceta del Gobierno del
dia 3 de marzo de 1992.

2. Que de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 2° de su Ley, tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y
estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y mejores
formas de existencia y convivencia humana, y para promover una conciencia
universal, humanista, nacional, libre, justa y democrética. Asimismo, tiene como
fines impartir la educacidon media superior y superior; llevar a cabo la
investigacion humanistica, cientifica y tecnologica; difundir y extender los
avances del humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y otras
manifestaciones de la cultura.

3. Que el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis, es Rector de la Universidad
Autonoma del Estado de México y su representante legal en términos del
articulo 23 de la Ley de la propia Institucion, con las facultades y obligaciones
que establece el ordenamiento legal citado en su articulo 24.

4. Que cuenta con el Comité de Informacion, érgano encargado de coordinar y
supervisar las actividades tendentes a dar cumplimiento a las disposiciones que
emanan del Reglamento para la Transparencia y Acceso a la Informacion de la
Universidad Autonoma del Estado de México, aprobado en fecha 22 de julio de
2004 por el H. Consejo Universitario y publicado en la Gaceta Universitaria
namero 109, de julio de 2004, época Xl, afio XX, Toluca, México y que dentro
de las funciones del Comité se establece que podra vincularse con otras
dependencias en materia de transparencia y acceso a la informacion, para
intercambiar experiencias, asi como para la elaboracion del programa anual de
sistematizacién y actualizacion de informacion.

5. Que sefiala como domicilio el ubicado en avenida Instituto Literario nimero 100
oriente, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

lll. DE AMBAS PARTES

1. Que en virtud de la obligacion constitucional de garantizar por el Estado el
ejercicio del derecho a la Informacion, ambas partes manifiestan su voluntad
de celebrar el presente convenio, para poder disponer de los elementos utiles
gue les permitan cumplir cabal y puntualmente con la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de México, y con ello apoyar el
desarrollo democrético del Estado.

2. Que de conformidad con las anteriores declaraciones, los representantes
legales de “EL ITAIPEM” y “LA UAEM”, en lo sucesivo “LAS PARTES”, se
reconocen reciprocamente la personalidad que ostentan. Asimismo,
manifiestan conocer los efectos juridicos y el contenido de este convenio, por
lo que estan de acuerdo en someterse a las siguientes:



CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto precisar las acciones de colaboracién entre
“LAS PARTES” en materia de transparencia, acceso a la informacién publica y
proteccion de datos personales, en lo que se refiere a su difusion, promocion e
intercambio de experiencias, coadyuvando en el ambito de sus respectivas
competencias.

SEGUNDA. OPERACION DEL CONVENIO

“LAS PARTES” convienen suscribir de comun acuerdo los convenios especificos,
asi como los anexos técnicos correspondientes mismos que formaran parte
integrante de este convenio, en los términos y condiciones que especificamente
establezcan de forma coordinada.

TERCERA. COORDINACION DE ACCIONES

A efecto de coordinar las acciones establecidas en el presente convenio, “LAS
PARTES” designan como responsables:

1. Por “EL ITAIPEM”, Mtro. en Administracion Publica Rolando Barrera
Zapata, Consejero Presidente del Instituto de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de México.

2. Por“LA UAEM”, Doctor en Administracion PUblica José Martinez Vilchis,
Rector de la Universidad Autonoma del Estado de México y Presidente
del Comité de Informacion.

CUARTA. RELACION LABORAL

“LAS PARTES” convienen que el personal designado por cada una de ellas para
el cumplimiento del presente convenio, se entendera expresamente adscrito con la
parte que representa, por ende, cada una de las partes asumird su
responsabilidad por esos conceptos, y en ningln caso seran consideradas como
patrones solidarios o sustitutos o beneficiarios.

QUINTA. VIGENCIA

“LAS PARTES” acuerdan que el presente convenio, tendra una vigencia de tres
afos, a partir de la fecha de su firma.

SEXTA. MODIFICACIONES O ADICIONES

“LAS PARTES” acuerdan que el presente convenio puede ser modificado o
adicionado, siempre y cuando asi conste por escrito previo acuerdo de “LAS



PARTES”. Las modificaciones 0 adiciones al presente documento seran
obligatorias a partir de la fecha de su firma.

SEPTIMA. TERMINACION ANTICIPADA

Las partes acuerdan que el presente convenio podrda darse por terminado de
manera anticipada, previo acuerdo de “LAS PARTES” contando para tal efecto,
con un minimo de treinta dias naturales de anticipacion.

En el supuesto sefialado en el parrafo anterior, “LAS PARTES” tomaran las
medidas necesarias para evitar dafios o perjuicios tanto a ellas como a terceros.

OCTAVA INTERPRETACION

“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de la buena
fe, por lo que toda duda que surja respecto a su interpretacién, operaciéon y
cumplimiento, sera resuelta de comun acuerdo dentro del marco de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Estado de México y el
Reglamento para la Transparencia y Acceso a la Informacion de la Universidad
Auténoma del Estado de México.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y EFECTOS LEGALES, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS DIECISEIS
DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “EL ITAIPEM” POR “LA UAEM”

Mtro. Rolando Barrera Zapata Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Consejero Presidente Rector



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADA POR SU RECTOR DR. EN A. P. JOSE MARTINEZ VILCHIS;
Y, POR LA OTRA, LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO,
REPRESENTADA POR SU RECTOR DR. JUAN RAMON DE LA FUENTE; A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA UAEM” Y “LA
UNAM”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA UAEM”

1. Que es un organismo publico descentralizado del Estado de México, con
personalidad juridica y patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su
régimen interior, de conformidad con lo que dispone su ley, en su articulo 1°, la
que fue aprobada por Decreto Numero 62 de la LI Legislatura local, publicada
en la Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

2. Que de acuerdo a lo preceptuado en su Ley, en el articulo 2°, tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y
estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y mejores
formas de existencia y convivencia humana, y para promover una conciencia
universal, humanista, nacional, libre, justa y democrética. Asimismo, tiene como
fines impartir la educacidon media superior y superior; llevar a cabo la
investigacion humanistica, cientifica y tecnologica; difundir y extender los
avances del humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y otras
manifestaciones de la cultura.

3. Que el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis ocupa el cargo de rector de la
Universidad Autonoma del Estado de México, quien es su representante legal
en términos del articulo 23 de la ley de la propia Institucion, con las facultades y
obligaciones que establece el ordenamiento legal citado en su articulo 24.

4. Que sefala como domicilio el ubicado en avenida Instituto Literario nimero 100
Oriente, cadigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

II. DE “LA UNAM”

1. Que de conformidad con el articulo 1°. de su Ley Organica publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 6 de enero de 1945, es una corporacion
publica, organismo descentralizado del Estado, dotada de plena capacidad
juridica y que tiene por fines impartir educacion superior para formar
profesionistas, investigadores, profesores universitarios y técnicos utiles a la
sociedad, asi como organizar y realizar investigaciones, principalmente acerca
de las condiciones y problemas nacionales y extender con la mayor amplitud
posible los beneficios de la cultura.



2. Que la representacion legal de esta casa de estudios recae en su rector, Dr.
Juan Ramon de la Fuente Ramirez, segun lo dispuesto en los articulos 9°. de
su Ley Orgénica y 30 de su Estatuto General.

3. Que sefiala como su domicilio legal el 9°. piso de la Torre de Rectoria, Ciudad
Universitaria, Delegacion Coyoacan, México, D.F., codigo postal 04510.

[ll. DE AMBAS PARTES

Que el 16 de junio de 1992 suscribieron un Convenio General de Colaboracion al
cual se le asign6 el niumero de registro 2893-126-10-VI-92, respecto del cual
manifiestan su deseo de dejarlo sin efectos.

Que aunado a lo anterior es su voluntad suscribir el presente convenio general de
colaboracién, a fin de contribuir mutuamente en el cumplimiento de sus facultades
y responsabilidades, programando acciones que permitan el mejoramiento y
superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar las areas de
interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente convenio es la colaboracion entre las partes, a fin de
realizar conjuntamente actividades académicas, cientificas y culturales, en areas
de interés coman.

SEGUNDA. ALCANCES
1. INTERCAMBIO ACADEMICO

Las partes acuerdan realizar acciones orientadas al desarrollo educativo de los
estudiantes y del personal académico al servicio de ambas instituciones, para
llevar a cabo programas especificos de docencia, a través de seminarios, cursos
de capacitacion, actualizacion, formacion profesional, estudios avanzados y otras
actividades afines, en campos de interés comun. Asimismo efectuar acciones
encaminadas a desarrollar programas o0 proyectos conjuntos de estudio
académico y de investigacion.

2. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

Ambas partes estan de acuerdo en realizar, coordinadamente, investigaciones de
aplicabilidad social y de interés comun. Para ello, el personal y alumnos integrados



al desarrollo de los trabajos derivados del presente, tendran acceso a la
informacion disponible de cada una de las partes, conforme a las politicas que
establezcan, las cuales estaran plasmadas en los convenios especificos que al
efecto se suscriban por quién cuente con facultades suficientes para ello.

3. DIFUSION Y EXTENSION

Las partes realizaran las actividades que sean necesarias para efectuar eventos
de difusion y extensién en las areas de coincidencia institucional, a fin de elevar la
calidad académica y cultural de sus integrantes y de la comunidad en general.
Asimismo, colaboraran en la difusion de las actividades que realicen derivadas de
este convenio, llegando, si es su voluntad, a publicaciones conjuntas.

4. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

Las partes se obligan a prestarse mutuamente asesoria, apoyo técnico y a
intercambiar servicios, en las areas de investigacion, administracion,
documentacién y difusién cultural, para efectos de la operacion del presente
convenio.

5. SISTEMAS DE INFORMACION

Los suscribientes estudiaran la conveniencia de llevar a cabo programas o
acciones de intercambio de material bibliografico y audiovisual; acceso a banco de
datos, informacién reciproca relacionada con las experiencias en areas de ambas
partes o con el desarrollo de proyectos, con el objeto de fortalecer los servicios
académicos que apoyen la docencia y a la investigacion.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio se suscribiran
los convenios especificos 0, en su caso, los instrumentos adecuados que normen
las acciones a seguir, mismos que se sujetaran a su espiritu, los cuales
preferentemente incluiran los siguientes aspectos: objetivos generales vy
especificos, actividades a desarrollar, calendario de actividades; responsables de
ejecucion, seguimiento y evaluacion; costo; vigencia; jurisdiccion y demas
condiciones que se consideren necesarias.

Previa elaboracion escrita de ambas partes, los instrumentos seran considerados
como parte del presente instrumento.

CUARTA. COMISION TECNICA
Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente

convenio, las partes integraran una comision técnica formada por igual nimero de
representantes de cada una, cuyas atribuciones seran:



a) Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucion.
b) Dar seguimiento a las actividades previstas en este instrumento.
c) Las demas que acuerden las partes.

QUINTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, econdmica y técnica de ambas
instituciones.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de
especificacion previa, seran asumidos por cada parte en lo que le corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios seran objeto de acuerdos
especificos entre las partes.

SEXTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos los casos entre la Institucion contratante
y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados
conjuntamente y que se desarrollen en las instalaciones o con equipo de
cualesquiera de las Instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la otra
parte como patron solidario o sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en
asuntos relacionados con dicho personal.

SEPTIMA. VIGENCIA

El presente convenio tendra una vigencia de cinco afios prorrogables, contados a
partir de la fecha de su firma. Su terminacion anticipada, modificacion o ratificacion
debera ser solicitada por escrito por la parte interesada, al menos con dos meses
de anticipacion; los acuerdos operativos que se encuentren en realizacion,
continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

OCTAVA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los instrumentos que del mismo se deriven son producto de
buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones posibles
para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre
la interpretacion o cumplimiento, la resolveran de comun acuerdo, a través de la
Comisién Técnica sefialada en la clausula Cuarta del presente convenio.



LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO, A LOS
VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA UAEM” POR “LA UNAM”

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis Dr. Juan Ramén de la Fuente
Rector Rector



CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ACADEMICA QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
MEXICO, A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA UNAM",
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LIC. ENRIQUE DELVAL BLANCO,
SECRETARIO GENERAL Y EL DR. RENE RAUL DRUCKER COLIN,
COORDINADOR DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA, CON LA ASISTENCIA
DEL DR. RAYMUNDO CEA OLIVARES, DIRECTOR DEL INSTITUTO DE
QUIMICA; Y POR LA OTRA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO A LA QUE EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA "LA
UAEM", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU SECRETARIO DE
RECTORIA, EL M. EN C. EDUARDO GASCA PLIEGO, POR SU SECRETARIO
DE INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS, EL DR. EN C.A. CARLOS
ARRIAGA JORDAN, Y POR SU DIRECTOR DE LA FACULTAD DE QUIMICA,
EL M. EN C. JESUS PASTOR MEDRANO, CONFORME A LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|. DECLARA "LA UNAM":

1. Que de conformidad con el articulo 1° de su Ley Organica publicada en el
Diario Oficial de la Federacion del 6 de enero de 1945, es una corporacion
publica, organismo descentralizado del Estado, dotada de plena capacidad
juridica y que tiene por fines impartir educacion superior para formar
profesionistas, investigadores, profesores universitarios y técnicos utiles a la
sociedad, asi como organizar y realizar investigaciones, principalmente acerca
de las condiciones y problemas nacionales, y extender con la mayor amplitud
posible los beneficios de la cultura.

2. Que la representacion legal de esta casa de estudios recae en su Rector,
Dr. Juan Ramon de la Fuente, segun lo dispuesto en los articulos 9° de su Ley
Organica y 30 de su Estatuto General, teniendo conforme a la fracciéon | del
articulo 34 del propio estatuto, facultades para delegarla.

3. Que el Lic. Enrique del Val Blanco, en su caracter de secretario general,
cuenta con las facultades necesarias para suscribir este instrumento, de
conformidad con el acuerdo que delega y distribuye competencias para la
suscripcién de convenios, contratos y demas Instrumentos consensuales en
que la Universidad sea parte, publicado en Gaceta UNAM del 23 de enero de
2003.

4. Que el Dr. Raul René Drucker Colin, en su caracter de coordinador de la
Investigacion Cientifica, cuenta con las facultades necesarias para suscribir el
presente instrumento, de conformidad con el acuerdo que delega y distribuye
competencias para la suscripcion de convenios, contratos y demas
instrumentos consensuales en que la Universidad sea parte, publicado en la
Gaceta-UNAM el 23 de enero del 2003, asi como a través del Poder Especial



protocolizado en Escritura Publica Numero 92,472, de fecha 7 de noviembre de
2002, otorgado ante la fe del notario publico 56 de la Ciudad de México, D.F.,
licenciado Eduardo A. Martinez Urquidi.

Que dentro de su estructura organico-administrativa se encuentra el
Instituto de Quimica, que cuenta con la infraestructura y los recursos
necesarios para dar cumplimiento al objeto del presente instrumento y cuyo
titular es el Dr. Raymundo Cea Olivares.

Que sefiala como su domicilio legal el 9° piso de la Torre de Rectoria,
Ciudad Universitaria, Delegaciéon Coyoacan, México, D.F., codigo postal 04510.

IIl. DECLARA "LA UAEM":

1.

Que es un organismo publico descentralizado del Estado de México, con
personalidad juridica y patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su
régimen interior, de conformidad con lo que dispone su ley, en su articulo 1°, la
que fue aprobada por Decreto Numero 62 de la LI Legislatura local, publicada
en la Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

Que de acuerdo a lo preceptuado en su ley en el articulo 2°, tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y
estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y mejores
formas de existencia y convivencia humana, y para promover una conciencia
universal, humanistica, nacional, libre, justa y democratica. Asimismo, tiene
como fines impartir la educacion media superior y superior; llevar a cabo la
investigacion humanistica, cientifica y tecnoldgica; difundir y extender los
avances del humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y otras
manifestaciones de la cultura.

Que con fundamento en el articulo 34 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México, asi como en los articulos 133 y 134 del
Estatuto Universitario, para el cumplimiento de su objeto y fines, la Maxima
Casa de Estudios cuenta con dependencias administrativas dentro de las
cuales se encuentra la Secretaria de Rectoria y la Secretaria de Investigacion
y Estudios Avanzados.

Que el maestro en Ciencias Eduardo Gasca Pliego y el doctor en Ciencias
Agricolas Carlos Arriaga Jordan, son secretario de Rectoria y secretario de
Investigacion y Estudios Avanzados respectivamente, con las facultades y
obligaciones establecidas en la Legislacion Universitaria y cuentan con el
mandato especial que los autoriza a suscribir el presente convenio, otorgado
por el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis, rector de la Universidad Autonoma del
Estado de México.

Que la Facultad de Quimica es un organismo académico de la Universidad
Autonoma del Estado de México, que tiene como fines formar profesionales;



realizar investigaciones y extender los beneficios de la cultura en el area de la
quimica; asi como planear, organizar, definir, impartir, vigilar y evaluar los
estudios de licenciatura; promover y llevar a cabo actividades de difusion
cultural y extension universitaria.

6. Que el maestro en Ciencias Jesus Pastor Medrano es director de la
Facultad de Quimica, con las facultades y obligaciones establecidas en la
Legislacion Universitaria y cuenta con el mandato especial que lo autoriza
suscribir el presente Convenio, otorgado por el Dr. en A. P. José Martinez
Vilchis, rector de la Universidad Autébnoma del Estado de México.

7. Que sefiala como domicilio el ubicado en avenida Instituto Literario nUmero
100 Oriente, cadigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

[ll. DE AMBAS PARTES:

UNICO. Que expuesto lo anterior estan conformes en sujetar su compromiso a los
términos y condiciones insertos en las siguientes

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente convenio es la creacibn de un Centro Conjunto de
Investigacion en Quimica Verde, cuyas instalaciones estaran fisicamente en
terrenos propiedad de “LA UAEM”, mediante la colaboracion entre las partes, en
los campos de la docencia, la investigacion y la difusion de la cultura, a fin de
realizar conjuntamente actividades académicas, cientificas y culturales, en areas
de interés comun.

SEGUNDA. ALCANCES

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio, y de acuerdo a sus
necesidades, las partes llevaran a cabo actividades conjuntas de colaboracion,
como las que de manera enunciativa, mas no limitativa, se enlistan a continuacion:

a) Implementacion y puesta en marcha del Centro Conjunto de Investigacion
en Quimica Sustentable;

b) Facilitar el intercambio de estudiantes con el fin de realizar estudios de
posgrado conjunto.

c) Favorecer el intercambio de personal académico en actividades docentes,
de investigacién, o de asesoramiento en los campos de interés para ambas
instituciones, tanto en el nivel licenciatura como en el posgrado.



d)

e)

Intercambio de material bibliografico, material audiovisual, acceso a bancos
de datos e informacion relacionada con los proyectos conjuntos.

Intercambio de experiencias en &reas de interés comun para fortalecer los
servicios académicos de apoyo a la docencia y la investigacion, y

f) Desarrollo de proyectos conjuntos de docencia e investigacion,
estimulando la formacion de equipos mixtos de trabajo.

TERCERA. COMPROMISOS DE “ LA UNAM”.

a)

b)

c)

d)

f)

Comisionar por el tiempo que esté en vigor el presente convenio al personal
académico que acceda a formar parte del Centro Conjunto de Investigacion
en Quimica Sustentable, para que desarrollen los programas y proyectos de
investigacion que se lleven a cabo de manera conjunta.

Participar en la coordinacion de las actividades académicas del Centro
Conjunto de Investigacion en Quimica Sustentable;

Opinar respecto del proyecto para las instalaciones del Centro Conjunto de
Investigacion en Quimica Sustentable;

Aportar equipo para el funcionamiento del Centro Conjunto de Investigacion
en Quimica Sustentable, tomando en consideracién que durante la vigencia
del presente convenio, este centro serd considerado para efectos
académicos como un centro conjunto de “LA UNAM”.

Establecer los mecanismos juridico-administrativos que permitan dar cabal
cumplimiento al objeto y alcances que se mencionan en este instrumento, y

Contribuir con sus investigadores en actividades de investigacion en el
posgrado de “LA UAEM?”, asi como en actividades de su licenciatura.

CUARTA. COMPROMISOS DE LA "LA UAEM".

a)

Construir las instalaciones pertinentes para albergar el Centro Conjunto de
Investigacion en Quimica Sustentable, las cuales seran de su propiedad;

b) Aportar equipo necesario para el funcionamiento del Centro Conjunto de

c)

Investigacion en Quimica Sustentable;

Destinar recursos financieros suficientes para el funcionamiento vy
mantenimiento del Centro Conjunto de Investigacion en Quimica
Sustentable, por lo que el personal administrativo de apoyo sera aportado
por “LA UAEM".



d)

e)

f)

9)

h)

Designar personal académico para que se incorpore al Centro Conjunto de
Investigacion en Quimica Sustentable;

Hacerse cargo de la administracion del Centro Conjunto de Investigacion en
Quimica Sustentable, designando al efecto a un “Responsable” el cual
debera atender las directrices que le marque el coordinador en turno del
Centro Conjunto de Investigacibn en Quimica Sustentable, durante la
vigencia del presente convenio.

Al término de este convenio “LA UAEM” debera incorporar el Centro
Conjunto de Investigacibn en Quimica Sustentable a su estructura
académica-administrativa, como un centro de su exclusiva competencia.

En el entendido de que si las partes consideran necesario prorrogar la
vigencia del convenio, por el periodo que de comun acuerdo determinen, la
incorporacion se hara hasta el término de esta prorroga.

Al término del presente instrumento se compromete a incorporar a su
planta docente a todo el personal académico, incluyendo al aportado por
"LA UNAM", que asi lo solicite, reconociendo y respetando las condiciones
laborales y académicas de las que gocen en “LA UNAM”, al momento de su
incorporacion, las cuales a continuacion se mencionan de manera
enunciativa y no limitativa: sueldo, prestaciones, antigiiedad académica-
laboral, etc, o, en su caso, cuando el Centro Conjunto de Investigacion en
Quimica Sustentable ya se encuentre plenamente desarrollado cumpliendo
los fines para los que fue creado, y

Establecer los mecanismos juridico-administrativos que permitan dar
cabal cumplimiento al objeto y alcances que se mencionan en este
instrumento.

QUINTA. OPERACION DEL PROYECTO

La responsabilidad de la ejecucién de las actividades contempladas en este
proyecto se llevara a cabo por “LA UNAM”, a través del Instituto de Quimica y por
“LA UAEM”, a través de la Facultad de Quimica, quienes elaboraran los acuerdos
operativos especificos a realizarse.

SEXTA. DESTINO DE LOS BIENES

Las partes acuerdan que una vez concluido el presente instrumento legal, los
bienes aportados por "LA UNAM" seran donados al Centro de Investigacion en
Quimica Verde, para lo cual celebraran el contrato de donacion correspondiente.

SEPTIMA. COMISION TECNICA



Las partes acuerdan que para el adecuado funcionamiento del Centro Conjunto de
Investigacion en Quimica Sustentable, se establecera una comision técnica, la
cual estard integrada por igual numero de representantes de cada una de las
partes, cuyas principales funciones seran:

a) Elaborar el plan de trabajo anual.
b) Determinar y aprobar las acciones factibles de ejecucion.

C) Resolver las controversias que se llegaren a presentar al amparo del
presente instrumento.

d) Aprobar el presupuesto anual sometiéndolo a consideracion de la
instancia competente de “LA UAEM”, y

e) Las demas que acuerden las partes.

OCTAVA. COORDINACION DEL CENTRO CONJUNTO DE INVESTIGACION
EN QUIMICA SUSTENTABLE

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente
convenio, las partes estan de acuerdo en designar a un coordinador del Centro
Conjunto de Investigacion en Quimica Sustentable, en el entendido de que en su
momento cada institucion cubrird las erogaciones que esto represente.

La coordinacién tendra una duracion de dos afios calendario y la titularidad de la
misma se alternara entre el personal académico de ambas instituciones, por todo
el tiempo que tenga vigencia el presente convenio.
El primer coordinador del Centro Conjunto de Investigacion en Quimica
Sustentable lo designara “LA UAEM”, quién estara en su encargo por un periodo
de dos afos; el segundo coordinador sera designado por “LA UNAM”, quién de
igual forma durara en sus funciones dos afios, y asi sucesivamente hasta el
término del presente convenio.
NOVENA. ATRIBUCIONES DE LA COORDINACION.

d) Dirigir y ejecutar el plan de trabajo

e) Dar seguimiento a las actividades previstas en este instrumento.

f) Elaborar el informe anual de actividades.

g) Cuidar que dentro del Centro Conjunto de Investigaciébn en Quimica
Sustentable se desarrollen las labores ordenada y eficazmente.

h) Proponer a la Comision Técnica el presupuesto anual, y



i) Las demas que acuerden las partes.
DECIMA. RELACION LABORAL

Las partes convienen que el personal aportado por cada una para la realizacion
del presente convenio, se entendera relacionado exclusivamente con aquella que
lo empled; por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por este
concepto, y en ningan caso serdn consideradas como patrones solidarios o
sustitutos.

UNDECIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La titularidad de la propiedad intelectual que pudiera llegar a generarse al amparo
del presente instrumento, correspondera por partes iguales a ambas instituciones,
dando el debido reconocimiento moral a quienes hayan intervenido en la
realizacion del mismo, pudiendo utilizar la informacion o resultados que se deriven
del presente instrumento en sus funciones académicas.

DUODECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por
los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito
o fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o
administrativas, en la inteligencia de que, una vez superados estos eventos, se
reanudardn las actividades en la forma y términos que determinen las partes.

DECIMA TERCERA. VIGENCIA

El presente instrumento entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y tendra
una duracién de cinco afos, prorrogables por escrito por voluntad de las partes.

DECIMA CUARTA. RESCISION Y TERMINACION ANTICIPADA

Cualquiera de las partes podra rescindir el convenio sin necesidad de declaracion
judicial cuando medie incumplimiento de los compromisos de la contraparte.

Las partes podran, de mutuo acuerdo, terminar de manera anticipada el presente
convenio cuando asi convenga a sus intereses.

DECIMA QUINTA. MODIFICACIONES
El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de las partes

mediante la firma del convenio modificatorio respectivo; dichas modificaciones o
adiciones obligaran a los signatarios a partir de la fecha de su firma.



DECIMA SEXTA. INTERPRETACION Y CUMPLIMIENTO

Las partes convienen en que el presente instrumento es producto de la buena fe,
por lo que toda controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto de
su operacion, formalizacién y cumplimiento, sera resuelta por la Comision Técnica
que se establece en la Clausula Séptima del presente instrumento.

Si en Ultima instancia no llegaran a ningun acuerdo, las partes se someteran a la
jurisdicciéon de los tribunales federales con sede en la ciudad de México, Distrito
Federal, renunciando al fuero que por razén de su domicilio presente o fututo
pudiera llegar a corresponderles.

LEIDO QUE FUE EL PRESENTE INSTRUMENTO Y ENTERADAS LAS PARTES
DE SU CONTENIDO Y ALCANCES, LO FIRMAN POR CUADRUPLICADO, EN
LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO, A
LOS 24 DIAS DEL MES DE MAYO DE DOS MIL SIETE.

POR “LA UNAM” POR “LA UAEM”

Lic. Enrique del Val Blanco M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario General Secretario de Rectoria

Dr. René Raul Druker Colin Dr. en C. A. Carlos Arriaga Jordan

Coordinador de la Investigacion Cientifica  Secretario de Investigacion y Estudios
Avanzados
Dr. Raymundo Cea Olivares M. en C. JesUs Pastor Medrano
Director del Instituto de Quimica Director de la Facultad de Quimica

TESTIGOS DE HONOR

Dr. Juan Ramodn de la Fuente Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Rector de la Universidad Nacional Rector de la Universidad Autbnoma del
Autonoma de México Estado de México



CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CONDUCTA,
REPRESENTADA POR SU DIRECTORA MTRA. EN P.C. ALEJANDRA
MOYSEN CHIMAL; Y POR OTRA, LA ALIANZA FRANCO-MEXICANA DE
TOLUCA, A.C., REPRESENTADA POR SU DIRECTOR SR. PIERRE DANIEL; A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA FACULTAD”
Y “LA ALIANZA", RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA FACULTAD”

1. Que es un organismo académico de la Universidad Autonoma del Estado de
México, que tiene como fines: formar profesionales; realizar investigaciones y
extender los beneficios de la cultura en el area de la conducta; asi como
planear, organizar, definir, impartir, vigilar y evaluar los estudios de licenciatura
y posgrado, promover y realizar investigaciones y actividades de difusion
cultural y extension universitaria.

2. Que la Mtra. en P.C. Alejandra Moysén Chimal, es su Directora, con las
facultades y obligaciones establecidas en la legislacion universitaria y cuenta
con el mandato especial que la autoriza para suscribir el presente convenio,
otorgado por el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis, Rector de la Universidad
Auténoma del Estado de México.

3. Que sefala como su domicilio el ubicado en Filiberto Gémez s/n, colonia
Guadalupe, codigo postal 50010, kildbmetro 1.5, carretera Toluca-Naucalpan,
Toluca de Lerdo, Estado de México.

II. DE “LA ALIANZA”

1. Que es una asociacion civil legalmente constituida que tiene como
caracteristica que, en ningun caso podra procurar fines de lucro, ni su capital
podra estar representado por acciones, segun se desprende de su Acta
Constitutiva contenida en el testimonio notarial, pasado ante la fe del Notario
Publico numero 9 de la ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de México, Lic.
Teodoro Sandoval Valdés.

2. Que tiene como fines: La difusion de la lengua, civilizacion y cultura francesa y
mexicana y demas valores de la cultura universal; el mantenimiento de vinculos
de amistad y cooperacion con las demas Alianzas de la Republica Mexicana; el
desarrollo de las actividades sociales y culturales, con exclusién de cualquier
actividad politica o religiosa; la celebracion de toda clase de actos juridicos,
civiles o mercantiles, asi como los contratos necesarios para el cumplimiento de
su objeto social.



3. Que el Sefior Pierre Daniel, es su director y tiene como funciones todos los
derechos y obligaciones que le fueron encomendados, asumir la representacion
legal y responsabilidad de todos los actos que en ella se realicen; asi como,
administrar los recursos econdmicos que generen las cuotas de los asociados,
cuotas de recuperacién, donativos o cualquier otro origen licito.

4. Que sefiala como domicilio el ubicado en calle Aquiles Serdan numero 111,
cbdigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

[ll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir mutuamente
en el cumplimiento de sus respectivas responsabilidades, concurrir al
mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar
las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto conjuntar esfuerzos entre las partes para
promover la difusién de la lengua francesa de “LA FACULTAD”, de acuerdo con
las bases del presente instrumento.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
. “LA FACULTAD” se compromete a:

1. Promover entre sus alumnos y personal académico la utilizacion de los servicios
de la biblioteca y mediateca pertenecientes a “LA ALIANZA”".

2. Impartir a través de su personal docente e investigadores conferencias, mesas
redondas, coloquios y otros eventos académicos que requiera “LA ALIANZA” de
acuerdo con la disponibilidad y las disciplinas que ofrece la institucién, ello con
el respectivo reconocimiento a los académicos que participen.

. “LA ALIANZA” se compromete a:
1. Facilitar a los alumnos y personal docente de “LA FACULTAD” los servicios de

la biblioteca y mediateca pertenecientes a “LA ALIANZA”, de acuerdo a los
horarios y modalidades que seran definidos por las partes en su oportunidad.



2. Otorgar 12 becas del 25% cada trimestre a alumnos destacados de “LA
FACULTAD”, mismos que esta designara al principio de dicho periodo, para que
estudien el idioma frances.

3. Otorgar invitaciones para que los alumnos de “LA FACULTAD” asistan, en
forma gratuita o con descuento segun el caso, a las actividades culturales que
organice.

AMBAS PARTES se comprometen a:

1. Realizar actividades culturales en sus sedes, de manera indistinta, al menos
una vez por semestre, consistente en ciclos de cine francés, conferencias,
presentaciones artisticas, exposiciones y otras.

2. Difundir entre la comunidad las actividades culturales y académicas que sean
organizadas conjuntamente.

3. Concertar acciones de servicio social y practicas profesionales para que los
alumnos de “LA FACULTAD” apoyen las actividades de “LA ALIANZA”, misma
gue, por su parte, se compromete a otorgar becas del 100% para estudiar el
idioma francés durante el tiempo de duraciéon de la prestacion, de acuerdo con
los mecanismos que convengan en su oportunidad.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio las partes
acuerdan, que se crearan los instrumentos adecuados que normen las acciones a
seguir, mismos que se sujetaran a su espiritu y se transformaran en programas de
trabajo, los cuales incluiran los siguientes aspectos: objetivos generales y
especificos, actividades a desarrollar, calendario de actividades; responsables de
ejecucion, seguimiento y evaluacion, costo, vigencia, jurisdiccion y demas
condiciones que se consideren necesarias.

Previa elaboracién escrita de ambas partes, los programas se elevaran a la
categoria de acuerdos operativos y seran considerados como parte del presente
instrumento.

CUARTA. LIMITES Y COSTOS
1. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, econdmica y técnica de ambas

instituciones.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de
especificacion previa, seran asumidos por cada parte en lo que le corresponde.



3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de acuerdos
especificos entre las partes.

QUINTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de
las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la otra parte como
patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

SEXTA. VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia de dos afios, a partir de la fecha de su firma.
Su terminacion anticipada, modificacion o ratificacion debera ser solicitada por
escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos con treinta dias
habiles de anticipacion; los programas que se encuentren en realizacion,
continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

SEPTIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los programas operativos que del mismo se deriven, son
producto de buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacién o cumplimiento, ambas partes convienen que
la resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS DIECINUEVE
DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA FACULTAD” POR “LA ALIANZA”

Mtra. en P. C. Alejandra Moysén

Chimal Sr. Pierre Daniel
Directora Director



CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DEL CENTRO UNIVERSITARIO UAEM ZUMPANGO,
REPRESENTADO POR EL ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA DIRECCION
M. C. FRANCISCO JAVIER GARCIA LAVALLEY; Y POR OTRA, PLASTICOS
PANAMERICANOS, S.A. DE C.V., REPRESENTADA POR EL LIC. JOSE
ANDRES CASTANEDA MARTINEZ, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE
LEGAL; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “EL
CENTRO” Y “LA EMPRESA”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “EL CENTRO”

1. Que es un organismo académico de la Universidad Autonoma del Estado de
México, que tiene como fines formar profesionales; realizar investigaciones y
extender los beneficios de la cultura; asi como planear, organizar, definir,
impartir, vigilar y evaluar estudios de licenciatura; promover y llevar a cabo
actividades de difusion cultural y extension universitaria.

2. Que el C. C. Francisco Javier Garcia Lavalley, es el Encargado del Despacho
de la Direccion, con las facultades y obligaciones establecidas en la legislacion
universitaria y cuenta con el mandato espacial que lo autoriza para suscribir el
presente convenio, otorgado por el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis, Rector de
la Universidad Autbnoma del Estado de México.

3. Que sefiala como su domicilio, el ubicado en camino viejo a Jilotzingo,
continuacion de la calle Rayon s/n, cédigo postal 55600, Zumpango, Estado de
México.

II. DE “LA EMPRESA”

1. Que es una sociedad andnima de capital variable legalmente constituida y
existente de conformidad con las leyes mexicanas, segun consta en escritura
publica niumero 21,148, volumen 562, de fecha 26 de febrero de 2004, pasada
ante la fe del Notario Publico numero 01, Lic. Joaquin Arglelles Fernandez,
con sede en Tampico, Tamaulipas.

2. Que tiene como objeto, la prestacion de todo tipo de servicio administrativo, de
negocios y de personal, tanto de oficina como de produccion y manufactura,
contabilidad, administracion, comercializacion, distribucion, relaciones con
clientes, recursos humanos, asi como la instalacion, venta e importacion de
productos plasticos.

3. Que el Lic. José Andrés Castafieda Martinez es su representante legal, segun
consta en la escritura notarial nimero 21,148, del libro 562, de fecha 26 de



febrero de 2004, pasada ante la fe del titular de la Notaria Pablica numero 01,
Lic. Joaquin Arguelles Ferndndez, con sede en Tampico, Tamaulipas.

4. Que sefala como domicilio el ubicado en avenida Uno, Numero 2029 esquina
calle 4, colonia Parque Industrial Tultitlan, codigo postal 54900, Tultitlan,
Estado de México.

[ll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir mutuamente
en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al mejoramiento y
superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar las areas de
interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo con todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto crear las condiciones adecuadas, para que
alumnos y pasantes de las diferentes licenciaturas que ofrece “EL CENTRO”,
tengan la oportunidad de poner en préctica los conocimientos adquiridos en el
aula, mediante la realizacion del servicio social y/o practicas profesionales en “LA
EMPRESA”.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
|. “EL CENTRO” se compromete a:

1. Proporcionar por escrito un registro que contenga el niumero de alumnos y
pasantes que participaran en este programa, en la medida de las necesidades,
plazas existentes y perfil académico requerido previamente por “LA EMPRESA”.

2. Proponer los programas que desarrollaran los alumnos y pasantes durante el
servicio social y/o las practicas profesionales, los cuales seran elaborados y
asesorados por ambas partes.

3. Realizar los tramites internos necesarios, para reclutar y seleccionar a los
alumnos y pasantes de “EL CENTRO” que reunan los requisitos, para participar
en éstas actividades escolares, a efecto de canalizarlos a “LA EMPRESA”.

4. Instruir a los alumnos y pasantes aceptados para que, durante el desempefio
del servicio social y/o practicas profesionales correspondientes, observen con
toda diligencia los reglamentos, instrucciones, politicas, procedimientos y



normatividad general que establezcan las partes para el desarrollo de estas
actividades.

. Aplicar las sanciones que correspondan conforme a su legislacién, a los
prestadores de servicio social y/o practicas profesionales cuando en el
desarrollo de las actividades programadas incurran en alguna de las causales
respectivas.

. Realizar los tramites internos correspondientes para la liberacién oficial del
servicio social y/o practicas profesionales, de aquellos alumnos y pasantes que
lo hayan concluido, con base en la informacion proporcionada por “LA
EMPRESA” y al término del programa.

. Hacer extensivo a favor de los alumnos seleccionados para este Programa, el
Seguro de Salud para Estudiantes del Instituto Mexicano del Seguro Social y
Seguro Contra Accidentes Escolares con que cuenta la Universidad Autbnoma
del Estado de México, para que participen de sus beneficios.

.“LA EMPRESA” se compromete a:

. Comunicar a “EL CENTRO” por escrito y en forma oportuna, el nimero de
plazas disponibles, asi como el perfil académico requerido, para ser ocupadas
por los alumnos y pasantes para desarrollar el servicio social y/o practicas
profesionales.

. Realizar las gestiones y tramites internos necesarios, para la incorporacion de
los alumnos y pasantes de “EL CENTRO” participantes en este programa,
dandoles a conocer los reglamentos, instrucciones, politicas, procedimientos y
normatividad general que deberan observar.

. Asignar el area de trabajo idonea de acuerdo al perfil profesional de los
alumnos y pasantes.

. Remitir mensualmente a “EL CENTRO” un informe evaluativo de las actividades
desarrolladas por los alumnos.

. Notificar previamente a “EL CENTRO”, de las causas que puedan originar la
suspension de alumnos y pasantes que incurran en actos de incumplimiento de
sus obligaciones.
. AMBAS PARTES se comprometen a:

Elaborar un plan de trabajo para los alumnos y pasantes participantes.

. Operar el programa coordinadamente.

. Supervisar el desempefio de los alumnos y pasantes.



TERCERA. DURACION DEL SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES

La prestacion del servicio social tendra una duracién de seis meses cubriendo un
total de 600 horas. Las practicas profesionales tendran una duracion de 480 horas,
pudiendo prorrogarse por un periodo igual, previo el consentimiento expreso de
los suscribientes, alumnos y pasantes participantes.

CUARTA. NATURALEZA DEL SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES

En virtud de que el servicio social y las practicas profesionales son consideradas
como una actividad escolar, se establece que no existe ninguna relacion laboral
entre “LA EMPRESA” y los alumnos y pasantes que intervengan en este
programa, debiendo éstos abstenerse de participar en asuntos laborales y/o
sindicales que sean competencia de “LA EMPRESA” y sus trabajadores,
obligandose a realizar sus actividades en el marco normativo del presente
convenio y demas lineamientos que acuerden las partes.

QUINTA. VIGENCIA

El presente convenio tendré vigencia de tres afios a partir de la fecha de su firma.
Su terminacion anticipada, modificacion o ratificacion debera ser solicitada por
escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos con treinta dias
habiles de anticipacién, los trabajos que se encuentren en realizacion, continuaran
bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

SEXTA. CONTROVERSIAS

Las partes manifiestan que el presente convenio y los programas que del mismo
deriven, son producto de buena fe, por lo que realizaran todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento. Para el caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacién o cumplimiento, ambas partes convienen que
la resolveran de comun acuerdo.



LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS QUINCE DIAS
DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “EL CENTRO” POR “LA EMPRESA”
M. C. Francisco Javier Garcia Lavalley Lic. José Andrés Castafieda
Encargado del Despacho de la Direccion Martinez

Representante Legal



CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CONDUCTA,
REPRESENTADA POR SU DIRECTORA M. EN P. C. ALEJANDRA MOYSEN
CHIMAL; Y POR OTRA, LA ESCUELA PREPARATORIA OFICIAL NUMERO 60;
REPRESENTADA POR SU DIRECTOR PROFR. LUCIANO LUIS GARDUNO
RAMIREZ; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA
FACULTAD” Y “LA PREPARATORIA”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE
LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA FACULTAD”

1. Que es un organismo académico de la Universidad Autonoma del Estado de
México, que tiene como fines: formar profesionistas; realizar investigacion y
extender los beneficios de la cultura en el area de la conducta, asi como
planear, organizar, dirigir, impartir, vigilar y evaluar los estudios de licenciatura
y posgrado, promover y realizar investigaciones y actividades de difusion
cultural y extension universitaria.

2. Que la M. en P. C. Alejandra Moysén Chimal, es su Directora, con las
facultades y obligaciones establecidas en los articulos 26 de la Ley de la
Universidad Autonoma del Estado de México y 115 del Estatuto Universitario y
cuenta con el mandato especial que la autoriza suscribir el presente convenio,
otorgado por el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis, Rector de la Universidad
Auténoma del Estado de México.

3. Que sefiala como domicilio, el ubicado en Filiberto Gémez s/n, colonia
Guadalupe, codigo postal 50010, kilbmetro 1.5, carretera Toluca-Naucalpan,
Toluca de Lerdo, Estado de México.

|. DE “LA PREPARATORIA”

1. Que es una institucion educativa con fecha de creacion 1° de septiembre de
1990,e imparte educacion media superior, como se acredita ante la Secretaria
de Educacion del Gobierno del Estado de México.

2. Que tiene por objeto proporcionar ensefianza media superior a la poblacion
estudiantil de la ciudad de Jocotitlan y municipios circunvecinos, en apoyo al
programa nacional de educacion.

3. Que de acuerdo con los requerimientos de desarrollo de programas
académicos necesita de “LA FACULTAD”, a efecto de que se lleve a cabo el
“Diplomado en Desarrollo de Habilidades Docentes.



4. Que el Profr Luciano Luis Gardufio Ramirez, es su Director y cuenta con las
facultades suficientes para suscribir el presente convenio, como lo acredita su
nombramiento de fecha de 8 de noviembre de 1995.

5. Que sefala como domicilio el ubicado en la calle de Porfirio Diaz, nimero 302,
Jocotitlan, Estado de México.

[ll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir mutuamente
en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al mejoramiento y
superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar las areas de
interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto planear, organizar y ejecutar el “Diplomado
de Habilidades Docentes” a llevarse a cabo en las instalaciones de “LA
PREPARATORIA” cuyo objeto consiste en que los participantes adquieran
herramientas y conocimientos en materia de procesos docentes, dirigido a
personal académico de “LA PREPARATORIA” y cuyos alcances, términos de
referencia y desarrollo de actividades, se describen en el anexo “A”, que forma
parte integral de este instrumento.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
I. “LA FACULTAD” se compromete a:

1. Elaborar el programa de trabajo el cual considera 5 médulos que integran el
Diplomado, debiéndose cubrir 125 horas efectivas de trabajo y 55 en proyecto
de trabajo extraescolar siendo un total de 180 hrs.

2. Ejercer la coordinacién administrativa del Diplomado asi como elaborar y
determinar la descripcion de las tareas a desarrollar para el cumplimiento del
objeto del presente convenio y aportar los instrumentos necesarios para
establecer las actividades asociadas a los contenidos tematicos del mismo.

3. Depositar en la Tesoreria de la Universidad Autbnoma del Estado de México,
los ingresos que le corresponden, con motivo del Diplomado a que se refiere el
presente convenio.
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Realizar los tramites necesarios para la aprobacion del Diplomado ante los
organos universitarios competentes, con el objeto de obtener el aval
institucional.

Realizar todos los tramites administrativos relativos a la admision,
permanencia y egreso de los alumnos asi como el tramite de constancias y
certificados donde se avale con las firmas de las autoridades correspondientes
por parte de la Universidad Autonoma del Estado de México y visto bueno del
Departamento de Bachillerato General.

Otorgar el reconocimiento académico y el aval institucional de la Universidad
Auténoma del Estado de México a los estudios motivo de este convenio.

Nombrar un Coordinador Académico del Diplomado, quien se encargara del
desarrollo académico del mismo y sera el enlace institucional con “LA
PREPARATORIA”.

Facilitar la informacion que solicite “LA PREPARATORIA”, sobre la evaluacion
y desarrollo del Diplomado.

.“LA PREPARATORIA” se compromete a:
. Promover entre su comunidad, el Diplomado motivo del presente convenio.

Nombrar un Coordinador, el cual realizara actividades conjuntas con el
Coordinador Académico del Diplomado designado por “LA FACULTAD” y que
sera el enlace institucional con la misma.

Cubrir previamente a “LA FACULTAD” la cantidad de $2,700.00 (DOS MIL
SETECIENTOS PESOS 00/100 M.N.), por participante y teniendo el Diplomado
objeto del presente convenio, un total de 180 horas, divididas en 120 horas
frente a grupo y 60 horas en el desarrollo de un proyecto de trabajo.

“LA PREPARATORIA” debera pagar a “LA FACULTAD”, la cantidad total de
$67,500. 00 (SESENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.), por
la inscripcion de 35 participantes.

Proporcionar a sus alumnos seleccionados para asistir al Diplomado, toda
clase de apoyos y facilidades para participar de manera activa en el desarrollo
del mismo.

Coadyuvar en las tareas del Diplomado y supervisar su correcto
funcionamiento conjuntamente con “LA FACULTAD".

. Proporcionar las instalaciones y el equipo necesario para el desarrollo
adecuado de los trabajos del Diplomado, asi como suministrar con
oportunidad, todo apoyo logistico necesario para su correcto funcionamiento.



lIl. AMBAS PARTES se comprometen a:

1. Proporcionar el material didactico necesario para el desarrollo adecuado del
Diplomado objeto del presente convenio.

TERCERA. DIFUSION

Las partes realizaran actividades de promocion vy difusion tendentes al
cumplimiento del objeto del presente convenio y estableceran los mecanismos de
cooperacion y apoyo para su optimo desarrollo.

CUARTA. CATEDRATICOS

Los catedraticos que impartiran las asignaturas seran seleccionados por “LA
FACULTAD”, con base en la Legislacion Universitaria vigente y con el perfil
curricular previamente establecido.

QUINTA. MAXIMO DE ALUMNOS PARTICIPANTES

El maximo de alumnos participantes serd de 35. En caso de cancelacion del
Diplomado por parte de “LA PREPARATORIA”", ésta cubrird los gastos originados
por el desarrollo del mismo.

SEXTA. DERECHOS DE AUTOR

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, corresponderan
a “LA FACULTAD” cuyo personal haya realizado el trabajo que sea objeto de
registro, dandole el reconocimiento a quienes hayan intervenido en su elaboracion,
trabajo que no generara pago por derechos y/o regalias; asi mismo “LA
FACULTAD” podra ofertar en parte o en totalidad otra promocion del diplomado
objeto del presente convenio, a quien considere conveniente.

SEPTIMA. RELACION LABORAL

La relacién laboral se mantendra, para todos los casos, entre la instituciéon
contratante y su personal respectivo, aun cuando se refiera a trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones y con equipo de cualquiera de
las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la otra parte como
patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

OCTAVA. CONTROVERSIAS
Las partes manifiestan que el presente convenio y los programas que del mismo

deriven, son producto de buena fe, por lo que realizaran todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento; para el caso de presentarse alguna



discrepancia sobre su interpretacién, cumplimiento o de hechos no pactados,
ambas partes convienen que la resolveran de comuan acuerdo.

NOVENA. VIGENCIA

El presente Instrumento estara vigente a partir de la fecha de su firma y hasta la
conclusién del Diplomado, pudiendo ser renovado, modificado o ampliado
mediante acuerdo escrito de las partes.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTISEIS
DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA FACULTAD” POR “LA PREPARATORIA”

M. en P. C. Alejandra Moysen Chimal Prof. Luciano Luis Gardufio Ramirez
Directora Director

Vo. Bo.

Prof. Agustin Esquivel Olascoaga
Supervisor Escolar Zona Escolar 10
de Bachillerato General



CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CONDUCTA,
REPRESENTADA POR SU DIRECTORA M. EN P. C. ALEJANDRA MOYSEN
CHIMAL; Y POR OTRA, LA SUPERVISION DE LA ZONA ESCOLAR NUMERO
10 DE BACHILLERATO GENERAL, REPRESENTADA POR SU TITULAR
PROFR. AGUSTIN ESQUIVEL OLASCOAGA; A QUIENES EN LO SUCESIVO
SE LES DENOMINARA COMO “LA FACULTAD” Y “LA SUPERVISION”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:
DECLARACIONES

I. DE “LA FACULTAD”

1. Que es un organismo académico de la Universidad Autonoma del Estado de
México, que tiene como fines: formar profesionistas; realizar investigacion y
extender los beneficios de la cultura en el area de la conducta, asi como
planear, organizar, dirigir, impartir, vigilar y evaluar los estudios de
licenciatura y posgrado, promover y realizar investigaciones y actividades de
difusién cultural y extension universitaria.

2. Que la M. en P. C. Alejandra Moysén Chimal, es su Directora, con las
facultades y obligaciones establecidas en los articulos 26 de la Ley de la
Universidad Autbnoma del Estado de México y 115 del Estatuto Universitario
y cuenta con el mandato especial que la autoriza suscribir el presente
convenio, otorgado por el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis, Rector de la
Universidad Autonoma del Estado de México.

3. Que sefiala como domicilio, el ubicado en Filiberto Gomez s/n, colonia
Guadalupe, codigo postal 50010, kilbmetro 1.5, carretera Toluca-Naucalpan,
Toluca de Lerdo, Estado de México.

|. DE “LA SUPERVISION”

1. Que es una instancia educativa que depende de la Secretaria de Educacion
del Gobierno del Estado de México, con fecha de creacion 1° de septiembre de
1990 y que coordina la educacion media superior en los municipios de
Jocotitlan, Jiquipilco, Ixtlahuaca, Morelos y Timilpan.

2. Que tiene por objeto el proporcionar educacion media superior en la modalidad
de Bachillerato General de los municipios de Jocaotitlan, Jiquipilco, Ixtlahuaca,
Morelos y Timilpan. Como se acredita ante la Secretaria de Educacion del
Gobierno del Estado de México.

3. Que de acuerdo con los requerimientos de desarrollo de programas
académicos necesita de “LA FACULTAD”, a efecto de que se lleve a cabo el
“Diplomado de Orientacion Educativa”.



4. Que el Profr. Agustin Esquivel Olascoaga, es supervisor y tiene las facultades
suficientes para suscribir el presente convenio como lo acredita su
nombramiento expedido en noviembre de 1990.

5. Que sefiala como domicilio el ubicado en la calle de Porfirio Diaz nimero 302,
Jocotitlan, Estado de México.

[ll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir mutuamente
en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al mejoramiento y
superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar las areas de
interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto planear, organizar y ejecutar el “Diplomado
de Orientacién Educativa”, a llevarse a cabo en las instalaciones de la
Preparatoria numero 60, ubicado en el Municipio de Jocotitlan, Estado de México,
cuyo objeto consiste en que los participantes adquieran herramientas y
conocimientos en materia de orientacién vocacional, dirigido a personal del area
de orientacion educativa de las preparatorias pertenecientes a la zona escolar No.
10 de Bachillerato General y cuyos alcances, términos de referencia y desarrollo
de actividades, se describen en el anexo “A”, que forma parte integral de este
instrumento.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
I. “LA FACULTAD” se compromete a:

1. Elaborar el programa especifico de las materias del Diplomado en el cual se
consideran 5 mdédulos que lo integran, debiéndose cubrir 180 horas efectivas
de trabajo, divididas en 120 horas presenciales y 60 horas practicas de
trabajo extraescolar.

2. Ejercer la coordinacion administrativa del Diplomado, asi como elaborar y
determinar la descripcion de las tareas a desarrollar para el cumplimiento del
objeto del presente convenio y aportar los instrumentos necesarios para
establecer las actividades asociadas a los contenidos tematicos del mismo.
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Depositar en la Tesoreria de la Universidad Autonoma del Estado de México,
los ingresos que le corresponden, con motivo del Diplomado a que se refiere
el presente convenio.

Realizar los tramites necesarios para la aprobacién del Diplomado ante los
organos universitarios competentes, con el objeto de obtener el aval
institucional.

Realizar todos los tramites administrativos relativos a la admision,
permanencia y egreso de los alumnos asi como el trdmite de constancias y
certificados.

Otorgar el reconocimiento académico y el aval institucional de la Universidad
Auténoma del Estado de México, a los estudios motivo de este convenio.

Nombrar un coordinador académico del Diplomado, quien se encargara del
desarrollo académico del mismo y sera el enlace institucional con “LA
SUPERVISION”.

Facilitar la informacién que solicite “LA SUPERVISION”, sobre la evaluacion y
desarrollo del Diplomado.

Il. “LA SUPERVISION” se compromete a:

1.

2.

Promover entre su comunidad, el Diplomado motivo del presente convenio.

Nombrar un Coordinador, el cual realizar4 actividades conjuntas con el
Coordinador Académico del Diplomado designado por “LA FACULTAD” y que
sera el enlace institucional con la misma, designando en este acto “LA
FACULTAD” a la Profra. Isabel Molina Morales.

Cubrir previamente a “LA FACULTAD” la cantidad de $2,250.00 (DOS MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.), con 3 pagos bimestrales
por participante.

. “LA SUPERVISION” debera pagar a “LA FACULTAD”, la cantidad total de

$67,500.00 (SESENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.),
por la inscripcion de 30 participantes.

Proporcionar a sus alumnos seleccionados para asistir al Diplomado, toda
clase de apoyos y facilidades para participar de manera activa en el
desarrollo del mismo.

Coadyuvar en las tareas del Diplomado y supervisar su correcto
funcionamiento conjuntamente con “LA FACULTAD".



7. Proporcionar las instalaciones y el equipo necesario para el desarrollo
adecuado de los trabajos del Diplomado, asi como suministrar con
oportunidad, todo apoyo logistico necesario para su correcto funcionamiento.

lIl. AMBAS PARTES se comprometen a:

Proporcionar el material didactico necesario para el desarrollo adecuado del
Diplomado objeto del presente convenio.

TERCERA. DIFUSION

Las partes realizaran actividades de promocion vy difusion tendentes al
cumplimiento del objeto del presente convenio y estableceran los mecanismos de
cooperacion y apoyo para su 6ptimo desarrollo.

CUARTA. CATEDRATICOS

Los catedraticos que impartiran las asignaturas seran seleccionados por “LA
FACULTAD”, con base en la legislacion universitaria vigente y con el perfil
curricular previamente establecido.

QUINTA. MAXIMO DE ALUMNOS PARTICIPANTES

El maximo de alumnos participantes sera de 30. En caso de cancelacion del
Diplomado por parte de “LA SUPERVISION”, ésta cubrira los gastos originados
por el desarrollo del mismo.

SEXTA. DERECHOS DE AUTOR

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, corresponderan
a “LA FACULTAD” cuyo personal haya realizado el trabajo que sea objeto de
registro, dandole el reconocimiento a quienes hayan intervenido en su elaboracion,
trabajo que no generara pago por derechos y/o regalias; asi mismo “LA
FACULTAD” podra ofertar en parte o en totalidad otra promocién del diplomado
objeto del presente convenio, a quien considere conveniente.

SEPTIMA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra, para todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se refiera a trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones y con equipo de cualquiera de
las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la otra parte como
patrén sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

OCTAVA. CONTROVERSIAS



Las partes manifiestan que el presente convenio y los programas que del mismo
deriven, son producto de buena fe, por lo que realizaran todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento; para el caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacion, cumplimiento o de hechos no pactados,
ambas partes convienen que la resolveran de comun acuerdo.

NOVENA. VIGENCIA

El presente Instrumento estara vigente a partir de la fecha de su firma y hasta la
conclusién del Diplomado, pudiendo ser renovado, modificado o ampliado
mediante acuerdo escrito de las partes.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTISEIS
DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA FACULTAD” POR “LA SUPERVISION”

M. en P. C. Alejandra Moysen Chimal Prof. Agustin Esquivel Olascoaga
Directora Supervisor



CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DE LA FACULTAD DE PLANEACION URBANA Y REGIONAL,
REPRESENTADA POR SU DIRECTORA LIC. EN PL. R. GRACIELA
MARGARITA SUAREZ DIAZ; Y POR OTRA, EL INSTITUTO MEXIQUENSE DE
LA VIVIENDA SOCIAL, REPRESENTADO POR SU APODERADO Y DIRECTOR
GENERAL LIC. JESUS ROLANDO RANGEL ESPINOSA; A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO *“LA FACULTAD” Y “EL
INSTITUTO”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que en fecha 03 de febrero de 2006, la Universidad Autbnoma del Estado de
México y la Secretaria de Desarrollo Urbano del Gobierno del Estado de
México, celebraron un convenio general de colaboracion, con vigencia de tres
afnos, cuyo objeto es: “establecer las bases para la realizacion de actividades
conjuntas encaminadas a: la superacion académica, la formacion vy
capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; y la
divulgacién del conocimiento, en todas aquellas areas de coincidencia de sus
finalidades e intereses institucionales, mediante la planeacion, programacion y
realizacion de las acciones de colaboracién, intercambio y apoyo mutuo que
beneficien a las partes y a la sociedad”.

2. Que en la clausula tercera de dicho convenio, las partes acordaron celebrar los
acuerdos operativos que fuesen necesarios para definir con precisién todas y
cada una de las acciones a realizar para llevar a cabo el objeto del mismo.

DECLARACIONES
I. DE “LA FACULTAD”

1. Que es un organismo académico de la Universidad Autbnoma del Estado
de México, que tiene como fines: formar profesionales; realizar
investigaciones y extender los beneficios de la cultura en el area de
planeacién urbana y regional; asi como planear, organizar definir, impartir,
vigilar y evaluar los estudios de licenciatura y estudios avanzados;
promover y llevar a cabo actividades de difusion cultural y extensién
universitaria.

2. Que la L. en Pl. R. Graciela Margarita Suarez Diaz es su Directora, con las
facultades y obligaciones establecidas en la legislacion universitaria y
cuenta con el mandato especial que la autoriza suscribir el presente
contrato, otorgado por el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis, Rector de la
Universidad Autonoma del Estado de México.



3. Que bajo protesta de decir verdad, cuenta con los recursos humanos
personal y profesionales que poseen la capacidad, aptitud, facultad y
conocimientos necesarios para llevar a cabo el trabajo y actividades, objeto
del presente convenio.

4. Que seiala como su domicilio el ubicado en Matamoros s/n esq. con Paseo
Tollocan, Colonia Universidad, Toluca de Lerdo, Estado de México, cédigo
postal 50130.

I. DE “EL INSTITUTO”

Que es un organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado de
México, con patrimonio y personalidad juridica propios, creado mediante
Decreto nimero 179, emitido por la H. LIV Legislatura Local, publicado en la
Gaceta de Gobierno del propio Estado con fecha 23 de septiembre de 2003.

Que conforme al Capitulo Primero, articulo 2 de la Ley de Creacion de su
representado, este tiene como objeto el promover, programar, organizar,
coordinar y regular lo concerniente a la vivienda social y el suelo del Estado de
México.

Que conforme al articulo 3, fraccion XIX de la Ley de su Creacién cuenta con la
atribucion de adquirir, enajenar, administrar, subdividir, urbanizar, construir,
vender, permutar y arrendar bienes inmuebles por cuenta propia o de terceros,
que se requieran para el cumplimiento de sus fines.

Que acredita su personalidad con el Instrumento Notarial nimero 22, volumen
1 Especial, de fecha 24 de mayo de 2006, otorgado ante la fe del Notario
Pdblico numero 162 del Estado de México, Lic. Pablo Raul Libien Abraham,
relativo a la protocolizacion del Acta IMEVIS 19-1V-06/EXT-08, en la cual se
aprob6 su nombramiento como Director General, manifestando bajo protesta
de decir verdad que a la fecha sus facultades y atribuciones conferidas, no le
han sido revocadas, modificadas o limitadas en forma alguna.

Que seiiala como su domicilio el ubicado en Via Gustavo Baz, nUmero 2160,

planta baja, Fraccionamiento Industrial La Loma, coédigo postal 54060,
Tlalnepantla de Baz, Estado de México.

DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir mutuamente
en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al mejoramiento y
superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar las areas de
interés comun.



Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA

El presente convenio tiene por objeto realizar actividades conjuntas para que el
personal de ambas partes cuente con la capacitacion que se requiere para lograr
el desarrollo profesional, mediante la colaboracion, intercambio y apoyo mutuo en
el desempeiio de actividades afines, asi como para llevar a cabo la integracion de
la informacion del Sistema Estatal de Planeacion en un Sistema de Informacién
Geografica donde se puedan analizar los proyectos a nivel estatal, regional y
municipal en un solo programa, generando una vision integral de los proyectos y
acciones de planeacion urbana y regional asi como su impacto en un territorio.

SEGUNDA

Las partes se comprometen a efectuar acciones tendentes a obtener el desarrollo
de su personal, para lo cual se coordinaran para la realizacion de seminarios,
cursos de actualizacion y estudios avanzados en campos de interés comun, asi
como para la realizacién de investigaciones de aplicacion social a fin de lograr los
siguientes objetivos especificos:

e Contar con el sistema de informacidén geografica impresa y digital para el
Desarrollo Urbano del Estado de Meéxico, en el que se muestren los
principales proyectos, obras y acciones de los sectores relacionados con el
desarrollo urbano con posibilidades de actualizacion permanente.

e Obtener un sistema de informacion geografica que permita analizar los
proyectos, obras o acciones orientadas a los planes de desarrollo urbano a
un nivel de integracién estatal y local, posibilitando su monitoreo y
evaluacion.

e Expedir trdmites en linea a través de Internet asi como la actualizacion de
la informacion realizada por las diferentes dependencias de gobierno que
influyen en el desarrollo urbano.

TERCERA

A fin de garantizar el cumplimiento del presente acto juridico las partes, instituiran
los instrumentos que tengan como fin el de normar las actividades a realizar, los
cuales a su vez se transformaran en herramientas de trabajo, con los aspectos
siguientes: actividades a desarrollar; calendario de actividades, costo y vigencia,
para cual se debera elaborar de manera escrita los programas que tendran la
categoria de acuerdo operativo, mismos que una vez aprobados pasaran a formar
parte del presente acto juridico.



CUARTA

Las actividades a desarrollar para dar cumplimiento al presente acto juridico es la
elaboracion de 33 planos que integren el Plan Estatal de Desarrollo Urbano y
cuyas caracteristicas, términos de referencia, costos y plazos se especifican en el
anexo “A” que suscrito por las partes forma parte integrante del presente convenio.

QUINTA

Como contraprestacion por la elaboracion de los 33 planos sefialados en la
clausula anterior, “EL INSTITUTO” cubrira a “LA FACULTAD” la cantidad de
$438,000.00 (CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS 00/100 M.N.),
de la siguiente manera:

e 40% como anticipo a la firma del presente convenio.

e 60% restante a la entrega total de los trabajos descritos y a satisfaccion del
area técnica responsable que es la Direccion General de Administraciéon
Urbana.

“LA FACULTAD” depositara en la Tesoreria de la Universidad Autonoma del
Estado de México, los ingresos que le correspondan con motivo del presente
convenio.

SEXTA

La relacion laboral se mantendra en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de
las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la otra parte como
patrén sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

SEPTIMA

El presente convenio tendra una vigencia de cuatro meses a partir de la fecha de
su firma. Su terminacion anticipada, modificacion o ratificacion deberd ser
solicitada por escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos
con treinta dias habiles de anticipacidn; los programas que se encuentren en
realizacion, continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

OCTAVA
El presente convenio y los programas que del mismo se deriven, son producto de

buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones posibles
para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre



su interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen que la resolveran de
comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS DIEZ DIAS
DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA FACULTAD” POR “EL INSTITUTO”
Lic. en PL. R. Graciela Margarita Lic. Jesus Rolando Rangel Espinosa
Suérez Diaz Apoderado y Director General

Directora



CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, EL |INSTITUTO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO
LEGALMENTE EN ESTE ACTO POR SU CONSEJERO PRESIDENTE MTRO.
ROLANDO BARRERA ZAPATA; Y POR OTRA, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA POR SU RECTOR DR. EN A. P.
JOSE MARTINEZ VILCHIS; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO “EL ITAIPEM” Y “LA UAEM”, RESPECTIVAMENTE, AL
TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que el Instituto de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado
de México y la Universidad Autonoma del Estado de México, celebraron un
convenio general de colaboracién con vigencia de tres afios, cuyo objeto es:
precisar las acciones de colaboracion entre “LAS PARTES” en materia de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos
personales, en lo que se refiere a su difusion, promocion e intercambio de
experiencias, coadyuvando en el ambito de sus respectivas competencias.”.

2. Que en la clausula segunda del convenio citado en el numeral anterior se
estipulé el compromiso de “LAS PARTES” de suscribir convenios especificos
determinados de comun acuerdo entre ellas, para dar cumplimiento al objeto
del convenio general de colaboracion y que serian consideradas como parte
integrante del mismo.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA OBJETO

El presente convenio tiene por objeto precisar las acciones de colaboracion entre
“LAS PARTES" para llevar a cabo la convocatoria, desarrollo y fallo del “PREMIO
ESTATAL SOBRE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES 2007”, y que en lo sucesivo se
denominara “EL PREMIO”.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

I. “EL ITAIPEM” se compromete a:

1. Designar a un representante para realizar el estudio de los trabajos y emitir sus
consideraciones para la emision del fallo correspondiente.



2. Difundir y promover el “EL PREMIQO”, entre el publico en general.

3. Participar en la coedicion de los trabajos que resulten ganadores, en los
términos de las bases que de comun acuerdo se establezcan por “LAS
PARTES".

4. Realizar las gestiones pertinentes para el desarrollo y fallo correspondiente de
“EL PREMIO”.

5. Acordar con “LA UAEM” las bases de la convocatoria para “EL PREMIO”.

6. Cubrir los gastos que se deriven de la difusién y promocion de “EL PREMIO” y
de la impresion de los trabajos ganadores.

II. “LA UAEM” se compromete a:

1. Designar a un representante para realizar el estudio de los trabajos y emitir sus
consideraciones para la emision del fallo correspondiente.

2. Difundir y promover el “EL PREMIO”, entre sus escuelas y organismos
académicos.

3. Participar en la coedicion de los trabajos que resulten ganadores, en los
términos de las bases que de comun acuerdo se establezcan por “LAS
PARTES".

4. Realizar las gestiones pertinentes para el desarrollo y fallo correspondiente de
“EL PREMIO”.

5. Acordar con “EL ITAIPEM” las bases de la convocatoria para “EL PREMIO”.
TERCERA MODIFICACIONES, ESPECIFICACIONES O ADICIONES

“LAS PARTES” acuerdan que el presente convenio puede ser modificado o
adicionado, siempre y cuando asl conste por escrito, previo su acuerdo. Las
modificaciones o adiciones al presente documento acordadas por “LAS PARTES”
seran obligatorias a partir de la fecha de su firma.

CUARTA. VIGENCIA

“LAS PARTES” convienen que la vigencia del presente convenio sera del mes de
mayo al mes de diciembre de 2007.

QUINTA. INTERPRETACION

“LAS PARTES” convienen que el presente instrumento es producto de la buena
fe, por lo que toda duda que surja respecto a su interpretacion, operacion y



cumplimiento, serd resuelta de comun acuerdo dentro del marco de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y EFECTOS LEGALES, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTITRES
DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “EL ITAIPEM” POR "LA UAEM"

Mtro. Rolando Barrera Zapata Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Consejero Presidente Rector



CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE; LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADA POR SU RECTOR DR. EN A. P. JOSE MARTINEZ VILCHIS, LA
FACULTAD DE DERECHO DE LA PROPIA INSTITUCION, REPRESENTADA POR
SU DIRECTOR M. EN D. ENRIQUE VICTOR MANUEL VEGA GOMEZ, Y POR
OTRA, LA PROCURADURIA GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR EL LIC. ABEL VILLICANA ESTRADA,
PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA DEL ESTADO DE MEXICO; A QUIENES
EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO: “LA UAEM”, “LA FACULTAD
DE DERECHO” Y “LA PROCURADURIA”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE
LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que las disposiciones del Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-2011,
en su pilar Il establecen que la Seguridad Publica es una funcién que ademas
de salvaguardar la integridad y derechos de las personas, tiene como objetivo
preservar las libertades del orden y la paz publica.

2. Que la Procuraduria General de Justicia del Estado de México, tiene entre
otros objetos representar los intereses de la sociedad conforme a las
facultades otorgadas por la constitucién, tarea sustantiva que realiza mediante
la investigacion y persecucion de los delitos, funcidén primordial de las Agencias
del Ministerio Publico, Centros de Justicia y Subprocuradurias a través del
inicio, tramite y determinacion de las averiguaciones previas.

3. Que actualmente uno de los fenOmenos sociales de mayor impacto en la
sociedad mexiquense, lo constituye sin lugar a dudas, los homicidios dolosos
de mujeres, los cuales han aumentando gradualmente segun reportes
estadisticos, circunstancia ésta que obliga a la Procuraduria General de
Justicia del Estado de México a instrumentar los mecanismos necesarios que
ayuden en el debido cumplimiento de sus atribuciones.

4. Que bajo ese contexto, y con el propdsito de que los resultados de las
investigaciones derivadas de las Averiguaciones Previas que se integran en la
Procuraduria General de Justicia del Estado de México respecto de los delitos
de homicidio dolosos cometidos en contra de las mujeres resulten fidedignas y
confiables para la Institucion asi como para la sociedad, se considera
indispensable aprovechar la diversidad de investigadores multidisciplinarios
con que cuenta “LA UAEM” y la “LA FACULTAD DE DERECHO”, para que en
colaboracion con la Procuraduria General de Justicia del Estado de México,
identifiquen los origenes y causas del fendmeno delictivo referido, lo que es
posible lograr atendiendo a los objetivos de la “LA UAEM” y de “LA FACULTAD
DE DERECHO".

Derivado de lo anterior, “LAS PARTES”, estan de acuerdo en celebrar el presente
convenio de colaboracién, por lo que realizan las siguientes:



DECLARACIONES
I. DE “LA UAEM”

1. Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de
conformidad con lo que dispone su Ley, en su articulo 1°, publicada en la
Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

2. Que de acuerdo con lo preceptuado en el articulo 2° de su Ley, tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y
estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y mejores
formas de existencia y convivencia humana, y para promover una conciencia
universal, humanista, nacional, libre, justa y democratica. Asimismo, tiene como
fines impartir la educacidon media superior y superior; llevar a cabo la
investigacion humanistica, cientifica y tecnologica; difundir y extender los
avances del humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y otras
manifestaciones de la cultura.

3. Que el Dr. en A.P. José Martinez Vilchis, es Rector de la Universidad Autbnoma
del Estado de México y su representante legal en términos del articulo 23 de la
Ley de la propia institucion, con las facultades y obligaciones que establece el
ordenamiento legal citado en su articulo 24.

4. Que sefala como domicilio el ubicado en avenida Instituto Literario nimero 100
oriente, codigo postal 50000. Toluca de Lerdo, Estado de México.

II. DE “LA FACULTAD”

1. Que es un organismo académico de la Universidad Autbnoma del Estado de
México, con plena personalidad y capacidad juridica que tiene como fines:
formar profesionales, realizar investigaciones y extender los beneficios de la
cultura juridica; planear, organizar, definir, impartir, vigilar y evaluar los
estudios de licenciatura y posgrado asi como promover y llevar a cabo
actividades de difusion cultural y extension universitaria, tal y como lo dispone
el articulo 17 de la Ley de la Universidad Autonoma del Estado de México y
articulo 4 del Reglamento de Facultades y Escuelas Profesionales.

2. Que el Maestro en Derecho Enrique Victor Manuel Vega GoOmez es, su
Director, quien dentro de sus atribuciones esta la de representante ante otras
autoridades universitarias, y es presidente de su Consejo de Gobierno y
Organos Académicos Colegiados de acuerdo a lo expuesto por el articulo 26
de la Ley de la Universidad Autdbnoma del Estado de México y 115 del Estatuto
Universitario, quien acredita su personalidad con el mandato que le autoriza
suscribir el presente convenio, otorgado por el Dr. en A. P. José Martinez
Vilchis, Rector de la Universidad Autbnoma del Estado de México.



3. Que sefiala como domicilio para todos los efectos legales a que haya lugar el
ubicado en Ciudad Universitaria s/n, Cerro de Coatepec, Toluca de Lerdo,
Estado de México.

ll. DE “LA PROCURADURIA”

1. Que es una dependencia del Poder Ejecutivo del Estado de México, en la que
se integra la institucion del Ministerio Publico, a quien le compete la
investigacion y persecucion de los delitos, en términos de lo dispuesto por los
articulos 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 81,
82 y 83 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México; 19
parrafo penultimo y 40 de la Ley Organica de la Administracién Publica del
Estado de México y 3 del Codigo de Procedimientos Penales Vigente en el
Estado de México, 2 de la Ley Organica de la Procuraduria General de Justicia
del Estado de México.

2. Que su titular, Lic. Abel Villicafa Estrada, se encuentra debidamente facultado
para celebrar el presente Convenio, conforme a lo establecido por los articulos
1, 2, 3, 5, inciso d), fraccion V, 9 inciso a), fracciones Il, X y XVIII, de la Ley
Orgéanica de la Procuraduria General de Justicia del Estado de México, en
relacion con el articulo 6 de su Reglamento.

3. Que sefiala como domicilio para la celebracion del presente instrumento legal,
el ubicado en avenida José Maria Morelos Oriente numero 1300, esquina
Jaime Nund, colonia San Sebastian, coédigo postal 50090, Toluca de Lerdo,
Estado de México.

lll.- DE AMBAS PARTES

Que de acuerdo con las declaraciones anteriores y con fundamento en los
articulos 19 parrafo penultimo, 39 40 y 45 de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Estado de México; y una vez que reconocen la capacidad y
personalidad juridica con que comparecen, estan conformes con celebrar el
presente convenio al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto establecer las Bases de Colaboracién entre
“LA UAEM”, por conducto de la “FACULTAD DE DERECHO” y ‘LA
PROCURADURIA” a efecto de que la primera desarrolle una investigacion de
campo y gabinete que aborde con integralidad los aspectos necesarios para el
estudio de la violencia homicida en agravio de mujeres en la entidad e incluya las
causas que los originan y sus consecuencias sociales. Dicha investigacion
abarcard los campos sociales, economicos, demografico, criminoldgico,



geografico, y psicoldgico, entre otros y las recomendaciones de los investigadores
para el disefio y aplicacion de politicas publicas que permitan atender el problema.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

I.“LA UAEM”, a través de “LA FACULTAD DE DERECHO” se compromete a:

1.

Nombrar un grupo de investigaciones multidisciplinarias que colaboraran en la
investigacion sobre causas y consecuencias de los delitos de homicidios
dolosos cometidos en contra de mujeres.

Guardar absoluto sigilo sobre los datos que obren dentro de las averiguaciones
previas y los que les sean confiados para su investigacion.

Disefar y aplicar el protocolo de investigacion y los instrumentos que requieran
para el desarrollo de la investigacion de campo.

Proporcionar por escrito a “LA PROCURADURIA”, a través de la Fiscalia
Especial para la Atencion de Homicidios Dolosos Contra la Mujer y Delitos
Relacionados con Violencia Familiar y Sexual, los informes periddicos sobre
resultados obtenidos respecto de las investigaciones realizadas en relacién al
origen causa y consecuencias de los delitos de homicidio doloso cometidos en
contra de mujeres.

.“LA PROCURADURIA” se compromete a:

Proporcionar al grupo de investigaciones la informacién disponible y apoyarlos
para que la obtengan, asi como la que requieran de otras autoridades
estatales, municipales y federales.

Apoyar la investigacion mediante el andlisis estadistico y juridico del fenémeno.

Proporcionar al grupo de investigadores los estudios con que cuenta y que
puedan contribuir al propdsito de la investigacion.

Proporcionar créditos a “LA FACULTAD” y a “LA UAEM” en informes oficiales y
en su caso publicaciones.

TERCERA. LIMITES Y COSTOS

1.

Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, econdmica y técnica de ambas
instituciones.

Los costos de los apoyos que no hayan sido objeto de especificacion previa,
seran asumidos para cada parte en lo que les corresponde.



3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios seran objeto de acuerdos
especificos entre las partes.

CUARTA. COMISION TECNICA

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente
instrumento, las partes integraran una Comision Técnica formada por las personas
gue a continuaciéon se mencionan o por las que en lo sucesivo las sustituyan:

Por “LA UAEM”, Dr. en A. P. José Martinez Vilchis, Rector de la
Universidad Auténoma del Estado de México.

Por la “LA FACULTAD DE DERECHO”, M. en D. Enrique Victor
Manuel Vega Gomez, Director de la Facultad de Derecho de la
Universidad Auténoma del Estado de México.

Por “LA PROCURADURIA”, Lic. Flora Patricia Martinez Cranss,
Fiscal Especial para la Atencion de Homicidios Dolosos Cometidos
Contra la Mujer y Delitos Relacionados con Violencia Familiar y
Sexual.

Las atribuciones de la Comision Técnica seran:
1. Determinar las acciones aprobadas, asi como la factibilidad de su ejecucion.

2. Coordinar la elaboracion y firma de los programas emanados del presente
convenio.

3. Dar seguimiento a los programas acordados y evaluar sus resultados.
QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad que derive de los trabajos realizados con motivo de este convenio,
estara sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban las partes, otorgando el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la elaboraciéon y
ejecucion de dichos trabajos, sin embargo, no deberan divulgarse datos de
identificacion de las victimas del delito, y sujetos relacionados con la averiguacion
previa, asi como alcances de la investigacion, en razon de la secrecia que rige a la
averiguacion previa.

SEXTA. OPERACION DEL CONVENIO
Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio, las partes

crearan los instrumentos adecuados que normen las acciones en lo concreto,
mismas que se sujetaran a su espiritu y se transformaran en programas de



trabajo, los cuales incluiran los siguientes aspectos: tareas a desarrollar,
calendario de actividades, responsables de ejecucion, seguimiento y evaluacion,
costos, vigencia, jurisdiccién y demas condiciones que se consideren necesarias.

Previa elaboracién escrita de ambas partes, los programas seran elevados a la
categoria de acuerdos operativos y seran considerados como parte del presente
instrumento.

SEPTIMA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra, en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se refiera a trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de
los suscribientes. En ningun supuesto podra considerarse a la otra parte como
patrén sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

OCTAVA. VIGENCIA.

El presente convenio tendra vigencia de dos afos a partir de la fecha de su firma.
Su terminacion anticipada, modificacion o ratificacion debera ser solicitada por
escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos con treinta dias
habiles de anticipacion; los programas que se encuentren en realizacion,
continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

NOVENA. CONTROVERSIAS.

El presente convenio es producto de buena fe de los suscribientes, por lo que
realizaran todas las acciones correspondientes para su debido cumplimiento. En
caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento,
ambas partes convienen que la resolveran de comun acuerdo.



LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS SEIS DIAS
DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA UAEM” POR “LA PROCURADURIA”
Dr. en A. P. José Martinez Vilchis Lic. Abel Villicafia Estrada
Rector Procurador General de Justicia del

Estado de México
POR “LA FACULTAD DE DERECHO
M. en D. Enrique Victor Manuel Vega

GOémez
Director



CONVENIO INTERNO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA FACULTAD DE QUIMICA, REPRESENTADA POR SU DIRECTOR
M. EN C. JESUS PASTOR MEDRANO; Y, POR OTRA, LA FACULTAD DE
PLANEACION URBANA Y REGIONAL, REPRESENTADA POR SU
DIRECTORA LIC. EN PL. R. GRACIELA MARGARITA SUAREZ DIAZ; AMBOS
ORGANISMOS ACADEMICOS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA
COMO “LA FACULTAD DE QUIMICA” Y “LA FACULTAD DE PLANEACION”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE AMBAS PARTES

1. Que la Universidad Autonoma del Estado de México, es un organismo publico
descentralizado del Estado de México, con personalidad juridica y patrimonio
propios, dotado de plena autonomia, en su régimen interior, de conformidad con
lo que dispone el articulo 1° de su Ley, aprobada por Decreto numero 62 de la
LI Legislatura Local y publicada en la Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo
de 1992.

2. Que con fundamento en los articulos 17 de la Ley de la Universidad Autbnoma
del Estado de México, 71 y 76 fracciones | del Estatuto Universitario, para el
cumplimiento de sus funciones académicas y fines, la Maxima Casa de
Estudios cuenta con Organismos Académicos, dentro de los cuales se
encuentran “LA FACULTAD DE QUIMICA” y “LA FACULTAD DE
PLANEACION?”, partes suscribientes del presente convenio.

3 Que el M. en C. Jesus Pastor Medrano y la Lic. en PL. R. Graciela Margarita
Suarez Diaz, son Directores de “LA FACULTAD DE QUIMICA” y “LA
FACULTAD DE PLANEACION", respectivamente y cuentan con las facultades
y obligaciones establecidas en el articulo 26 de la Ley Universidad Autbnoma
del Estado de México, asi como en el 115 del Estatuto Universitario, entre las
que se encuentran las necesarias para suscribir el presente convenio interno,
comprometiéndose al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO
El presente convenio tiene por objeto asesorar por parte de “LA FACULTAD DE

QUIMICA”, el proceso de certificacion del laboratorio de ciencias ambientales de
“LA FACULTAD DE PLANEACION” de acuerdo a la norma ISO 9001.



SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
l. “LA FACULTAD DE QUIMICA” se compromete a:

1. Proporcionar asesoria por tiempo definido para desarrollo del sistema de
calidad del laboratorio de ciencias ambientales de “LA FACULTAD DE
PLANEACION".

2. Asesorar la realizacidén e implementacion del sistema de calidad.
3. Asesorar la implementacion de las normas mexicanas para el analisis de agua.
Il. “LA FACULTAD DE PLANEACION” se compromete a:

1. Dar asesoramiento en la implementacion de las normas mexicanas para
andlisis de suelos.

2. Otorgar las facilidades necesarias para la implementacion de la documentacién
y el desarrollo de las actividades del proceso de acreditacion.

lIl. AMBAS PARTES se comprometen a:
1. Desarrollar el proyecto objeto del presente convenio de manera conjunta.
TERCERA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para dar seguimiento a todo lo relacionado con el presente instrumento, las partes
acuerdan en formar una Comisién que estara integrada por los funcionarios que a
continuacion se sefialan o por los que en lo sucesivo los sustituyan:

Por “LA FACULTAD DE QUIMICA”, Quim. Gilberto Garcia Chavez.

Por “LA FACULTAD DE PLANEACION”, M. en C. Patricia Mireles
Lezama.

Esta Comision debera reunirse como minimo cada 90 dias, a partir de la fecha de
firma del presente instrumento, debiendo en cada reunion estar presente por lo
menos un representante ya sea institucional u operativo de cada una de las
partes. En cada reunidn de la Comisién se debera levantar un acta administrativa
que refleje los puntos resolutivos a efecto de que, en su caso cuando asi se
requiera, se formalicen dichas resoluciones mediante acuerdos por escrito firmado
por los representantes de cada una de las partes.

CUARTA. RELACION LABORAL



La relacion laboral se mantendra en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de
las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la otra parte como
patrén sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

QUINTA. VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia de un afio a partir de la fecha de su firma. Su
terminacion anticipada, modificacion o ratificacion debera ser solicitada por escrito
por la parte interesada, contando para tal efecto al menos con treinta dias habiles
de anticipacion; los programas que se encuentren en realizacion, continuaran bajo
las condiciones originales hasta su conclusion.

SEXTA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los programas que del mismo se deriven, son producto de
buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones posibles
para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre
su interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen que la resolveran de
comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS CINCO DIAS
DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA FACULTAD DE QUIMICA” POR “LA FACUL,TAD DE
PLANEACION”
M. en C. Jesus Pastor Medrano Lic. en PL. R. Graciela Margarita
Director Suérez Diaz

Directora



CONTRATO DE EDICION QUE EN TERMINOS DE LOS ARTICULOS 30, 31, 32,
33, 42, 44, 123, 124, 125, 126, 127 y 128 DE LA LEY FEDERAL DEL DERECHO
DE AUTOR, CELEBRAN: POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS, REPRESENTADA POR SU
TITULAR DR. CARLOS MANUEL ARRIAGA JORDAN: Y POR OTRA, LA DRA.
NORMA GONZALEZ GONZALEZ; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO, “EL EDITOR” Y “LA AUTORA”, RESPECTIVAMENTE,
AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

|. DE “EL EDITOR”

1.

Que es una Dependencia de la administracion central de la Universidad
Auténoma del Estado de México, constituida en términos de los articulos 134 y
136 del Estatuto Universitario.

Que tiene por objeto determinar las acciones e instrumentos necesarios para
difundir la cultura, el arte, la ciencia, el humanismo y la tecnologia a cargo de la
Institucion, difundiéndola y extendiéndola a la comunidad universitaria y los
sectores publico, privado y social del Estado, la region y el pais.

Que el Dr. Carlos Manuel Arriaga Jordan, es Secretario de Investigacion y
Estudios Avanzados, con las facultades y obligaciones establecidas en la
legislacién universitaria y cuenta con el mandato especial que lo autoriza para
suscribir el presente contrato, otorgado por el Dr. en A. P. José Martinez
Vilchis, Rector de la Universidad Autbnoma del Estado de México.

Que sefiala como domicilio el ubicado en la Avenida Instituto Literario NUmero
100 oriente, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

. DE “LA AUTORA”

Que la Dra. Norma Gonzalez Gonzalez, manifiesta ser autora del libro que
lleva por titulo: “Organizacién y Administracion de los servicios de salud.
El lugar y la dimension de la Salud Puablica”, con certificado de registro
namero 03-2006-120411015700-01, de fecha 9 de enero de 2007, expedido
por el Registro Publico del Derecho de Autor.

Que es titular de los derechos morales de la obra mencionada en la
declaracién anterior, por lo tanto ha determinado que su obra sea divulgada por
“EL EDITOR” (articulos 16, 18 y 21 de la Ley Federal del Derecho de Autor).

Que también es titular de los derechos patrimoniales del libro referido con
anterioridad y declara que no existe ninguna otra persona a la que le
pertenezcan, manifestando expresamente su voluntad libre y espontanea de



autorizar por este medio a “EL EDITOR” su explotacion, en cualquier forma
dentro de los limites que establece la Ley Federal del Derecho de Autor.

4. Que para el cumplimiento del presente contrato sefiala como su domicilio el
ubicado en Cerro de Coatepec, Ciudad Universitaria, Toluca de Lerdo, Estado
de México.

Expuesto lo anterior, las partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA

El presente contrato tiene por objeto llevar a cabo la primera edicion del libro
titulado: “Organizacién y Administracion de los servicios de salud. El lugar y
la dimension de la Salud Publica’, en adelante “LA OBRA”", de la autoria de la
Mtra. Norma Gonzalez Gonzélez, asi como la transmision a favor de “EL EDITOR”
de los derechos patrimoniales correspondientes.

SEGUNDA

“LA AUTORA” debera entregar a “EL EDITOR” el original de “LA OBRA” al
momento de la firma del presente contrato, para que éste proceda a realizar los
trabajos de edicidon, reproduccion, distribucion y venta. “LA AUTORA” se
compromete a que cualquier modificacién sustancial a su trabajo se realizaré
antes de que se inicie el proceso de edicion. Una vez comenzado éste, solo se
podran introducir modificaciones técnicas o de estilo que no afecten los tiempos
programados de la edicion.

TERCERA

“EL EDITOR” podra realizar la distribucion y venta del libro a través de terceros,
sin que esto implique la transmisién de los derechos patrimoniales de la titular de
“LA OBRA".

CUARTA

“EL EDITOR” no podra publicar “LA OBRA” con abreviaturas o adiciones,
supresiones o0 cualquier otra modificacidn sin consentimiento escrito de “LA
AUTORA”, y esta ultima conservara el derecho de hacer las correcciones,
enmiendas y adiciones 0 mejoras que se estimen convenientes antes de que “LA
OBRA” entre en prensa.



QUINTA

“EL EDITOR” se compromete a realizar una edicion de 500 ejemplares y entregar
a “LA AUTORA", el 10% del tiraje total (50 ejemplares), que cubre todas las
prestaciones por derecho de autor y regalias que devengan de la edicion.

SEXTA

Los gastos de edicion, distribucidon, promocion, publicidad, propaganda o de
cualquier otro concepto seran por cuenta de “EL EDITOR”.

SEPTIMA
“EL EDITOR” fijar& el precio de cada ejemplar del libro para su venta.
OCTAVA

“LA AUTORA” se compromete y responde ante “EL EDITOR” de la autoria y
originalidad de “LA OBRA” que motiva al presente contrato, asi como los derechos
gue le han transmitido.

NOVENA

“EL EDITOR” hara constar en forma y lugar visible de “LA OBRA”, su nombre,
denominacion social, su domicilio, afio de la edicidbn, nimero de orden que
corresponde a la edicion, cuando esto sea posible y el numero internacional
normalizado del libro ISBN.

DECIMA

“EL EDITOR” tiene derecho de autorizar o prohibir la reproduccion directa o
indirecta, total o parcial del cuaderno motivo de este contrato, asi como la
explotacion del mismo; la importacion de copias de su libro hechas sin
autorizacion y de la primera distribucion publica de la original y de cada ejemplar
de su libro mediante venta u otra manera; ademas gozara de exclusividad sobre
las caracteristicas tipograficas y de diagramacion para cada libro, en cuanto
contenga los originales.

UNDECIMA

El presente contrato es producto de la buena fe de los suscribientes, por lo que
realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento, en caso de
controversia sobre la interpretacién, cumplimiento o cualquier cuestion derivada de
este contrato, las partes convienen en someterse al procedimiento establecido en
el articulo 218 de la Ley Federal del Derecho de Autor.



LEIDO EL PRESENTE CONTRATO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS DIECISIETE
DIAS DEL MES DE ENERO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “EL EDITOR” “LA AUTORA”

Dr. Carlos Manuel Arriaga Jordén Dra. Norma Gonzélez Gonzélez
Secretario



CONTRATO DE EDICION QUE EN TERMINOS DE LOS ARTICULOS 30, 31, 32,
33, 42, 44, 123, 124, 125, 126, 127 y 128 DE LA LEY FEDERAL DEL DERECHO
DE AUTOR CELEBRAN: POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS, REPRESENTADA POR SU
TITULAR DR. CARLOS MANUEL ARRIAGA JORDAN; Y POR OTRA, EL DR.
JUAN MARIA PARENT JACQUEMIN; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO “EL EDITOR” Y “EL COMPILADOR”“,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|. DE “EL EDITOR”

1. Que es una dependencia de la administracion central de la Universidad
Auténoma del Estado de México, constituida en términos de los articulos 134 y
136 del Estatuto Universitario.

2. Que tiene por objeto determinar las acciones e instrumentos necesarios para
difundir la cultura, el arte, la ciencia, el humanismo y la tecnologia a cargo de la
Institucion, difundiéndola y extendiéndola a la comunidad universitaria y los
sectores publico, privado y social del Estado, la region y el pais.

3. Que el Dr. Carlos Manuel Arriaga Jordan, es Secretario de Investigacion y
Estudios Avanzados, con las obligaciones y facultades que le otorga la
Legislacion Universitaria, y cuenta con el mandato especial que lo autoriza
suscribir el presente contrato, otorgado por el Rector, Dr. en A. P. José
Martinez Vilchis.

4. Que sefala como domicilio el ubicado en la Avenida Instituto Literario nUmero
100 Oriente, Cédigo Postal 50000, Toluca, Estado de México.

|. DE “EL COMPILADOR”“

1. Que el Dr. Juan Maria Parent Jacquemin, manifiesta ser compilador del libro
que lleva por titulo “Antologia de la no-violencia” y que cuenta con ISBN
namero 970-757-018-0.

2. Que es titular de los derechos morales de la obra mencionada en la
declaracién anterior, por lo tanto ha determinado que su obra sea divulgada por
“EL EDITOR” (articulos 16, 18 y 21 de la Ley Federal del Derecho de Autor).

3. Que también es titular de los derechos patrimoniales del libro referido con
anterioridad y declara que no existe ninguna otra persona a la que le
pertenezcan manifestando expresamente su voluntad libre y espontanea de



autorizar por este medio a “EL EDITOR” su explotacion, en cualquier forma
dentro de los limites que establece la Ley Federal del Derecho de Autor.

4. Que para el cumplimiento del presente contrato sefialan como su domicilio el
ubicado en Paseo Tollocan numero 1402, Toluca de Lerdo, Estado de México.

Expuesto lo anterior, las partes manifiestan estar de acuerdo en todo
lo que establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA

El presente contrato tiene por objeto llevar a cabo la primera edicion del libro que
lleva por titulo “Antologia de la no-violencia”, en adelante “LA OBRA”,
compilada por Dr. Juan Maria Parent Jacquemin, asi como la transmision a favor
de “EL EDITOR” de los derechos patrimoniales correspondientes.

SEGUNDA

“EL COMPILADOR” debera entregar a “EL EDITOR?” el original de “LA OBRA” al
momento de la firma del presente contrato, para que éste proceda a realizar los
trabajos de edicion, reproduccion, distribucion y venta. “EL COMPILADOR" se
compromete a que cualquier modificacién sustancial a su trabajo se realizaré
antes de que se inicie el proceso de edicion. Una vez comenzado éste, solo se
podran introducir modificaciones técnicas o de estilo que no afecten los tiempos
programados de la edicion.

TERCERA

“EL EDITOR” podra realizar la distribucion y venta del libro a través de terceros,
sin que esto implique la transmisién de los derechos patrimoniales del titular de
“LA OBRA".

CUARTA

“EL EDITOR” no podra publicar “LA OBRA” con abreviaturas o adiciones,
supresiones 0 cualquier otra modificacién sin consentimiento escrito de “EL
COMPILADOR?”, y este ultimo conservara el derecho de hacer las correcciones,
enmiendas y adiciones 0 mejoras que se estimen convenientes antes de que “LA
OBRA” entre en prensa.

QUINTA
“EL EDITOR” se compromete a realizar una edicion de 200 ejemplares y entregar

a “EL COMPILADOR”, 10% del tiraje total (20 ejemplares) que cubre todas las
prestaciones por derecho de autor y regalias que devengan de la edicion.



SEXTA

Los gastos de edicién, distribucion, promocion, publicidad, propaganda o de
cualquier otro concepto seran por cuenta de “EL EDITOR”.

SEPTIMA
“EL EDITOR” fijar& el precio de cada ejemplar del libro para su venta.
OCTAVA

“EL COMPILADOR” se compromete y responde ante “EL EDITOR” de la autoria y
originalidad de “LA OBRA” asi como el ejercicio pacifico de los derechos que le ha
transmitido.

NOVENA

“EL EDITOR” hara constar en forma y lugar visible de “LA OBRA”, su nombre,
denominacion social, su domicilio, afio de la edicibn, nimero de orden que
corresponde a la edicion, cuando esto sea posible y el nimero internacional
normalizado del libro (ISBN).

DECIMA

“EL EDITOR” tiene derecho de autorizar o prohibir la reproduccién directa o
indirecta, total o parcial del libro motivo de este contrato, asi como la explotacion
del mismo; la importacién de copias y de la primera distribucion publica de la
original y de cada ejemplar mediante venta u otra manera. Ademas, gozara de
exclusividad sobre las caracteristicas tipografica y de diagramacién para cada
libro, en cuanto contengan de originales.

UNDECIMA

El presente contrato es producto de la buena fe de los suscribientes, por lo que
realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento, en caso de
controversia sobre la interpretacién, cumplimiento o cualquier cuestion derivada de
este contrato, las partes convienen en someterse al procedimiento establecido en
el articulo 218 de la Ley Federal del Derecho de Autor.



LEIDO EL PRESENTE CONTRATO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTISEIS
DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “EL EDITOR” “EL COMPILADOR”

Dr. Carlos Manuel Arriaga Jordan Dr. Juan Maria Parent Jacquemin
Secretario



CONTRATO DE EDICION QUE EN TERMINOS DE LOS ARTICULOS 30, 31, 32,
33, 42, 44, 123, 124, 125, 126, 127 y 128 DE LA LEY FEDERAL DEL DERECHO
DE AUTOR, CELEBRAN: POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE
INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS, REPRESENTADA POR SU
TITULAR DR. CARLOS MANUEL ARRIAGA JORDAN; Y POR OTRA, EL DR.
DELFINO MADRIGAL URIBE; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO “EL EDITOR” Y “EL COAUTOR”, RESPECTIVAMENTE,
AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

|. DE “EL EDITOR”

1.

Que es una dependencia de la administracion central de la Universidad
Auténoma del Estado de México, constituida en términos de los articulos 134 y
136 del Estatuto Universitario.

Que tiene por objeto determinar las acciones e instrumentos necesarios para
difundir la cultura, el arte, la ciencia, el humanismo y la tecnologia a cargo de la
Institucion, difundiéndola y extendiéndola a la comunidad universitaria y los
sectores publico, privado y social del Estado, la region y el pais.

Que el Dr. Carlos Manuel Arriaga Jordan, es Secretario de Investigacion y
Estudios Avanzados, con las obligaciones y facultades que le otorga la
Legislacion Universitaria, y cuenta con el mandato especial que lo autoriza
suscribir el presente contrato, otorgado por el Rector, Dr. en A. P. José
Martinez Vilchis.

Que sefiala como domicilio el ubicado en la Avenida Instituto Literario nimero
100 Oriente, Codigo Postal 50000, Toluca, Estado de México.

. DE “EL COAUTOR”

Que el Dr. Delfino Madrigal Uribe, manifiesta ser coautor del cuaderno de
investigacion que lleva por titulo: “Atlas del medio fisico del Estado de
México” y que cuenta con ISBN namero 970-757-017-2.

Que es titular de los derechos morales de la obra mencionada en la
declaracién anterior, por lo tanto ha determinado que su obra sea divulgada por
“EL EDITOR” (articulos 16, 18 y 21 de la Ley Federal del Derecho de Autor).

Que también es titular de los derechos patrimoniales del cuaderno de
investigacion referido con anterioridad y declara que no existe ninguna otra
persona a la que le pertenezcan manifestando expresamente su voluntad libre
y espontanea de autorizar por este medio a “EL EDITOR” su explotacion, en



cualquier forma dentro de los limites que establece la Ley Federal del Derecho
de Autor.

4. Que para el cumplimiento del presente contrato sefialan como su domicilio el
ubicado en Cerro de Coatepec, Ciudad Universitaria, Toluca de Lerdo, Estado
de México.

Expuesto lo anterior, las partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA

El presente contrato tiene por objeto, llevar a cabo la primera edicién del cuaderno
de investigacion que lleva por titulo: “Atlas del medio fisico del Estado de
México”, en adelante “LA OBRA”", del autor Dr. Delfino Madrigal Uribe, asi como
la transmisibn a favor de “EL EDITOR” de los derechos patrimoniales
correspondientes.

SEGUNDA

“EL COAUTOR” debera entregar a “EL EDITOR” el original de “LA OBRA” al
momento de la firma del presente contrato, para que éste proceda a realizar los
trabajos de edicidon, reproduccion, distribucion y venta. “EL COAUTOR” se
compromete a que cualquier modificacién sustancial a su trabajo se realizaré
antes de que se inicie el proceso de edicion. Una vez comenzado éste, solo se
podran introducir modificaciones técnicas o de estilo que no afecten los tiempos
programados de la edicion.

TERCERA

“EL EDITOR” podra realizar la distribucién y venta del cuaderno de investigacion a
través de terceros, sin que esto implique la transmision de los derechos
patrimoniales del titular de “LA OBRA”".

CUARTA

“EL EDITOR” no podra publicar “LA OBRA” con abreviaturas o adiciones,
supresiones 0 cualquier otra modificacién sin consentimiento escrito de “EL
COAUTOR”, y este ultimo conservara el derecho de hacer las correcciones,
enmiendas y adiciones 0 mejoras que se estimen convenientes antes de que “LA
OBRA” entre en prensa.



QUINTA

“EL EDITOR” se compromete a realizar una edicion de 200 ejemplares y entregar
a “EL COAUTOR”, 10% del tiraje total (20 ejemplares) que cubre todas las
prestaciones por derecho de autor y regalias que devengan de la edicion.

SEXTA

Los gastos de edicion, distribucidon, promocion, publicidad, propaganda o de
cualquier otro concepto seran por cuenta de “EL EDITOR”.

SEPTIMA
“EL EDITOR” fijar& el precio de cada ejemplar del cuaderno para su venta.
OCTAVA

“EL COAUTOR” se compromete y responde ante “EL EDITOR” de la autoria y
originalidad de “LA OBRA”, asi como el ejercicio pacifico de los derechos que le
ha transmitido.

NOVENA

“EL EDITOR” hara constar en forma y lugar visible de “LA OBRA”, su nombre,
denominacion social, su domicilio, afio de la edicidbn, nimero de orden que
corresponde a la edicion, cuando esto sea posible y el nimero internacional
normalizado del libro (ISBN).

DECIMA

“EL EDITOR?” tiene derecho de autorizar o prohibir la reproduccion directa o
indirecta, total o parcial del cuaderno motivo de este contrato, asi como la
explotacion del mismo; la importacion de copias y de la primera distribucion
publica de la original y de cada ejemplar mediante venta u otra manera. Ademas,
gozara de exclusividad sobre las caracteristicas tipografica y de diagramacion
para cada libro, en cuanto contengan de originales.

UNDECIMA

El presente contrato es producto de la buena fe de los suscribientes, por lo que
realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento, en caso de
controversia sobre la interpretacién, cumplimiento o cualquier cuestién derivada de
este contrato, las partes convienen en someterse al procedimiento establecido en
el articulo 218 de la Ley Federal del Derecho de Autor.



LEIDO EL PRESENTE CONTRATO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTISEIS
DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “EL EDITOR” “EL COAUTOR”

Dr. Carlos Manuel Arriaga Jordén Dr. Delfino Madrigal Uribe
Secretario



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE
CELEBRAN: POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE MEXICO, A TRAVES DE LA FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y
ZOOTECNIA, REPRESENTADA POR SU DIRECTOR M. EN S. P. JAIME
NICOLAS JARAMILLO PANIAGUA; Y POR LA OTRA, EL COMITE DE
SANIDAD ACUICOLA DEL ESTADO DE MEXICO, A.C., REPRESENTADO POR
SU PRESIDENTE M.V.Z. MAURICIO PEREDA OCHOA; A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” Y
“EL COMITE”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”

1. Que es un organismo académico de la Universidad Autbnoma del Estado de
México, que tiene como fines: formar profesionales; realizar investigaciones y
extender los beneficios de la cultura en el area de la medicina veterinaria y
zootecnia, planear, organizar, definir, impartir, vigilar y evaluar los estudios de
licenciatura y avanzados; asi como promover y llevar a cabo actividades de
difusion cultural y extension universitaria.

2. Que el M. en S. P. Jaime Nicolas Jaramillo Paniagua, es Director de la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, con las facultades y obligaciones
establecidas en la legislacion universitaria y cuenta con el mandato especial
gue lo autoriza para suscribir el presente contrato, otorgado por el Dr. en A. P.
José Martinez Vilchis, Rector de la Universidad Autdbnoma del Estado de
México.

3. Que cuenta con personal que posee la capacidad, aptitud y conocimientos
necesarios para llevar a cabo el trabajo y actividades, objeto del presente
contrato.

4. Que sefiala como domicilio, el ubicado en el Cerrillo Piedras Blancas, cddigo
postal 50090, Toluca de Lerdo, Estado de México.

ll. DE “EL COMITE”

1. Que es una asociacion civil legalmente constituida conforme a las Leyes
Mexicanas como lo acredita mediante escritura publica numero 15,768 (Quince
mil setecientos sesenta y ocho) de fecha 4 de diciembre de 2002, pasada ante
la fe del Notario Publico nimero ochenta y uno del Estado de México, Lic.
Jorge Trinidad Gallegos Mendoza.



2. Que entre sus objetivos se encuentran, la atencién de los requerimientos
bésicos de sanidad acuicola en el Estado de México, sin fines de lucro y en
beneficio de la sociedad en general; coordinar acciones entre los comités
regionales, estatales, otras asociaciones con la misma finalidad, juntas locales,
regionales, estatales o federales; fomentar el control de calidad entre los
asociados y productores en general, sujetos a normas sanitarias legales y
vigentes y a otras entidades encargadas de estos; fomentar también, todo lo
relacionado a lo que la produccién acuicola se refiere, desde los inicios de la
cadena productiva hasta el final de ella; estructurar y llevar a cabo acciones
propias de los programas sanitarios y de programas de articulacion productiva
del sector, servicio que podra ser prestado de forma gratuita u onerosa.

3. Que el M.V.Z. Mauricio Pereda Ochoa, es su Presidente y cuenta con la
capacidad legal que lo faculta para suscribir este contrato como consta en el
Articulo vigésimo segundo numerales 1, 2y 9, y el articulo vigésimo tercero del
acta constitutiva mencionada.

4. Que seiala como domicilio el ubicado en Avenida Independencia 1327 oriente,
Colonia Electrificacion, cédigo postal 50090, Toluca de Lerdo, Estado de
México.

lll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente contrato de prestaciéon de servicios
profesionales, a fin de contribuir mutuamente en el cumplimiento de sus
responsabilidades, concurrir al mejoramiento y superacion de la vida de la
comunidad y comprometerse a apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente contrato tiene por objeto establecer las bases y criterios sobre los
cuales “EL COMITE” encomienda a “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” la
realizacion de los servicios de estudio de sanidad acuicola, para el diagnéstico de
situacion sanitaria de la carpa obtenida en espacios lacustres del Estado de
México; consistentes en procesos de bacteriologia, toxicoldgico de residuos
titulares de plomo, parasitologia y virologia por medio de cultivo celular, para
definir el estatus sanitario de la produccion extensiva de la carpa en la entidad,
referente a la determinacion de riesgos sanitarios para la salud publica, monitoreo
para descartar enfermedades exéticas de tipo viral de impacto econémico y
sanitario Pancreatitis Necrotica Infecciosa, enfermedades bacterianas vy
parasitarias, alteraciones anatomopatolégicos relacionadas con enfermedades de
caracter metabolico, nutricional y de etiologia no infecciosa, en 215 muestras de



especimenes de carpa procedentes de cuerpos de agua localizados en el Estado
de México, en lo sucesivo “LOS ESTUDIOS”, asimismo “EL PRESTADOR DEL
SERVICIO” se compromete a realizarlos en los términos del presente contrato y
con base en las especificaciones, términos de referencia, plazos y costos,
estipulados en el programa operativo elaborado de comun acuerdo y que como
anexo 1 suscrito por las partes, forma parte integrante del presente instrumento.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

I. “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” se compromete a:

1.

Designar para la prestacion de los servicios del presente contrato, al Centro de
Investigacion y Estudios Avanzados en Salud Animal, en adelante “EL CIESA”,
como la dependencia académica responsable para ejercer la coordinacién
administrativa, operativa y técnica de “LOS ESTUDIOS".

Elaborar y determinar la descripcion de las tareas a desarrollar para el
cumplimiento del presente contrato.

Realizar las supervisiones y reuniones periédicas, de seguimiento y evaluacion
que le permitan valorar las actividades del presente contrato en coordinacion
con “EL COMITE”, en su caso.

Asegurar la confidencialidad de los resultados del diagnéstico de acuerdo a la
clausula de confidencialidad estipulada en el sistema de gestion de la calidad
de “EL CIESA".

Depositar en la Tesoreria de la Universidad Autonoma del Estado de México,
los ingresos que le correspondan con motivo del presente contrato.

.“EL COMITE” se compromete a:

Apoyar las tareas de “LOS ESTUDIOS".

Proporcionar el apoyo para la obtencion de la informacion necesaria para la
elaboracion de “LOS ESTUDIOS".

Participar en las reuniones de caracter técnico-administrativo de seguimiento y
evaluacion de “LOS ESTUDIOS” que se convoque por cualquiera de las partes.

Acordar con "LA PRESTADORA DEL SERVICIO" las especificaciones,
términos de referencia, plazos y costos, estipulados en el anexo 1, con la
finalidad de contar con un marco metodologico para la ejecucion de “LOS
ESTUDIOS”, el cual una vez firmado formara parte del presente contrato.

Entregar a “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, la cantidad de $430,000.00
(CUATROCIENTOS TREINTA MIL PESOS 00/100 M.N.), en dos exhibiciones



por concepto de retribucidon por “LOS ESTUDIOS”, cuyo monto debera
depositar en la Tesoreria de la Universidad Autbnoma del Estado de México.

TERCERA. FORMA DE PAGO
La forma de pago sera la siguiente:

La primera exhibicion correspondera al 50% del monto total y serd depositada al
momento de la firma del presente contrato y el restante 50%, al finalizar el total del
muestreo en retribucion a los servicios.

Como justificacion de los avances, “EL COMITE” debera recibir los resultados de
los estudios en las etapas de desarrollo previstas en el anexo 1. Al término de la
realizacion de “LOS ESTUDIOS” objeto de esta contrato. “EL COMITE” , recibira
de la dependencia académica responsable el informe técnico final y finiquito del
presente contrato.

CUARTA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para dar seguimiento a todo lo relacionado con el presente contrato, las partes
acuerdan en formar una Comision de Seguimiento que estara integrada por los
funcionarios que a continuacién se sefialan o por los que en lo sucesivo los
sustituyan:

Por “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, el Coordinador del Centro de
Investigacion y Estudios Avanzados en Salud Animal Dr. Martin
Talavera Rojas como responsable administrativo, el subcoordinador
de vinculacion y extension universitaria, M. en C. Valente Velazquez
Ordofiez, como responsable operativo, los M.V.Z. Fernando Vega
Castillo y la M. en C. Celene Salgado Miranda, como responsables
técnicos del area de sanidad acuicola de la misma dependencia.

Por “EL COMITE”, M.V.Z. Mauricio Pereda Ochoa, como responsable
administrativo y al M.V.Z. Alberto Ambrosio Sanchez, como
responsable operativo y como responsable técnico al M.V.Z. Gerardo
Silva Salgero.

Esta Comisién debera reunirse como minimo una vez al mes, a partir de la fecha
de firma del presente contrato, debiendo en cada reunion estar presente por lo
menos un representante ya sea institucional u operativo de cada una de las
partes. En cada reunion de la Comisién se debera levantar un acta administrativa
que refleje los puntos resolutivos a efecto de que, en su caso cuando asi se
requiera, se formalicen dichas resoluciones mediante acuerdos por escrito
firmados por los representantes de cada una de las partes.



QUINTA. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

“EL PRESTADOR DEL SERVICIO” garantiza que los servicios profesionales
objeto de este contrato, seran prestados de conformidad con los estdndares de
diagnostico establecidos por organismos internacionales en materia de sanidad
acuicola y la normativa nacional en materia objeto del presente contrato y que esta
garantia es valida por el término del presente contrato.

“EL PRESTADOR DEL SERVICIO” garantiza en el proceso los protocolos sobre
las medidas de bioseguridad y manejo de los residuos bioldgico infecciosos de los
desechos, despojos de los especimenes y materiales derivados de los
procedimientos.

Si “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” incumple o no puede corregir
sustancialmente algun incumplimiento a esta garantia de forma comercialmente
razonable, “EL COMITE” podréa dar por terminado el presente contrato y obtener el
reembolso correspondiente del pago realizado por dichos servicios. Si por el
contrario, “EL COMITE” incumple o no corrige algn incumplimiento en un tiempo
razonable, respecto de sus compromisos establecidos en la clausula segunda del
presente contrato, cubrird adicionalmente los gastos generados por el retraso del
cumplimiento de las obligaciones, en su caso “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”
podra dar por terminado este contrato sin rembolsar los pagos recibidos por los
servicios.

SEXTA. DE LA COLABORACION ADICIONAL

“EL PRESTADOR DEL SERVICIO” brindara las facilidades para llevar a cabo
programas de servicio social y proyectos de investigacion aplicada para favorecer
el proceso de aprendizaje de los alumnos de la Licenciatura en Medicina
Veterinaria y Zootecnia de la Universidad Autonoma del Estado de México, en su
caso brindara la asesoria para el desarrollo de tesis con temas relacionados con la
colaboracion y el objeto de este contrato acordados previamente con el “EL
COMITE”. Asi mismo esté podra solicitar a “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” la
participacion y el consenso para realizar actividades relacionadas con la atencion
a los problemas emergentes en la entidad, relacionada también con el objeto del
presente contrato mediante la participacion de otras instancias sectoriales
promovidas por “EL COMITE”.

Las partes convienen en atender las situaciones de emergencia de interés en el
area, para lo cual elaboraran un proyecto para el desarrollo de un programa de
atencion de emergencias sanitarias y ambientales en la produccién extensiva de la
carpa.

En los dos casos anteriores, las partes suscribirdn los acuerdos operativos
necesarios en los que se estipulen la participacién y compromisos asumidos por
cada una de ellas.



SEPTIMA. ADECUACIONES Y MODIFICACIONES

“EL COMITE” en todo momento, podra verificar la adecuada prestacion de los
servicios contratados y sugerir las adecuaciones y modificaciones que considere
necesarias en cumplimiento de los objetivos del mismo, por lo cual “EL
PRESTADOR DEL SERVICIO” debera contar con personal disponible para cada
una de las acciones a realizar siempre y cuando no generen un gasto superior al
ya pactado o alteren “LOS ESTUDIOS”. Asimismo, podra solicitar informes a “EL
PRESTADOR DEL SERVICIO” a fin de constatar el avance y desarrollo de estos
en sus diferentes etapas, en las reuniones de seguimiento y evaluacion del
presente contrato.

OCTAVA. PENA CONVENCIONAL

En caso de que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, se demore en la conclusién
de los trabajos encomendados, objeto de este contrato, sera sancionado con una
pena convencional de 1% mensual, sobre el conjunto total de los servicios
profesionales contratados, a que refiere la clausula segunda y tercera, por el
periodo de desfase del objeto del presente contrato. Esta clausula no aplica si la
demora es por responsabilidad de “EL COMITE”, en su caso, ambas partes
convendran el procedimiento administrativo y operativo que proceda para
subsanar el inconveniente. Las partes convienen ejecutar el presente por el
periodo de referencia, en la asignacion de los recursos financieros destinados al
efecto.

NOVENA. DANOS Y PERJUICIOS

“EL PRESTADOR DEL SERVICIO” y “EL COMITE” responderan por los dafios y
perjuicios que se causen por el incumplimiento de sus compromisos motivo del
contrato, por causas imputables a ellos, independientemente de que por tal motivo
proceda la rescision del mismo. Asi mismo se comprometen a conservar la
confidencialidad de los resultados del diagndstico y los procedimientos técnicos
utilizados en referencia al sistema de gestion de la calidad de la dependencia.

DECIMA. RELACION LABORAL

El personal que contrate “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” para el cumplimiento
de “LOS ESTUDIOS”, se entenderan relacionados con este, razon por la cual a
“EL COMITE” no podra considerarse de ninguna manera como patron solidario o
sustituto, obligado solidario o intermediario, estableciéndose claramente las
relaciones juridicas tanto de orden laboral como de otra indole se mantendran
Gnicamente entre aquel y sus trabajadores o prestadores de los servicios que
contrate.



UNDECIMA. DERECHOS DE AUTOR

“EL COMITE” sera titular de los derechos de autor de “LOS ESTUDIOS”, por lo
qgue corresponde a su aspecto patrimonial. “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” es
titular del protocolo técnico de los procedimientos desarrollados vy titular de los
derechos de autor, la propiedad intelectual y patrimonial de los agentes bioldgicos
de las muestras del proceso, ademas de otros materiales bioldgicos derivados de
los procedimientos de “LOS ESTUDIOS”. En cuanto a su aspecto moral e
intelectual “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, podra publicar o divulgar total o
parcialmente los mismos, con fines eminentemente académicos y/o cientificos
conforme lo establecimiento en la clausula décima segunda bajo acuerdo por las
partes.

“EL PRESTADOR DEL SERVICIO” sera titular de los derechos de autor en lo que
respecta a patentes y marcas que se generen con respecto a las herramientas,
metodologias, sistemas y programas de computo, relacionados y utilizados para la
realizacion de “LOS ESTUDIOS".

“EL COMITE”, en su caso sera el encargado de divulgar e informar a la sociedad
sobre las situaciones de emergencia y riesgo sanitario de la entidad. Por su parte
“EL PRESTADOR DEL SERVICIO” en su caso brindara para “EL COMITE”, el
apoyo cientifico y técnico requerido para discernir las situaciones de riesgo
sanitario relacionadas con la actividad en el término de referencia.

DUODECIMA. PUBLICACION DE RESULTADOS

“EL PRESTADOR DEL SERVICIO” no podra divulgar por medio de publicaciones,
informes, conferencias, medios electronicos o magnéticos y por cualquier otra
forma los datos o resultados obtenidos en los trabajos objeto del presente contrato
que pongan en riesgo la confidencialidad de los servicios otorgados, salvo que
medie autorizacion expresa de la Comisién de Seguimiento, la cual no debera
contener informaciéon confidencial, durante el periodo de referencia del contrato y
durante el término de este, las partes convendran por escrito sin perjuicio de las
partes, los apartados que podran ser objeto de difusidon cientifica mediante
publicacion pertinente dando crédito a las fuentes otorgantes del financiamiento y
de la colaboracién en la autoria en el estudio. Sin afectar los programas de
sanidad acuicola de la entidad en el rubro de la produccion extensiva de la carpa.
Después de un término perencial de 180 dias naturales del finiquito administrativo
del presente contrato “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” podra utilizar la
informacion derivada del presente contrato sin perjuicio alguno para los fines
universitarios establecidos en la normativa y patrimonio de la Universidad
Auténoma del Estado de México.

DECIMA TERCERA. RESCISION

Seran causas de rescision del presente contrato las siguientes:



1. Que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” inicie la realizacién de los servicios
objeto del presente contrato, fuera del periodo previsto en la clausula tercera.

2. Que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” suspenda injustificadamente la
prestacion de los servicios para los que fue contratado.

3. Que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” no se ajuste a las exigencias de
calidad profesional y oportunidad pactadas o requeridas.

4. Que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” proporcione a terceros informacion
confidencial materia de este contrato, sin autorizacion expresa de “EL
COMITE".

5. Cualquier incumplimiento de las obligaciones que asume “EL COMITE” con
motivo del presente contrato.

6. “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” dara por término administrativo de la
vigencia del presente contrato de servicios establecidos en la clausula décima
quinta, concluida su participacion mediante el informe y finiquito administrativo
remitido a “EL COMITE".

7. “EL COMTE” dara por concluida su participacién a término administrativo al
recibir el informe y finiquito administrativo de “EL PRESTADOR DEL
SERVICIO".

DECIMA CUARTA. VICIOS DEL CONTRATO

En este contrato no existe error, dolo, violencia, mala fe o cualquier otro vicio de
voluntad, razén por la cual las partes renuncian expresamente a anularlo o
rescindirlo, por alguno de los motivos expresados.

DECIMA QUINTA. VIGENCIA

La vigencia del presente contrato sera a partir de la fecha de su firma y hasta la
conclusién de “LOS ESTUDIOS”; sin embargo cualquiera de las partes podré
darlos por terminado anticipadamente, mediante aviso que por escrito formule a la
contraparte con 15 dias habiles de anticipacion.

DECIMA SEXTA. CONTROVERSIAS

El presente contrato estara regido por las disposiciones contenidas en los articulos
7.825, 7.829, 7.830, 7.832 y demas aplicables del Cadigo Civil vigente del Estado
de México. Cualquier controversia que se suscite en la interpretacion o
cumplimiento del mismo, la resolveran de comun acuerdo. En caso de persistir la
discrepancia, las partes se someten expresamente a la jurisdiccion de los



Tribunales Civiles del Distrito Judicial de Toluca, Estado de México, renunciando al
fuero que por razon de su domicilio, presente o futuro les pudiera corresponder.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS OCHO DIAS
DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL CINCO.

POR “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” POR “EL COMITE”
M. en S. P. Jaime Nicolas Jaramillo M.V.Z. Mauricio Pereda Ochoa
Paniagua Presidente

Director de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia

Dr. Martin Talavera Rojas
Coordinador del Centro de Investigacion y
Estudios Avanzados en Salud Animal



CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE
CELEBRAN: POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE MEXICO, A TRAVES DE LA SECRETARIA DE EXTENSION Y
VINCULACION, REPRESENTADA POR SU TITULAR M. EN E. P. D.
GUILLERMINA DIAZ PEREZ; Y POR OTRA, LA CAMARA MEXICANA DE LA
INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION, DELEGACION COMARCA LAGUNERA,
REPRESENTADA POR SU PRESIDENTE ING. DOMINGO ROBERTO TUEME
GRAHAM; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA
PRESTADORA DE SERVICIOS” Y “EL RECEPTOR DEL SERVICIO”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|. DE “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”

1. Que la Universidad Autonoma del Estado de México es un organismo publico
descentralizado del Estado de México, con personalidad juridica y patrimonio
propios, dotado de plena autonomia, en su régimen interior, de conformidad con
lo que dispone su Ley, en su articulo 1°, aprobada por Decreto Numero 62 de la
LI Legislatura local y publicada en la Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo de
1992.

2. Que con fundamento en los articulos 17 de la Ley de la Universidad Autbnoma
del Estado de México, asi como 76 fracciones | y 134 del Estatuto Universitario,
para el cumplimiento de sus funciones, objeto y fines, la Maxima Casa de
Estudios cuenta con organismos académicos y dependencias administrativas
dentro de los cuales se encuentra la Secretaria de Extension y Vinculacion.

3. Que la M. en E. P. D. Guillermina Diaz Pérez, es la Titular de la Secretaria de
Extension y Vinculacion, con las facultades y obligaciones establecidas en la
legislacién universitaria y cuenta con el mandato especial que la autoriza para
suscribir el presente contrato, otorgado por el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis,
Rector de la Universidad Autonoma del Estado de México.

4. Que cuenta con una dependencia universitaria dedicada a desarrollar la cultura
empresarial universitaria, que apoya a los emprendedores para el desarrollo de
sus proyectos de negocios, proporcionandoles los servicios necesarios de
capacitacion, asesoria, tutoria, consultoria o albergue.

5. Que la Universidad Autonoma del Estado de México, es propietaria del Modelo
de Incubacion de Tecnologia Intermedia, segun se acredita en el certificado de
registro niumero 03-2004-082713572500-01, expedido a favor de la Universidad
Auténoma del Estado de México, por el Instituto Nacional del Derecho de Autor;
este Modelo es reconocido por la Secretaria de Economia, segun oficio nUmero
210.2004.1906 de fecha 26 de octubre de 2004, asi mismo cuenta con la



aprobacion de dicha Secretaria para transferirlo, lo cual se acredita en el oficio
namero 210.2005.1542 de fecha 14 de septiembre de 2005.

. Que sefiala como domicilio para efectos de este contrato, el ubicado en Km.

39.5 de la carretera libre a Pachuca, codigo postal 55740, Tecamac, Estado de
México.

. DE “EL RECEPTOR DEL SERVICIO”

Que es una institucion de interés publico, autbnoma, con personalidad juridica
y patrimonio propio, que fue publicado su acuerdo de creacion en el Diario
Oficial de la Federacion, el dia 3 de Junio de 1968, con domicilio en la ciudad
de México.

Que dentro de sus objetivos de Ley y Estatutarios destacan:

- Representar, defender y fomentar los intereses generales de los
industriales de la construccion.

- Desarrollar y fomentar la investigacion cientifica, promover ante organismos
publicos la adopcion de politicas o la creacién de organismos tendentes a
fomentar y apoyar a la Industria de la Construccion.

- Estudiar y promover medidas tendentes a mejorar las relaciones de trabajo
y a elevar la eficiencia en la Industria de la Construccion.

- Promover la capacitacion y el desarrollo de los obreros, personal técnico,
administrativo y directivo que labore en la Industria de la Construccion.

Que de acuerdo con las facultades que le confiere el articulo 90 inciso XV de
los estatutos de la Camara Mexicana de la Industria de la Construccién, cuenta
con la capacidad para contraer las obligaciones a que se refiere el presente
contrato.

Que tiene su domicilio en Periférico Sur nimero 4839, Colonia Parques del
Pedregal, cédigo postal 14010, Delegacion Tlalpan, México, Distrito Federal,
que su registro Federal de Contribuyentes es CMI970416U95.

lll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente contrato, manifestando estar de acuerdo
en todo lo que establecen las siguientes:



CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente contrato tiene por objeto establecer las bases y criterios por las que
“LA PRESTADORA DE SERVICIOS”, a través de la Direccién de Vinculacién y
Desarrollo Empresarial transfiere el Modelo de Incubacion de Tecnologia
Intermedia a “EL RECEPTOR DEL SERVICIO” para la implementacion en su
incubadora, bajo las condiciones, alcances, términos de referencia, actividades,
plazos y costos que se describen en el anexo “A”, que forma parte integral de este
instrumento.

SEGUNDA. RETRIBUCION

“EL RECEPTOR DEL SERVICIO” pagara a “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”
por concepto de retribucién por los servicios objeto del presente contrato, la
cantidad de $320,000.00 (TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS 00/100 M.N.).

Este importe incluye la documentacién del modelo, la capacitacion, y los viaticos
necesarios, exclusivamente para impartir la capacitacion que contempla la
transferencia.

En caso de que la Institucion receptora solicite visitas adicionales, debera cubrir
los gastos que se generen, previo acuerdo por escrito suscrito por las partes.

Las partes acuerdan que de la cantidad total referida $70,000.00 (SETENTA MIL
PESOS 00/100 M.N.), corresponden a “EL RECEPTOR DEL SERVICIO” que han
sido presupuestados para los propios viaticos y gastos de su personal, los cuales
seran devueltos por “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” a mas tardar en 15 dias
después de haber realizado el pago abajo especificado. Teniendo “EL
RECEPTOR DEL SERVICIO” el compromiso de entregar un recibo con todos los
requisitos fiscales que ampare la cantidad descrita, este recibo debera entregarlo
en la misma fecha en la que realice el pago, lo anterior a efecto de que “LA
PRESTADORA DE SERVICIOS”, libere dicho recurso.

TERCERA. FORMA DE PAGO

El costo del servicio por $320,000 (TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS 00/100
MN) sera depositado en la Tesoreria de la Universidad Autonoma del Estado de
México a mas tardar el dia 28 de febrero del 2007.

CUARTA. RESPONSABLES OPERATIVOS

Para el debido cumplimiento de este instrumento “LA PRESTADORA DE
SERVICIOS” designa al C. P. Carlos Fano Jiménez y “EL RECEPTOR DEL
SERVICIO” al T.Q. Juan Manuel Almendares Garcia, como los responsables
operativos de los trabajos a desarrollar.



QUINTA. SERVICIOS CONTRATADOS, ALCANCES Y COMPROMISOS DE
LAS PARTES

El objetivo de la transferencia del modelo, consiste en aprovechar la experiencia
de un modelo exitoso, debidamente documentado, sistematizado y reconocido,
que permitira estandarizar los servicios de tutorias y asesorias, contando con
guias faciles de aplicar y de entender, ayudando a disminuir el tiempo de la curva
de aprendizaje, y a iniciar el servicio rapidamente, asi como aprovechar la
experiencia de “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”.

El alcance del proceso de transferencia, se sujetard a la entrega y
cumplimiento de lo siguiente:

I. “LA PRESTADORA DE SERVICIOS” se compromete a:

1. Hacer un diagnostico y presentar las conclusiones o recomendaciones, asi
como el plan a seguir (20 horas aprox.).

2. Modelo de incubacion documentado.
El modelo se entregara impreso, encuadernado y/o en carpetas, conteniendo:
- Manual de organizacion de la incubadora.
- Proceso de “Diagndstico” y anexos.
- Proceso de “Estudio Preliminar” y anexos.
- Proceso “Estudio de mercado” y anexos.
- Proceso “Estudio Técnico-Administrativo” y anexos.
- Proceso “Estudio Econémico” y anexos.
- Proceso de “Constitucién” y anexos.
- Proceso de “Arranque” y anexos.
- Proceso de “Liberacién y seguimiento”.
- Proceso de “Promocion”.

3. Capacitacion para la aplicacion del modelo.
Se impartirdan 5 cursos, de 8 horas cada uno en promedio, con un total de 40
horas aprox., que son:
- Modelo de incubacion.
- Aspectos de mercado y herramientas de apoyo.
- Aspectos técnicos y herramientas de apoyo.
- Aspectos administrativos y herramientas de apoyo.
- Aspectos financieros y herramientas de apoyo.

4. Manual de participante de cada curso.
Seran 5y se entregaran encuadernados o engargolados.

5. Organizacion, Operacion, y Controles de la incubadora, asi como la Base de
datos utilizada.
Curso de capacitacion (40 horas aprox.).



9.

La base de datos se entregara instalada en su red o computadora.
Manual de operacién y/o de usuario.

. Sistema de apoyo financiero para evaluacion de proyectos.

Se entregara instalada en su computadora.
Curso de capacitacion (sera parte del curso de aspectos financieros).
Manual de operacién y/o de usuario.

. Implantacion y acompafiamiento de un afio por internet o via telefénica, 70

horas aprox.

. Realizar algunas adecuaciones o mejoras menores, que pudieran resultar en el

proceso (20 horas aprox.).
Realizar el cierre parcial y total de la implementacion (10 horas aprox.).

“EL RECEPTOR DEL SERVICIO” se compromete a:

Contar con los recursos técnicos y materiales siguientes:

1.

2.

5.

Instalaciones (espacio fisico adecuado para labores de capacitacion).

Recursos técnicos y materiales:

- Equipos de computo suficientes para el personal que sera capacitado (sélo 2
dias).

- Computadora, con servicio de internet.

- Cafon proyector.

- Pintarrén o rotafolio y plumones.

- Papeleria para los participantes.

Recursos humanos:
- Responsable directo del proceso de transferencia y/o director de la
incubadora.

Personal especializado en las areas de:

- Mercadotecnia y Desarrollo Comercial,

- Ingenieria de procesos o similar,

- Administracion y Desarrollo Organizacional;
- Finanzas.

Auxiliar administrativo y de computo.

El personal asignado debera tener la disposicion y tiempo suficiente para asistir a
la capacitacion y realizar las actividades que se les encomiende.

La capacitacion se llevara a cabo tanto en las instalaciones de “LA PRESTADORA
DE SERVICIOS”, ubicado en Km. 39.5 de la carretera libre a Pachuca, Cddigo



Postal 55740, Tecamac, Estado de México; asi como en el domicilio convencional
de “EL RECEPTOR DEL SERVICIO”, ubicado en avenida Juan Ignacio Jiménez
namero 99, colonia Los Angeles, codigo postal 27140, Torreén, Coahuila.

SEXTA. PLAZOS DE EJECUCION

“LA PRESTADORA DE SERVICIOS” se compromete a cumplir con la realizacion
de las actividades objeto de este contrato, en los términos que se establecen en el
anexo “A” de este instrumento, y por tanto, la entrega de los servicios contratados
tendrd como fecha limite el acordado en el anexo referido.

En caso de que los servicios objeto del presente contrato, no puedan realizarse
por causas imputables a “EL RECEPTOR DEL SERVICIO”, la fecha de entrega a
gue se refiere esta clausula, se ajustara al numero de dias que se convengan con
“EL RECEPTOR DEL SERVICIO”, una vez subsanadas las causas que motivaron
el retraso.

SEPTIMA. MODIFICACION

El presente contrato podra ser modificado o adicionado por necesidades de los
propios trabajos conviniendo que dichas modificaciones solo seran validas cuando
hayan sido hechas por escrito y firmadas por ambas partes; los asuntos que no se
encuentren expresamente previstos en estas clausulas, seran resueltos de comun
acuerdo y las decisiones que se tomen en este sentido deberan hacerse por
escrito y firmadas por sus representantes, anexando dichas constancias al
presente contrato como partes integrantes del mismo.

OCTAVA. PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR

Las partes reconocen que la propiedad intelectual y los derechos de autor sobre el
Modelo de Incubacion de Tecnologia Intermedia, asi como el material de los
cursos impartidos, la base de datos y el sistema de apoyo financiero pertenecen
en su totalidad a la Universidad Autonoma del Estado de México y la transferencia
del mismo no autoriza a “EL RECEPTOR DEL SERVICIO”, a comercializar,
transferir, replicar, obsequiar o vender el Modelo de Incubacion de Tecnologia
Intermedia, propiedad de la Universidad Autbnoma del Estado de México.

NOVENA. CONFIDENCIALIDAD

Toda informacion impresa, verbal, audiovisual o de cualquier otra forma que “LA
PRESTADORA DE SERVICIOS” le proporcione a “EL RECEPTOR DEL
SERVICIO”, es estrictamente confidencial, prohibiéndose toda informacion a
terceros con cualquier caracter y para cualquier fin.

“EL RECEPTOR DEL SERVICIO” se compromete a mantener absoluta
confidencialidad sobre toda la informacién que le proporcione “LA PRESTADORA



DE SERVICIOS”, lo cual incluye aspectos de caracter laboral, contable y
financiero.

DECIMA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de
las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la otra parte como
patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

UNDECIMA. RESCISION

Seran causas de rescision del presente contrato cualquiera que implique
incumplimiento de los compromisos que asume “EL RECEPTOR DEL SERVICIO”
0 “LA PRESTADORA DE SERVICIOS”, con motivo del presente contrato.

DUODECIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por
dafos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o
fuerza mayor, particularmente por el paro de labores académicas o administrativas
en cualquiera de las instituciones suscribientes, una vez desaparecidas las causas
gue motivaron la suspension se reanudaran las actividades hasta su conclusion.

DECIMA TERCERA. AUSENCIA DE VICIOS DEL CONSENTIMIENTO

Ambas partes manifiestan que en este contrato no existe error, dolo, violencia o
mala fe, por lo que renuncian a su nulidad por tales causas.

DECIMA CUARTA. VIGENCIA

El presente contrato estara vigente a partir de la fecha de su firma y hasta que se
cumplan los plazos de ejecucion a que se refieren las clausulas correspondientes
de este contrato y del anexo “A”.

DECIMA QUINTA. JURISDICCION

Para el caso de controversia sobre la interpretacion y/o cumplimiento del presente
contrato las partes se someten a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
del fuero comun en materia Civil del Distrito Judicial de Toluca, Estado de México,
renunciando expresamente al fuero que pudiera corresponderles por razén de su
domicilio presente o futuro.



LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS TREINTA
DIAS DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA PRESTADORA DE “POR EL RECEPTOR DEL SERVICIO”
SERVICIOS”
M. en E. P. D. Guillermina Diaz Pérez Ing. Domingo Roberto Tueme Graham

Secretaria Presidente



ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DE LA FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y ZOOTECNIA,
REPRESENTADA POR SU DIRECTOR M. EN S. P. JAIME N. JARAMILLO
PANIAGUA; Y POR OTRA, EL H. AYUNTAMIENTO DE VALLE DE BRAVO,
ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL M. EN D. JOSE MARTINEZ DOROTEO, T.Q.L. MA. DEL
CARMEN HERNANDEZ RODRIGUEZ, SINDICO MUNICIPAL Y PROFR.
FEDERICO LOZA CABALLERO, SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO; A
QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA FACULTAD”
Y “EL H. AYUNTAMIENTO” RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que en fecha 5 de marzo de 2007, la Universidad Autonoma del Estado de
México y el H. Ayuntamiento de Valle de Bravo, Estado de México, celebraron
un convenio general de colaboracion, con vigencia de tres afios, cuyo objeto
es: ‘“establecer las bases para la realizacion de actividades conjuntas
encaminadas a: la superacion académica, la formacion y capacitacion
profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; y la divulgacion del
conocimiento, en todas aquellas areas de coincidencia de sus finalidades e
intereses institucionales, mediante la planeacion, programacion y realizacion de
las acciones de colaboracion, intercambio y apoyo mutuo que beneficien a las
partes y a la sociedad”.

2. Que en la clausula tercera de dicho convenio, las partes acordaron celebrar los
acuerdos operativos que fuesen necesarios para definir con precision todas y
cada una de las acciones a realizar para llevar a cabo el objeto del mismo.

3. Que dentro del programa de trabajo de la administracion municipal de Valle de
Bravo, Estado de México, se ha establecido como prioridad la creacion del
centro canino municipal.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO
El presente acuerdo tiene por objeto disefiar y realizar programas de formacion y

capacitacion, asi como la planeacion y creacion de proyectos en beneficio de la
comunidad.



SEGUNDA. ACUERDO DEL PROGRAMA.

Desarrollar en coparticipacion de asesoria por parte de “LA FACULTAD” con “EL
H. AYUNTAMIENTO?” las areas afines de interés mutuo.

La instrumentacion puede dar lugar a los siguientes programas:

1.

Asesoria pecuaria: sesiones practicas de capacitacion, platicas y conferencias
con ganaderos en explotaciones ganaderas especificas.

Zoonosis y riesgos en salud publica.
Asesoria en nutricién animal.

Medicina preventiva: practicas y asesoria en desparasitacion, vitaminacion y
vacunacion.

Diagnéstico de enfermedades de alto impacto socioeconémico en la
produccion del municipio, a través de los laboratorios de “LA FACULTAD”
(Centro de Diagndstico en Salud Animal y el Departamento de Bromatologia).
Asistencia Técnica y asesoria en manejo animal.

Reproduccion animal, asistencia técnica y asesoria en manejo genético (cursos
de inseminacion artificial a productores y al personal operativo de “EL H.
AYUNTAMIENTO").

Asistencia Técnica y asesoria en la elaboracion y desarrollo de posibles
programas, proyectos y eventos especiales:

- Centro Canino Municipal.
- Muestra Agropecuaria Valle de Bravo.
- Certificacion para la produccion de alevines de granjas truticolas.

Asistencia Técnica y asesoria en Administracion a pequefias y medianas
empresas pecuarias.

10.Vinculacién, apoyo y asesoria para el fomento e impulso de granjas familiares,

porcinos, aves de postura y conejos.



TERCERA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

[. “LA FACULTAD” se compromete a:

1.

Colaborar en la planeacion, disefio y construccion del Centro Canino Municipal
con base en la normatividad vigente y asesoria de las asociaciones protectoras
de animales.

Participar activamente con recursos humanos especializados para la
esterilizacion y eliminacion de caninos y felinos.

Apoyar con recursos humanos y técnicos especializados para el desarrollo de
los servicios en “EL H. AYUNTAMIENTOQO".

Prestar asesorias y apoyo técnico en las areas de investigacion,
administracion, documentacién y difusion cultural, a través de los compromisos
que asuman en los instrumentos previstos para la operacion del presente
acuerdo.

II. “EL H. AYUNTAMIENTO” se compromete a:

1.

2.

Dar apoyo financiero para viaticos del personal de “LA FACULTAD”, asi como
proporcionar infraestructura, materiales, medicamentos y equipo para el
desarrollo de los servicios de la misma en el municipio.

Permitir a los alumnos pasantes la realizacion de su servicio social y validarlo.

CUARTA. FINALIDADES

1.

Creacién del Centro Canino_Municipal: Derivado de considerar la
sobrepoblacion canina y felina como nocivas a la sociedad, ambas partes, en
el marco de lo posible, se comprometen a la construccion y funcionamiento del
Centro Canino Municipal bajo la normatividad vigente.

Servicio Social y Préacticas Profesionales: Los suscribientes incorporaran a
los pasantes de “LA FACULTAD” en las acciones y actividades especificas de
gobierno que desarrolla “EL H. AYUNTAMIENTQO” para que realicen el servicio
social y practicas profesionales en el area donde apliquen sus conocimientos
y adquieran experiencia en los espacios laborales reales, conforme a las
politicas y procedimientos que comparten las partes.

Capacitaciéon. Ambas partes realizardn las formas concretas para la
colaboracion en la promocidn, superacion, actualizacion académica del
personal de “EL H. AYUNTAMIENTO” a través de diplomados, seminarios,
coloquios, foros, conferencias y otros cursos de interés comun.




4. Difusién. Los firmantes planearan, programaradn y realizaran eventos de
difusion y extension en las areas de coincidencia institucional a fin de elevar la
calidad académica y cultural de los integrantes y de la comunidad en general.
Asimismo, colaboraran en la difusién de las actividades que realicen derivadas
de este acuerdo, llegando, si es su voluntad, a efectuar publicaciones
periddicas de manera conjunta de las actividades llevadas a cabo.

QUINTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, econémica y técnica de ambas
instituciones.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de
especificacion previa, seran asumidos por cada parte en lo que le corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de acuerdos
especificos entre las partes.

SEXTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de
las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la otra parte como
patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

SEPTIMA. VIGENCIA

El presente convenio estara vigente a partir de la fecha de su firma y hasta el 17
de agosto de 2009. Su terminacion anticipada, modificacion o ratificacién debera
ser solicitada por escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos
con treinta dias habiles de anticipacidn; los programas que se encuentren en
realizacion, continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

OCTAVA. CONTROVERSIAS

El presente acuerdo y los programas que del mismo se deriven, son producto de
buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones posibles
para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre
la interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen que la resolveran de
comun acuerdo.



LEIDO EL PRESENTE ACUERDO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA SUSCRIBIENTE, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS CINCO DIAS
DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA FACULTAD” POR “EL H. AYUNTAMIENTO”
M. en S. P. Jaime N. Jaramillo M. en D. José Martinez Doroteo
Paniagua Presidente Municipal Constitucional
Director

T.Q.L. Ma. del Carmen Hernandez
Rodriguez
Sindico Municipal

Prof. Federico Loza Caballero
Secretario del H. Ayuntamiento



ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DE LA FACULTAD DE CONTADURIA Y ADMINISTRACION,
REPRESENTADA POR SU DIRECTORA M. EN A. EVA MARTHA CHAPARRO
SALINAS; Y POR OTRA, LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE
NICARAGUA-LEON, REPRESENTADA POR EL DR. RIGOBERTO SAMPSON
GRANERA, EN SU CARACTER DE RECTOR, ACUERDO QUE OPERARA SU
FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES; A QUIENES
EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA FACULTAD-UAEM” Y
“LA FACULTAD-UNAN-LEON”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que en fecha 26 de septiembre de 1996, la Universidad Autonoma del Estado
de México y la Universidad Nacional Autbnoma de Nicaragua-Ledn, celebraron
un convenio de colaboracion, con vigencia indefinida, cuyo objeto consiste en:
“el intercambio de apoyos académicos, de investigacion y de extension para la
realizacion de sus respectivas actividades como medio de contribuir a sus
objetivos comunes de educacion superior”.

2. Que en la clausula octava de dicho convenio, las partes acordaron celebrar los
acuerdos operativos que fuesen necesarios para definir con precision todas y
cada una de las acciones a realizar para llevar a cabo el objeto del mismo.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO
El presente acuerdo tienen por objeto desarrollar acciones conjuntas para el
disefio y la implementacion de intercambios académicos, estudios de posgrado e
investigaciones conjuntas y que contemplan igualmente la posibilidad de definir
por mutuo acuerdo otras areas de cooperacion, teniendo en cuenta la
disponibilidad y el caracter de ambas instituciones.

SEGUNDA. AMBITO DE ACTUACION

La colaboracion entre ambas Instituciones se concretara en las actividades
siguientes, elaborando los programas especificos de trabajo correspondientes:

1. Intercambio de visitas de personal académico e investigadores.

2. Intercambios de alumnos, en nivel de pregrado y posgrado.



3. Realizacion de proyectos conjuntos de investigacion.
4. Realizacion de proyectos conjuntos de posgrado.

5. Intercambios de informacién relativa a sistemas educativos y procesos de
reforma de titulaciones y planes de estudios.

6. Encuentros de estudios, seminarios y cursos sobre temas de mutuo interés.

7. Participacion en acciones organizadas por cada instituciéon tales como talleres,
seminarios, congresos, simposios, de acuerdo con las posibilidades vy
necesidades de cada una, en tépicos de interés comun.

8. Todas aquellas cuyas conveniencia quede establecida por mutuo acuerdo.
TERCERA. PROGRAMACION

La realizacion de las actividades especificadas en el apartado anterior se llevara a
cabo de comun acuerdo entre ambas Facultades. La programacion y duracion, asi
como todos los datos necesarios para su desarrollo, serdn puestos en
conocimiento de ambas partes por escrito con una antelacion minima de un mes
con respecto a la fecha prevista para su inicio. Para todo ello serd necesario
realizar las previsiones de financiacion adecuadas para las personas que
participen en los intercambios.

CUARTA. PUBLICACIONES

Las partes acuerdan en difundir y publicar los trabajos de investigacién que se
deriven del objeto del presente acuerdo en los términos de las leyes y reglamentos
gue rigen en ambas instituciones.

QUINTA. INTERCAMBIO ESTUDIANTIL

En el caso de intercambio estudiantil, el nimero, los conceptos y condiciones del
mismo, seran regulados segun las normativas de cada pais y en su caso de cada
Universidad, observando un principio de reciprocidad y con la buena voluntad de
eliminar obstaculos administrativos siempre que esto no contradigan ninguna
normativa vigente. Lo sefialado en la presente clausula se realizar4 conforme a las
posibilidades presupuestarias de las partes y se suscribiran los acuerdo operativos
necesarios.

SEXTA. ESTUDIOS DE POSGRADO

Para la participacion en estudios de posgrado las partes establecen los siguientes
compromisos en particular:



1.

2.

3.

“LA FACULTAD-UNAN-LEON?", promoverd la imparticion de posgrados en las
diferentes areas de las ciencias empresariales.

Para “LA FACULTAD-UNAN-LEON?”, los cursos de posgrados se clasifican
segun su normativa legal vigente de la siguiente manera:

1. Estudios de formacion profesional de postgrado:
a. Cursos especiales.
b. Diplomados.
c. Especialidades.
d. Maestrias profesionales.

2. Estudios de formacion cientifica de postgrado:
a. Maestrias académicas
b. Doctorados

Para “LA FACULTAD-UAEM?” los cursos de posgrados se clasifican segun su
normativa legal vigente de la siguiente manera:

a .- Actualizacion.

b .- Especializacion.

C .- Maestria.

d .- Doctorado.

SEPTIMA. DE LA MAESTRIA EN ADMINISTRACION

1.

“LA FACULTAD-UAEM?", colaborara en la Imparticion de cursos de posgrados
que “LA FACULTAD-UNAN-LEON?” requiera de acuerdo a las prioridades que
se definan, iniciando con la imparticién de la Maestria en Administracién con
gue cuenta “LA FACULTAD-UAEM”.

“LA FACULTAD-UNAN-LEON?”, garantizara el transporte aéreo y el hospedaje
y los viaticos correspondientes del personal académico de “LA FACULTAD-
UAEM” que viajen a impartir dicho posgrado.

Las modalidades de los posgrados podran ser eminentemente tedricos, o bien
tedrico — practicos.

Los posgrados impartidos deberdn de cumplir con los requisitos académicos
exigidos por la normativa de la Universidad que extienda el titulo
correspondiente.

La expedicion del grado correspondiente se apegard a la legislacion
universitaria, articulo no.147 del Reglamento de Facultades y Escuelas
Profesionales de la UAEM, que a la letra dice:

Para obtener el grado de maestro o doctor, se requiere:



a) Haber cubierto el plan de estudios respectivo.

b) Aprobar la evaluacion del grado correspondiente.

c) Cubrir los demas requisitos establecidos en la reglamentacion interna de
cada Facultad.

6. Para la imparticién de cada curso se establecera un cupo minimo y maximo de
participantes que garantice el costo derivado de su imparticion y la calidad del
mismo.

7. "LA FACULTAD-UNAN-LEON”, se compromete a facilitar en la medida de sus
posibilidades todo lo necesario para:

a) Promover entre su comunidad, la Maestria en Administracion que impartira
“LA FACULTAD-UAEM”.

b) Cubrir previamente a “LA FACULTAD-UAEM” la cantidad de $200.00
dolares (doscientos ddlares), por alumno, por modulo. El incremento de
esta cantidad ser4d de acuerdo a las politicas establecidas por “LA
FACULTAD-UAEM”. Lo cual seré revisado al término de cada promocion.

c) Proporcionar a sus alumnos seleccionados para asistir a la Maestria, toda
clase de apoyos y facilidades para participar de manera activa en el
desarrollo del mismo.

d) Coadyuvar en las tareas de la Maestria en Administracion y supervisar su
correcto funcionamiento conjuntamente con “LA FACULTAD-UAEM”.

e) Proporcionar las instalaciones y el equipo necesario para el desarrollo
adecuado de los trabajos de la Maestria, asi como suministrar con
oportunidad, todo apoyo logistico necesario para su correcto
funcionamiento.

OCTAVA. CATEDRATICOS

Los catedraticos que impartirdn las asignaturas seran seleccionados por “LA
FACULTAD-UAEM?”, con base en la Legislacién Universitaria vigente y con el perfil
curricular previamente establecido.

NOVENA. RESPONSABLES OPERATIVOS

Por parte de “LA FACULTAD-UAEM” nombra como responsable en el presente
acuerdo a la M. en A. Elsa Mireya Rosales Estrada, Coordinador de Investigacion
y Estudios de posgrado. Por su parte “LA FACULTAD-UNAN-LEON” nombra como
responsable en el presente acuerdo al Mtro. Bismarck Méndez, Vice Decano. A
voluntad de cada parte podran sustituir a los actuales responsables operativos
informando a la otra parte la correspondiente sustitucion.



DECIMA. FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS RESPONSABLES
OPERATIVOS

Las facultades y atribuciones de los responsables operativos mencionados en la
clausula anterior, serén las siguientes:

1. Coordinar la elaboracién de los programas especificos de trabajo a que se
refiere la clausula segunda, apoyandose en todos aquellos grupos o
especialistas que considere necesarios. Los programas elaborados deberan
contener la autorizacion de las dependencias universitarias que vayan a tener
intervencién en los mismos.

2. Gestionar ante las autoridades de cada institucibn que los programas
especificos de trabajo que hayan sido aprobados, sean elevados a la
categoria de acuerdos operativos de colaboracion.

3. Realizar el seguimiento de los acuerdos operativos de colaboracién y solicitar
a los involucrados un informe escrito final o por etapas cuando sea necesario,
sobre cada uno de ellos, en donde se sefalen los resultados obtenidos, asi
como la conveniencia de continuar, ampliar o finiquitar cada programa.

UNDECIMA. DERECHOS DE AUTOR

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial, corresponderan
a “LA FACULTAD-UAEM” cuyo personal haya realizado el trabajo que sea objeto
de registro, dandole el reconocimiento a quienes hayan intervenido en su
elaboracion, trabajo que no generara pago por derechos y/o regalias; asi mismo
“LA FACULTAD-UAEM” podra ofertar en parte o en totalidad otra promocion de la
Maestria objeto del presente acuerdo, a quien considere conveniente.

DUODECIMA. RELACION LABORAL

Las partes convienen expresamente que la relacién laboral se mantendra, para
todos los casos, entre la institucion contratante y su personal respectivo, aun
cuando se refiera a trabajos realizados conjuntamente y se desarrollen en las
instalaciones y con equipo de cualquiera de las instituciones. En ningin supuesto
podré considerarse a la otra parte como patrdn sustituto, quedando fuera de toda
responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal.

DECIMA TERCERA. RESPONSABILIDAD CIVIL
Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por

dafios o perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o
fuerza mayor particularmente por paro de labores académicas o administrativas.



DECIMA CUARTA. DE LAS MODIFICACIONES

Las clausulas de este instrumento podran ser modificadas por comun acuerdo
entre las partes mediante documento escrito que se anexara a este documento.

DECIMA QUINTA. VIGENCIA

El presente acuerdo tendrd vigencia de cuatro afios partir de la fecha de
celebracién y podra ser prorrogado, a solicitud de cualquiera de las partes, por
periodos de igual duracion, a menos que cualquiera de ellas decida darlo por
terminado, de conformidad con lo dispuesto en la clausula siguiente.

DECIMA SEXTA. TERMINO DEL ACUERDO

Cualquiera de las partes podra dar por terminado este acuerdo con antelacion a su
vencimiento, mediante notificacion escrita dirigida a la otra parte con noventa dias
de antelacion. La terminacion del presente acuerdo no afectara la conclusion de
los programas especificos ya en desarrollo salvo que las partes lo acuerden de
otra forma.

Para el caso de terminacion, ambas partes tomaran medidas necesarias para
evitar perjuicios tanto a ellas como a terceros, en el entendido que deberan
continuar hasta su conclusion las acciones ya iniciadas.

DECIMA SEPTIMA. NOTIFICACIONES

Las comunicaciones de tipo general y administrativas producto de este acuerdo
deberan dirigirse, a las autoridades facultativas por medio de los representantes
operativos designados en el presente instrumento.

DECIMA OCTAVA. CONTROVERSIAS

Las partes manifiestan que el presente instrumento es producto de su buena fe,
por lo que realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento. El
principio de buena fe operara siempre, sobretodo en el caso de presentarse
alguna discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, en razén de lo cual
los conflictos que llegaren a presentarse por cuanto hace a su interpretacion,
formalizaciéon y cumplimiento serdn resueltos por ambas partes de comun
acuerdo.



LEIDO EL PRESENTE ACUERDO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE LEON, NICARAGUA, CENTROAMERICA, A LOS DIECISIETE
DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA FACULTAD-UAEM” POR “LA FACULTAD-UNAN-LEON”
M. en A. Eva Martha Chaparro Dr. Rigoberto Sampson Granera
Salinas Rector de la Universidad Nacional Autbnoma

Director de Nicaragua-Leon



ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADA POR SU RECTOR DR. EN A. P. JOSE MARTINEZ VILCHIS;
Y POR OTRA, LA H. “LVI” LEGISLATURA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO
DE MEXICO, REPRESENTADA POR EL PRESIDENTE DE LA DIPUTACION
PERMANENTE DIPUTADO MAXIMO GARCIA FABREGAT Y EL PRESIDENTE
DE LA JUNTA DE COORDINACION POLITICA DIPUTADO HIGINIO MARTINEZ
MIRANDA; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA
UAEM” Y “LA H. LVI LEGISLATURA”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE
LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que en fecha 15 de diciembre de 2006, la Universidad Autonoma del Estado
de México y la H. “LVI" Legislatura del Estado Libre y Soberano de México,
celebraron un convenio general de colaboracion, que tiene como vigencia la
duracion del tiempo del ejercicio constitucional de la H. LVI Legislatura del
Estado de México, cuyo objeto es: “establecer las bases para la realizacion de
actividades conjuntas encaminadas a: la superacién académica, la formacion y
capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; y la
divulgacion del conocimiento, en todas aquellas &reas de coincidencia de sus
finalidades e intereses institucionales, mediante la planeacion, programacion y
realizacion de las acciones de colaboracion, intercambio y apoyo mutuo que
beneficien a las partes y a la sociedad”.

2. Que en la clausula tercera de dicho convenio, las partes acordaron celebrar los
acuerdos operativos que fuesen necesarios para definir con precision todas y
cada una de las acciones a realizar para llevar a cabo el objeto del mismo.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto establecer las bases para la realizacién del
proyecto de modernizacion de la “Biblioteca José Maria Luis Mora” de “LA H. LVI
LEGISLATURA". Dicho proyecto sera realizado por alumnos de la Licenciatura en
Ciencias de la Informacion Documental de la Facultad de Humanidades de “LA
UAEM”, mimo que les permitira realizar su servicio social o practicas profesionales
en calidad de becarios.

SEGUNDA. FINALIDADES



1. El presente acuerdo tiene la finalidad de instrumentar el proyecto de
modernizacion de la “Biblioteca José Maria Luis Mora” de “LA H. LVI
LEGISLATURA", el cual estard a cargo de los profesores: Dra. Merizanda
Ramirez Aceves y del Mtro. Ariel Sanchez Espinoza, responsables del
proyecto, quienes coordinaran las actividades de cinco alumnos que se
incorporaran como becarios del proyecto sefialado.

2. Los firmantes convienen otorgar a los becarios de la Facultad de Humanidades
de “LA UAEM” la oportunidad de poner en practica los conocimientos
adquiridos en las aulas, a través del servicio social y las précticas profesionales
en el programa de modernizacién de la “Biblioteca José Maria Luis Mora” de
“LA H. LVI LEGISLATURA".

3. El servicio que prestaran los alumnos consistird exclusivamente en:

Procesamiento técnico del acervo documental;

Segmentacién del acervo por colecciones;

Procesamiento técnico de material;

Automatizacién de dicho acervo;

Disefio de un programa permanente de fumigacion;

Logistica en el traslado del acervo al nuevo edificio que albergara la

biblioteca;

e Propuesta para adquirir el mobiliario y el equipo necesario para la nueva
biblioteca;

e Disefio de los servicios que se deben ofertar en la biblioteca.

4. Los alumnos que presten el servicio no podran realizar otras actividades ajenas
al desarrollo del proyecto de modernizacion de la “Biblioteca José Maria Luis
Mora” de “LA H. LVI LEGISLATURA".

5. Los responsables del proyecto se comprometen a poner a disposicion de “LA
H. LVI LEGISLATURA” tres propuestas alternativas para contratar empresas
con el fin de llevar a cabo:

e Asesoria en la compra de software de aplicacion para automatizar y
digitalizar;

e Asesoria en la contratacion de servicios de fumigacion especializada,;

e Asesoria para la digitalizacion;

e Asesoria para la contratacion de servicios de mudanza (movimientos del
acervo y mobiliario al nuevo edificio);

e Asesoria en la adquisicion de mobiliario y equipo necesario para la nueva
biblioteca.

NOTA: Es importante mencionar que en los puntos 3, 4 y 5 solo incluye la
asesoria a cargo de la Facultad de Humanidades de “LA UAEM”, no los insumos y
servicios para llevarlo a cabo.



TERCERA. COMISION DE SEGUIMIENTO

Para dar seguimiento a todo lo relacionado con el presente instrumento, las partes
acuerdan en formar una Comisién que estara integrada por los funcionarios que a
continuacion se sefialan o por los que en lo sucesivo los sustituyan:

Por la Facultad de Humanidades de “LA UAEM”, Dra. Merizanda
Ramirez Aceves y Mtro. Ariel Sanchez Espinoza.

Por “LA H. LVI LEGISLATURA”", Lic. Javier Dominguez Morales.

Esta Comision debera reunirse como minimo cada 60 dias o con la periodicidad
gue las partes consideren conveniente, a partir de la fecha de firma del presente
instrumento, debiendo en cada reunion estar presente por lo menos un
representante ya sea institucional u operativo de cada una de las partes. En cada
reunion de la Comision se debera levantar un acta administrativa que refleje los
puntos resolutivos a efecto de que, en su caso cuando asi se requiera, se
formalicen dichas resoluciones mediante acuerdos por escrito firmado por los
representantes de cada una de las partes.

CUARTA. DEL CUIDADO Y CONSERVACION DE LOS DOCUMENTOS

La Secretaria de Asuntos Parlamentarios de “LA H. LVI LEGISLATURA”, en
coordinacion con la dependencia que designe “LA UAEM”, establecera las
medidas necesarias que permitan el cuidado y conservacion de los documentos.

QUINTA. LIMITES Y COSTOS

1. El costo total del proyecto sera de $300,000.00 (TRESCIENTOS MIL PESOS
00/100 M.N.), diferidos en cinco pagos mensuales de $60,000.00 (SESENTA
MIL PESOS 00/100 M.N.) que “LA H. LVI LEGISLATURA” cubrira a la Facultad
de Humanidades de “LA UAEM” como contraprestacion por los servicios
prestados. La Facultad de Humanidades de “LA UAEM” depositara en la
Tesoreria de la Universidad Autbnoma del Estado de México, los ingresos que
le correspondan con motivo del presente acuerdo.

2. Emitir el recibo a nombre del “Gobierno del Estado de México” Poder
Legislativo, con el Registro Federal de Contribuyentes GEM850101BJ3, con
domicilio fiscal en Plaza Hidalgo s/n, colonia Centro, cédigo postal 50000,
Toluca de Lerdo, Estado de México.

3. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, econdmica y técnica de ambas
instituciones.



4. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de
especificacion previa, serdn asumidos por las partes, en lo que les
corresponda.

5. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, serdn objeto de acuerdos
especificos entre las partes.

SEXTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de
las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la otra parte como
patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

SEPTIMA. VIGENCIA

El presente acuerdo tendra vigencia de seis meses o hasta la conclusion total del
proyecto, a partir de la fecha de su firma, en tanto se considera que la realizacion
del proyecto de modernizacion de la “Biblioteca José Maria Luis Mora” de “LA H.
LVI LEGISLATURA” tomard entre cinco y seis meses como maximo. La
terminacién anticipada de este acuerdo, asi como su modificacion o ratificacion
debera ser solicitada por escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al
menos con treinta dias habiles de anticipacion; los programas que se encuentren
en realizacion, continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

OCTAVA. CONTROVERSIAS

El presente acuerdo y los programas que del mismo se deriven, son producto de
buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones posibles
para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre
la interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen que la resolveran de
comun acuerdo.



LEIDO EL PRESENTE ACUERDO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTISEIS
DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA UAEM” POR “LA H. LVI LEGISLATURA”
Dr. en A. P. José Martinez Vilchis Dip. M&ximo Garcia Fabregat
Rector Presidente de la Diputacion
Permanente
Mtra. Angeles Maria del Rosario Pérez Dip. Higinio Martinez Miranda
Bernal Presidente de la Junta de Coordinacion
Directora de la Facultad de Humanidades Politica

Dip. Eruviel Avila Villegas
Vocal de la Junta de Coordinacion
Politica

Dip. Francisco Garate Chapa
Vocal de la Junta de Coordinacion
Politica

Dip. Alejandro Agundis Arias
Vocal de la Junta de Coordinacién
Politica

Dip. Sergio Velarde Gonzalez
Vocal de la Junta de Coordinacion
Politica



ACUERDO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, POR EL QUE SE CREA LA UNIDAD
ACADEMICA PROFESIONAL NEZAHUALCOYOTL.

DR. EN A. P. JOSE MARTINEZ VILCHIS, Rector de la Universidad Auténoma del
Estado de México, a los integrantes de la comunidad universitaria y a los
universitarios, sabed:

Que el H. Consejo Universitario de la Universidad Autbnoma del Estado de México
ha tenido a bien expedir lo siguiente:

DECRETO

En sesion de 19 de julio de 2007, el H. Consejo Universitario de la Universidad
Autonoma del Estado de México:

DECRETA:

ACUERDO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD
AUTOI\JOMA DEL ESTADO DE MEXICO, POR EL QUE SE CREA LA UNIDAD
ACADEMICA PROFESIONAL NEZAHUALCOYOTL.

ANTECEDENTES

El 4 de octubre de 1982, como parte de la Escuela de Agricultura, inicio
actividades la Extension Académica Temascaltepec, impartiendo la carrera de
Ingeniero Agronomo Fitotecnista.

En la sesion ordinaria del Consejo Universitario celebrada el 10 de enero de 1984,
se dio a conocer el Programa de Desconcentracion de la UAEM; siendo aprobado
en la sesion ordinaria verificada el 31 de enero de 1984.

El objetivo trazado en el programa, es vincular a la Universidad con el desarrollo
de la Entidad y sobre todo ser fuente de identidad de los mexiquenses con las
instituciones.

Dicho programa se propuso desconcentrar los servicios educativos de la
Universidad hacia aquellas zonas potencialmente receptoras de educacién
superior. En aquel momento se determinaron cuatro puntos geograficos de la
Entidad para que se desarrollara la primera etapa del programa, siendo estos:
Atlacomulco en la zona norte; la parte norte del Valle Cuatitlan-Texcoco;
Amecameca-Chalco en la zona oriente, y Temascaltepec-Tejupilco en la zona sur
del Estado.

En la sesion ordinaria del Consejo Técnico General de Unidades Académicas
Profesionales, celebrada el 17 de agosto de 1999, la Direccidon General de
Planeacion, present6 el documento de trabajo denominado Unidades Académicas



Profesionales. Bases para su reorganizacion. En dicho instrumento, se enuncian
los antecedentes de creacion, la misibn y normatividad de las Unidades
Académicas Profesionales.

El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009, establece como uno de sus
objetivos, “Brindar mas oportunidades a los alumnos que aspiran a una formacién
universitaria, con base en el aprovechamiento de nuestra capacidad y recursos,
asi como en la diversificacion de las modalidades y de los programas educativos.”

CONSIDERACIONES

Que las primeras Unidades Académicas Profesionales fueron las de Atlacomulco
(1984), Amecameca (1986) y Zumpango (1987), teniendo una dependencia directa
de la Escuela o Facultad de procedencia de las licenciaturas que imparten;
sirviendo como enlace entre ellas un coordinador de licenciatura, quien era
nombrado por el Director de cada Escuela o Facultad.

Que en el aflo 1995 con la creacién de la Unidad Académica Profesional de
Texcoco, se inici6 un segundo modelo de desconcentracion académica,
concluyendo con ello la dependencia de las Unidades respecto de las Escuelas y
Facultades.

Que el modelo de Unidad Académica Profesional se encuentra previsto en el
Estatuto Universitario, como delegacién de la Administracion Central de la
Universidad establecida fuera de la capital del Estado, para desarrollar
preponderantemente la docencia universitaria, adoptando la modalidad de
interdisciplinaria o multidisciplinaria.

Que de los estudios de factibilidad desarrollados por las Secretarias de Docencia y
de Planeaciéon y Desarrollo Institucional, se han identificado tres indicadores
principales que justifican la creacidon de la Unidad Académica Profesional
Nezahualcoyotl.

Que el indicador demografico permite entender que el Municipio de
Nezahualcoyotl se encuentra ubicado en la zona mas densamente poblada del
pais; sélo la poblacién de Nezahualcéyotl en 2005, representaba el 8.5% del total
de los mexiquenses; la demanda potencial a educacion superior en el Municipio,
es de 283 mil jévenes, y que de esta demanda, solamente se atiende a un 7%.

Que el indicador socioeconémico, permite comprender en primer lugar, que el
Municipio de Nezahualcoyotl presenta rezagos en el sector salud, y en segundo
lugar, que la poblacion econdmicamente activa representa el 39% de la poblacién
total.

Que los indicadores educativos permiten estadisticamente determinar que en
2004, las Instituciones de Educacion Superior de la region atendieron al 16% de la



matricula del Estado de México, concentrandose el mayor nimero de programas
educativos que ofertan, en el area de las Ciencias Sociales y Administrativas.

Que de los estudios de factibilidad desarrollados vislumbraron campos promisorios
para la educacion superior, fundamentalmente, en las areas de Ciencias de la
Salud, Ingenieria y Tecnologia y Ciencias Econémico Administrativas.

Que los campos promisorios permitirdn: 1. vincular a la Universidad con las
necesidades sociales y econdmicas de la region. 2. impulsar éareas de
conocimiento de fortaleza institucional que contribuyan al desarrollo regional. 3.
contar con una oferta original que evite la competencia en el campo educativo y
complemente el esfuerzo institucional; y 4. desarrollar areas que fortalezcan la
multidisciplina y especializacion académica, y la optimizacién de recursos.

Visto el contenido de los antecedentes y las consideraciones anteriores, el
Consejo Universitario con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1°, 2°
fracciones I, 11, 1ll, IV, V y VI, 6°, 17, 19 fraccién I, 20, 21 fraccion V de la Ley de la
Universidad Auténoma del Estado de México; los articulos 10 fraccion II, 52, 53
fracciones lll y IV, 54,72, 75, 78 y 79 fraccion | del Estatuto Universitario:

ACUERDA

PRIMERO.- Se crea la Unidad Académica Profesional Nezahualcdyotl, como
delegacion de la Administracion Central de la Universidad, estableciéndose en el
municipio de Nezahualcdéyotl, Estado de México.

SEGUNDO.- En vista de los estudios técnico-juridicos en que se sustenta la
creacion de la Unidad Académica Profesional Nezahualcoyotl, se dispensa el
dictamen a que se refiere el articulo 75 del Estatuto Universitario.

TERCERO.- La Unidad Académica Profesional Nezahualcoyotl, adoptara la
modalidad multidisciplinaria, ofertando inicialmente las licenciaturas en Educacién
para la Salud, Ingenieria del Transporte, Ingenieria en Sistemas Inteligentes y
Comercio Internacional.

CUARTO.- La Unidad Académica Profesional Nezahualcdyotl asumira las
obligaciones que le confieren la legislacion universitaria y su especial naturaleza
juridica.

QUINTO.- El rector de la Universidad, en ejercicio de las facultades que le confiere
la legislacién universitaria, nombrara al coordinador de la Unidad Académica
Profesional Nezahualcoyotl, informando al Consejo Universitario de su
determinacion.

SEXTO.- El presente acuerdo entrara en vigor el dia de su aprobacion,
debiéndose publicar en el érgano informativo “Gaceta Universitaria”.



Lo tendra entendido el rector de la Universidad Autbnoma del Estado de México,
haciendo que se publique en el 6rgano oficial “Gaceta Universitaria”.

DADO EN EL EDIFICIO CENTRAL DE RECTORIA, EN LA CIUDAD DE
TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL
MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR TANTO Y CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 24
DE LA LEY DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADQ DE MEXICO,
MANDO SE PUBLIQUE, CIRCULE, OBSERVE Y SE LE DE EL DEBIDO
CUMPLIMIENTO.
Toluca de Lerdo, Estado de México, a 19 de julio de 2007.
PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2007, 50 Aniversario Luctuoso del Poeta Enrique Carniado”

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
(rubrica)
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