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ACTA DE ACUERDOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA SESION ORDINARIA DEL DIA
29 DE OCTUBRE DE 2007

Se aprobo el orden del dia.
Se aprobd el acta de acuerdos de la sesion ordinaria del 26 de septiembre de 2007.

Se tomo protesta reglamentaria a nuevos consejeros universitarios: a la maestra
Brenda Rodriguez Aguilar y al licenciado José Francisco Medina Cuevas como
representantes, propietaria y suplente respectivamente, del personal académico de la
Facultad de Turismo; a los CC. Hugo Olvera Vargas, Carmen Maria Zamudio Ortega,
Brenda Galvan Martinez y Maria Leonardovna Ceciliano Lyssaia como
representantes, propietarios y suplentes respectivamente, de los alumnos de la
Facultad de Quimica; a las CC. Ibeth Carrillo Arzate, Kenia Roldan Aguilar, Fabiola
lvette GOmora Gonzalez e Ibbeth Jaimes Jaimes como representantes, propietarias y
suplentes respectivamente, de los alumnos de la Facultad de Odontologia; a los CC.
Noé Armando Colin Mercado, Fernando Antonio Huelsz Noriega, Nashely Mercedes
Macias Carbajal y Kenia Iveth Silva Jaimes, como representantes, propietarios y
suplentes respectivamente, de los alumnos de la Facultad de Ingenieria; a las CC.
Sofia Garcia Yagle, Brenda Vanegas Garcia, Sharon Esther Roman Bringas y
Claudia Angélica Castillo Sierra como representantes, propietarias y suplentes
respectivamente, de los alumnos de la Facultad de Geografia; a los CC. Karla
Azucena Hernandez Luna, Christopher Alan Espinosa Aguirre, Jorge Cuevas
Sanabria y Maria Isabel Arzate Ocampo, como representantes, propietarios y
suplentes respectivamente, de los alumnos de la Facultad de Contaduria y
Administracion; a los CC. José Alejandro Cervantes Beltran, Maritza Alejandra
Mendiola Morquecho, Heriberto Gutiérrez Arana y César Augusto Cintora Ordofiez
como representantes, propietarios y suplentes respectivamente, de los alumnos de la
Facultad de Derecho; a los CC. Brianda Rivas Torrres y Rolando Gonzalez Chavez
como representantes, propietaria y suplente respectivamente, de los alumnos del
Plantel “Dr. Pablo Gonzalez Casanova” de la Escuela Preparatoria.

Se aprobé el dictamen que rinde la Comisién de Planeacion y Evaluacién Académica
e Incorporacion de Estudios, respecto a la licencia con goce de sueldo del maestro
Didimo Castillo Fernandez, presentada por el Centro de Investigacion y Estudios
Avanzados de la Poblacion.

Se aprobaron los dictdmenes que rinde la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios, respecto a las prérrogas de licencia con
goce de sueldo de: la maestra Maria de los Dolores Leticia Contreras Orozco,
presentada por la Facultad de Ciencias Politicas y Administracion Publica; la maestra
Maria del Rosario Demuner Flores y la maestra Maria del Rocio Gomez Diaz,
presentadas por la Facultad de Contaduria y Administraciéon; la maestra Danelia
Gbomez Torres y la maestra Cleotilde Garcia Reza, presentadas por la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia; la maestra Edith Lara Carrillo y la maestra Laura Emma
Rodriguez Vilchis, presentadas por la Facultad de Odontologia; la maestra Maria del
Socorro Camarillo Romero, presentada por el Centro de Investigacion en Ciencias
Médicas; y de la maestra Norma Baca Tavira, presentada por el Centro de
Investigacion en Ciencias Sociales y Humanidades.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Se aprobé el dictamen que rinde la Comision de Planeacion y Evaluaciéon Académica
e Incorporacion de Estudios, respecto a la propuesta de enmienda del plan de
estudios del Doctorado en Ciencias de la Salud, presentada por las facultades de
Ciencias de la Conducta, Enfermeria y Obstetricia, Medicina, Odontologia y el Centro
de Investigacion en Ciencias Médicas.

Se aprobd el dictamen que rinde la Comisién de Planeacion y Evaluacion Académica
e Incorporacion de Estudios, respecto a la propuesta de estructuracion de la
Especialidad en Procedimientos Juridico-Electorales, presentada por la Facultad de
Derecho.

Se aprobd el dictamen que rinde la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica
e Incorporacién de Estudios, respecto a la propuesta de estructuracion del plan de
estudios de la Maestria en Educacion, presentada por la Facultad de Ciencias de la
Conducta.

Se aprobo el dictamen que rinde la Comision de Finanzas y Administracion, respecto
al proyecto de presupuesto de ingresos y egresos para el afio 2008.

Se aprobo el dictamen que rinde la Comisidon de Finanzas y Administracion, respecto
a los estados financieros de la Universidad Autonoma del Estado de México,
correspondientes al tercer trimestre, julio, agosto y septiembre del afio 2007.

Se aprobd el dictamen que rinde la Comision de Finanzas y Administracion, respecto
a la designacion del auditor externo que tendra a su cargo la auditoria externa de la
Universidad Autbnoma del Estado de México, para el ejercicio 2007.

Se aprobo el dictamen que rinde la Comisidon de Finanzas y Administracion, respecto
a bienes muebles que actualmente se encuentran fuera de uso y/o servicio.

Se turnaron a la Comisién de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporaciéon de

Estudios los siguientes documentos:

= Propuesta de enmienda al programa de Maestria y Doctorado en Ciencias con
Especialidad en Fisica Médica.

= Propuesta de adenda del plan de estudios de la Maestria en Enseflanza de
Inglés, presentada por la Facultad de Lenguas.

= Propuesta de adenda de los planes de estudio de las especialidades en
Endodoncia y Odontopediatria, presentadas por la Facultad de Odontologia.

= Propuestas de plan de desarrollo de las facultades de Medicina Veterinaria y
Zootecnia, y Economia, asi como del Plantel “Nezahualcéyotl” de la Escuela
Preparatoria.

Se turnd a la Comision de Finanzas y Administracion la propuesta para desafectar
del patrimonio inmobiliario universitario una fraccion de terreno que ocupa el Centro
Universitario UAEM Valle de México, en el municipio de Atizapan de Zaragoza,
Estado de México, para darlo en comodato al FONDICT, a efecto de desarrollar un
proyecto de investigacion para la explotaciéon del relleno sanitario.

Se turné a la Comisiébn de Procesos Electorales la solicitud para modificar el
calendario de elecciones de consejeros universitarios alumnos y profesores de la
Facultad de Planeacion Urbana y Regional.



16.

Se designaron como integrantes de la Comision de Legislacion Universitaria a los
CC. José Alejandro Cervantes Beltran y Maritza Alejandra Mendiola Morquecho,
representantes propietarios de los alumnos de la Facultad de Derecho; y al C.David
lvdn Valdés Munguia, representante propietario de los alumnos de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Publica.

Se designaron como integrantes de la Comisiéon de Responsabilidades y Sanciones
al maestro en Derecho Gerardo Aleman Cruz, director del Plantel “Lic. Adolfo Lépez
Mateos” de la Escuela Preparatoria; a la C. Maritza Alejandra Mendiola Morquecho,
representante propietaria de los alumnos de la Facultad de Derecho; y al C. Cain
Lagunas Colin, representante propietario de los alumnos de la Facultad de Ciencias
Agricolas.

Se designd como integrante de la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacion de Estudios al C. Miguel Angel Martin del Campo Delgado,
representante propietario de los alumnos de la Facultad de Planeacion Urbana y
Regional.

Se designdé como integrante de la Comision del Mérito Universitario a la C. Mdnica
Gutiérrez Arroyo, representante propietaria de los alumnos de la Facultad de
Antropologia.

Se designd como integrante del Comité General de Becas de la Universidad
Autonoma del Estado de México al C. Christian Varela Lopez, representante
propietario de los alumnos de la Facultad de Ciencias Politicas y Administracion
Publica.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DEL MAESTRO ALEJANDRO RAFAEL
ALVARADO GRANADOS, PARA CULMINAR SUS ESTUDIOS DE
DOCTORADO EN CIENCIAS AMBIENTALES EN LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DE GUERRERO, PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA
FACULTAD DE PLANEACION URBANA Y REGIONAL CON EL ACUERDO
DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y

CONSIDERANDO

Que el Mtro. Alejandro Rafael Alvarado Granados:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesor definitivo de tiempo completo categoria “D” y profesor
temporal interino con salario equivalente a tiempo completo
categoria “E”, durante el periodo comprendido del 1 de mayo de
2007 al 31 de octubre de 2007.

e Envio informe de actividades del quinto semestre con promedio de
calificaciones de 10.0, presenta un avance de 85% en el desarrollo
de su trabajo de tesis, presenta ademas plan de trabajo a
desarrollar para el siguiente periodo.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de
seis meses a partir del mes de noviembre de 2007.

Se emite el siguiente

PRIMERO.

SEGUNDO.

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga
de licencia con goce de sueldo al maestro Alejandro Rafael
Alvarado Granados, en su calidad de profesor definitivo de tiempo
completo categoria “D” y profesor temporal interino con salario
equivalente a tiempo completo categoria “E”, durante el periodo
comprendido del 1 de noviembre de 2007 al 30 de abril de 2008,
para que culmine sus estudios de Doctorado en Ciencias
Ambientales en la Universidad Autonoma de Guerrero.

El Mtro. Alvarado Granados debera entregar en la Facultad de
Planeaciéon Urbana y Regional en el mes de marzo de 2008
informe de actividades indicando fecha tentativa para la
presentacion de su examen de grado; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesion del mes de abril de 2008.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Ver6nica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Adrian Garcia Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Miguel Angel Martin del Campo
Delgado

Consejero alumno de la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional
(rabrica)

C. Maria del Rosario Garcia Quintero

Consejera alumna de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia
(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Laura Antigoona Gomez Pineda
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

Toluca, México, noviembre 20 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA PATRICIA CRUZ
BELLO, PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE
LA SALUD EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO;
PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y
OBSTETRICIA CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y
DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y

CONSIDERANDO

Que la Mtra. Patricia Cruz Bello:

e Obtuvo licencia con goce de sueldo en su calidad de profesora de
tiempo completo categoria “C”, durante el periodo del 1 de mayo de
2007 al 31 de octubre de 2007.

e Envio informe de actividades del primer semestre, copia de su
constancia de calificaciones con un promedio de 8.8 y plan de
trabajo a desarrollar para el siguiente semestre.

e Solicita prérroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de
seis meses a partir del mes de noviembre de 2007.

Se emite el siguiente

PRIMERO.

SEGUNDO.

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prorroga
de licencia con goce de sueldo a la maestra Patricia Cruz Bello en
su calidad de profesora de tiempo completo categoria “C”, durante
el periodo comprendido del 1 de noviembre de 2007 al 30 de
abril de 2008, para que continle sus estudios de Doctorado en
Ciencias de la Salud en la Universidad Autonoma del Estado de
México.

La Mtra. Cruz Bello debera entregar en la Facultad de Enfermeria
y Obstetricia en el mes de marzo de 2008 informe de actividades,
copia de su constancia de calificaciones, avance porcentual en el
desarrollo de su trabajo de tesis avalado por su tutor y plan de
trabajo a desarrollar para el siguiente semestre; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comision de Planeacién y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesion del mes de abril de 2008.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Ver6nica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Adrian Garcia Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Miguel Angel Martin del Campo
Delgado

Consejero alumno de la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional
(rabrica)

C. Maria del Rosario Garcia Quintero

Consejera alumna de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia
(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Laura Antigoona Gomez Pineda
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

Toluca, México, noviembre 20 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA MARIA DE
LOURDES GARCIA HERNANDEZ, PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE
DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA SALUD EN LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO; PRESENTADA POR LA
DIRECCION DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA CON EL
ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y

CONSIDERANDO

Que la Mtra. Maria de Lourdes Garcia Hernandez:

e Obtuvo licencia con goce de sueldo en su calidad de Profesora de
Tiempo Completo Categoria “C”, durante el periodo comprendido
del 1 de mayo de 2007 al 31 de octubre de 2007.

e Envio informe de actividades del primer semestre, copia de su
constancia de calificaciones con un promedio de 9.4 y plan de
trabajo a desarrollar para el siguiente semestre.

e Solicita prérroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de
seis meses a partir del mes de noviembre de 2007.

Se emite el siguiente

PRIMERO.

SEGUNDO.

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario, se conceda prorroga de
licencia con goce de sueldo a la maestra Maria de Lourdes Garcia
Hernandez en su calidad de Profesora de tiempo completo
categoria “C”, durante el periodo comprendido del 1 de
noviembre de 2007 al 30 de abril de 2008, para que continde
sus estudios de Doctorado en Ciencias de la Salud en la
Universidad Autbnoma del Estado de México.

La Mtra. Garcia Hernandez, debera entregar en la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia en el mes de marzo de 2008 informe de
actividades, copia de su constancia de calificaciones, avance
porcentual en el desarrollo de su trabajo de tesis avalado por su
tutor y plan de trabajo a desarrollar para el siguiente semestre; lo
anterior para su evaluacién por parte de la Comision de
Planeacion y Evaluaciéon Académica e Incorporacion de Estudios
del H. Consejo Universitario, en su sesion del mes de abril de
2008.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rdbrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)

M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Ver6nica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Adrian Garcia Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Miguel Angel Martin del Campo
Delgado

Consejero alumno de la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional
(rabrica)

C. Maria del Rosario Garcia Quintero

Consejera alumna de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia
(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Laura Antigoona Gomez Pineda
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

Toluca, México, noviembre 20 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA GABRIELA
HERNANDEZ VERGARA PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO
EN CIENCIAS DE LA SALUD EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO; PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CONDUCTA, CON EL ACUERDO DE SUS
HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO
Que la Mtra. Gabriela Hernandez Vergara:

e Obtuvo licencia con goce de sueldo en su calidad de Profesora de
tiempo completo categoria “B”, durante el periodo comprendido del
1 de junio de 2007 al 30 de noviembre de 2007.

e Envio informe de actividades del primer semestre con un promedio
de calificaciones de 9.6 asi como plan de trabajo a desarrollar para
el siguiente semestre.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de
seis meses a partir del mes de diciembre de 2007.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario, se conceda prorroga de
licencia con goce de sueldo a la maestra Gabriela Hernandez
Vergara, en su calidad de Profesor de tiempo completo categoria
“B”, durante el periodo comprendido del 1 de diciembre de 2007
al 31 de mayo de 2008, para que continle sus estudios de
Doctorado en Ciencias de la Salud en la Universidad Autdbnoma
del Estado de México.

SEGUNDO. La Mtra. Hernandez Vergara debera entregar en la Facultad de
Ciencias de la Conducta en el mes de abril de 2008 informe de
actividades, copia de su constancia de calificaciones, avance
porcentual en el desarrollo de su trabajo de tesis avalado por su
tutor y plan de trabajo a desarrollar para el siguiente semestre; lo
anterior para su evaluacion por parte de la Comision de
Planeacion y Evaluacién Académica e Incorporacion de Estudios
del H. Consejo Universitario, en su sesion del mes de mayo de
2008.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Ver6nica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Adrian Garcia Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Miguel Angel Martin del Campo
Delgado

Consejero alumno de la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional
(rabrica)

C. Maria del Rosario Garcia Quintero

Consejera alumna de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia
(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Laura Antigoona Gomez Pineda
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

Toluca, México, noviembre 20 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA RENATA FABIOLA
JIMENEZ GALAN, PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN
CIENCIAS PENALES Y POLITICA CRIMINAL EN EL INSTITUTO NACIONAL
DE CIENCIAS PENALES; PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA
FACULTAD DE DERECHO CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS
ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y

CONSIDERANDO

Que la Mtra. Renata Fabiola Jiménez Galan:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesora definitiva de tiempo completo categoria “B” y temporal
interina categoria “E”, durante el periodo comprendido del 1 de junio
de 2007 al 30 de noviembre 2007.

e Envio informe de actividades del segundo semestre, presenta acta
de evaluacion acreditada y plan de trabajo a desarrollar para el
siguiente semestre.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por seis meses a
partir del mes de diciembre de 2007.

Se emite el siguiente

PRIMERO.

SEGUNDO.

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga
de licencia con goce de sueldo a la maestra en Derecho Renata
Fabiola Jiménez Galan, en su calidad de profesora de tiempo
completo categoria “B” y temporal interina categoria “E”, durante
el periodo comprendido del 1 diciembre de 2007 al 31 de mayo
de 2008, para que continie sus estudios de Doctorado en
Ciencias Penales y Politica Criminal en el Instituto Nacional de
Ciencias Penales.

La Mtra. Jiménez Galan debera entregar en la Facultad de
Derecho el mes de abril de 2008 informe de actividades, copia de
constancia de calificaciones, avance porcentual en el desarrollo
de su trabajo de tesis avalado por su tutor y plan de trabajo a
desarrollar para el siguiente semestre; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comision de Planeacién y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesion del mes de mayo de 2008.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rdbrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Ver6nica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Adrian Garcia Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Miguel Angel Martin del Campo
Delgado

Consejero alumno de la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional
(rabrica)

C. Maria del Rosario Garcia Quintero

Consejera alumna de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia
(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Laura Antigoona Gomez Pineda
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rdbrica)

Toluca, México, noviembre 20 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DEL MAESTRO FERNANDO RAFAEL
SANDOVAL ROSALES, PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO
EN CIENCIAS ECONOMICO ADMINISTRATIVAS EN LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, PRESENTADA POR LA
DIRECCION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS CON EL
ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y

CONSIDERANDO

Que el Mtro. Fernando Rafael Sandoval Rosales:

e Obtuvo licencia con goce de sueldo en su calidad de profesor
definitivo de tiempo completo categoria “C”, durante el periodo
comprendido del 1 de mayo de 2007 al 31 de octubre de 2007.

e Envio informe de actividades del segundo semestre, copia de su
constancia de calificaciones con un promedio general de 8.3 asi
como plan de trabajo a desarrollar para el siguiente semestre.

e Solicita prérroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de
seis meses a partir del mes de noviembre de 2007.

Se emite el siguiente

PRIMERO.

SEGUNDO.

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prorroga
de licencia con goce de sueldo al maestro Fernando Rafael
Sandoval Rosales, en su calidad de profesor definitivo de tiempo
completo categoria “C”, durante el periodo comprendido del 1 de
noviembre de 2007 al 30 de abril de 2008, para que continde
sus estudios de Doctorado en Ciencias Econdémico
Administrativas en la Universidad Autonoma del Estado de
México.

El Mtro. Sandoval Rosales debera entregar en la Facultad de
Ciencias Agricolas en el mes de marzo de 2008 informe de
actividades, copia de su constancia de calificaciones, avance
porcentual en el desarrollo de su trabajo de tesis y plan de
trabajo a desarrollar para el siguiente periodo; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporaciéon de Estudios del H. Consejo
Universitario en su sesion del mes de abril de 2008.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Ver6nica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Adrian Garcia Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Miguel Angel Martin del Campo
Delgado

Consejero alumno de la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional
(rabrica)

C. Maria del Rosario Garcia Quintero

Consejera alumna de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia
(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Laura Antigoona Gomez Pineda
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

Toluca, México, noviembre 20 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DEL MAESTRO JUAN TREJO

CASTRO,

PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN

ANTROPOLOGIA SOCIAL EN LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE
MADRID, ESPANA, PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA FACULTAD
DE ANTROPOLOGIA CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS
ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y

CONSIDERANDO

Que el Mtro. Juan Trejo Castro:
e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesor definitivo de tiempo completo categoria “B”, durante el
periodo comprendido del 1 de junio de 2007 al 30 de noviembre de

2007.

e Envio informe de actividades indicando la elaboracion de su trabajo
de investigacion y se encuentra en proceso de establecer las
correcciones pertinentes para ser presentado en el proximo periodo
de disertacién, a fin de cubrir los 12 créditos necesarios y restantes
gue marca el programa de doctorado.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por seis meses a
partir del mes de diciembre de 2007.

Se emite el siguiente

PRIMERO.

SEGUNDO.

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga
de licencia con goce de sueldo al maestro Juan Trejo Castro, en
su calidad de profesor definitivo de tiempo completo categoria “B”,
durante el periodo comprendido del 1 de diciembre de 2007 al 31
de mayo de 2008, para que continle sus estudios de Doctorado
en Antropologia con énfasis en Antropologia Social en la
Universidad Complutense de Madrid, Espafia.

El Mtro. Trejo Castro debera entregar en la Facultad de
Antropologia en el mes de abril de 2008 informe de actividades y
debera de indicar fecha tentativa para la presentacion de su
examen de grado; lo anterior para su evaluacion por parte de la
Comisién de Planeacion y Evaluaciéon Académica e Incorporacion
de Estudios del H. Consejo Universitario en su sesion del mes de
mayo de 2008.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Ver6nica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Adrian Garcia Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Miguel Angel Martin del Campo
Delgado

Consejero alumno de la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional
(rabrica)

C. Maria del Rosario Garcia Quintero

Consejera alumna de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia
(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Laura Antigoona Gomez Pineda
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

Toluca, México, noviembre 20 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA MARTHA
ELIZABETH ZANATTA COLIN, PARA CULMINAR ESTUDIOS DE
DOCTORADO EN EDUCACION EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MORELOS, PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CONDUCTA, CON EL ACUERDO DE SUS
HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y

CONSIDERANDO

Que la Mtra. Martha Elizabeth Zanatta Colin:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesora de carrera definitiva de tiempo completo categoria “D”,
durante el periodo comprendido del 1 de abril de 2007 al 30 de
septiembre de 2007.

e Envio informe de actividades indicando la culminacion de la fase
escolarizada, asi como la presentacion de su examen de
candidatura con resultados favorables, indica ademas que para
finales de este semestre obtendra el grado respectivo.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de
seis meses a parir del mes de octubre de 2007.

Se emite el siguiente

PRIMERO.

SEGUNDO.

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda ultima
prérroga de licencia con goce de sueldo a la maestra Martha
Elizabeth Zanatta Colin, en su calidad de profesora de carrera
definitiva de tiempo completo categoria “D”, durante el periodo
comprendido del 1 de octubre de 2007 al 31 de marzo de 2008,
para que culmine sus estudios de Doctorado en Educacion en la
Universidad Auténoma del Estado de Morelos.

La Mtra. Zanatta Colin deber& entregar en la Facultad de Ciencias
de la Conducta en el mes de febrero de 2008 informe final de
actividades y debera anexar copia de su acta de examen de grado
0 en caso contrario indicar fecha tentativa para la presentacion del
mismo, asi como indicar su reincorporacién a sus actividades
docentes; lo anterior para su evaluacion por parte de la Comision
de Planeacion y Evaluacidon Académica e Incorporacion de
Estudios del H. Consejo Universitario, en su sesion del mes de
marzo de 2008.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rubrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rubrica)

M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Ver6nica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Adrian Garcia Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Miguel Angel Martin del Campo
Delgado

Consejero alumno de la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional
(rabrica)

C. Maria del Rosario Garcia Quintero

Consejera alumna de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia
(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Laura Antigoona Gomez Pineda
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

Toluca, México, noviembre 20 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA PROPUESTA DE ADENDA
AL PLAN DE ESTUDIOS DE MAESTRIA EN ENSENANZA DEL INGLES,
PRESENTADA POR LA FACULTAD DE LENGUAS DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO DE SUS HH.
CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracion los siguientes
aspectos:

El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 busca que las instituciones de
Educacién Superior formen profesionales y cientificos comprometidos con el
pais y de competencia Internacional, estableciendo como criterios de calidad
educativa la cobertura, la equidad, la eficacia, la eficiencia, y la pertinencia y
relevancia de los planes de estudio; alcanzables con la flexibilizacion y
actualizacion en sus contenidos, métodos y materiales. Asimismo, consolidar
el perfil académico de los profesores y extender la practica de la evaluacion y
acreditacion para mejorar la calidad de los planes de estudios en todos sus
niveles.

El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 plantea que la calidad
de los estudios de posgrado, el desarrollo académico de profesores y la
consolidacion de cuerpos académicos tendran por eje las normas y estandares
para alcanzar el reconocimiento nacional o internacional en el Padron Nacional
de Posgrado.

El dia 19 de julio de 2007 el H. Consejo Universitario aprobo la creacion del
plan de estudios de Maestria en Ensefianza del Inglés, propuesto por la
Facultad de Lenguas.

. El Articulo 158° del Titulo Cuarto, Capitulo 1l del Reglamento de Facultades

y Escuelas Profesionales de la Universidad Autébnoma del Estado de México
establece que “Toda modificacion al plan de estudios requiere de la aprobacion
del H. Consejo Universitario”.

La Facultad de Lenguas solicitdé al H. Consejo Universitario, en su sesion
ordinaria del dia 29 de octubre de 2007, la propuesta de adenda al plan de
estudios de la Maestria en Ensefianza del Inglés, que atiende la flexibilizacion
y seriacion de las actividades curriculares, previa aprobacion de los HH.
Consejos Académico y de Gobierno de la propia facultad.

La Maestria en Ensefianza del Inglés tiene por objeto de estudio la
pedagogia de la lengua inglesa dentro y fuera de la comunidad de habla,
particularmente aquellos procesos que facilitan el aprendizaje. Los elementos
de soporte son: bases linglisticas, formas de evaluacion y de planeacion de
diversos componentes de la infraestructura de este proceso y el desarrollo de
aplicacion innovadora de la ensefianza del inglés.



7. El objetivo de la Maestria en Ensefianza del Inglés es formar profesionales
criticos y propositivos en el area de la ensefianza del inglés.

8. La propuesta de adenda al plan de estudios de la Maestria en Ensefanza
del Inglés cumple con los requisitos establecidos en la Legislacion Universitaria
vigente.

9. Previo a la implementacion del plan de estudios de la Maestria en
Ensefianza del Inglés, la Facultad de Lenguas deberd atender las
observaciones de la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacion de Estudios del H. Consejo Universitario.

10. Como acciones encaminadas al seguimiento de la Maestria en Ensefianza
del Inglés, la Facultad de Lenguas se compromete a:

e Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados al inicio de
cada semestre los siguientes documentos: la plantilla de profesores de
tiempo completo y parcial, con el nivel académico que se otorga, lista de
alumnos inscritos, egresados y graduados, asi como el calendario de
actividades académicas a desarrollar.

e El claustro académico debera revisar las lineas y los programas especificos
de investigacién, asi como los programas de estudios considerados en el
plan de estudios de la maestria y enviarlos a la Secretaria de Investigacion
y Estudios Avanzados, previo andlisis y autorizacién de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la propia facultad.

e Registrar ante la Direccion de Estudios Avanzados de la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados, los temas de tesis de grado inherentes
al plan de estudios de la Maestria en Ensefianza del Inglés, conforme al
mismo.

11. Al concluir cada semestre evaluar el desarrollo del plan de estudios,
presentar un informe académico sobre la marcha del mismo enfatizando los
logros o resultados mas relevantes ante los HH. Consejos Académico y de
Gobierno de la facultad, proponiendo la incorporacién a la planta académica a
los profesores que reunan el perfil idoneo; del acta que para tal efecto se
elabore, turnar una copia a la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados.

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la adenda
al plan de estudios de la Maestria en Ensefianza del Inglés,
presentada por la Facultad de Lenguas sobre los puntos siguientes:

e Las unidades de aprendizaje del primero y segundo semestre
podran cursarse conforme la oferta y demanda en la Universidad



SEGUNDO.

TERCERO.

CUARTO.

del Norte de Texas.

e Las unidades de aprendizaje del tercero y el cuarto semestre
podran cursarse conforme la oferta y demanda de la UAEM,
siempre que se cursen dos de dichas asignaturas en el tercer
semestre y dos en el cuarto.

e Se establece seriacion de las unidades de aprendizaje de Tutoria
Ly Il

e Se establece seriacion de las asignaturas Seminario de
Aplicacion Innovadora del Conocimiento y Practica Docente.

e Se incorpora como requisito de inscripcidbn comprobar que han
adquirido el seguro médico para el afio escolar que cursaran en
la Universidad del Norte de Texas.

El plan de estudios de la Maestria en Ensefianza del Inglés tendra
una duracion de cuatro semestres.

El reconocimiento académico que otorgara la Universidad Autbnoma
del Estado de México es el grado de:

MAESTRO EN ENSEISIANZA DEL INGLES (UAEM)
MAESTRA EN ENSENANZA DEL INGLES (UAEM)

Antes de iniciar una siguiente promocién de la Maestria en
Ensefianza del Inglés se debera efectuar una evaluacion del mismo,
que permita realizar, en su caso, los ajustes correspondientes,
previa autorizacion de los HH. Consejos Académico y de Gobierno
de la facultad. Se enviard una copia del acta correspondiente a la
Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados.

POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)



M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rdbrica)

Lic. Ma. Veronica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Adrian Garcia Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Miguel Angel Martin del Campo
Delgado

Consejero alumno de la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional
(rabrica)

C. Maria del Rosario Garcia Quintero

Consejera alumna de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia
(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Laura Antigoona Gomez Pineda
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

Toluca, México, noviembre 20 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA PROPUESTA DE ADENDA
AL PLAN DE ESTUDIOS DE ESPECIALIDAD EN ENDODONCIA,
PRESENTADA POR LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO
DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracion los siguientes
aspectos:

1.

El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 busca que las instituciones de
Educacion Superior formen profesionales y cientificos comprometidos con el
pais y de competencia Internacional, estableciendo como criterios de
calidad educativa la cobertura, la equidad, la eficacia, la eficiencia, y la
pertinencia y relevancia de los planes de estudio; alcanzables con la
flexibilizacion y actualizacion en sus contenidos, métodos y materiales.
Asimismo, consolidar el perfil académico de los profesores y extender la
practica de la evaluacion y acreditacion para mejorar la calidad de los
planes de estudios en todos sus niveles.

El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 plantea que la calidad
de los estudios de posgrado, el desarrollo académico de profesores y la
consolidacion de cuerpos académicos tendran por eje las normas y
estandares para alcanzar el reconocimiento nacional o internacional en el
Padron Nacional de Posgrado.

El dia 30 de enero de 2006 el H. Consejo Universitario aprobé la
reestructuracion del plan de estudios de Especialidad en Endodoncia,
propuesto por la Facultad de Odontologia.

El Articulo 158° del Titulo Cuarto, Capitulo Il del Reglamento de Facultades
y Escuelas Profesionales de la Universidad Autdbnoma del Estado de México
establece que “Toda modificacion al plan de estudios requiere de la
aprobacion del H. Consejo Universitario”.

La Facultad de Odontologia solicit6 al H. Consejo Universitario, en su
sesion ordinaria del dia 29 de octubre de 2007, la propuesta de adenda al
plan de estudios de la Especialidad en Endodoncia, que atiende la
integracion del proyecto terminal, previa aprobacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la propia facultad.

La Especialidad en Endodoncia tiene por objeto de estudio la prevencion,
diagnéstico y tratamiento de las alteraciones de la pulpa dental y los tejidos
periapicales del ser humano.

El objetivo de la Especialidad en Endodoncia es formar especialistas
capaces de prevenir, diagnosticar y tratar las enfermedades del tejido pulpar
y los tejidos periapicales mediante su capacitacion clinica con base en la



adquisicién de los conocimientos medicobioldgicos del area y las ciencias
bésicas.

8. La propuesta de adenda del plan de estudios de la Especialidad en
Endodoncia cumple con los requisitos establecidos en la Legislacion
Universitaria vigente.

9. Previo a la implementacion del plan de estudios de la Especialidad en
Endodoncia, la Facultad de Odontologia debera atender las observaciones
de la Comision de Planeacion y Evaluacién Académica e Incorporacion de
Estudios del H. Consejo Universitario.

10.Como acciones encaminadas al seguimiento de la Especialidad en
Endodoncia, la Facultad de Odontologia se compromete a:

e Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados al inicio
de cada semestre, los siguientes documentos: la plantilla de profesores
de tiempo completo y parcial, con la habilitacion académica minima que
requiere la especialidad, asi mismo que cuente con experiencia en
actividades relacionadas al area, lista de alumnos inscritos y egresados,
asi como el calendario de actividades académicas a desarrollar.

e El claustro académico del programa debera revisar los programas de
estudio, considerados en el plan de estudios de la especialidad y
enviarlos a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, previo
andlisis y autorizacion de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de
la facultad.

11. Al concluir cada semestre evaluar el desarrollo del plan de estudios,
presentar un informe académico sobre la marcha, enfatizando los logros o
resultados mas relevantes ante los HH. Consejos Académico y de Gobierno
de la facultad, proponiendo a los profesores que retnan el perfil idoneo para
el ciclo escolar siguiente; del acta que para tal efecto se elabore turnar una
copia a la Secretaria de Investigacioén y Estudios Avanzados.

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la adenda
al plan de estudios de la Especialidad en Endodoncia presentada por
la Facultad de Odontologia, respecto a la integracién del proyecto
terminal en las unidades de aprendizaje: Endodoncia Avanzada | y
Endodoncia Avanzada Il.

SEGUNDO. EI plan de estudios de la Especialidad en Endodoncia tendra una
duracion de cuatro semestres.

TERCERO. El reconocimiento académico que otorgara la Universidad Autbnoma



CUARTO.

del Estado de México es el diploma de:
ESPECIALISTA EN ENDODONCIA

Antes de iniciar una siguiente promocion del plan de estudios de la
Especialidad en Endodoncia se debera efectuar una evaluacién del
mismo, que permita realizar, en su caso, los ajustes
correspondientes previa autorizacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad. Se enviara una copia del
acta correspondiente a la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados.

POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego

Secretario
(rabrica)
M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes M. en C. JesUs Pastor Medrano
Espinosa Director de la Facultad de Quimica
Directora de la Facultad de Turismo (rabrica)
(rabrica)
Lic. Ma. Verdnica Maldonado Magos Lic. Pedro Troche Hernandez
Directora del Plantel “Texcoco” de la Consejero profesor de la Facultad de
Escuela Preparatoria Ciencias de la Conducta
(rabrica) (rabrica)
Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero profesor de la Facultad de Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion Pablica  Antropologia
(rabrica) (rabrica)
C. Adrian Garcia Garcia C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de Turismo Consejero alumno de la Facultad de
(rabrica) Medicina
(rabrica)
C. Miguel Angel Martin del Campo C. Laura Antigoona Gémez Pineda
Delgado Consejera alumna de la Facultad de
Consejero alumno de la Facultad de Ciencias de la Conducta
Planeacion Urbana y Regional (rabrica)
(rabrica)

C. Maria del Rosario Garcia Quintero
Consejera alumna de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia

(rabrica)

Toluca, México, noviembre 20 de 2007.



DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO. DICTAMEN QUE
RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE CONSEJO
UNIVERSITARIO RESPECTO A LA PROPUESTA DE ADENDA AL PLAN DE
ESTUDIOS DE ESPECIALIZACION EN ODONTOPEDIATRIA, PRESENTADA
POR LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracion los siguientes
aspectos:

1. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 busca que las instituciones de
Educacion Superior formen profesionales y cientificos comprometidos con el
pais y de competencia Internacional, estableciendo como criterios de
calidad educativa la cobertura, la equidad, la eficacia, la eficiencia, y la
pertinencia y relevancia de los planes de estudio; alcanzables con la
flexibilizacion y actualizacion en sus contenidos, métodos y materiales.
Asimismo, consolidar el perfil académico de los profesores y extender la
practica de la evaluacion y acreditacion para mejorar la calidad de los
planes de estudios en todos sus niveles.

2. El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 plantea que la calidad
de los estudios de posgrado, el desarrollo académico de profesores y la
consolidacion de cuerpos académicos tendran por eje las normas y
estandares para alcanzar el reconocimiento nacional o internacional en el
Padron Nacional de Posgrado.

3. El dia 29 de junio de 2004 el H. Consejo Universitario aprobd la creaciéon del
plan de estudios de Especializacion en Odontopediatria, propuesto por la
Facultad de Odontologia.

4. El Articulo 158° del Titulo Cuarto, Capitulo Il del Reglamento de Facultades
y Escuelas Profesionales de la Universidad Autdbnoma del Estado de México
establece que “Toda modificacion al plan de estudios requiere de la
aprobacion del H. Consejo Universitario”.

5. La Facultad de Odontologia solicito al H. Consejo Universitario, en su
sesion ordinaria del dia 29 de octubre de 2007, la propuesta de adenda al
plan de estudios de la Especializacion en Odontopediatria que atiende la
integracion del proyecto terminal, previa aprobacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la propia facultad.

6. La Especializacion en Odontopediatria tiene por objeto de estudio el
diagnostico, la prevencion y el tratamiento de las alteraciones buco-dento-
maxilares del nifio y el adolescente.

7. El objetivo de la Especializacion en Odontopediatria es formar especialistas
gue mediante la integracion de conocimientos, habilidades, destrezas y
aptitudes concernientes a la odontologia especializada del nifio y del
adolescente sano, médicamente comprometido y con capacidades



diferentes sean capaces de analizar, diagnosticar, prevenir y resolver los
problemas que afectan a la salud buco-dento-maxilar que repercuten en el
bienestar fisico, mental y social de este grupo, con un alto grado ético y
humanistico.

8. La propuesta de adenda al plan de estudios de la Especializacion en
Odontopediatria, cumple con los requisitos establecidos en la Legislacion
Universitaria vigente.

9. Previo a la implementacion del plan de estudios de la Especializacién en
Odontopediatria, la Facultad de Odontologia debera atender las
observaciones de la Comisién de Planeacién y Evaluacion Académica e
Incorporacion de Estudios del H. Consejo Universitario.

10.Como acciones encaminadas al seguimiento de la Especializacion en
Odontopediatria, la Facultad de Odontologia se compromete a:

e Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados al inicio
de cada semestre, los siguientes documentos: la plantilla de profesores
de tiempo completo y parcial, con la habilitacion académica minima que
requiere la especializacion, asi mismo que cuente con experiencia en
actividades relacionadas al area, lista de alumnos inscritos y egresados,
asi como el calendario de actividades académicas a desarrollar.

e El claustro académico del programa debera revisar los programas de
estudio considerados en el plan de estudios de la Especializacion y
enviarlos a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, previo
andlisis y autorizacion de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de
la facultad.

11.Al concluir cada semestre evaluar el desarrollo del plan de estudios,
presentar un informe académico sobre la marcha, enfatizando los logros o
resultados mas relevantes ante los HH. Consejos Académico y de Gobierno
de la Facultad, proponiendo a los profesores que reunan el perfil idéneo
para el ciclo escolar siguiente; del acta que para tal efecto se elabore turnar
una copia a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados.

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la adenda
al plan de estudios de la Especializacion en Odontopediatria
presentada por la Facultad de Odontologia, respecto a la integracion
del proyecto terminal en sus unidades de aprendizaje Reporte de
Casos | y Reporte de Casos Il.

SEGUNDO. ElI plan de estudios de la Especializacion en Odontopediatria tendra
una duracion de cuatro semestres.



TERCERO.

CUARTO.

El reconocimiento académico que otorgard la Universidad Autbnoma
del Estado de México el diploma de:

ESPECIALISTA EN ODONTOPEDIATRIA

Antes de iniciar una siguiente promocién del plan de estudios de la
Especializacion en Odontopediatria, se debera efectuar una
evaluaciéon del mismo que permita realizar, en su caso, los ajustes
correspondientes previa autorizacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad. Se enviard una copia del
acta correspondiente a la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados.

POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rdbrica)

M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
Directora de la Facultad de Turismo
(rdbrica)

Lic. Ma. Verénica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni

Consejero profesor de la Facultad de Ciencias
Politicas y Administracion Publica

(rbbrica)

C. Adrian Garcia Garcia
Consejero alumno de la Facultad de Turismo
(rtbrica)

C. Miguel Angel Martin del Campo Delgado
Consejero alumno de la Facultad de Planeacion
Urbana y Regional

(rGbrica)

C. Maria del Rosario Garcia Quintero
Consejera alumna de la Facultad de Enfermeria
y Obstetricia

(rtbrica)

M. en C. JesUs Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rdbrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez

Consejero profesor de la Facultad de Ciencias
de la Conducta

(rabrica)

C. Luis Enrigue Contreras Lépez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de Medicina
(rabrica)

C. Laura Antigoona Gémez Pineda
Consejera alumna de la Facultad de Ciencias
de la Conducta

(rdbrica)

Toluca, México, noviembre 20 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA PROPUESTA DE ENMIENDA
AL PLAN DE ESTUDIOS DE MAESTRIA Y DOCTORADO EN CIENCIAS
CON ESPECIALIDAD EN FIiSICA MEDICA, PRESENTADA POR LA
FACULTAD DE MEDICINA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS
ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracion los siguientes
aspectos:

1. El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 busca que las instituciones de
Educacién Superior formen profesionales y cientificos comprometidos con el
pais y de competencia Internacional, estableciendo como criterios de
calidad educativa la cobertura, la equidad, la eficacia, la eficiencia, y la
pertinencia y relevancia de los planes de estudio; alcanzables con la
flexibilizacién y actualizacién en sus contenidos, métodos y materiales.
Asimismo, consolidar el perfil académico de los profesores y extender la
practica de la evaluacion y acreditacion para mejorar la calidad de los
planes de estudios en todos sus niveles.

2. El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 plantea que la calidad
de los estudios de posgrado, el desarrollo académico de profesores y la
consolidacion de cuerpos académicos tendran por eje las normas y
estandares para alcanzar el reconocimiento nacional o internacional en el
Padrén Nacional de Posgrado.

3. El dia 29 de febrero de 1996 el H. Consejo Universitario aprobd la creacion
del plan de estudios de Maestria y Doctorado en Ciencias con Especialidad
en Fisica Médica, propuesto por la Facultad de Medicina.

4. El dia 17 de diciembre de 1998 el H. Consejo Universitario aprobo la
adenda al plan de estudios de Maestria y Doctorado en Ciencias con
Especialidad en Fisica Médica, propuesto por la Facultad de Medicina.

5. El dia 8 de agosto de 2006 el H. Consejo Universitario aprobé la enmienda
al plan de estudios de la Maestria y Doctorado en Ciencias con
Especialidad en Fisica Médica, propuesto por la Facultad de Medicina.

6. El Articulo 158° del Titulo Cuarto, Capitulo Il del Reglamento de Facultades
y Escuelas Profesionales de la Universidad Auténoma del Estado de México
establece que “Toda modificacion al plan de estudios requiere de la
aprobacion del H. Consejo Universitario”.

7. La Facultad de Medicina solicitdo al H. Consejo Universitario, en su sesién
ordinaria del dia 29 de octubre de 2007, la propuesta de enmienda al plan
de estudios de la Maestria y Doctorado en Ciencias con Especialidad en
Fisica Médica, que atiende la nomenclatura de los itinerarios curriculares,



previa aprobacién de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de la
propia facultad.

8. La propuesta de enmienda del plan de estudios de Maestria y Doctorado en
Ciencias con Especialidad en Fisica Médica cumple con los requisitos
establecidos en la Legislacion Universitaria vigente.

9. Previo a la implementacion de la enmienda al plan de estudios de la
Maestria y Doctorado en Ciencias con Especialidad en Fisica Médica, la
Facultad de Medicina deber& atender las observaciones de la Comision de
Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H.
Consejo Universitario.

10.Como acciones encaminadas al seguimiento del plan de estudios de la
Maestria y Doctorado en Ciencias con Especialidad en Fisica Médica, la
Facultad de Medicina se compromete a:

e Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados al inicio
de cada semestre los siguientes documentos: la plantilla de profesores
de tiempo completo y parcial, con el nivel académico que otorga el plan
de estudios, lista de alumnos inscritos, egresados y graduados, asi
como el calendario de actividades académicas a desarrollar.

e El claustro académico deberd revisar las lineas y los programas
especificos de investigacién, asi como los programas de estudios
considerados en el plan de estudios de la Maestria y Doctorado y
enviarlos a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, previo
analisis y autorizacion de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de
la propia facultad.

e Registrar ante la Direccion de Estudios Avanzados de la Secretaria de
Investigacion y Estudios Avanzados, los temas de tesis de grado
inherentes al plan de estudios de la Maestria y Doctorado en Ciencias
con Especialidad en Fisica Médica, conforme al mismo.

11.Al concluir cada semestre evaluar el desarrollo del plan de estudios,
presentar un informe académico sobre la marcha del mismo enfatizando los
logros o resultados mas relevantes ante los HH. Consejos Académico y de
Gobierno de la facultad, proponiendo la incorporacion a la planta académica
a los profesores que reunan el perfil idéneo; del acta que para tal efecto se
elabore, turnar una copia a la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados.

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:
DICTAMEN
PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la

enmienda al plan de estudios de la Maestria y Doctorado en
Ciencias con Especialidad en Fisica Médica, presentada por la



SEGUNDO.

TERCERO.

CUARTO.

Facultad de Medicina sobre la nomenclatura de los itinerarios
curriculares en acuerdo con los grados que se otorgan.

La Maestria en Ciencias con Especialidad en Fisica Médica tendra
una duracién de cuatro semestres; el Doctorado en Ciencias con
Especialidad en Fisica Médica tendr& una duracibn de seis
semestres o0 de ocho semestres, segun sea el caso.

El reconocimiento académico que otorgard la Universidad Autbnoma
del Estado de México es el grado de:

MAESTRA O MAESTRO EN CIENCIAS CON ESPECIALIDAD EN
FISICA MEDICA

DOCTORA O DOCTOR EN CIENCIAS CON ESPECIALIDAD EN
FiSICA MEDICA

Antes de iniciar una siguiente promocion del programa de Maestria y
Doctorado en Ciencias con Especialidad en Fisica Médica, se
deberéa efectuar una evaluacion del mismo, que permita realizar, en
Su caso, los ajustes correspondientes, previa autorizacion de los HH.
Consejos Académico y de Gobierno. Se enviara una copia del acta
correspondiente a la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rdbrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)

M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Ver6nica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Adrian Garcia Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Miguel Angel Martin del Campo
Delgado

Consejero alumno de la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional
(rabrica)

C. Maria del Rosario Garcia Quintero

Consejera alumna de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia
(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Laura Antigoona Gomez Pineda
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

Toluca, México, noviembre 20 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA PROPUESTA DE PLAN DE
DESARROLLO 2007-2011 DE LA FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA
Y ZOOTECNIA PRESENTADO POR EL DR. IGNACIO ARTURO
DOMINGUEZ VARA, DIRECTOR DEL ORGANISMO ACADEMICO.

La Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacién de
Estudios, en cumplimiento a lo ordenado por la Legislacién Universitaria, y una
vez analizada la propuesta de Plan de Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia deriva las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el Estatuto Universitario establece un marco normativo para la
planeacion universitaria que exige un desarrollo de manera ordenada y
racional, a través de un sistema organizado y participativo que fije
politicas, objetivos y metas y determine estrategias y prioridades, asigne
recursos, responsabilidades y tiempos de ejecucién, coordine esfuerzos
y evalle resultados.

2. Que en el articulo 126 del Estatuto Universitario, fraccién |, se establece
en el sistema de planeacion universitaria que participara el Consejo
Universitario en la discusién y aprobacion de los planes de desarrollo, en
sus correcciones, modificaciones y adiciones, asi como, en términos de
las disposiciones aplicables, en su seguimiento y evaluacion.

3. Que en el articulo 126 del Estatuto Universitario, fraccion Ill, también se
sefiala que en el sistema de planeacidén universitaria los Consejos de
Gobierno de los organismos académicos y planteles de la Escuela
Preparatoria, en el ambito de su competencia participaran en la
discusion y aprobacion de los respectivos planes, en sus correcciones,
modificaciones y adiciones, asi como, en términos de las disposiciones
aplicables, en su seguimiento y evaluacion.

4. Que el Plan de Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia observa congruencia con los documentos
centrales del quehacer de la Institucién, el Plan General de Desarrollo
1997-2009 y el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009.

5. Que el Plan de Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia ha incorporado los elementos cuantitativos y
cualitativos bajo la metodologia de la planeacion estratégica, de acuerdo
a las demandas de la educacion superior en el ambito internacional,
nacional y estatal.

6. Que el Plan de Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia se integra por una mision y vision que incluye el
origen y caracteristicas actuales del organismo académico, un amplio
diagndstico de la situacion actual de la facultad, asi como los objetivos,



metas, politicas y estrategias a partir de cada una de las funciones y
proyectos institucionales.

7. Que el presidente del H. Consejo de Gobierno de la Facultad de
Economia, Dr. Ignacio Arturo Dominguez Vara, entregé el Plan de
Desarrollo 2007-2011 a la Comisibn de Planeacion y Evaluacién
Académica e Incorporaciéon de Estudios, para su analisis, modificacion y
correspondiente dictamen.

Por lo anterior se emite el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobado el Plan
de Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de Medicina Veterinaria
y Zootecnia presentado por su director, Dr. Ignacio Arturo
Dominguez Vara.

SEGUNDO. Que el Plan de Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia es congruente con el Plan
General de Desarrollo de la Universidad 1997-2009, y con el
Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 y contempla
su fundamentacién, asi como su instrumentacion que iniciara
desde el momento de su aprobaciébn por parte de este
Honorable Consejo Universitario.

TERCERO. Que la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional emitié
oficio de liberacion de la propuesta del Plan de Desarrollo 2007-
2011 de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia una
vez que fueron atendidas las observaciones emitidas por los
integrantes de la Comision.

CUARTO. Que una vez aprobado por el H. Consejo Universitario el Plan de
Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia de la Universidad Autonoma del Estado de México se
elaboren los programas operativos y proyectos que se deriven
del referido plan.

QUINTO.  Que una vez aprobado por el H. Consejo Universitario el Plan de
Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia de la Universidad Autbnoma del Estado de México, se
difunda y promueva para su conocimiento y ejecucion entre los
integrantes de su comunidad.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
(rdbrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario
(rabrica)

M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes
Espinosa

Directora de la Facultad de Turismo
(rabrica)

Lic. Ma. Ver6nica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Administracion
Publica

(rabrica)

C. Adrian Garcia Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)

C. Miguel Angel Martin del Campo
Delgado

Consejero alumno de la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional
(rabrica)

C. Maria del Rosario Garcia Quintero

Consejera alumna de la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia
(rabrica)

M. en C. Jesus Pastor Medrano
Director de la Facultad de Quimica
(rabrica)

Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Laura Antigoona Gomez Pineda
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

Toluca, México, noviembre 21 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA PROPUESTA DE PLAN DE
DESARROLLO 2007-2011 DE LA FACULTAD DE ECONOMIA
PRESENTADO POR LA DRA. LAURA ELENA DEL MORAL BARRERA,
DIRECTORA DEL ORGANISMO ACADEMICO.

La Comision de Planeacion y Evaluacién Académica e Incorporacion de
Estudios, en cumplimiento a lo ordenado por la Legislacion Universitaria, y una
vez analizada la propuesta de Plan de Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de
Economia deriva las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el Estatuto Universitario establece un marco normativo para la
planeaciéon universitaria que exige un desarrollo de manera ordenada y
racional, a través de un sistema organizado y participativo que fije
politicas, objetivos y metas y determine estrategias y prioridades, asigne
recursos, responsabilidades y tiempos de ejecucion, coordine esfuerzos
y evalle resultados.

2. Que en el articulo 126 del Estatuto Universitario, fraccion |, se establece
en el sistema de planeacién universitaria que participara el Consejo
Universitario en la discusién y aprobacion de los planes de desarrollo, en
sus correcciones, modificaciones y adiciones, asi como, en términos de
las disposiciones aplicables, en su seguimiento y evaluacion.

3. Que en el articulo 126 del Estatuto Universitario, fraccion lll, también se
sefiala que en el sistema de planeacién universitaria los Consejos de
Gobierno de los organismos académicos y planteles de la Escuela
Preparatoria, en el ambito de su competencia participardn en la
discusion y aprobacion de los respectivos planes, en sus correcciones,
modificaciones y adiciones, asi como, en términos de las disposiciones
aplicables, en su seguimiento y evaluacion.

4. Que el Plan de Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de Economia
observa congruencia con los documentos centrales del quehacer de la
Institucion, el Plan General de Desarrollo 1997-2009 y el Plan Rector de
Desarrollo Institucional 2005-2009.

5. Que el Plan de Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de Economia ha
incorporado los elementos cuantitativos y cualitativos bajo la
metodologia de la planeacion estratégica, de acuerdo a las demandas
de la Educaciéon Superior en el ambito internacional, nacional y estatal.

6. Que el Plan de Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de Economia se
integra por una misién y vision que incluye el origen y caracteristicas
actuales del organismo académico, un amplio diagnostico de la situacion
actual de la facultad, asi como los objetivos, metas, politicas y



estrategias a partir de cada una de las funciones y proyectos
institucionales.

7. Que la presidente del H. Consejo de Gobierno de la Facultad de
Economia, Dra. Laura Elena del Moral Barrera, entregé el Plan de
Desarrollo 2007-2011 a la Comisiébn de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios, para su andlisis, modificacion y
correspondiente dictamen.

Por lo anterior se emite el siguiente:

PRIMERO.

SEGUNDO.

TERCERO.

CUARTO.

QUINTO.

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobado el Plan
de Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de Economia
presentado por su directora, Dra. Laura Elena del Moral Barrera.

Que el Plan de Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de
Economia es congruente con el Plan General de Desarrollo de
la Universidad 1997-2009, y con el Plan Rector de Desarrollo
Institucional 2005-2009 y contempla su fundamentacion, asi
como su instrumentacion que iniciara desde el momento de su
aprobacion por parte de este Honorable Consejo Universitario.

Que la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional emitio
oficio de liberacion de la propuesta del Plan de Desarrollo 2007-
2011 de la Facultad de Economia una vez que fueron atendidas
las observaciones emitidas por los integrantes de la Comision.

Que una vez aprobado por el H. Consejo Universitario el Plan de
Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de Economia de la
Universidad Auténoma del Estado de México se elaboren los
programas operativos y proyectos que se deriven del referido
plan.

Que una vez aprobado por el H. Consejo Universitario el Plan de
Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de Economia de la
Universidad Auténoma del Estado de México, se difunda y
promueva para Su conocimiento y ejecucion entre los
integrantes de su comunidad.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr.en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente
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Secretario
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Lic. Ma. Ver6nica Maldonado Magos
Directora del Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
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Ciencias Politicas y Administracion
Publica
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C. Adrian Garcia Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Turismo

(rabrica)
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Delgado
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Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta
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C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Laura Antigoona Gomez Pineda
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

Toluca, México, noviembre 21 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA PROPUESTA DE PLAN DE
DESARROLLO 2007-2011 DEL PLANTEL “NEZAHUALCOYOTL” DE LA
ESCUELA PREPARATORIA PRESENTADO POR EL M. EN E. U. R. JOSE
LINO GARZA ELIZALDE, DIRECTOR DEL PLANTEL.

La Comision de Planeacion y Evaluacién Académica e Incorporacion de
Estudios, en cumplimiento a lo ordenado por la Legislacion Universitaria, y una
vez analizada la propuesta de Plan de Desarrollo 2007-2011 del Plantel
“Nezahualcoyolt” de la Escuela Preparatoria deriva las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el Estatuto Universitario establece un marco normativo para la
planeaciéon universitaria que exige un desarrollo de manera ordenada y
racional, a través de un sistema organizado y participativo que fije
politicas, objetivos y metas y determine estrategias y prioridades, asigne
recursos, responsabilidades y tiempos de ejecucion, coordine esfuerzos
y evalle resultados.

2. Que en el articulo 126 del Estatuto Universitario, fraccién |, se establece
en el sistema de planeacién universitaria que participara el Consejo
Universitario en la discusién y aprobacion de los planes de desarrollo, en
sus correcciones, modificaciones y adiciones, asi como, en términos de
las disposiciones aplicables, en su seguimiento y evaluacion.

3. Que en el articulo 126 del Estatuto Universitario, fraccion Ill, también se
sefiala que en el sistema de planeacién universitaria los Consejos de
Gobierno de los organismos académicos y planteles de la Escuela
Preparatoria, en el ambito de su competencia participaran en la
discusion y aprobacion de los respectivos planes, en sus correcciones,
modificaciones y adiciones, asi como, en términos de las disposiciones
aplicables, en su seguimiento y evaluacion.

4. Que el Plan de Desarrollo 2007-2011 del Plantel “Nezahualcéyotl” de la
Escuela Preparatoria observa congruencia con los documentos centrales
del quehacer de la Institucion, el Plan General de Desarrollo 1997-2009
y el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009.

5. Que el Plan de Desarrollo 2007-2011 del Plantel “Nezahualcéyotl” de la
Escuela Preparatoria ha incorporado los elementos cuantitativos y
cualitativos bajo la metodologia de la planeacion estratégica, de acuerdo
a las demandas de la educacion media superior en el ambito
internacional, nacional y estatal.

6. Que el Plan de Desarrollo 2007-2011 del Plantel “Nezahualcéyotl” de la
Escuela Preparatoria se integra por una mision y vision que incluye el
origen y caracteristicas actuales del plantel, un amplio diagndstico de la
situacion actual del plantel, asi como los objetivos, metas, politicas y



estrategias a partir de cada una de las funciones y proyectos
institucionales.

7. Que el

presidente del H. Consejo de Gobierno del Plantel

“Nezahualcoyotl” de la Escuela Preparatoria, M. en E.U.R. José Lino
Garza Elizalde, entrego el Plan de Desarrollo 2007-2011 a la Comision
de Planeacién y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios,
para su analisis, modificacion y correspondiente dictamen.

Por lo anterior se emite el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobado el Plan

SEGUNDO.

TERCERO.

de Desarrollo 2007-2011 del Plantel “Nezahualcoyotl” de la
Escuela Preparatoria, presentado por su director M. en E.U.R.
José Lino Garza Elizalde.

Que el Plan de Desarrollo 2007-2011 del Plantel
“Nezahualcoyotl” de la Escuela Preparatoria es
congruente con el Plan General de Desarrollo de la
Universidad 1997-2009, y con el Plan Rector de
Desarrollo Institucional 2005-2009 y contempla su
fundamentacion, asi como su instrumentacién que
iniciard desde el momento de su aprobacion por parte
de este Honorable Consejo Universitario.

Que la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional emitio
oficio de liberacién de la propuesta del Plan de Desarrollo 2007-
2011 del Plantel “Nezahualcéyotl” de la Escuela Preparatoria
una vez que fueron atendidas las observaciones emitidas por
los integrantes de la Comision.

CUARTO. Que una vez aprobado por el H. Consejo Universitario el Plan de

Desarrollo 2007-2011 del Plantel “Nezahualcoyotl” de la
Escuela Preparatoria de la Universidad Autonoma del Estado de
México se elaboren los programas operativos y proyectos que
se deriven del referido plan.

QUINTO.  Que una vez aprobado por el H. Consejo Universitario el Plan de

Desarrollo 2007-2011 del Plantel “Nezahualcoyotl” de la
Escuela Preparatoria de la Universidad Autonoma del Estado de
México, se difunda y promueva para su conocimiento vy
ejecucion entre los integrantes de su comunidad.



POR LA COMISIQN DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
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Lic. Pedro Troche Hernandez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Luis Enrique Contreras Lopez
Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

(rabrica)

C. Williams Antonio Barrios Garcia
Consejero alumno de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Laura Antigoona Gomez Pineda
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

Toluca, México, noviembre 21 de 2007.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA PROPUESTA PARA
DESAFECTAR DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO UNIVERSITARIO, UNA
FRACCION DE TERRENO QUE OCUPA EL CENTRO UNIVERSITARIO
UAEM VALLE DE MEXICO, EN EL MUNICIPIO DE ATIZAPAN DE
ZARAGOZA, ESTADO DE MEXICO, PARA OTORGARLO EN COMODATO
AL FONDO DE FOMENTO PARA EL DESARROLLO DE LA
INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A EFECTO DE DESARROLLAR
UN PROYECTO DE INVESTIGACION PARA LA EXPLOTACION DEL
RELLENO SANITARIO.

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LA LEY DE LA UAEM,
ARTICULOS 2° SEGUNDO PARRAFO, TERCER PARRAFO FRACCIONES IV
Y VII, 19 FRACCION |, 20 PRIMER PARRAFO, 21 FRACCION IX, 22, 35
PRIMER PARRAFO, 36 FRACCION |, 37 PRIMER PARRAFO: EN EL
ESTATUTO UNIVERSITARIO, ARTICULO 99 FRACCIONES II, IV Y V INCISO
e, ARTICULO 142, ARTICULO 143 FRACCIONES I, Il, Il Y V; Y EL
REGLAMENTO DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO, ARTICULOS 40 FRACCION V, 45 FRACCION I, 56 Y 57; Y
DEMAS ARTICULOS DERIVADOS DE LA LEGISLACION UNIVERSITARIA, Y

CONSIDERANDO

I. Que la Universidad Auténoma del Estado de México, como institucion
educativa al servicio de la sociedad, requiere de bienes inmuebles para la
realizacion de sus obijetivos, tal es el caso de la constitucion de reservas de
inmuebles para el cumplimiento de los fines institucionales, mismas que
forman parte del patrimonio universitario.

[I. Que una de las prioridades para el Plan Rector de Desarrollo Institucional
2005-2009 es asegurar e incrementar el patrimonio inmobiliario, dando
racionalidad y oportunidad en la identificacion de los recursos que forman
parte del patrimonio universitario.

lll. Que la Universidad tiene entre otros fines y atribuciones, organizar,
desarrollar e impulsar la investigacion humanistica, cientifica y tecnologica,
asi como preservar, administrar e incrementar el patrimonio universitario, en
razon de ello, impulsa y atiende a través de sus distintas dependencias, los
mecanismos adecuados que permitan desarrollar eficaz y eficientemente
con dichos fines.

IV. Que la Universidad consciente de que su patrimonio esta destinado al
cumplimiento de su objeto y fines permitiendo con ello la realizacion de
actividades de investigacion, mantiene un compromiso para el desarrollo e
implementacion de nuevas alternativas que permitan abatir los problemas
ambientales que se han generado con el paso del tiempo, ante estas
circunstancias y especialmente las detectadas en el inmueble donde se
ubica el Centro Universitario UAEM Valle de México, se pretende llevar a
cabo un proyecto que capte y destruya el gas metano que genera el



almacenamiento de basura con la finalidad de reducir los efectos nocivos de
este contaminante.

V. Que ante la presencia de un problema ambiental que se ha generado por
concepto de la acumulacion de basura y gas metano, la Universidad
Auténoma del Estado de Meéxico, a través del Fondo de Fomento y
Desarrollo de la Investigacion Cientifica y Tecnoldgica, en colaboracién con
el H. Ayuntamiento de Atizapan de Zaragoza, Estado de México, han
iniciado un proyecto de aprovechando de gas metano generado por ésta.
Asi mismo, del proyecto inicial se desprenden diversos proyectos que
podrian ser concretados una vez determinadas las condiciones de
operatividad del proyecto a desarrollar.

VI. Que el inmueble fue donado a la Universidad Autbnoma del Estado de
México por el Gobierno del Estado de México, acto que fue publicado en el
periddico oficial Gaceta del Gobierno Nimero 16, de fecha 22 de julio del
afio 2003, en la que por Decreto Numero 146, articulo 8°, se desincorpora
del patrimonio inmobiliario del Estado de México y se autoriza al Ejecutivo
del Estado, donar a titulo gratuito a favor de la Universidad Autonoma del
Estado de México, el inmueble denominado “Plaza San Javier”, conformado
por las fracciones primera, segunda y cuarta del predio denominado “El
Pedregal”, y una fracciéon conocida como “Rancho San Juan” ubicada en el
kilometro 12 de la carretera Tlalnepantla-Villa del Carbén, municipio de
Atizapan de Zaragoza, Estado de México y cuyas medidas y colindancias se
describen en el documento referido.

VII. Que por Escritura Numero dos mil cuatrocientos noventa y cinco, Volumen
Especial LXXXIV, aflo 2005, de fecha 13 de septiembre del afio 2005,
otorgada ante la fe del licenciado Gabriel M. Ezeta Moll, notario publico
namero 82 del Estado de México y del Patrimonio Inmueble Federal, se
hace constar el contrato de donacion a titulo gratuito en la que intervienen
como parte donante el Gobierno del Estado de México, a través de la
Secretaria de Finanzas, Planeacion y Administracion, y como donataria la
Universidad Autébnoma del Estado de México, misma que se encuentra
inscrita en el Registro Publico de la Propiedad del Distrito Judicial de
Tlalnepantla, Estado de México bajo la partida numero 889 a 893, del
Volumen 1746, Libro Primero, Seccion Primera, de fecha 22 de febrero de
2006.

VIIl. Que derivado de la propia Legislacion Universitaria, corresponde al H.
Consejo Universitario resolver sobre los bienes que pasen o dejen de ser
prioritarios; de lo anterior se establece que el bien referido corresponde a
un bien prioritario destinado al uso o servicio de la institucion asi como al
cumplimiento de su objetivo y fines.

IX. Que para efecto de que pueda operar el proyecto de investigacion para la
explotacion del relleno sanitario, es pertinente otorgar en comodato al
Fondo de Fomento para el Desarrollo de la Investigacion Cientifica y
Tecnologica (FONDICT-UAEM), la fraccion de terreno que ocupa dicho



XI.

relleno sanitario, a fin de que esté en posibilidad de cumplir con su objetivo
de desarrollo de la investigacion cientifica.

Que el proyecto por el que se pretende desafectar una fraccion del
inmueble anteriormente referido, se turné a esta Comisién de Finanzas y
Administracién para su conocimiento y analisis, asi como para que llevaran
a cabo las acciones necesarias para cumplimentar el proceso de
desafectacion correspondiente.

Que esta Comision de Finanzas y Administracion, conjuntamente con la
Oficina del Abogado General, han revisado el contenido del proyecto de
investigacion y explotacion del relleno sanitario, concluyendo que cumple
con las expectativas y que se encuentra apegado a lo establecido en la
normatividad de la UAEM.

En mérito de lo anteriormente expuesto, la Comisibn de Finanzas vy
Administracion del H. Consejo Universitario, formula el siguiente

DICTAMEN

UNICO.- Se apruebe en lo general y en lo particular la propuesta para

DESAFECTAR DEL PATRIMONIO INMOBILIARIO
UNIVERSITARIO, UNA FRACCION DE TERRENO QUE OCUPA
EL CENTRO UNIVERSITARIO UAEM VALLE DE MEXICO, EN EL
MUNICIPIO DE ATIZAPAN DE ZARAGOZA, ESTADO DE
MEXICO, PARA OTORGARLO EN COMODATO AL FONDO DE
FOMENTO PARA EL DESARROLLO DE LA INVESTIGACION
CIENTIFICA Y TECNOLOGICA DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A EFECTO DE
DESARROLLAR UN PROYECTO DE INVESTIGACION PARA LA
EXPLOTACION DEL RELLENO SANITARIO, en los términos en
gue ha sido presentado.
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Consejera alumna de la Facultad de
Economia

(rabrica)

C. Karla Azucena Hernandez Luna
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Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Almendra Beltran Figueroa
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Toluca, México, noviembre 23 de 2007.



DICTAMEN DE LA COMISION DE PROCESOS ELECTORALES DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO RESPECTO A LA SOLICITUD DE
REPROGRAMACION DE ELECCION DE CONSEJEROS UNIVERSITARIOS,
PROFESORES Y ALUMNOS, DE LA FACULTAD DE PLANEACION
URBANA Y REGIONAL DE LA UAEM

La Comision de Procesos Electorales del H. Consejo Universitario, con
fundamento en el articulo 56 del Reglamento de Integracion y Funcionamiento
del Consejo Universitario de la Universidad Autonoma del Estado de México,
tomando en cuenta los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que la normatividad que rige a la Universidad establece que corresponde a
la presente Comisién convocar y supervisar las elecciones de consejeros
profesores, y alumnos.

2. Que en sesion conjunta de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de
la Facultad de Planeacion Urbana y Regional se propuso realizar las
elecciones para consejeros profesores y alumnos ante el H. Consejo
Universitario en el mes de febrero de 2008, en virtud de que en el mes de
marzo hay tres procesos simultaneos de renovacion de autoridades en
dicho organismo académico, la renovacion de consejeros profesores y
alumnos ante el Consejo de Gobierno, la renovacion de consejeros
profesores y alumnos ante el Consejo Universitario, ademas de la eleccion
de director.

3. Que aunado a estos procesos simultaneos, en el mismo mes de marzo de
tiene una semana de descanso por la celebracién de la festividad de la
Semana Santa.

En mérito de lo expuesto, la Comision de Procesos Electorales de este Maximo
Organo Colegiado emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se difiera al mes de febrero la fecha para realizar las elecciones de
consejeros universitarios, profesores y alumnos de la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional.



POR LA COMISION DE PROCESOS ELECTORALES

Dr. en A. P. José Martinez Vilchis
Presidente

(rabrica)

M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Secretario

Dra. Laura Leticia Heras GOmez
Facultad de Ciencias Politicas y
Administracion Publica

(rabrica)

Mtro. José Lino Garza Elizalde
Plantel “Nezahualcoyotl” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Lic. Yesenia Garcia Zepeda
Facultad de Enfermeria y Obstetricia
(rabrica)

C. Liliana Xate Reyes
Facultad de Enfermeria y Obstetricia
(rdbrica)

C. Almendra Beltran Figueroa
Facultad de Medicina Veterinaria 'y
Zootecnia

(rabrica)

C. Abraham Garcia Gonzalez
Facultad de Ciencias de la Conducta
(rabrica)

(rabrica)

Dra. Laura Elena del Moral Barrera
Facultad de Economia
(rabrica)

Esp. Isidro Roberto Camacho Beiza
Facultad de Medicina
(rabrica)

Dr. Juan José Gutiérrez Chaparro
Facultad de Planeacion Urbana 'y
Regional

(rabrica)

C. Maria Guadalupe Camacho
Vazquez

Plantel “Nezahualcoyotl” de la Escuela
Preparatoria

(rabrica)

C. Karla Azucena Hernandez Luna
Facultad de Contaduria 'y
Administracion

(rabrica)

C. Tulio Herndn Dominguez Flores
Facultad de Arquitectura y Disefo
(rabrica)

Toluca, México, noviembre 16 de 2007.



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADA POR SU RECTOR, DR. EN A. P. JOSE MARTINEZ
VILCHIS; Y POR OTRA, EL H. AYUNTAMIENTO DE TOLUCA, ESTADO DE
MEXICO, REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE MUNICIPAL
CONSTITUCIONAL LIC. JUAN RODOLFO SANCHEZ GOMEZ; EL
SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO LIC. MOISES ANTONIO DIAZ
SALAZAR Y POR EL SINDICO MUNICIPAL LIC. LETICIA SOCORRO
USERRALDE GORDILLO; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO “LA UAEM” Y “EL H. AYUNTAMIENTO",
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA UAEM”

1. Que es un Organismo Publico Descentralizado, con Personalidad Juridica y
patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de
conformidad con lo que dispone su Ley en su articulo 1°, aprobada por
Decreto numero 62 de la LI Legislatura Local y publicada en la Gaceta del
Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

2. Que de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 2° de su Ley, tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y
estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y
mejores formas de existencia y convivencia humana, y para promover una
conciencia universal, humanista, nacional, libre, justa y democratica.
Asimismo, tiene como fines impartir la educaciéon media superior y superior;
llevar a cabo la investigacion humanistica, cientifica y tecnoldgica; difundir y
extender los avances del humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y otras
manifestaciones de la cultura.

3. Que el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis, es Rector de la Universidad
Autonoma del Estado de México y su representante legal en términos del
articulo 23 de la Ley de la propia Institucion, con las facultades vy
obligaciones que establece el ordenamiento legal citado en su articulo 24.

4. Que sefiala como domicilio el ubicado en avenida Instituto Literario nimero
100 oriente, Cédigo Postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

II. DE “EL H. AYUNTAMIENTO”

1. Que es un Organo de Gobierno del Municipio de Toluca, Estado de México,
gue cuenta con capacidad suficiente para celebrar este acto de conformidad
con lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 113 de la Constitucion del Estado Libre y
Soberano de México.



2. Que la representaciéon Juridica del Municipio, en los casos previstos por la
ley, asi como contratar y concertar en personificacibn del Honorable
Ayuntamiento, y previo acuerdo de este, corresponde a su Presidente
Municipal Constitucional Lic. Juan Rodolfo Sanchez Goémez, segun lo
dispuesto en el articulo 48 fracciones IV y VII de la Ley Organica Municipal
del Estado de México y en el acuerdo delegatorio de fecha 18 de agosto de
2006.

3. Que la procuracion, defensa y promocion de los derechos de intereses
municipales corresponde a su Sindico Municipal Lic. Leticia Socorro
Userralde Gordillo, segun lo dispuesto por el articulo 53 fraccion | de la Ley
Organica Municipal del Estado de México.

4. Que la validacion de los documentos oficiales emanados del H.
Ayuntamiento o de cualquiera de sus miembros, corresponde al Secretario
del H. Ayuntamiento, Lic. Moisés Antonio Diaz Salazar, segun lo dispuesto
por el articulo 91 fraccion V de la Ley Organica Municipal del Estado de
México.

5. Que se encuentra inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes, bajo la
clave MT02001014Y6

6. Que sefala como domicilio el ubicado en Avenida Independencia poniente
numero 207, Colonia Centro, Cédigo Postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado
de México.

Ill. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir
mutuamente en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al
mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a
apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo
lo que establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para la realizacion
de actividades conjuntas encaminadas a: la superacion académica, la
formacion y capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia;
y la divulgacion del conocimiento, en todas aquellas areas de coincidencia de
sus finalidades e intereses institucionales, mediante la planeacion,
programacion y realizacion de las acciones de colaboracion, intercambio y
apoyo mutuo que beneficien a las partes y a la sociedad.



SEGUNDA. FINALIDADES
1. INTERCAMBIO ACADEMICO

Los que suscriben acuerdan realizar acciones orientadas al desarrollo
educativo de alumnos, pasantes y del personal a su servicio, para llevar a cabo
programas especificos de docencia, a través de seminarios, cursos de
actualizacion, formacién profesional, estudios avanzados y otras actividades
afines. Asimismo efectuar conjunta y coordinadamente acciones encaminadas
a desarrollar programas o proyectos en areas de interés comun.

2. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

Ambas partes convienen realizar coordinadamente, investigaciones de
aplicabilidad social y de interés comun. Para ello, el personal y alumnos
integrados al desarrollo de los trabajos derivados del presente, tendran acceso
a la informacion disponible de cada una de las partes, conforme a las politicas
gue establezcan.

3. DIFUSION Y EXTENSION

Las partes realizaran las actividades que sean necesarias para efectuar
eventos de difusion y extension en las areas de coincidencia institucional, a fin
de elevar la calidad académica y cultural de sus integrantes y de la comunidad
en general. Asimismo, colaboraran en la difusibn de las actividades que
realicen derivadas de este convenio, llegando si es su voluntad, a
publicaciones conjuntas producto de las actividades académicas o de
investigacion desarrolladas.

4. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Los firmantes convienen otorgar a los alumnos y pasantes de "LA UAEM” la
oportunidad de poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas, a
través del servicio social y las practicas profesionales, mediante los programas
0 proyectos acordados con base en los requerimientos de las areas de
“EL H. AYUNTAMIENTO” y conforme a la disponibilidad de prestadores,
compromisos, disposiciones normativas y politicas que establezcan las partes.

5. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

Las partes se obligan a prestarse mutuamente asesoria, apoyo técnico e
intercambio de servicios, en las areas de investigacién, administracion,
documentacion y difusion cultural, para efectos de lograr la 6ptima operacion
del presente convenio.

6. SISTEMAS DE INFORMACION
Los suscribientes analizaran y en su momento determinaran la conveniencia de

llevar a cabo programas o acciones de intercambio de material bibliografico y
audiovisual; acceso a banco de datos, informacion reciproca relacionada con



las experiencias en areas de ambas partes o con el desarrollo de proyectos,
con el objeto de fortalecer los servicios académicos que apoyen la docenciay a
la investigacion.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio las partes
acuerdan, que se creardn los instrumentos adecuados que normen las
acciones a seguir, mismos que se sujetaran a su espiritu y se transformaran en
programas de trabajo, los cuales incluiran los siguientes aspectos: objetivos
generales y especificos, actividades a desarrollar, calendario de actividades;
responsables de ejecucién, seguimiento y evaluacion; costo, vigencia,
jurisdiccion y demas condiciones que se consideren necesarias.

Previa elaboracion escrita de ambas partes, los programas se elevaran a la
categoria de acuerdos operativos y seran considerados como parte del
presente instrumento.

CUARTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas
seran determinados por la capacidad administrativa, econdmica y técnica de
ambas instituciones.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de
especificacién previa, serdn asumidos por cada parte en lo que le
corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de
acuerdos especificos entre las partes.

QUINTA. RELACION LABORAL

La relacién laboral se mantendrd en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos
realizados conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de
cualquiera de las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la
otra parte como patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en
asuntos relacionados con dicho personal.

SEXTA. VIGENCIA

El presente acuerdo estara vigente a partir de la fecha de su firma y hasta el 17
de agosto de 2009. Su terminacién anticipada, modificacién o ratificacion
debera ser solicitada por escrito por la parte interesada, contando para tal
efecto al menos con treinta dias habiles de anticipacién; los acuerdos
operativos que se encuentren en realizacion, continuaran bajo las condiciones
originales hasta su conclusion.



SEPTIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los acuerdos operativos que del mismo se deriven, son
producto de buena fe de los que suscriben, por lo que realizaran todas las
acciones posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacibn o cumplimiento, ambas partes convienen
que la resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS TRES DIAS
DEL MES DE JULIO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA UAEM” POR “EL H. AYUNTAMIENTO”
Dr. en A. P. José Martinez Vilchis Lic. Juan Rodolfo Sdnchez Gomez
Rector Presidente Municipal Constitucional

Lic. Moisés Antonio Diaz Salazar
Secretario del H. Ayuntamiento

Lic. Leticia Socorro Userralde
Gordillo
Sindico Municipal



CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE PARA LA
REALIZACION DEL DIPLOMADO EN TECNICA CATASTRAL CELEBRAN:
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE
LA FACULTAD DE GEOGRAFIA, REPRESENTADA POR SU DIRECTORA
LIC. EN GEOG. INOCENCIA CADENA RIVERA; EL INSTITUTO
HACENDARIO DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO POR SU
VOCAL EJECUTIVO LIC. FERNANDO RAUL PORTILLA SANCHEZ; Y EL
INSTITUTO DE INFORMACION E INVESTIGACION GEOGRAFICA,
ESTADISTICA Y CATASTRAL DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADO POR EL ING. LUIS ABRAHAM TAVIRA MONDRAGON,
DIRECTOR DE SERVICIOS DE INFORMACION Y ENCARGADO DEL
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL; A QUIENES EN LO SUCESIVO
SE LES DENOMINARA COMO “LA FACULTAD”, “EL IHAEM” Y “EL
IGECEM”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA FACULTAD”

1. Que es un organismo académico de la Universidad Autonoma del Estado de
México, que tiene como fines formar profesionales; realizar investigaciones
y extender los beneficios de la cultura en el area de geografia; asi como
planear, organizar, dirigir, impartir, vigilar y evaluar los estudios de
licenciatura y estudios avanzados, y promover y llevar a cabo actividades de
difusion cultural y extension universitaria.

2. Que la Lic. en Geog. Inocencia Cadena Rivera, es su Directora, con las
facultades y obligaciones establecidas en la legislacion universitaria y
cuenta con el mandato especial que la autoriza suscribir el presente
convenio, otorgado por el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis, Rector de la
Universidad Autonoma del Estado de México.

3. Que bajo protesta de decir verdad, cuenta con los recursos humanos y
profesionales que poseen la capacidad, aptitud, facultad y conocimientos
necesarios para llevar a cabo el trabajo y actividades objeto del presente
convenio.

4. Que seiala como su domicilio el ubicado en Cerro de Coatepec s/n, Ciudad
Universitaria, Toluca de Lerdo, Estado de México.

II. DE “EL IHAEM”

1. Que es un organismo publico descentralizado por servicio con personalidad
juridica y patrimonio propios, creado por decreto No. 13 de fecha 29 de
diciembre de 2000, expedido por la Legislatura del Estado de México,
entrando en vigor el primero de enero de 2001.



Que el Lic. Fernando Raul Portilla Sdnchez, acredita la personalidad con la
gue celebra el presente convenio, en términos del acuerdo del Honorable
Consejo Directivo de fecha 5 de octubre de 2001, y cuenta con capacidad
legal para celebrar el presente convenio, de conformidad con lo establecido
en los articulos 248 fraccion Il y 254 fracciones XXII y XXXII del Cédigo
Financiero del Estado de México y Municipios, y 23 fracciones IV, V, IX del
Reglamento Interior del Instituto Hacendarlo del Estado de México.

Que su objeto es el de operar, desarrollar y actualizar el sistema de
Coordinacion Hacendaria del Gobierno del Estado con los Municipios, con
pleno respeto a la soberania estatal y la autonomia municipal, segun lo
establece el articulo 246 del Codigo Financiero del Estado de México y
Municipios.

Que el Lic. Fernando Raul Portilla Sanchez en su caracter de Vocal
Ejecutivo del Instituto Hacendario del Estado de México, le corresponde
entre otras, la funcion de establecer los mecanismos necesarios para el
intercambio de informacién, tanto en el &mbito nacional como internacional,
en materia académica, de investigacion e intercambio de experiencias y
practicas hacendarias, tal y como se determina en el articulo 254 fraccion 1l
del Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

Que sefiala como domicilio el ubicado en Avenida México numero 604,
colonia Américas, Toluca de Lerdo, Estado de México.

. “EL IGECEM”

1.

Que es un organismo publico descentralizado con personalidad juridica y
patrimonios propios, creado por decreto numero 47 de la Honorable
Legislatura del Estado de México, publicado en la Gaceta del Gobierno de
fecha 26 de diciembre de 1991.

Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 14.45 fracciones X, Xl y
XIl del Libro Décimo Cuarto del Cdédigo Administrativo del Estado de
México, entre sus atribuciones estan las de realizar acopio, procesamiento,
edicién, publicacion, asesoria, capacitacion y divulgacion de informacion
geografica, estadistica y catastral de la entidad.

Que el Ing. Luis Abraham Tavira Mondragon, Director de Servicios de
Informacién y Encargado del Despacho de la Direccion General esta
facultado para representarlo ante cualquier autoridad, asi como celebrar el
presente convenio en términos del articulo 14.8 fraccion I, del Cdadigo
Administrativo del Estado de México.

Que sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Lerdo de Tejada poniente
namero 101, en el interior del Edificio Plaza Toluca, primer piso, puerta 303,
Colonia Centro, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.



[ll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir
mutuamente en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al
mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a
apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en cumplir
todo lo que establecen las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer los lineamientos, compromisos

y actividades de asistencia reciproca de servicios, entre las partes para la

realizacion del “Diplomado en Técnica Catastral“, tercera promocion, a fin de

gue constituya una herramienta Gtil para el mejor desempefio de las funciones
encomendadas a los servidores publicos del catastro municipal.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

I. “LA FACULTAD” se compromete a:

1. Elaborar el plan de estudios y los programas especificos de las materias,
las cuales estardn consideradas dentro de 5 modulos que integran el
Diplomado, mismo que tendra una duracion total de 120 horas, quedando
los mdédulos de la siguiente manera:

a. Introduccioén y marco juridico del catastro;
b. Levantamientos catastrales;

c. Valuacion;

d. Administraciéon del catastro municipal,

e. Sistema de informacion catastral.

2. Realizar los tramites necesarios para la autorizacién del Diplomado ante los
organos universitarios competentes, con el objeto de obtener el
otorgamiento del aval institucional.

3. Elaborar y determinar la descripcidon de las tareas a desarrollar; los
aspectos economicos; calendario de pago; datos y documentos necesarios
para determinar con exactitud las causas, los fines y las actividades

asociadas al plan de estudios del Diplomado.

4. Otorgar el reconocimiento académico, a los estudios motivo de este
convenio.



10.

11.

Proporcionar las instalaciones y equipo necesario para el desarrollo
adecuado de los trabajos del Diplomado, asi como suministrar con
oportunidad, todo apoyo logistico necesario para su correcto
funcionamiento.

Realizar todos los tramites administrativos relativos al cobro total de la
inscripcion del Diplomado, permanencia y egreso de los participantes, asi
como la contratacién y pago del personal docente.

Nombrar un Coordinador Académico, quien se encargara del desarrollo
académico del mismo.

Facilitar la informacion que soliciten “EL IHAEM” y “EL IGECEM” sobre la
evaluacion y desarrollo del Diplomado.

Depositar en la Tesoreria de la Universidad Autbnoma del Estado de
México, los ingresos que le correspondan, con motivo del Diplomado a que
se refiere el presente convenio.

Cubrir el Diplomado con una duracion de 120 horas, realizando sesiones
de 5 horas, los dias viernes y sdbados a partir de la fecha de inicio.

Generar un reporte de asistencia y académico de los participantes.
EL IGECEM” se compromete a:

Contribuir en la realizacion del Diplomado, mediante el apoyo del personal
especializado para la imparticion de los médulos necesarios.

Ofrecer a los participantes visitas guiadas a sus instalaciones para que
conozcan el area y procesos de produccion cartografica, la infraestructura
con gue se cuenta para tal fin, asi como el Sistema de Gestion Catastral
desarrollado para el inventario de la propiedad raiz en el Estado de México.

Donar a “LA FACULTAD” documentos o publicaciones, para ser utilizados
como apoyo y consulta de los temas propios del Diplomado.

Nombrar un Coordinador, el cual realizara actividades conjuntas con el
Coordinador Académico del Diplomado designado por “LA FACULTAD”.

Coadyuvar en las tareas del Diplomado y supervisar su correcto
funcionamiento conjuntamente con “LA FACULTAD".

. “EL IHAEM” se compromete a:

1. Proporcionar, difundir y hacer invitaciones expresas a los ayuntamientos

para que asistan al Diplomado motivo del presente convenio.



2. Contribuir en la realizacion del Diplomado, participando con el apoyo de
personal especializado para la imparticion de los médulos necesarios.

3. Donar a “LA FACULTAD” documentos o publicaciones que estime
pertinentes, para ser utilizados como apoyo y consulta de los temas propios
del Diplomado.

4. Coadyuvar en las tareas del Diplomado y supervisar su correcto
funcionamiento conjuntamente con “LA FACULTAD”.

5. Cubrir el 70% del pago total de inscripcion de 25 alumnos, haciendo un
monto de $131,250.00 (CIENTO TREINTA Y UN MIL DOSCIENTOS
CINCUENTA PESOS 00/100. M.N.), a mas tardar 20 dias antes de la fecha
de inicio del Diplomado materia del presente convenio, que sera el 8 de
junio de 2007.

6. Promover que los 25 alumnos que realicen un unico pago del 30% del costo
total del Diplomado que es la cantidad de $2,250.00 (DOS MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.), antes de la fecha de
inicio del Diplomado, a fin de cubrir el costo total del Diplomado que por
alumno es de $7, 500.00 (SIETE MIL QUINIENTOS PESOS 00/100 M.N.).

TERCERA. DIFUSION

Las partes realizaran actividades de promocion y difusion tendentes al
cumplimiento del objeto del presente convenio y estableceran los mecanismos
de cooperacidon y apoyo para su 6ptimo desarrollo.

CUARTA. CATEDRATICOS

Los catedraticos que impartiran las asignaturas seran seleccionados por “LA
FACULTAD”, “EL IGECEM” y “EL IHAEM” con base en la naturaleza y
contenido de los médulos y su perfil curricular.

QUINTA. MINIMO DE ALUMNOS PARTICIPANTES

El minimo de alumnos participantes sera de 25 y en caso de no alcanzar este
namero, considerado como punto de equilibrio para que el Diplomado sea
autofinanciable, las partes solucionaran, mediante un acuerdo especifico
determinado por las instituciones, la discrepancia de este punto.

SEXTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra, para todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se refiera a trabajos
realizados conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones y con equipo de
cualquiera de las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la
otra parte como patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en
asuntos relacionados con dicho personal.



SEPTIMA. VIGENCIA

El presente instrumento tendra una vigencia de doce meses a partir de la fecha
de su firma, pudiendo ser renovado, modificado o ampliado mediante acuerdo
escrito de las partes.

OCTAVA. CONTROVERSIAS

Las partes manifiestan que el presente convenio y los programas que del
mismo deriven, son producto de buena fe de los suscribientes , por lo que se
realizaran todas las acciones posibles para su debido cumplimiento; en caso
de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento,
ambas partes convienen que la resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR TRIPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS OCHO
DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA FACULTAD” POR “EL IHAEM”
Lic. en Geog. Inocencia Cadena Lic. Fernando Raul Portilla
Rivera Sanchez
Directora Vocal Ejecutivo

POR “EL IGECEM”

Ing. Luis Abraham Tavira Mondragon
Director de Servicios de Informacion y encargado del despacho de la Direccién
General



CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE AGUASCALIENTES
REPRESENTADA POR SU RECTOR, M. EN C. RAFAEL URZUA MACIAS Y
POR LA LIC. ERNESTINA LEON RODRIGUEZ, SECRETARIA GENERAL, Y
POR LA OTRA, LA FACULTAD DE MEDICINA VETERINARIA Y
ZOOTECNIA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADA POR SU DIRECTOR M. EN S. P. JAIME NICOLAS
JARAMILLO PANIAGUA; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO “LA UAA” Y *“LA FACULTAD-UAEM”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA UNIVERSIDAD”

1. Ser un organismo publico descentralizado del Estado, con personalidad
juridica propia, cuya funcion es impartir la ensefianza media y superior en el
Estado de Aguascalientes, realizar la investigacion cientifica y humanistica
y extender los beneficios de la cultura a los diversos sectores de la
poblacién, de acuerdo a su Ley Organica, publicada en el Periddico Oficial
del Estado de fecha 24 de febrero de 1974; asi como el desarrollo de las
actividades destinadas a dar cumplimiento a los fines y metas establecidas
en sus ordenamientos legales y plan de desarrollo.

2. Que su representante legal es el rector, en este caso el M. en C. Rafael
UrzGa Macias, con capacidad legal necesaria para celebrar contratos y/o
convenios en su nombre y representacion, con fundamento en el articulo 12
de su Ley Orgéanica y 59 del Estatuto de su Ley Organica y nombramiento
suscrito por la H. Junta de Gobierno de la Universidad Autonoma de
Aguascalientes, mediante oficio s/n, de fecha 7 de diciembre de 2004.

3. Que su domicilio legal se ubica en Avenida Universidad nuamero 940,
Ciudad Universitaria, Aguascalientes, Ags.. C.P. 20100.

II. DE “LA FACULTAD-UAEM”

1. Que es un organismo académico de la Universidad Autonoma del Estado
de Meéxico, que tiene como fines: formar profesionales; realizar
investigaciones y extender los beneficios de la cultura en el area de la
medicina veterinaria y zootecnia planear, organizar, definir, impartir, vigilar y
evaluar los estudios de licenciatura y avanzados; asi como promover y
llevar a cabo actividades de difusion cultural y extension universitaria.

2. Que el M. en S. P. Jaime Nicolas Jaramillo Paniagua es director de la
Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia, con las facultades y
obligaciones establecidas en la legislacién universitaria y cuenta con el
mandato especial que lo autoriza para suscribir el presente contrato,
otorgado por el Dr. en A. P. José Martinez Vilchis, rector de la Universidad
Autonoma del Estado de México.



3. Que cuenta con personal que posee la capacidad, aptitud y conocimientos
necesarios para llevar a cabo el trabajo y actividades, objeto del presente
contrato.

4. Que sefala como domicilio el ubicado en El Cerrillo Piedras Blancas, codigo
postal 50090, Toluca de Lerdo, Estado de México.

Ill. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio a fin de contribuir
mutuamente en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al
mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a
apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA

Las partes acuerdan llevar a cabo acciones tendientes a desarrollar de forma
conjunta proyectos relacionados con el desarrollo académico en las areas de
investigacion, docencia, educacion continua, extension, servicio, cultura y
deporte.

SEGUNDA

Los distintos campos de cooperacion, asi como los términos, condiciones y
procedimientos de ejecucion de cada uno de los proyectos que se
implementen, seran fijados de mutuo acuerdo a través de programas de
trabajo.

TERCERA

Los resultados que se logren, parciales o definitivos, obtenidos a través de
estudios programados y actividades conjuntas, podran ser publicados de mutuo
acuerdo, dejandose constancia en las publicaciones de la participacion de
ambas instituciones, y con el consentimiento del autor si fuera necesario.

CUARTA
Para los efectos de coordinacién, comunicaciones oficiales y atencién de todo
lo relacionado con el seguimiento del convenio, ambas partes acuerdan

nombrar a los siguientes representantes:

Por “LA UAA”, M. C. José de Jesus Gutiérrez Gonzélez, decano
del Centro de Ciencias Agropecuarias.



Por “LA FACULTAD-UAEM”, M. en S. P. Jaime Nicolas Paniagua,
director.

QUINTA

La relacion laboral se mantendrd en todos los casos entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos
realizados conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de
cualquiera de las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la
otra parte como patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en
asuntos relacionados con dicho personal.

SEXTA

El presente convenio tendra vigencia de tres afos, contados a partir de la fecha
de su firma. Su terminacién anticipada, modificacion o ratificacion debera ser
solicitada por escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos
con treinta dias habiles de anticipacién, los programas que se encuentren en
realizacion continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

SEPTIMA

El presente convenio podra ser rescindido a peticion de alguna de las partes, lo
gue deberd comunicar a la otra, por escrito, con una antelacion no menor a
noventa dias.

OCTAVA

Se deja constancia que la suscripcion del presente convenio no significa un
obstaculo para que las partes signatarias, en forma conjunta e individual,
puedan concretar convenios similares, que involucren a otras entidades e
instituciones del pais o del extranjero, interesadas en fines analogos.

NOVENA

Las partes signatarias conservaran en sus relaciones el mayor espiritu de
colaboracion, teniendo en cuenta que la finalidad de este convenio y aquellos
que se deriven de él tienden a beneficiar a las instituciones involucradas, por lo
que la labor a realizar debera ser un ejemplo de buena voluntad y coordinacion
de esfuerzos.

DECIMA

El presente convenio y los programas que del mismo se deriven son producto
de buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre la interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen
gue la resolveran de comun acuerdo.



LEIDO EL PRESENTE CONTRATO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN EN CUATRO
EJEMPLARES AL MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA
ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU
DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA
UNA DE ELLAS, EN LA CIUDAD DE AGUASCALIENTES, AGS., A LOS
VEINTE DIAS DEL MES DE JUNIO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA UAA" POR “LA FACULTAD-UAEM”
M. en C. Rafael UrzGa Macias M en S. P. Jaime Nicolas Jaramillo
Rector Paniagua
Director

Lic. Ernestina Leén Rodriguez
Secretaria General



ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DE LA FACULTAD DE ENFERMERIA Y OBSTETRICIA,
REPRESENTADA POR SU DIRECTORA M. EN C. E. MARIA ISABEL ROJAS
ORTIZ; Y POR OTRA, EL INSTITUTO DE SALUD DEL ESTADO DE
MEXICO, REPRESENTADO POR SU DIRECTORA GENERAL DRA. MARIA
ELENA BARRERA TAPIA; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO “LA FACULTAD” Y “EL ISEM”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que en fecha 18 de enero de 2006, la Universidad Autbnoma del Estado de
México y la Secretaria de Salud del Estado de México., celebraron un
convenio general de colaboracion con vigencia de tres afios, cuyo objeto es:
“Establecer las bases para realizar actividades conjuntas encaminadas a la
superacion académica, formacién y capacitacién profesional; desarrollo de
la ciencia y la tecnologia; y la divulgacion del conocimiento, en todas
aquellas areas de coincidencia de sus finalidades e intereses
institucionales, mediante la planeacion, programacion y realizaciéon de las
acciones de colaboracion, intercambio y apoyo mutuo que beneficien a las
partes y a la sociedad”.

2. Que en la clausula tercera de dicho convenio las partes acordaron celebrar
los acuerdos operativos que fuesen necesarios para definir con precision
todas y cada una de las acciones a realizar para llevar a cabo el objeto del
mismo.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo
que establecen las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.

El presente acuerdo tiene por objeto planear, organizar y ejecutar el
“Diplomado en Enfermeria Obstétrica” que tiene como fin formar
profesionales de enfermeria expertos en la atencion integral de la paciente
obstétrica con un marco tedrico que incluya los aspectos de auto cuidado,
gestion del cuidado, docencia e investigacion, aplicables tanto al ambito
institucional como al ejercicio independiente.

Asimismo, las partes adoptan en forma conjunta las recomendaciones que la
normatividad vigente emita en relacion al “Diplomado en Enfermeria
Obstétrica” de la Comisién Interinstitucional para la Formacion y Capacitacion
de Recursos Humanos para la Salud.



SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

[. “LA FACULTAD” se compromete a:

1.

Autorizar el plan de estudios y los programas especificos de las materias,
las cuales estaran consideradas dentro de 2 moédulos que integran el
Diplomado, debiéndose cubrir 470 horas efectivas de trabajo, divididas en
270 horas préacticas y 200 horas tedricas, para obtener un valor de 69
créditos, con el siguiente horario: viernes de 14:00 a 20:00 horas y los
sabados de 8:00 a 14:00 horas.

Cumplir con los procedimientos en materia de ensefanza establecidos por
“EL ISEM".

Integrar el Programa Académico del Diplomado.

Otorgar al personal asignado por “EL ISEM” como responsable del
desarrollo del Diplomado, un reconocimiento por escrito al término del ciclo.

Ejercer la coordinacion académica y administrativa del Diplomado, asi como
elaborar y determinar la descripcion de las tareas a desarrollar, administrar
los recursos econdémicos, determinar el sistema de pago, aportar los datos y
documentos necesarios para establecer con exactitud las causas, los fines y
las actividades asociadas al plan de estudios del Diplomado.

Contratar a los expositores propuestos por “EL ISEM” que impartiran las
asignaturas, con base en la naturaleza y contenido de los médulos y su
perfil curricular.

Proporcionar el material didactico necesario para el desarrollo adecuado del
Diplomado, objeto del presente acuerdo.

Otorgar el reconocimiento académico y el aval institucional de la
Universidad Autbnoma del Estado de México, a los estudios motivo de este
acuerdo.

Proporcionar las instalaciones y el equipo necesario para el desarrollo
adecuado del Diplomado, asi como los elementos que se requieran para su
funcionamiento.

10.Realizar los tramites administrativos relativos a la admision, permanencia y

egreso de los alumnos, tales como pago de inscripciones y demas
derechos, asi como el pago de honorarios a los expositores.

11.Nombrar como Coordinador Académico del Diplomado al Lic. en Enf.

Humberto Maldonado Velasquez, quien se encargard del desarrollo
académico del mismo.

12.Proporcionar la informacion que solicite “EL ISEM”, sobre la evaluacion y

desarrollo del Diplomado.



13.Depositar en la Tesoreria de la Universidad Autonoma del Estado de
México los ingresos que le correspondan, con motivo del Diplomado a que
se refiere el presente acuerdo.

Il. “EL ISEM” se compromete a:

1. Realizar a través de cada alumno, el pago de colegiatura de $5,000.00
(CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), de los cuales $1,000.00 (UN MIL
PESOS 00/100 M.N.) corresponden a la inscripcion y siete mensualidades
de $666.66 (SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESO 66/100. M.N.).

2. Cubrir a “LA FACULTAD?", a través de cada alumno el pago correspondiente
por la expedicion total de los diplomas que solicite.

w

Proporcionar a los alumnos seleccionados para asistir al Diplomado, toda
clase de apoyos y facilidades para participar de manera activa en el
desarrollo del mismo.

4. Nombrar un Coordinador, el cual realizara actividades conjuntas con el
Coordinador Académico del Diplomado designado por “LA FACULTAD”,
cargo que ocupara la Lic. en Enf. Maria Leticia Bartolo Sanchez.

Coadyuvar en las tareas del Diplomado y supervisar su correcto

funcionamiento conjuntamente con “LA FACULTAD”".

6. Cumplir con el Reglamento por el que se establecen las bases para la
realizacion del Diplomado, asi como la normatividad vigente aplicable.

7. Designar oportunamente el personal que asisitird al Diplomado, tomando
como base su experiencia, antigliedad laboral, preparacién académica, asi
como su desempefio institucional; proporcionando una relacion y los
documentos personales que establece la convocatoria del Diplomado de
cada uno de los participantes.

8. Hacer respetar plenamente la normatividad, orden, disciplina, e
instrucciones de la autoridad y personal académico de ambas instituciones.

m,

lIl. AMBAS PARTES se comprometen a:

1. Realizar actividades de promocion y difusion tendentes al cumplimiento del
presente acuerdo y establecer los mecanismos de cooperacion y apoyo
para su optimo desarrollo.

2. Hacer cumplir puntualmente a los participantes con el horario, tiempo de
duracién y conclusion del Diplomado, asi como con la disciplina,
participacion activa y espiritu profesional en el desarrollo de las actividades
del mismo; cumplir con los criterios de acreditacion que establece “LA
FACULTAD” y desarrollo de los programas de trabajo, de aplicacion en
beneficio de “EL ISEM”.



TERCERA. CATEDRATICOS

Los catedraticos que impartiran las asignaturas seran propuestos por “EL
ISEM” y seleccionados por “LA FACULTAD”, con base en la Legislacion
Universitaria vigente y con el perfil curricular previamente establecido.

CUARTA. MAXIMO DE ALUMNOS PARTICIPANTES
El maximo de alumnos participantes sera de 30.
QUINTA. DERECHOS DE AUTOR

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial,
corresponderan a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo que sea
objeto de registro, dandole el reconocimiento a quienes hayan intervenido en
su elaboracion, trabajo que no generara pago por derechos y/o regalias.

SEXTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra, en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se refiera a trabajos
realizados conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de
cualquiera de las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la
otra parte como patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en
asuntos relacionados con dicho personal.

SEPTIMA. PROPIEDAD INTELECTUAL

Las partes convienen que las publicaciones, asi como las coproducciones y la
difusion del objeto del presente instrumento, se realizaran de comun acuerdo.
Asimismo, estipulan que ambas gozaran en lo que les corresponde, de los
derechos otorgados por las leyes de la materia de propiedad intelectual tanto
en la Republica Mexicana, como en el extranjero.

En el caso de trabajos generados y de los cuales no sean posible determinar el
grado de participacion de “LA FACULTAD” y “EL ISEM” la titularidad de la
propiedad intelectual correspondera a los dos en partes iguales, otorgando el
debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del
mismo.

OCTAVA. CONFIDENCIALIDAD

Las partes guardaran estricta confidencialidad respecto a las actividades
materia del presente acuerdo.

NOVENA. VIGENCIA
El presente instrumento estara vigente a partir de la fecha de su firma y hasta

la conclusion del Diplomado, pudiendo ser renovado, modificado o ampliado
mediante acuerdo escrito de las partes.



DECIMA. CONTROVERSIAS

El presente acuerdo y los programas que del mismo deriven, son producto de
la buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones
posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento ambas partes convienen
que la resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE ACUERDO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS TRECE
DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA FACULTAD” POR “EL ISEM”

M. en C. E. Maria Isabel Rojas Ortiz Dra. Maria Elena Barrera Tapia
Directora Directora General



ACUERDO OPERATIVO QUE CELEBRAN: LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
DEL ESTADO DE MEXICO, A TRAVES DE LA FACULTAD DE
CONTADURIA Y ADMINISTRACION, REPRESENTADA POR SU
DIRECTORA M. EN A. EVA MARTHA CHAPARRO SALINAS; Y POR OTRA,
LA DIRECCION GENERAL DE PERSONAL DE LA SUBSECRETARIA DE
ADMINISTRACION DE LA SECRETARIA DE FINANZAS DEL PODER
EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA
POR SU DIRECTOR GENERAL LIC. JORGE LUIS BASAVE GUTIERREZ,
CON LA PARTICIPACION DE LA LIC. CELIA GABRIELA DE LA COLINA
ALVA, DIRECTORA DEL INSTITUTO DE PROFESIONALIZACION DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO “LA FACULTAD” Y “LA DIRECCION GENERAL”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que en fecha 20 de julio de 2007, la Facultad de Contaduria y
Administracion de la Universidad Autonoma del Estado de México y la
Direccion General de Personal de la Subsecretaria de Administracion de la
Secretaria de Finanzas del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de
México, celebraron un convenio especifico de colaboracién, con vigencia
hasta el 14 de mayo de 2009, cuyo objeto es: “establecer las bases y
lineamientos para ofrecer cursos, diplomados, especialidades, maestrias y
doctorados, sobre temas de administracién contabilidad publica, informatica,
sistemas de gestion y temas destinados a profesionalizar y/o capacitar a los
servidores publicos al servicio del Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado
de México”.

2. Que en la clausula segunda, apartado I, numeral 9; apartado I, numeral 5,
las partes acordaron celebrar los acuerdos operativos que fuesen
necesarios para definir con precision todas y cada una de las acciones a
realizar para llevar a cabo el objeto del mismo.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto planear, organizar y ejecutar el Diplomado
denominado “Vision hacia China”, que tiene como fin proporcionar
conocimientos sobre la cultura de este pais a los servidores publicos del
Gobierno del Estado de México designados por “LA DIRECCION GENERAL”, a
propuesta del area usuaria.



SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

[. “LA FACULTAD” se compromete a:

1.

Elaborar un plan de estudios el cual estara considerado en 7 médulos que
integran el Diplomado, debiéndose cubrir 70 horas efectivas de trabajo,
divididas en 10 horas por modulo.

Impartir el Diplomado motivo del presente acuerdo operativo, a partir del 17
de agosto de 2007, en las instalaciones de “LA FACULTAD” con base en la
programacion que acuerden las partes y la disponibilidad de tiempos y
recursos.

Nombrar como coordinador académico a la M. en A. Michael Gasca Leyva,
quien se encargara del desarrollo académico del mismo.

Depositar en la Tesoreria de la Universidad Autbnoma del Estado de
México, los ingresos que le correspondan, con motivo del presente acuerdo.

Realizar los tramites necesarios para la aprobacion del Diplomado, ante los
organos universitarios competentes, con el objeto de obtener el aval
institucional.

Otorgar el reconocimiento académico de “LA FACULTAD”, por los estudios
motivo de este acuerdo, a los participantes que obtengan una calificacion
mayor o igual a 8 puntos, en escala de 1 a 10, asi como registrar como
minimo 80% de asistencias.

Facilitar la informacion que solicite “LA DIRECCION GENERAL”, sobre la
evaluacion y desarrollo del Diplomado.

Proporcionar a cada uno de los participantes, el material didactico necesario
para el adecuado desarrollo del diplomado objeto del presente acuerdo
operativo.

Proporcionar el equipo necesario para el adecuado desarrollo de los
trabajos del Diplomado (cafién, lap-top, pantalla) asi como suministrar con
oportunidad el apoyo logistico y servicio de cafeteria para su correcto
funcionamiento.

10.Entregar a “LA DIRECCION GENERAL” a mas tardar al cuarto dia habil a la

conclusiébn de cada modulo la siguiente documentacién debidamente
requisitada: control de asistencia de participacion en eventos de
capacitacion, reporte de eventos de capacitacion, evaluaciones del evento,
evaluaciones de conocimientos (de acuerdo con el criterio que establezca
cada uno de los instructores de los modulos), recibos de material didactico y
constancias de inicio y término del evento.

11.Verificar que los aspirantes cumplan con los requisitos sefalados para ser

inscritos de manera oficial.



|. “LA DIRECCION GENERAL” se compromete a:

1. Proporcionar a “LA FACULTAD” la informacién necesaria y suficiente para
el logro del objetivo establecido en el presente acuerdo.

2. Integrar el grupo que habra de participar en el Diplomado.
3. Cubrir a “LA FACULTAD? el costo del Diplomado.

4. Coadyuvar en las tareas del Diplomado y supervisar su correcto
funcionamiento conjuntamente con “LA FACULTAD”".

5. Facilitar la informacion que solicite la contraparte sobre el desarrollo del
Diplomado.

6. Entregar a “LA FACULTAD” la siguiente documentacion: control de
asistencia de participacion en eventos de capacitacion, reporte de eventos
de capacitacion, evaluaciones del evento, recibos de material didactico y
constancias de inicio y término del evento. Lo anterior, a efecto de que sea
debidamente requisitada en cada uno de los modulos.

7. Asegurar que los aspirantes cumplan con los requisitos que para ese efecto
se sefalen, solo entonces podran ser inscritos oficialmente.

TERCERA. DEL PAGO

“LA DIRECCION GENERAL” a través del Instituto de Profesionalizacion
aportara a “LA FACULTAD” la cantidad de $168,000.00 (CIENTO SESENTA Y
OCHO MIL PESOS 00/100 M.N.); que constituye el costo total del Diplomado;
el cual se integra por 70 horas de capacitacion, divididas en 10 modulos. El
costo por hora clase equivale a $2,400.00; (DOS MIL CUATROCIENTOS
PESOS 00/100 M. N.), con cargo a los recursos destinados a programas de
capacitacion y desarrollo, conforme lo establece la clausula décima tercera del
convenio de sueldo y prestaciones 2007, que tiene suscrito el Gobierno del
Estado y el Sindicato Unico de Trabajadores de los Poderes, Municipios e
Instituciones Descentralizadas del Estado de México (SUTEYM).

Cabe sefialar que dichas aportaciones econémicas se realizaran conforme al
namero de médulos impartidos (horas efectivas de capacitacion), asi como a la
entrega del expediente respectivo; razéon por la cual “LA DIRECCION
GENERAL” no otorgara a “LA FACULTAD” anticipo alguno respecto al monto
total presentado por la misma. Debiéndose aclarar que el pago se efectuara a
los 60 dias a partir de la fecha de la presentacion del recibo correspondiente.

CUARTA: MINIMO Y MAXIMO DE PARTICIPANTES

El nimero de participantes del Diplomado sera el que defina “LA DIRECCION
GENERAL".



QUINTA. COMISION TECNICA

Para dar seguimiento a todo lo relacionado con el presente acuerdo, las partes
acuerdan en formar una Comisién técnica que estara integrada por los
funcionarios que a continuacién se sefialan o por los que en lo sucesivo los
sustituyan:

e Por “LA FACULTAD”, M. en A. Michelle Gasca Leyva, Coordinadora
de Extension y Vinculacion.

e Por “LA DIRECCION GENERAL”, Lic. Maria Inés Rosas Arce.
Subdirectora de Adiestramiento y Capacitacion del Instituto de
Profesionalizacion.

Esta Comision Técnica debera reunirse como minimo cada 60 dias, a partir de
la fecha de firma del presente instrumento, debiendo en cada reunién estar
presente por lo menos un representante ya sea institucional u operativo de
cada una de las partes. En cada reunion de la Comision Técnica, se debera
levantar un acta circunstanciada que contenga los puntos resolutivos a efecto
de que, en su caso cuando asi se requiera, se formalicen dichas resoluciones
mediante acuerdos por escrito firmados por los representantes de cada una de
las partes.

SEXTA. PROFESORES, INSTRUCTORES O FACILITADORES

Los Profesores, Instructores o Facilitadores que impartan los médulos seran
designados o seleccionados por “LA FACULTAD”, con base en la legislacién
Universitaria vigente y de acuerdo con el perfil curricular establecido.

SEPTIMA. DERECHOS DE AUTOR

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial,
corresponderan a “LA FACULTAD” y al personal que haya realizado el trabajo
que sea objeto de registro, dandole el reconocimiento a quienes hayan
intervenido en su elaboracion, trabajo que no generara pago por derechos y/o
regalias; asimismo “LA FACULTAD” podra ofertar en parte o en totalidad otra
promocion del Diplomado objeto del presente acuerdo, a quien considere
conveniente.

OCTAVA. VIGENCIA

El presente instrumento surtird efectos a partir de la fecha de su firma y estara
vigente hasta el 31 de diciembre del 2007, pudiendo ser renovado, modificado
o ampliado mediante acuerdo escrito de las partes, en un término de 30 dias de
anticipacion.

NOVENA. CONTROVERSIAS

El presente acuerdo y los programas que del mismo deriven, son producto de
buena fe, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su debido



cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpretacion o cumplimiento ambas partes convienen que la resolveran de

comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE ACUERDO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS TRECE
DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “FACULTAD” POR “LA DIRECCION GENERAL”

M. en A. Eva Martha Chaparro Salinas Lic. Jorge Luis Basave Gutiérrez
Directora Director General de Personal

Lic. Celia Gabriela de la Colina Alva
Directora del Instituto de
Profesionalizacion de los Servidores
Publicos del Poder Ejecutivo del
Gobierno del Estado de México



ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION QUE PARA EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE TALLERES CELEBRAN: POR UNA
PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, A
TRAVES DE LA SECRETARIA DE DIFUSION CULTURAL, REPRESENTADA
POR SU TITULAR DRA. EN ED. LUCILA CARDENAS BECERRIL; Y POR
OTRA, EL CENTRO DE REHABILITACION PARA TOXICOMANOS DEL
ESTADO DE MEXICO, A. C., REPRESENTADO POR SU DIRECTOR PBRO.
LIC. ALFONSO CARMONA OVANDO; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE
LES DENOMINARA COMO “LA SECRETARIA” Y “EL CENTRO”,
RESPECTIVAMENTE AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que en fecha 27 de abril de 1998, la Universidad Auténoma del Estado de
México y el Centro de Rehabilitacion para Toxicomanos del Estado de
México, A. C., celebraron un convenio especifico de colaboracién, con
vigencia indefinida, cuyo objeto es: “la capacitacion y asesoria en materia
docente, difusion de la cultura y de considerarse la instalacion e
instrumentacion de un programa de tratamiento de consumidores excesivos
y/o adictos al alcohol, tabaco y drogas, asi como de llevar a cabo
investigaciones conjuntas en el area de la farmacodependencia”.

2. Que en la clausula segunda de dicho convenio, las partes acordaron
elaborar protocolos de programas especificos de trabajo.

Expuesto lo anterior, las partes estan de acuerdo en todo lo que establecen las
siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente acuerdo tiene por objeto establecer los mecanismos de
colaboracién para el desarrollo del Programa de Talleres que impartira “LA
SECRETARIA”, a través del Centro de Actividades Culturales de la Universidad
Autonoma del Estado de México, dirigidos a la comunidad de “EL CENTRO”,
con base en los horarios, vigencias y lugares que se describen en el anexo uno
gue debidamente firmado forma parte integral de este acuerdo.

SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

l. “LA SECRETARIA” se compromete a:

1. Ejercer la coordinacion académica y administrativa de los talleres, asi como
determinar las tareas a desarrollar y aportar los instrumentos necesarios

para establecer las actividades asociadas al plan de estudios de los talleres.

2. Asumir la responsabilidad de seleccionar y contratar a los profesores que
impartiran los talleres, con base en la naturaleza y contenido de los mismos.



3. Otorgar el reconocimiento que expide la Universidad Auténoma del Estado
de México, a este tipo de talleres.

4. Nombrar un Coordinador del Desarrollo Académico de los Talleres, cargo
que ocuparé la M. en Pl. Alma Delia Corral Fernandez, quien se encargaré
de realizar las evaluaciones periddicas a fin de asegurar el éxito de los
mismos y reportar constantemente el desempefio de los alumnos a las
autoridades de “EL CENTRO".

5. Proporcionar la informacion que solicite “EL CENTRO”, sobre la evaluacion
de los talleres.

Il. “EL CENTRO” se compromete a:

1. Contribuir en las tareas de los talleres y supervisar su funcionamiento,
conjuntamente con “LA SECRETARIA”.

2. Proponer oficialmente a los aspirantes de los talleres y hacer un seguimiento
de su desempefio, apoyandolos con el material didactico necesario.

3. Proporcionar a “LA SECRETARIA” todo el material y equipo necesarios para
el buen funcionamiento de los talleres.

4. Proporcionar las instalaciones adecuadas para llevar a cabo los talleres.
5. Reportar cualquier anomalia a las autoridades de “LA SECRETARIA”.

6. Proporcionar el transporte y los gastos que este origine para el traslado de
los profesores que imparten los talleres en el Centro Infantil de Promocién
Humana “Julian Carmona Ordoiiez”, dependiente de “EL CENTRO?”, ubicado
en San Agustin Mimbres, Otzolotepec.

TERCERA. RELACION LABORAL

La relacién laboral se mantendrd en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos
realizados conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de
cualquiera de las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la
otra parte como patron sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en
asuntos relacionados con dicho personal.

CUARTA. VIGENCIA

El presente acuerdo tendra vigencia de un afo a partir de la fecha de su firma.
Su terminacion anticipada, modificacion o ratificacion debera ser solicitada por
escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos con sesenta
dias habiles de anticipacion; los programas que se encuentren en realizacion,
continuaran bajo las condiciones originales hasta su conclusion.



QUINTA. CONTROVERSIAS

El presente acuerdo operativo y los programas que del mismo se deriven, son
producto de buena fe de los suscribientes, por lo que se realizaran todas las
acciones posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacibn o cumplimiento, ambas partes convienen
que la resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE
SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTIUN
DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL SIETE.

POR “LA SECRETARIA” POR “EL CENTRO”

Dra. en Ed. Lucila Cardenas Becerril Pbro. Lic. Alfonso Carmona Ovando
Secretaria Director



	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero

	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero

	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero

	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero

	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero

	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero

	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero

	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero

	DICTAMEN
	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero

	DICTAMEN
	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero

	DICTAMEN
	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero

	DICTAMEN
	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero

	CONSIDERACIONES
	DICTAMEN
	SEGUNDO. Que el  Plan de Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia es congruente con el Plan General de Desarrollo de la Universidad 1997-2009, y con el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 y contempla su fundamentación, así como su instrumentación que iniciará desde el momento de su aprobación por parte de este Honorable Consejo Universitario.

	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero

	CONSIDERACIONES
	DICTAMEN
	SEGUNDO. Que el  Plan de Desarrollo 2007-2011 de la Facultad de Economía es congruente con el Plan General de Desarrollo de la Universidad 1997-2009, y con el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 y contempla su fundamentación, así como su instrumentación que iniciará desde el momento de su aprobación por parte de este Honorable Consejo Universitario.

	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero

	CONSIDERACIONES
	DICTAMEN
	SEGUNDO. Que el  Plan de Desarrollo 2007-2011 del Plantel “Nezahualcóyotl” de la Escuela Preparatoria es congruente con el Plan General de Desarrollo de la Universidad 1997-2009, y con el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2005-2009 y contempla su fundamentación, así como su instrumentación que iniciará desde el momento de su aprobación por parte de este Honorable Consejo Universitario.

	M. en E. P. D. Ma. del Pilar Reyes Espinosa
	M. en C. Jesús Pastor Medrano
	Lic. Ma. Verónica Maldonado Magos
	Lic. Pedro Troche Hernández
	Dr. Javier Ariel Arzuaga Magnoni
	C. Luis Enrique Contreras López
	C. Adrián García García
	C. Williams Antonio Barrios García


	C. Miguel Ángel Martín del Campo Delgado
	C. María del Rosario García Quintero
	CONSIDERANDOS

	DICTAMEN
	Dra. Laura Leticia Heras Gómez
	Dra. Laura Elena del Moral Barrera
	Mtro. José Lino Garza Elizalde
	Esp. Isidro Roberto Camacho Beiza Facultad de Medicina
	Lic. Yesenia García Zepeda
	Facultad de Enfermería y Obstetricia
	Dr. Juan José Gutiérrez Chaparro
	C. Liliana Xate Reyes
	C. María Guadalupe Camacho Vázquez


	C. Almendra Beltrán Figueroa
	C. Abraham García González
	C. Tulio Hernán Domínguez Flores


	III. DE AMBAS PARTES
	SEXTA. VIGENCIA
	II. DE “EL IHAEM”
	III. “EL IGECEM”


	CLÁUSULAS
	III. “EL IHAEM” se compromete a:

	Lic. en Geog. Inocencia Cadena Rivera
	Directora
	POR “EL IGECEM”
	I. DE “LA UNIVERSIDAD”


	III. DE AMBAS PARTES
	QUINTA

	ANTECEDENTES
	CLÁUSULAS

	TERCERA. DEL PAGO
	SÉPTIMA. DERECHOS DE AUTOR
	II. “EL CENTRO” se compromete a:
	POR “LA SECRETARÍA”
	Dra. en Ed. Lucila Cárdenas Becerril
	Secretaria
	Director


