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- b DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

5ION ORDINARIA DEL DIA
o OCTUBRE DE 2010

1. Se aprobo el orden del dia.
2. Se aprobo el acta de acuerdos de la sesion ordinaria del 30 de septiembre de 2010.

3. Se tomd protesta reglamentaria a nuevos consejeros universitarios: al Mtro. Héctor
Hernandez Rosales y al Lic. José Luis Arriaga Ornelas, representante propietario y suplente
respectivamente, del personal académico de la Facultad de Antropologia; al Dr. Pedro
Guillermo Reyes Romero y al Dr. Fernando Orozco Zitli, representante propietario y suplente
respectivamente, del personal académico de la Facultad de Ciencias; a los CC. Leonardo
Rosales Sanchez, Javier Rodriguez Medina, Luz Alejandra Barranco Vera y Diana Alejandra
Castafieda Pérez, representantes propietarios y suplentes respectivamente, de los alumnos
de la Facultad de Antropologia; Rodrigo Aguilar Suarez, Rubén Axel Heredia Morales, Ailed
Pérez Pérez y Guillermo Fernando Camacho Gonzélez, representantes propietarios y
suplentes respectivamente, de los alumnos de la Facultad de Ciencias; Sonia Margarita
Sanchez Guadarrama, Ernesto Dominguez Flores, Gabriela Guadalupe Pérez Vertti Robles y
Anahi Peralta Cruz representantes propietarios y suplentes respectivamente, de los alumnos
de la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia; y a Sheiny Sugueysha Beltran Morales y
Ana Samantha Ramirez Almanza, representante propietaria y suplente respectivamente, de
los alumnos del Plantel “Lic. Adolfo Lépez Mateos” de la Escuela Preparatoria.

4. Se aprobaron los dictdmenes que rinde la Comision de Planeacién y Evaluacion Académica e
Incorporacién de Estudios, respecto a las solicitudes de prérroga de licencia con goce de
sueldo de: la Mtra. Maria de las Mercedes Portilla Luja, presentada por la Facultad de
Arquitectura y Disefio; la Mtra. Laura White Olascoaga, presentada por la Facultad de
Ciencias; la maestra Maria del Rosario Porcayo Mercado, presentada por la Facultad de
Ciencias de la Conducta; la Mtra. Patricia Cruz Bello, Mtra. Maria de Lourdes Garcia
Hernandez y Mtra. Maria Dolores Martinez Gardufio, presentadas por la Facultad de
Enfermeria y Obstetricia; el Mtro. Luis Alejandro Escamilla Herndndez, presentada por la
Facultad de Ingenieria; el Mtro. Alberto E. Hardy Pérez, presentada por la Facultad de
Medicina; la Mtra. Maria Carolina Vazquez Guadarrama y el Mtro. Salvador Ibarra Zimbrén,
presentadas por la Facultad de Medicina Veterinaria y Zootecnia; la Mtra. Irma Luz Ramirez
de la O y la Mtra. Elva Esther Vargas Martinez, presentadas por la Facultad de Turismo y
Gastronomia; el Mtro. Salvador Diaz Sanchez, presentada por el Plantel “Texcoco” de la
Escuela Preparatoria; la Mtra. Eneida del Socorro Camarillo Romero y la Mtra. Marcela Veytia
Lépez, presentadas por el Centro de Investigaci on en Ciencias Médicas; la Mtra. Virginia Pilar
Panchi Vanegas, presentada por la Direccion de Educacion Continua y a Distancia; el Mtro.
Germéan Garcia Rivas Gardufio y la Mtra. Sara Griselda Sanchez Mercado, presentada por la
Direccion de Estudios de Nivel Medio Superior; y de la Mtra. Blanca Guadalupe Alvarado
Bravo, presentada por la Direccion de Infraestructura Académica.

5. Se aprobo el dictamen que rinde la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacién de Estudios respecto al Plan de Desarrollo 2010-2014 de la Facultad de
Ciencias de la Conducta.

6. Se aprobo el dictamen que rinde la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacién de Estudios respecto a la creaciéon del Diplomado Superior en Manejo del
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br la Facultad de Medicina.

e la Comisién de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacién de Estudios respecto a la solicitud de cambio de la razén social del
establecimiento educativo denominado “Instituto Universitario Alexander von Humboldt” por el
de “Colegio Springfield Campus Toluca, S.C.”

Se aprobo el dictamen que rinde la Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacién de Estudios respecto a la solicitud del establecimiento educativo denominado
Preparatoria Regional de Nextlalpan, A.C. para dar por terminada la incorporaciéon de
estudios de Nivel Medio Superior de la Universidad Autonoma del Estado de México.

Se aprobd el dictamen que rinde la Comisién de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacién de Estudios respecto a la aprobacion del Curriculo 2009 del Bachillerato
Universitario, presentado por la Direccion de Estudios de Nivel Medio Superior.

Se aprobd el dictamen que rinde la Comision de Finanzas y Administracion respecto a la
aprobacion del proyecto de presupuesto de ingresos y egresos para el afio 2011.

Se aprobd el dictamen que rinde la Comision de Finanzas y Administracion respecto a la
designacion del auditor externo que tendra a su cargo la auditoria externa de la Universidad
Autonoma del Estado de México, para el ejercicio 2010.

Se aprobd el dictamen que rinde la Comisidn de Procesos Electorales respecto a la
reprogramacion de los procesos de eleccion de consejeros profesores y alumnos de la
Facultad de Artes.

Se aprobd el dictamen que rinde la Comisidn de Procesos Electorales respecto a la
reprogramacion de los procesos de eleccion de consejeros profesores y alumnos de la
Facultad de Ciencias.

Se aprobo el dictamen que rinde la Comision del Mérito Universitario respecto a la propuesta
para ampliar la convocatoria de la Presea “Ignacio Manuel Altamirano Basilio”, presentada
por la Facultad de Ingenieria.

Se aprobdé el dictamen que rinde la Comisién del Mérito Universitario respecto a la
reconsideracion del otorgamiento de la Presea ‘“Ignacio Manuel Altamirano Basilio”,
presentada por la Facultad de Economia..

Se turnaron a la Comision de Planeacién y Evaluacibn Académica e Incorporacién de

Estudios, los siguientes documentos:

= Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Lic. Adolfo Lépez Mateos” de la Escuela
Preparatoria.

= Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria.

= Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Ignacio Ramirez Calzada” de la Escuela
Preparatoria.

» Plan de Desarrollo 2010-2014 de la Facultad de Ciencias Agricolas.

= Propuesta de enmienda del programa académico de Especialidad en Valuacion de Bienes
Inmuebles, presentada por la Facultad de Arquitectura y Disefio.

= Propuesta de reestructuracion del programa académico de Especialidad en Cirugia
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del programa académico de Especialidad en Cartografia
y Sistemas de Informacion Geogréfica, presentada por la

Facultad de Geografia.
Propuesta de reestructuracion del programa académico de la Maestria en Salud Familiar y
Comunitaria, presentada por los centros universitarios UAEM Amecameca y Valle de
Chalco, y la Unidad Académica Profesional Nezahualcoyotl.

17. Se turnd a la Comision de Finanzas y Administracion el siguiente documento:

18. o

Presentacion de los estados financieros correspondientes al tercer trimestre del ejercicio
2010.

Se designé integrante de la Comision de Responsabilidades y Sanciones ala C. Michelle
Montserrat Caballero Becerril, representante propietaria de los alumnos del Plantel
“Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria.

Se designaron integrantes de la Comision de Legislacion Universitaria a los CC. Regina
Solorio Caballero y Miguel Villasefior Mejia, representantes propietarios de los alumnos
de la Facultad de Derecho; y a Jesus Mejia Nava, representante propietario de la
Facultad de Medicina.

Se designaron integrantes de la Comision Especial del Programa Legislativo a los CC.
Andrés lIsrael Colin Gémez, representante propietario de los alumnos de la Facultad de
Quimica; y a José Manuel Arratia Mariche, representante propietario de los alumnos de la
Facultad de Ciencias de la Conducta.

Se designd integrante de la Comision de Finanzas y Administracion a la C. Nadia
Miroslava Rojas Chavez, representante propietaria de los alumnos de la Facultad de
Economia.

Se designo integrante del Comité de Informacion al Mtro. Héctor Hernandez Rosales,
representante propietario del personal académico de la Facultad de Antropologia.
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' A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DEL MAESTRO SAUL DIAZ ALVARADO,
PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS
MATEMATICAS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO,
PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS CON EL

ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO
Que el Mtro. Saul Diaz Alvarado:

e Obtuvo licencia con goce de sueldo en su calidad de profesor definitivo
de tiempo completo categoria "C", durante el periodo comprendido del
10 de agosto de 2009 al 28 de febrero de 2010.

e Envio informe de actividades del ultimo periodo, asi como plan de
trabajo a desarrollar para el siguiente periodo.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo a partir del mes de
marzo 2010.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prorroga de
licencia con goce de sueldo al maestro Saul Diaz Alvarado, en su
calidad de profesor definitivo de tiempo completo categoria “C”,
durante el periodo comprendido del 1 de marzo de 2010 al 28 de
febrero de 2011, para que continle sus estudios de Doctorado en
Ciencias Matematicas en la Universidad Nacional Autonoma de
México.

SEGUNDO. El Mtro. Diaz Alvarado debera entregar en la Facultad de Ciencias en
el mes de enero de 2011 informe de actividades, copia de su
constancia de calificaciones, constancia de inscripciéon al siguiente
periodo y plan de trabajo a desarrollar para el siguiente periodo; lo
anterior para su evaluacién por parte de la Comision de Planeacién y
Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario en su sesién del mes de febrero de 2011.
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M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rtbrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna

Secretario
(rtbrica)

Mtro. Alejandro Balcazar Go nzéalez Dr. Victor SGnchez Mendieta
Director de la Facultad de Turismo y Director de la Facultad de Quimica
Gastronomia (rubrica)
(rtbrica)
Mtro. Werther Juarez Toledo Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la Consejero profesor de la Facultad de
Escuela Preparatoria Ciencias de la Conducta
(rtbrica) (rtbrica)
Mtro. Eduardo Aguado Lépez Mtra. Sara Gabriela Maria Eug enia del
Consejero profesor de la Facultad de Real Sanchez
Ciencias Politicas y Sociales Consejera profesora de la Facultad de
(rtbrica) Odontologia

(rtbrica)
C. Daniel Antonio Montes Hernandez C. Carolina Perusquia Hernandez
Consejero alumno de |la Facultad de Ciencias Consejera alumna de la Facultad de
Politicas y Sociales Quimica
(rtbrica) (rtbrica)
C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez C. Gloria Berenice Marichalar Ramé n
Consejero alumno de |la Facultad de Ciencias Consejera alumna de la Facultad de
de la Conducta Arquitectura y Disefo
(rtbrica) (rtbrica)
C. Karina Aguilar Cuarto C. Javier Gonzalez Moran
Consejera alumna de |a Facultad de Medicina Consejero alumno de la Facultad de
(rtbrica) Humanidades

(rtbrica)

Toluca, México, noviembre 18 de 2010.
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A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE
LICENCIA CON GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA MARTHA LIDYA
SALGADO SICLAN, PARA CULMINAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN
FITOSANIDAD-FITOPATOLOGIA EN EL COLEGIO DE POSTGRADUADOS,
PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
AGRICOLAS, CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE
GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO
Que la Mtra. Martha Lidya Salgado Siclan:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de
profesora definitiva de medio tiempo categoria "B" y temporal interina
categoria "C", durante el periodo comprendido del 1 de marzo de 2010
al 31 de agosto de 2010.

e Envio6 informe de actividades, copia de su constancia de calificaciones
con promedio de 9.5 en el Ultimo periodo, asi como plan de trabajo a
desarrollar para el siguiente periodo.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de seis
meses a partir del mes de septiembre de 2010.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prorroga de
licencia con goce de sueldo a la maestra Martha Lidya Salgado
Siclan, en su calidad de profesora definitva de medio tiempo
categoria "B" y temporal interina categoria "C", durante el periodo
comprendido del 1 de septiembre de 2010 al 28 de febrero de 2011,
para que culmine sus estudios de Doctorado en Fitosanidad-
Fitopatologia en el Colegio de Postgraduados.

SEGUNDO. La Mtra. Salgado Siclan debera entregar en la Facultad de Ciencias
Agricolas en el mes febrero de 2011 informe final de actividades,
indicar fecha tentativa para la presentacion de su examen de grado o
enviar copia de su acta de examen de grado; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacién de Estudios del H. Consejo Universitario
en su sesioén del mes de marzo de 2011.
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M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rtbrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna

Secretario
(rtbrica)

Mtro. Alejandro Balcazar Go nzéalez Dr. Victor SGnchez Mendieta
Director de la Facultad de Turismo y Director de la Facultad de Quimica
Gastronomia (rubrica)
(rtbrica)
Mtro. Werther Juarez Toledo Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la Consejero profesor de la Facultad de
Escuela Preparatoria Ciencias de la Conducta
(rtbrica) (rtbrica)
Mtro. Eduardo Aguado Lépez Mtra. Sara Gabriela Maria Eug enia del
Consejero profesor de la Facultad de Real Sanchez
Ciencias Politicas y Sociales Consejera profesora de la Facultad de
(rtbrica) Odontologia

(rtbrica)
C. Daniel Antonio Montes Hernandez C. Carolina Perusquia Hernandez
Consejero alumno de |la Facultad de Ciencias Consejera alumna de la Facultad de
Politicas y Sociales Quimica
(rtbrica) (rtbrica)
C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez C. Gloria Berenice Marichalar Ramé n
Consejero alumno de |la Facultad de Ciencias Consejera alumna de la Facultad de
de la Conducta Arquitectura y Disefo
(rtbrica) (rtbrica)
C. Karina Aguilar Cuarto C. Javier Gonzalez Moran
Consejera alumna de la Facultad de Medicina Consejero alumno de la Facultad de
(rtbrica) Humanidades

(rtbrica)

Toluca, México, noviembre 18 de 2010.
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OMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
CION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
RESPECTO A LA PROPUESTA DE

REESTRUCTURACION DE LA ESPECIALIDAD EN CARTOGRAFIA
AUTOMATIZADA, TELEDETECCION Y SISTEMAS DE INFORMACION
GEOGRAFICA, PRESENTADO POR LA FACULTAD DE GEOGRAFIA DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO
DE SUS HH. CONS EJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracién los siguientes
aspectos:

1.

El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 busca que las instituciones de
educacion superior formen profesionales y cientificos comprometidos con el
pais y de competencia internacional, estableciendo como criterios de calidad
educativa la cobertura, la equidad, la eficacia, la eficiencia, y la pertinencia y
relevancia de los planes de estudio alcanzables con la flexibilizacion y
actualizacion en sus contenidos, métodos y materiales. Asimismo, se pretende
consolidar el perfil académico de los profesores y extender la practica de la
evaluacion y acreditacion para mejorar la calidad de los planes de estudio en
todos sus niveles.

El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2009-2013 plantea que la
Universidad debera impulsar, fortalecer y desarrollar programas de estudios
avanzados en todas las areas del conocimiento que formen capital humano de
alto nivel para generar y aplicar conocimientos humanisticos, cientificos y
tecnolégicos acordes con los problemas y necesidades que enfrenta nuestra
época y los distintos sectores de la sociedad. Lo anterior a través del proyecto
Estudios avanzados con pertinencia y calidad que surjan de un estudio de
pertinencia social y factibilidad y que respondan a un disefio moderno, flexible
y basado en competencias, incluyendo la participacion activa de los PTC,
especialmente con perfil PROMEP y que pertenezcan al SNI.

La Facultad de Geografia present6 al H. Consejo Universitario en su sesion
ordinaria del dia 27 de octubre de 2010, la propuesta de reestructuraciéon del
programa académico de la Especialidad en Cartografia Automatizada,
Teledeteccidon y Sistemas de Informacién Geografica, previa aprobacion de
sus HH. Consejos Académico y de Gobierno.

El programa académico de la Especialidad en Cartografia Automatizada,
Teledeteccion y Sistemas de Informacion Geografica tiene como objeto de
estudio el conocimiento y la actualizacion de tecnologias de la informacién
geogréfica con el fin de disefiar, implementar y gestionar proyectos
geotecnol égicos.

El objetivo del programa académico de la Especialidad en Cartografia
Automatizada, Teledeteccién y Sistemas de Informacion Geogréafica, es formar
especialistas en tecnologias de la informacion geografica capaces de
proponer, desarrollar y liderar proyectos que contengan aplicaciones
especializadas de cartografia automatizada, teledeteccién y sistemas de
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a solucion de problemas concretos de caracter
econémico.

6. La propuesta de reestructuracion de la Especialidad en Cartografia
Automatizada, Teledeteccion y Sistemas de Informacion Geogréfica cumple
con los requisitos establecidos en la Legislacion Universitaria vigente.

7. Previo a la implementacion de la reestructuracion de la especialidad, la
Facultad de Geografia debera atender las observaciones de la Comisién de
Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H.
Consejo Universitario.

8. Como acciones encaminadas al seguimiento del programa académico, la
Facultad de Geografia se compromete a:

Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados al inicio
de cada periodo lectivo los siguientes documentos: la plantilla de
profesores de tiempo completo y parcial, con la habilitacion académica
minima que requiere el plan de estudios, asi mismo que cuente con
experiencia en actividades relacionadas con el area, lista de alumnos
inscritos y egresados, asi como el calendario de actividades académicas a
desarrollar.

El claustro académico debera revisar los programas especificos de las
unidades de aprendizaje consideradas en el programa académico de la
especialidad y enviarlos a la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados, previo analisis y autorizacion de sus 6rganos de gobierno.

Al concluir cada periodo lectivo evaluar el desarrollo del plan de estudios y
presentar un informe académico sobre su marcha, enfatizando los logros o
resultados mas relevantes ante sus organos de gobierno, proponiendo la
incorporacion a la planta académica de los profesores que retunan el perfil
idéneo; del acta que para tal efecto se elabore turnar una copia a la
Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados.

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la

reestructuracion del programa académico de la Especialidad en
Cartografia Automatizada, Teledeteccion y Sistemas de Informacion
Geogréfica, presentado por la Facultad de Geogr afia.

SEGUNDO. La Especialidad en Cartografia Automatizada, Teledeteccion y

Sistemas de Informaciéon Geografica tendra una duracion de dos
periodos lectivos (un afo).

TERCERO. El reconocimiento académico que otorgara la Universidad Autbnoma

del Estado de México sera:
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CUARTO. Antes de iniciar una siguiente promocion del programa académico de
la Especialidad en Cartografia Automatizada, Teledeteccion vy
Sistemas de Informacién Geografica, se debera efectuar una
evaluacion del mismo que permita realizar, en su caso, los ajustes
correspondientes, previa autorizacibon de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad. Se enviara una copia del
acta correspondiente a la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados.
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OMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
CION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
ESPECTO A LA PROPUESTA DE ENMIENDA

DE LA ESPECIALIDAD EN VALUACION DE BIENES INMUEBLES,
PRESENTADA POR LA FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISENO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO
DE SUS HH. CONS EJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracién los siguientes
aspectos:

1.

El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 busca que las instituciones de
educacion superior formen profesionales y cientificos comprometidos con
el pais y de competencia internacional, estableciendo como criterios de
calidad educativa la cobertura, la equidad, la eficacia, la eficiencia, y la
pertinencia y relevancia de los planes de estudio alcanzables con la
flexibilizacién y actualizacion en sus contenidos, métodos y materiales.
Asimismo, se pretende consolidar el perfil académico de los profesores y
extender la practica de la evaluacién y acreditacion para mejorar la calidad
de los planes de estudio en todos sus niveles.

El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2009-2013 plantea que la
Universidad deberd impulsar, fortalecer y desarrollar programas de
estudios avanzados en todas las areas del conocimiento que formen capital
humano de alto nivel para generar y aplicar conocimientos humanisticos,
cientificos y tecnolégicos acordes con los problemas y necesidades que
enfrenta nuestra época y los di stintos sectores de la sociedad. Lo anterior a
través del proyecto Estudios avanzados con pertinencia y calidad que
surjan de un estudio de pertinencia social y factibilidad y que respondan a
un disefio moderno, flexible y basado en competencias, incluyendo la
participacion activa de los PTC, especialmente con perfii PROMEP y que
pertenezcan al SNI.

El dia 27 de septiembre de 2004 el H. Consejo Universitario aprobé la
reestructuracion de la Especializacién en Valuacion de Bienes Inmuebles,
propuesta por la Facultad de Arquitectura y Disefio.

El dia 28 de agosto de 2008, el H. Consejo Universitario aprob6 la adenda
de la Especializacion en Valuacion de Bienes Inmuebles, propuesta por la
Facultad de Arquitectura y Disefo.

La Facultad de Arquitectura y Disefio presentd al H. Consejo Universitario
en su sesion ordinaria del dia 27 de octubre de 2010, la propuesta de
enmienda al plan de estudios de la Especialidad en Valuacion de Bienes
Inmuebles, propuesta por la Facultad de Arquitectura y Disefo, previa
evaluacion y aprobacién de sus HH. Consejos Académico y de Gobierno,
con respecto a los requisitos de ingreso, criterios de seleccién, tiempo de
dedicacién y duracion del programa.
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D Tercero del Reglamento de los Estudios
ad Autonoma del Estado de México establece
al plan de estudios requerira de la aprobaci6n del

Consejo Universitario”.
La propuesta de enmienda de la Especialidad en Valuacion de Bienes
Inmuebles cumple con los requisitos establecidos en la Legislacion
Universitaria vigente.

Previo a la enmienda del plan de estudios de la Especialidad en Valuacion
de Bienes Inmuebles, la Facultad de Arquitectura y Disefio debera atender
las observaciones de la Comisién de Planeacion y Evaluaci 6n Académica e
Incorporacién de Estudios del H. Consejo Universitario.

Como acciones encaminadas al seguimiento del plan de estudios, la
Facultad de Arquitectura y Disefio se compromete a:

Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados al inicio
de cada periodo lectivo los siguientes documentos: la plantilla de
profesores de tiempo completo y parcial, con la habilitacion académica
minima que requiere el plan de estudios, asi mismo que cuente con
experiencia en actividades relacionadas con el area, lista de alumnos
inscritos y egresados, asi como el calendario de actividades académicas a
desarrollar.

El claustro académico debera revisar los programas especificos de las
unidades de aprendizaje consideradas en el programa académico de la
especialidad y enviarlos a la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados, previo analisis y autorizacion de los HH. Consejos Académico
y de Gobierno de la facultad.

Al concluir cada periodo lectivo evaluar el desarrollo del plan de estudios y
presentar un informe académico sobre su marcha, enfatizando los logros o
resultados mas relevantes, ante los HH. Consejos Académico y de
Gobierno de la facultad, proponiendo la incorporaciéon a la planta
académica de los profesores que reunan el perfil idéneo; del acta que para
tal efecto se elabore turnar una copia a la Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados.

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:
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Consejo Universitario que sea aprobada la
enmienda del programa académico de la Especialidad en Valuacién
de Bienes Inmuebles, presentada por la Facultad de Arquitectura y
Diseflo, con respecto a los requisitos de ingreso, criterios de
seleccion, tiempo de dedicacion y duracion del programa.

El programa académico de la Especialidad en Valuacion de Bienes
Inmuebles tendra una duracion de:

e Tres periodos lectivos (un afio y medio)

e Tres periodos lectivos (un afio de forma intensiva)

El reconocimiento académico que otorgara la Universidad Autonoma
del Estado de México sera el diploma de:

ESPECIALISTA EN VALUACION DE BIENES INMUEBLES

Antes de iniciar una siguiente promocion del programa de
Especialidad en Valuacion de Bienes Inmuebles, se deberéa efectuar
una evaluacién del mismo que permita realizar, en su caso, los
ajustes correspondientes, previa autorizacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de la facultad. Se enviar4 una copia del
acta correspondiente a la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados.
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Toluca, México, noviembre 18 de 2010.
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OMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
CION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
RESPECTO A LA PROPUESTA DE

REESTRUCTURACION DEL PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN
SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA PRESENTADA POR LOS CENTROS
UNIVERSITARIOS UAEM AMECAMECA Y VALLE DE CHALCO DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL ACUERDO
DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO, ASI COMO POR LA
UNIDAD ACADEMICA PROFESIONAL NEZAHUALCOYOTL.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracién los siguientes
aspectos:

1.

El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 busca que las instituciones de
educacion superior formen profesionales y cientificos comprometidos con
el pais y de competencia internacional, estableciendo como criterios de
calidad educativa la cobertura, la equidad, la eficacia, la eficiencia, y la
pertinencia y relevancia de los planes de estudio alcanzables con la
flexibilizacién y actualizacion en sus contenidos, métodos y materiales.
Asimismo, se pretende consolidar el perfil académico de los profesores y
extender la practica de la evaluacién y acreditacion para mejorar la calidad
de los planes de estudio en todos sus niveles.

. El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2009-2013 plantea que la

Universidad deberd impulsar, fortalecer y desarrollar programas de
estudios avanzados en todas las areas del conocimiento que formen capital
humano de alto nivel para generar y aplicar conocimientos humanisticos,
cientificos y tecnolégicos acordes con los problemas y necesidades que
enfrenta nuestra época y los di stintos sectores de la sociedad. Lo anterior a
través del proyecto Estudios avanzados con pertinencia y calidad que
surjan de un estudio de pertinencia social y factibilidad y que respondan a
un disefio moderno, flexible y basado en competencias, incluyendo la
participacion activa de los PTC, especialmente con perfii PROMEP y que
pertenezcan al SNI.

Los centros universitarios UAEM Amecameca y Valle de Chalco, asi como
la Unidad Académica Profesional NezahualcoOyotl, presentaron al H.
Consejo Universitario en su sesion ordinaria del dia 27 de octubre de 2010
la propuesta de reestructuracion del programa académico de la Maestria
en Salud Familiar y Comunitaria, previa evaluacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de los centros universitarios.

El programa académico de Maestria en Salud Familiar y Comunitaria tiene
como objeto de estudio la salud familiar y comunitaria, que parte de los
enfoques integradores y estructurales de las ciencias sociales y las
ciencias de la salud.

El objetivo del programa académico de la Maestria en Salud Familiar y
Comunitaria es formar investigadores(as) con la capacidad de aportar
conocimientos en el area de la salud familiar y comunitaria desde los
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La propuesta de reestructuracion de la Maestria en Salud Familiar y
Comunitaria cumple con los requisitos establecidos en la Legislacion
Universitaria vigente.

Previo a la reestructuracion de la maestria, los centros universitarios UAEM
Amecameca y Valle de Chalco, asi como la Unidad Académica Profesional
Nezahualcoyotl, deberan atender las observaciones de la Comisién de
Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H.
Consejo Universitario.

Como acciones encaminadas al seguimiento del programa académico, los
centros universitarios UAEM Amecameca y Valle de Chalco, asi como la
Unidad Académica Profesional Nezahualcoyotl, se comprometen a:

Presentar a la Secretaria de Investigacién y Estudios Avanzados
antes del inicio de cada periodo lectivo los siguientes documentos:
lista de los integrantes de los cuerpos académicos que participen
como profesores de tiempo completo y parcial, con el nivel
académico que otorga el programa académico; lista de alumnos
inscritos, egresados y graduados, y calendario de actividades
académicas a desarrollar.

Los integrantes de los cuerpos académicos que participen en el
programa académico deberan revisar las lineas, programas vy
proyectos especificos de investigaciéon, asi como las unidades de
aprendizaje consideradas en la maestria y enviarlos a la Secretaria
de Investigacion y Estudios Avanzados, previo analisis y
autorizacion de los HH. Consejos Académico y de Gobierno de los
centros universitarios.

Registrar ante la Direccion de Estudios Avanzados de la Secretaria
de Investigacion y Estudios Avanzados, los temas de tesis de grado
inherentes al programa académico de la Maestria en Salud Familiar
y Comunitaria.

Al concluir cada periodo lectivo evaluar el desarrollo de la maestria y
presentar un informe sobre su marcha enfatizando los logros o
resultados mas relevantes, ante los HH. Consejos Académico y de
Gobierno de los centros universitarios, proponiendo la incorporacion
al claustro académico de los profesores integrantes de los cuerpos
académicos que reunan el perfil idoneo; del acta que para tal efecto
se elabore, turnar una copia a la Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados.

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:
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DICTAMEN

Consejo Universitario que sea aprobada la
reestructuracmn del programa académico de la Maestria en Salud
Familiar y Comunitaria, presentado por los centros universitarios
UAEM Amecameca y Valle de Chalco, asi como la Unidad
Académica Profesional Nezahualcéyotl.

La Maestria en Salud Familiar y Comunitaria tendréa una duracién de
cuatro periodos lectivos (dos afnos).

El reconocimiento académico que otorgara la Universidad Autonoma
del Estado de México seré el grado de:

e MAESTRA O MAESTRO EN SALUD FAMILIAR Y
COMUNITARIA

Antes de iniciar una siguiente promocion del programa académico de
la Maestria en Salud Familiar y Comunitaria, se debera efectuar una
evaluaciéon del mismo que permita realizar, en su caso, los ajustes
correspondientes, previa autorizacion de los HH. Consejos
Académico y de Gobierno de los centros universitarios. Se enviara
una copia del acta correspondiente a la Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados.
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OMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
CION DE ESTUDIOS DEL HONORABLE
RESPECTO A LA PROPUESTA DE

REESTRUCTURACION DE LA ESPECIALIDAD EN CIRUGIA PLASTICA Y
RECONSTRUCTIVA, PRESENTADA POR LA FACULTAD DE MEDICINA DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, CON EL
ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOB IERNO.

Una vez analizada la propuesta, se toman en consideracién los siguientes
aspectos

1.

El Plan Nacional de Desarrollo 2007-2012 busca que las instituciones de
educacion superior formen profesionales y cientificos comprometidos con
el pais y de competencia internacional, estableciendo como criterios de
calidad educativa la cobertura, la equidad, la eficacia, la eficiencia, y la
pertinencia y relevancia de los planes de estudio alcanzables con la
flexibilizacién y actualizacion en sus contenidos, métodos y materiales.
Asimismo, se pretende consolidar el perfil académico de los profesores y
extender la practica de la evaluacién y acreditacion para mejorar la calidad
de los planes de estudio en todos sus niveles.

El Plan Rector de Desarrollo Institucional 2009-2013 plantea que la
Universidad deberd impulsar, fortalecer y desarrollar programas de
estudios avanzados en todas las areas del conocimiento que formen capital
humano de alto nivel para generar y aplicar conocimientos humanisticos,
cientificos y tecnolégicos acordes con los problemas y necesidades que
enfrenta nuestra época y los di stintos sectores de la sociedad. Lo anterior a
través del proyecto Estudios avanzados con pertinencia y calidad que
surjan de un estudio de pertinencia social y factibilidad y que respondan a
un disefio moderno, flexible y basado en competencias, incluyendo la
participacion activa de los PTC, especialmente con perfii PROMEP y que
pertenezcan al SNI.

La Facultad de Medicina presentd al H. Consejo Universitario en su sesion
ordinaria del dia 27 de octubre de 2010, la propuesta de reestructuracion
del programa académico de la Especialidad en Cirugia Plastica y
Reconstructiva, previa aprobacion de sus HH. Consejos Académico y de
Gobierno.

El programa académico de la Especialidad en Cirugia Plastica y
Reconstructiva tiene como objeto de estudio el conocimiento altamente
especializado en Cirugia Plastica y Reconstructiva y su aplicacion en el
diagnostico y tratamiento quirdrgico de los pacientes con alteraciones
congénitas o adquiridas, localizadas en el sistema tegumentario y
esquelético de la cabeza, cara, manos, mamas y genitales.

El objetivo del programa académico de la Especialidad en Cirugia Plastica
y Reconstructiva es formar especialistas altamente capacitados en el
diagnostico y tratamiento de los padecimientos propios de la Cirugia
Plastica y Reconstructiva que afectan al individuo. Esto incluye adquirir las
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s y las habilidades necesarias para realizar con
cedimientos propios de la especialidad.

La propuesta de reestructuracion de la Especialidad en Cirugia Plastica y
Reconstructiva cumple con los requisitos establecidos en la Legislacién
Universitaria vigente.

Previo a la implementacién de la reestructuracion de la maestria, la
Facultad de Medicina deberé atender las observaciones de la Comisién de
Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H.
Consejo Universitario.

Como acciones encaminadas al seguimiento del programa académico, la
Facultad de Medicina se compromete a:

Presentar a la Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados al inicio
de cada periodo lectivo los siguientes documentos: la plantilla de
profesores de tiempo completo y parcial, con la habilitacion académica
minima que requiere el plan de estudios, asi mismo que cuente con
experiencia en actividades relacionadas con el area, lista de alumnos
inscritos y egresados, asi como el calendario de actividades académicas a
desarrollar.

El claustro académico debera revisar los programas especificos de las
unidades de aprendizaje consideradas en el programa académico de la
especialidad y enviarlos a la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados, previo analisis y autorizacion de sus 6rganos de gobierno.

Al concluir cada periodo lectivo evaluar el desarrollo del plan de estudios y
presentar un informe académico sobre su marcha, enfatizando los logros o
resultados mas relevantes, ante sus érganos de gobierno, proponiendo la
incorporacion a la planta académica de los profesores que retunan el perfil
idéneo; del acta que para tal efecto se elabore turnar una copia a la
Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados.

Por lo anterior, la Comision acuerda el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobada la

restructuracion del programa académico de la Especialidad en
Cirugia Plastica y Reconstructiva, presentado por la Facultad de
Medicina.

SEGUNDO. La Especialidad en Cirugia Plastica y Reconstructiva tendra una

duracioén de ocho periodos lectivos (cuatro afos).

TERCERO. El reconocimiento académico que otorgara la Universidad Autbnoma

del Estado de México sera:
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EN CIRUGIA PLASTICA Y
TIVA

CUARTO.

Antes de iniciar una siguiente promocién del programa académico de
la Especialidad en Cirugia Plastica y Reconstructiva, se debera
efectuar una evaluacion del mismo que permita realizar, en su caso,
los ajustes correspondientes, previa autorizacion de los HH.
Consejos Académico y de Gobierno de la facultad. Se enviara una

copia del acta correspondiente a la Secretaria de Investigacion y
Estudios Avanzados.
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M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rtbrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Herndndez Luna
Secretario
(rtbrica)

Dr. Victor Sanchez Mendieta
Director de la Facultad de Quimica
(rtbrica)

Mtro. Alejandro Balcazar Go nzalez
Director de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

(rtbrica)

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de

Mtro. Werther Juarez Toledo
Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la

Escuela Preparatoria
(rtbrica)

Mtro. Eduardo Aguado Lopez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales
(rtbrica)

C. Daniel Antonio Montes Hernandez

Consejero alumno de |la Facultad de Ciencias

Politicas y Sociales
(rtbrica)

C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez

Consejero alumno de |la Facultad de Ciencias

de la Conducta
(rtbrica)

C. Karina Aguilar Cuarto
Consejera alumna de la Facultad de
Medicina

(rtbrica)

Ciencias de la Conducta
(rtbrica)

Mtra. Sara Gabriela Maria Eug enia del
Real Sdnchez

Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

(rtbrica)

C. Carolina Perusquia Hernandez
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica
(rtbrica)

C. Gloria Berenice Marichalar Ramo n
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefo

(rtbrica)

C. Javier Gonzalez Moran
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

(rtbrica)

Toluca, México, noviembre 18 de 2010.
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OMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
CION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
A LA PROPUESTA DE PLAN DE

DESARROLLO 2010 2014 DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AGRICOLAS
PRESENTADO POR M. EN FIT. ARTEMIO BALBUENA MELGAREJO,
DIRECTOR DEL ORGANISMO ACADEMICO.

La Comision de Planeacién y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado por la Legislacion Universitaria, y una vez
analizada la propuesta de Plan de Desarrollo 2010-2014 de la Facultad de
Ciencias Agricolas deriva las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que el Estatuto Universitario establece un marco normativo para la
planeacién universitaria que exige un desarrollo de manera ordenada y
racional, a través de un sistema organizado y participativo que fije politicas,
objetivos y metas y determine estrategias y prioridades, asigne recursos,
responsabilidades y tiempos de ejecucion, coordine esfuerzos y evalle
resultados.

Que en el Articulo 126 del Estatuto Universitario, fraccion |, se establece en
el sistema de planeacion universitaria, que participara el Consejo
Universitario en la discusion y aprobacién de los planes de desarrollo, en
sus correcciones, modificaciones y adiciones, asi como, en términos de las
disposiciones aplicables, en su segui miento y evaluacion.

Que en el Articulo 126 del Estatuto Universitario, fraccion lll, también se
sefiala que en el sistema de planeacién universitaria los Consejos de
Gobierno de los organismos académicos, centros universitarios y planteles
de la Escuela Preparatoria, en el ambito de su competencia participaran en
la discusion y aprobacion de los respectivos planes, sus correcciones,
modificaciones y adiciones, asi como, en términos de las disposiciones
aplicables, en su segui miento y evaluacion.

Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 de la Facultad de Ciencias Agricolas
observa congruencia con los documentos centrales del quehacer de la
Institucién, el Plan General de Desarrollo 2009-2021 y el Plan Rector de
Desarrollo Institucional 2009-2013.

Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 de la Facultad de Ciencias Agricolas
ha incorporado los elementos cuantitativos y cualitativos bajo la
metodologia de la planeacién estratégica, de acuerdo a las demandas de la
educacion superior en el &mbito internacional, nacional y estatal.

Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 de la Facultad de Ciencias Agricolas
se integra por una mision y vision, incluye el origen y caracteristicas
actuales del organismo académico, un amplio diagndstico de la situacion
actual de la facultad, asi como los proyectos, objetivos, metas y estrategias
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7. Que el presidente del H. Consejo de Gobierno de la Facultad de Ciencias
Agricolas, M. en Fit. Artemio Balbuena Melgarejo, entregé el Plan de
Desarrollo 2010-2014 a la Comision de Planeaciéon y Evaluacion
Académica e Incorporacién de Estudios, para su analisis, modificacion y
correspondiente dictamen.

Por lo anterior se emite el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobado el Plan
de Desarrollo 2010-2014 de la Facultad de Ciencias Agricolas
presentado por su director, M. en Fit. Artemio Balbuena Melgarejo.

SEGUNDO. Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 de la Facultad de Ciencias
Agricolas es congruente con el Plan General de Desarrollo de la
Universidad 2009-2021, y con el Plan Rector de Desarrollo
Institucional 2009-2013 y contempla su fundamentacién, asi como
su instrumentacion que iniciara desde el momento de su
aprobacion por parte de este Honorable Consejo Universitario.

TERCERO. Que la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional emitio
oficio de liberacién de la propuesta del Plan de Desarrollo 2010-
2014 de la Facultad de Ciencias Agricolas una vez que fueron
atendidas las observaciones emitidas por los integrantes de la
Comision.

CUARTO. Que una vez aprobado por el H. Consejo Universitario el Plan de
Desarrollo 2010-2014 de la Facultad de Ciencias Agricolas de la
Universidad Auténoma del Estado de México se elaboren los
programas operativos y proyectos que se deriven del referido plan.

QUINTO. Que una vez aprobado por el H. Consejo Universitario el Plan de
Desarrollo 2010-2014 de la Facultad de Ciencias Agricolas de la
Universidad Auténoma del Estado de México, se difunda vy
promueva para su conocimiento y ejecuciéon entre los integrantes
de su comunidad.
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M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rtbrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Herndndez Luna
Secretario
(rtbrica)

Dr. Victor Sanchez Mendieta
Director de la Facultad de Quimica
(rtbrica)

Mtro. Alejandro Balcazar Go nzalez
Director de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

(rtbrica)

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de

Mtro. Werther Juarez Toledo
Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la

Escuela Preparatoria
(rtbrica)

Mtro. Eduardo Aguado Lopez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales
(rtbrica)

C. Daniel Antonio Montes Hernandez

Consejero alumno de |la Facultad de Ciencias

Politicas y Sociales
(rtbrica)

C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez

Consejero alumno de |la Facultad de Ciencias

de la Conducta
(rtbrica)

C. Karina Aguilar Cuarto
Consejera alumna de la Facultad de
Medicina

(rtbrica)

Ciencias de la Conducta
(rtbrica)

Mtra. Sara Gabriela Maria Eug enia del
Real Sdnchez

Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

(rtbrica)

C. Carolina Perusquia Hernandez
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica
(rtbrica)

C. Gloria Berenice Marichalar Ramo n
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefo

(rtbrica)

C. Javier Gonzalez Moran
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

(rtbrica)

Toluca, México, noviembre 24 de 2010.
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OMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
CION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
A LA PROPUESTA DE PLAN DE

DESARROLLO 2010 2014 DEL PLANTEL “LIC. ADOLFO LOPEZ MATEOS”
DE LA ESCUELA PREPARATORIA PRESENTADO POR EL DR. EN C. ED.
JUAN CUENCA DIAZ, DIRECTOR DEL PLANTEL.

La Comisiéon de Planeacién y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado por la Legislaciéon Universitaria, y una vez
analizada la propuesta de Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Lic. Adolfo
Lépez Mateos” de la Escuela Preparatoria deriva las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que el Estatuto Universitario establece un marco normativo para la
planeacién universitaria que exige un desarrollo de manera ordenada y
racional, a través de un sistema organizado y participativo que fije politicas,
objetivos y metas, y determine estrategias y prioridades, asigne recursos,
responsabilidades y tiempos de ejecucion, coordine esfuerzos y evalle
resultados.

Que en el Articulo 126 del Estatuto Universitario, fraccion |, se establece en
el sistema de planeacidon universitaria que participara el Consejo
Universitario en la discusion y aprobacion de los planes de desarrollo, en
sus correcciones, modificaciones y adiciones, asi como, en términos de las
disposiciones aplicables, en su segui miento y evaluacion.

Que en el Articulo 126 del Estatuto Universitario, fraccion lll, también se
sefiala que en el sistema de planeacion universitaria los Consejos de
Gobierno de los organismos académicos, centros universitarios y planteles
de la Escuela Preparatoria, en el ambito de su competencia participaran en
la discusion y aprobacién de los respectivos planes, sus correcciones,
modificaciones y adiciones, asi como, en términos de las disposiciones
aplicables, en su segui miento y evaluacion.

Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Lic. Adolfo Lopez
Mateos” de la Escuela Preparatoria observa congruencia con los
documentos centrales del quehacer de la Institucion, el Plan General de
Desarrollo 2009-2021 y el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2009-
2013.

Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Lic. Adolfo Lopez
Mateos” de la Escuela Preparatoria ha incorporado los elementos
cuantitativos y cualitativos bajo la metodologia de la planeacion estratégica,
de acuerdo a las demandas de la educacién superior en el ambito
internacional, nacional y estatal.

Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Lic. Adolfo Lopez
Mateos” de la Escuela Preparatoria se integra por una mision y vision,
incluye el origen y caracteristicas actuales del plantel, un amplio
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pias de cada una de las funciones institucionales
an Rector de Desarrollo Institucional 2009-2013.

7. Que el presidente del H. Consejo de Gobierno del Plantel “Lic. Adolfo
Lépez Mateos” de la Escuela Preparatoria, Dr. en C.Ed. Juan Cuenca Diaz,
entregd el Plan de Desarrollo 2010-2014 a la Comision de Planeacién y
Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios, para su analisis,
modificacién y correspondiente dictamen.

Por lo anterior se emite el siguiente:

PRIMERO.

SEGUNDO.

TERCERO.

CUARTO.

QUINTO.

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobado el Plan
de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Lic. Adolfo Lépez Mateos” de
la Escuela Preparatoria presentado por su director, Dr. en C.Ed.
Juan Cuenca Diaz.

Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Lic. Adolfo Lépez
Mateos” de la Escuela Preparatoria es congruente con el Plan
General de Desarrollo de la Universidad 2009-2021, y con el Plan
Rector de Desarrollo Institucional 2009-2013 y contempla su
fundamentaci 6n, asi como su instrumentacion que iniciara desde el
momento de su aprobacion por parte de este Honorable Consejo
Universitario.

Que la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional emitio
oficio de liberacién de la propuesta del Plan de Desarrollo 2010-
2014 del Plantel “Lic. Adolfo Lopez Mateos” de la Escuela
Preparatoria una vez que fueron atendidas las observaciones
emitidas por los integrantes de la Comision.

Que una vez aprobado por el H. Consejo Universitario el Plan de
Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Lic. Adolfo Lopez Mateos” de la
Escuela Preparatoria de la Universidad Autonoma del Estado de
México, se elaboren los programas operativos y proyectos que se
deriven del referido plan.

Que una vez aprobado por el H. Consejo Universitario el Plan de
Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Lic. Adolfo Lopez Mateos” de la
Escuela Preparatoria de la Universidad Autonoma del Estado de
México, se difunda y promueva para su conocimiento y ejecucién
entre los integrantes de su comuni dad.
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M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rtbrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna
Secretario
(rtbrica)

Dr. Victor Sanchez Mendieta
Director de la Facultad de Quimica
(rtbrica)

Mtro. Alejandro Balcazar Go nzalez
Director de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

(rtbrica)

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de

Mtro. Werther Juarez Toledo
Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la

Escuela Preparatoria
(rtbrica)

Mtro. Eduardo Aguado Lopez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales
(rtbrica)

C. Daniel Antonio Montes Hernandez

Consejero alumno de |la Facultad de Ciencias

Politicas y Sociales
(rtbrica)

C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez

Consejero alumno de |la Facultad de Ciencias

de la Conducta
(rtbrica)

C. Karina Aguilar Cuarto
Consejera alumna de la Facultad de
Medicina

(rtbrica)

Ciencias de la Conducta
(rtbrica)

Mtra. Sara Gabriela Maria Eug enia del
Real Sdnchez

Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

(rtbrica)

C. Carolina Perusquia Hernandez
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica
(rtbrica)

C. Gloria Berenice Marichalar Ramo n
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefo

(rtbrica)

C. Javier Gonzalez Moran
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

(rtbrica)

Toluca, México, noviembre 24 de 2010.
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OMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
CION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
A LA PROPUESTA DE PLAN DE

DESARROLLO 2010 2014 DEL PLANTEL “CUAUHTEMOC” DE LA ESCUELA
PREPARATORIA PRESENTADO POR EL M. EN D. WERTHER JUAREZ
TOLEDO, DIRECTOR DEL PLANTEL.

La Comision de Planeacién y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado por la Legislacion Universitaria, y una vez
analizada la propuesta de Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Cuauhtémoc”
de la Escuela Preparatoria deriva las siguientes:

CONSIDERACIONES

Que el Estatuto Universitario establece un marco normativo para la
planeacién universitaria que exige un desarrollo de manera ordenada y
racional, a través de un sistema organizado y participativo que fije politicas,
objetivos y metas y determine estrategias y prioridades, asigne recursos,
responsabilidades y tiempos de ejecucion, coordine esfuerzos y evalle
resultados.

Que en el Articulo 126 del Estatuto Universitario, fraccion |, se establece en
el sistema de planeacidon universitaria que participara el Consejo
Universitario en la discusion y aprobacion de los planes de desarrollo, en
sus correcciones, modificaciones y adiciones, asi como, en términos de las
disposiciones aplicables, en su segui miento y evaluacion.

Que en el Articulo 126 del Estatuto Universitario, fraccion lll, también se
sefiala que en el sistema de planeacion universitaria los Consejos de
Gobierno de los organismos académicos, centros universitarios y planteles
de la Escuela Preparatoria, en el ambito de su competencia participaran en
la discusion y aprobacién de los respectivos planes, sus correcciones,
modificaciones y adiciones, asi como, en términos de las disposiciones
aplicables, en su segui miento y evaluacion.

Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria observa congruencia con los documentos centrales
del quehacer de la Institucion, el Plan General de Desarrollo 2009-2021 y el
Plan Rector de Desarrollo Institucional 2009-2013.

Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria ha incorporado los elementos cuantitativos y
cualitativos bajo la metodologia de la planeacion estratégica, de acuerdo a
las demandas de la educacién superior en el ambito internacional, nacional
y estatal.

Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria se integra por una mision y vision, incluye el origen y
caracteristicas actuales del plantel, un amplio diagnéstico de la situacién
actual del plantel, asi como los proyectos, objetivos, metas y estrategias de
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7. Que el presidente del H. Consejo de Gobierno del Plantel “Cuauhtémoc”
de la Escuela Preparatoria, M. en D. Werther Juarez Toledo, entrego el
Plan de Desarrollo 2010-2014 a la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacién de Estudios, para su analisis, modificacion y
correspondiente dictamen.

Por lo anterior se emite el siguiente:

PRIMERO.

SEGUNDO.

TERCERO.

CUARTO.

QUINTO.

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobado el Plan
de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Cuauhtémoc” de la Escuela
Preparatoria presentado por su director, M. en D. Werther Juarez
Toledo.

Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Cuauhtémoc” de
la Escuela Preparatoria es congruente con el Plan General de
Desarrollo de la Universidad 2009-2021, y con el Plan Rector de
Desarrollo Institucional 2009-2013 y contempla su fundamentacion,
asi como su instrumentacién que iniciara desde el momento de su
aprobacion por parte de este Honorable Consejo Universitario.

Que la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional emitio
oficio de liberacién de la propuesta del Plan de Desarrollo 2010-
2014 del Plantel “Cuauhtémoc” de la Escuela Preparatoria una vez
que fueron atendidas las observaciones emitidas por los
integrantes de la Comision.

Que una vez aprobado por el H. Consejo Universitario el Plan de
Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Cuauhtémoc” de la Escuela
Preparatoria de la Universidad Autonoma del Estado de México se
elaboren los programas operativos y proyectos que se deriven del
referido plan.

Que una vez aprobado por el H. Consejo Universitario el Plan de
Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Cuauhtémoc” de la Escuela
Preparatoria de la Universidad Autonoma del Estado de México, se
difunda y promueva para su conocimiento y ejecucion entre los
integrantes de su comunidad.
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M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rtbrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Herndndez Luna
Secretario
(rtbrica)

Dr. Victor Sanchez Mendieta
Director de la Facultad de Quimica
(rtbrica)

Mtro. Alejandro Balcazar Go nzalez
Director de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

(rtbrica)

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de

Mtro. Werther Juarez Toledo
Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la

Escuela Preparatoria
(rtbrica)

Mtro. Eduardo Aguado Lopez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales
(rtbrica)

C. Daniel Antonio Montes Hernandez

Consejero alumno de |la Facultad de Ciencias

Politicas y Sociales
(rtbrica)

C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez

Consejero alumno de |la Facultad de Ciencias

de la Conducta
(rtbrica)

C. Karina Aguilar Cuarto
Consejera alumna de la Facultad de
Medicina

(rtbrica)

Ciencias de la Conducta
(rtbrica)

Mtra. Sara Gabriela Maria Eug enia del
Real Sdnchez

Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

(rtbrica)

C. Carolina Perusquia Hernandez
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica
(rtbrica)

C. Gloria Berenice Marichalar Ramo n
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefo

(rtbrica)

C. Javier Gonzalez Moran
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

(rtbrica)

Toluca, México, noviembre 24 de 2010.
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. A LA PROPUESTA DE PLAN DE
DESARROLLO 2010 2014 DEL PLANTEL “IGNACIO RAMIREZ CALZADA” DE
LA ESCUELA PREPARATORIA PRESENTADO POR EL M. EN D.A.E.S. FIDEL
NAVA ALTAMIRANO, DIRECTOR DEL PLANTEL.

La Comision de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado por la Legislacion Universitaria, y una vez
analizada la propuesta de Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Ignacio
Ramirez Calzada” de la Escuela Preparatoria deriva las siguientes:

CONSIDERACIONES

1. Que el Estatuto Universitario establece un marco normativo para la
planeacién universitaria que exige un desarrollo de manera ordenada y
racional, a través de un sistema organizado y participativo que fije politicas,
objetivos y metas y determine estrategias y prioridades, asigne recursos,
responsabilidades y tiempos de ejecucion, coordine esfuerzos y evalle
resultados.

2. Que en el Articulo 126 del Estatuto Universitario, fraccion |, se establece en
el sistema de planeacién universitaria, que participara el Consejo
Universitario en la discusion y aprobacion de los planes de desarrollo, en
sus correcciones, modificaciones y adiciones, asi como, en términos de las
disposiciones aplicables, en su segui miento y evaluacion.

3. Que en el Articulo 126 del Estatuto Universitario, fraccion lll, también se
sefiala que en el sistema de planeacion universitaria los Consejos de
Gobierno de los organismos académicos, centros universitarios y planteles
de la Escuela Preparatoria, en el ambito de su competencia participaran en
la discusion y aprobacién de los respectivos planes, sus correcciones,
modificaciones y adiciones, asi como, en términos de las disposiciones
aplicables, en su segui miento y evaluacion.

4. Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Ignacio Ramirez
Calzada” de la Escuela Preparatoria observa congruencia con los
documentos centrales del quehacer de la Institucion, el Plan General de
Desarrollo 2009-2021 y el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2009-
2013.

5. Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Ignacio Ramirez
Calzada” de la Escuela Preparatoria ha incorporado los elementos
cuantitativos y cualitativos bajo la metodologia de la planeacion estratégica,
de acuerdo a las demandas de la educacién superior en el ambito
internacional, nacional y estatal.

6. Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Ignacio Ramirez
Calzada” de la Escuela Preparatoria se integra por una misién y vision,
incluye el origen y caracteristicas actuales del plantel, un amplio
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bn actual del plantel, asi como los proyectos,
pias de cada una de las funciones institucionales
an Rector de Desarrollo Institucional 2009-2013.

7. Que el presidente del H. Consejo de Gobierno del Plantel “Ignacio Ramirez
Calzada” de la Escuela Preparatoria, M. en D.A.E.S. Fidel Nava
Altamirano, entregé el Plan de Desarrollo 2010-2014 a la Comision de
Planeacion y Evaluaciéon Académica e Incorporacion de Estudios, para su
analisis, modificacién y correspondiente dictamen.

Por lo anterior se emite el siguiente:

PRIMERO.

SEGUNDO.

TERCERO.

CUARTO.

QUINTO.

DICTAMEN

Se propone al H. Consejo Universitario que sea aprobado el Plan
de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Ignacio Ramirez Calzada” de
la Escuela Preparatoria presentado por su director, M. en D.A.E.S.
Fidel Nava Altamirano.

Que el Plan de Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Ignacio Ramirez
Calzada” de la Escuela Preparatoria es congruente con el Plan
General de Desarrollo de la Universidad 2009-2021, y con el Plan
Rector de Desarrollo Institucional 2009-2013 y contempla su
fundamentaci 6n, asi como su instrumentacion que iniciara desde el
momento de su aprobacion por parte de este Honorable Consejo
Universitario.

Que la Secretaria de Planeacion y Desarrollo Institucional emitio
oficio de liberacién de la propuesta del Plan de Desarrollo 2010-
2014 del Plantel “Ignacio Ramirez Calzada” de la Escuela
Preparatoria una vez que fueron atendidas las observaciones
emitidas por los integrantes de la Comision.

Que una vez aprobado por el H. Consejo Universitario el Plan de
Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Ignacio Ramirez Calzada” de la
Escuela Preparatoria de la Universidad Autonoma del Estado de
México se elaboren los programas operativos y proyectos que se
deriven del referido plan.

Que una vez aprobado por el H. Consejo Universitario el Plan de
Desarrollo 2010-2014 del Plantel “Ignacio Ramirez Calzada” de la
Escuela Preparatoria de la Universidad Autonoma del Estado de
México, se difunda y promueva para su conocimiento y ejecucién
entre los integrantes de su comuni dad.
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M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rtbrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna
Secretario
(rtbrica)

Dr. Victor Sanchez Mendieta
Director de la Facultad de Quimica
(rtbrica)

Mtro. Alejandro Balcazar Go nzalez
Director de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

(rtbrica)

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de

Mtro. Werther Juarez Toledo
Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la

Escuela Preparatoria
(rtbrica)

Mtro. Eduardo Aguado Lopez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales
(rtbrica)

C. Daniel Antonio Montes Hernandez

Consejero alumno de |la Facultad de Ciencias

Politicas y Sociales
(rtbrica)

C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez

Consejero alumno de |la Facultad de Ciencias

de la Conducta
(rtbrica)

C. Karina Aguilar Cuarto
Consejera alumna de la Facultad de
Medicina

(rtbrica)

Ciencias de la Conducta
(rtbrica)

Mtra. Sara Gabriela Maria Eug enia del
Real Sdnchez

Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

(rtbrica)

C. Carolina Perusquia Hernandez
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica
(rtbrica)

C. Gloria Berenice Marichalar Ramo n
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefo

(rtbrica)

C. Javier Gonzalez Moran
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

(rtbrica)

Toluca, México, noviembre 24 de 2010.
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corom—v——orr—Ttor~rJI0 UNIVERSITARIO, RESPECTO A LOS

ESTADOS FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO

DE MEXICO, CORRESPONDIENTES AL TERCER TRIMESTRE JULIO,
AGOSTO Y SEPTIEMBRE DEL ANO 2010, CON BASE EN L OS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

1. Que se han analizado los balances generales de la Universidad Autbnoma del
Estado de México al 31 de julio, al 31 de agosto y al 30 de septiembre de
2010; asi como los estados de ingresos y egresos de los mismos periodos.

2. Que dichos analisis se efectuaron con base en indicadores financieros y en
cuestionamientos particulares necesarios y de acuerdo a las circunstancias,
con los responsables del area respectiva de la Secretaria de Administracion.

Por lo anteriormente expuesto, la Comision de Finanzas y Administracién del H.
Consejo Universitario, emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se propone a este Cuerpo Colegiado que se aprueben los estados
financieros correspondientes al tercer trimestre de 2010.
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M. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rtbrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna
Secretario
(rtbrica)

Dr. David de Le6n Escobedo
Director de la Facultad de Ingenieria

Mtra. Ma. Teresa Aguilera Ortega
Directora de |la Facultad de Contaduria

y Administracion
(rtbrica)

Mtro. Carlos Constantino Morales
Méndez

Consejero profesor de la Facultad de
Geografia

(rtbrica)

C. Ménica Gutiérrez Ayala
Consejera alumna de la Facultad de
Contaduria y Administracion
(rtbrica)

C. JesUs Sanchez Salazar
Consejero alumno de la Facultad de
Contaduria y Administracion
(rtbrica)

(rtbrica)

Mtro. Luis Enrique Ramirez Barron
Consejero profesor de la Facultad de
Contaduria y Administracion
(rtbrica)

C. Hugo Daniel Pozaicer Uribe
Consejero alumno de la Facultad de
Odontologia

(rtbrica)

Toluca, México, noviembre 11 de 2010.
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IDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
IR SU RECTOR M. EN C. EDUARDO GASCA
PLIEGO Y POR LA OTRA LA UNIVERSIDAD DE GRANADA, ESPANA;
REPRESENTADA POR SU RECTOR DR. FRANCISCO GONZALEZ LODEIRO;
A QUIENES EN LOS SUCESIVO SERAN REFERIDAS COMO “UAEM” Y
“UGR”, AL TENOR DE DE LOS ANTECEDENTES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1. Que el dia 16 de noviembre de 1988 se firmé un Convenio de Intercambio
Académico, con vigencia de cuatro afios entre la Universidad auténoma del
Estado de México y la Universidad de Granada.

2. Que el dia 17 de julio de 2003 se firm6 un Convenio de colaboracion entre
ambas partes, cuyo objetivo consistié en el desarrollo de relaciones académicas,
culturales y cientificas, facilitando un intercambio sobre las especialidades, planes
de estudio y calendarios actuales, asi como de los proyectos de investigacion en
temas de interés comun.

3. Que existe un Convenio especifico de Colaboracion entre la Facultad de
Planeacion Urbana y Regional de la UAEM y | os Departamentos de la Universidad
de Granada que desarrollan actividades de investigacién y docencia en las areas
de Ciencias Ambientales, Desarrollo Urbano y Sustentable y Ordenacion del
Territorio, firmado el dia 25 de enero de 2007 con una vigencia de tres afos.

4. Que es su voluntad suscribir el presente Convenio, a fin de contribuir
mutuamente en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al
mejoramiento y superacion de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar
las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente Convenio tiene por objeto la superaciéon académica, la formacién y
capacitacion profesional, el desarrollo de la ciencia y la tecnologia, y la
divulgacién del conocimiento en todas aquellas areas de coincidencia de sus
finalidades e intereses institucionales. El cumplimiento del presente instrumento
se realizara sin lucro para las partes contratantes y las personas que intervengan
en su realizacion.
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Las instituciones suscribientes realizardn acciones orientadas al desarrollo
educativo de los alumnos, egresados y del personal a servicio, para llevar a cabo
programas especificos de docencia a través de cursos de actualizacion, formacion
profesional, estudios avanzados y otras actividades afines.

2. INVESTIGACION

Ambas partes convienen realizar coordinadamente investigaciones de
aplicabilidad social y de interés comun. Para ello, el personal y estudiantes
integrados al desarrollo de los trabajos derivados del presente convenio tendran
acceso a la informacién disponible por cada una de las partes.

3. DIFUSION Y EXTENSION

Los suscribientes realizardn las actividades que sean necesarias para efectuar
eventos de difusion y extensién en las areas de coincidencia institucional, a fin de
elevar la calidad académica y cultural de sus integrantes y de la comunidad en
general. Asimismo colaborardn en la difusion de las actividades que realicen
derivadas de este convenio, llegando, si es su voluntad, a publicaciones
conjuntas.

4. SISTEMAS DE INFORMACION

Ambas Instituciones analizaran y en su mo mento determinaran la conveniencia de
llevar a cabo programas sobre acciones de intercambio de material bibliografico y
audiovisual; acceso a los bancos de datos e informacién reciproca relacionada
con las experiencias en areas de ambas partes o con el desarrollo de proyectos,
con el objeto de fortalecer los servicios académicos que apoyen la docencia y la
investigacion.

5. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

Las partes de obligan a prestarse mutuamente asesoria, apoyo técnico en
intercambiar servicios en las areas de investigacién, administracion,
documentacion y difusion cultural, por medio de los compromisos que asuman en
instrumentos especificos para la operacion del presente convenio.

TERCERA. LIMITES Y COSTOS
1. Las condiciones para el Programa de Movilidad Académica de estudiantes
de grado y posgrado, se acordaran a través del correspondiente Convenio
Especifico o Acuerdo Operativo de Cooperacion.

2. Los costos de los apoyos que no hayan sido objeto de especificacion
previa, seran asumidos para cada parte en lo que les corresponde.
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4. Por parte de la Universidad de Granada, la financiacion correspondiente se
obtendrd acudiendo a los concursos oficiales que se convoquen al efecto,
asi como con cargo a las convocatorias oficiales de la Universidad de
Granada o a los Presupuestos de los Departamentos, Centros o Institutos
Universitarios de Investigacion implicados en la actividad.

CUARTA. COMISION TECNICA

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente
Instrumento, las partes integraran una Comision Técnica formada, por la
Secretaria de Investigacion y Estudios Avanzados, por parte de la “UAEM”; y
el Vicerrectorado de relaciones Internacionales, por parte de la “UGR”.

Las atribuciones de la Comision Técnica seran:

1. Determinar las acciones aprobadas asi como la factibilidad de su
ejecucion.

2. Coordinar la elaboracion y firma de los programas anuales emanados
del presente convenio.

3. Dar seguimiento a los programas acordados y evaluar sus resultados.
QUINTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que derive de los trabajos realizados con motivo de este
convenio, estara sujeta a las disposiciones legales aplicables y a los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban las Partes, otorgando el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la elaboracién y
ejecucion de dichos trabajos.

SEXTA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio, las Partes
crearan los instrumentos adecuados que normen las acciones en lo concreto,
mismas que se sujetaran a su espiritu y se transformaran en programas de
trabajo, los cuales incluiran los siguientes aspectos: tareas a desarrollar,
calendario de actividades, responsables de ejecucion, seguimiento y evaluacion,
costos, vigencia, jurisdiccion y de mas condiciones que se consi deren necesarias.
Previa elaboraciéon escrita de ambas partes, los programas seran elevados a la
categoria de acuerdos operativos y seran considerados como parte del presente
instrumento.

SEPTIMA. RELACION LABORAL
La relacién laboral se mantendrd, en todos los casos, entre la institucion

contratante y personal respectivo aun cuando se refiera a trabajos realizados
conjuntamente y que se desarrollen en las instalaciones o con equipo de
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OCTAVA. VIGENCIA

El presente convenio tendra una vigencia de cuatro (4) afios, contados a partir de
la fecha de su firma. Su terminacion anticipada, modificacién o ratificacion debera
ser solicitada por escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al
menos con treinta (30) dias habiles de anticipacion; los programas de trabajo que
se encuentren en realizacion, continuaran bajo las condiciones originales hasta su
conclusion.

NOVENA. CONTROVERSIAS

Las Partes manifiestan que el presente convenio y los acuerdos operativos que
del mismo deriven son producto de buena fe por lo que realizaran todas las
acciones posibles para su debido cumplimiento, ambas partes convienen que las
resolveran de comuan acuer do.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR SUPLICADO AL
MARGEN DE TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE
FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA SUSCRIBIENTE, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, CAPITAL DEL ESTADO DE MEXICO, A LOS
VEINTITRES DIAS DEL MES DE ABRIL DEL ANO DOS MIL DIEZ.

POR “LA UAEM” POR “LA UGR”

M. en C. Eduardo Gasca Pliego Dr. Francisco Gonzalez Lodeiro
Rector Rector
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Unlimited :;;‘ IDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
. CTOR M. EN C. EDUARDO GASCA PLIEGO; Y
POR LA OTRA LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE GENERAL SARMIENTO,
ARGENTINA, REPRESENTADA POR SU RECTOR LIC. SILVIO ISRAEL
FELDMAN; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA
UAEM” Y “LA UNGS” RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES
DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
|. DE “LA UAEM.”

1. Que es un organismo publico descentralizado del Estado de México, con su
personalidad juridica y patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su
régimen interior, de conformidad con lo que dispone su Ley, en su articulo 1°, la
gue fue aprobada por Decreto nimero 62 de la LI Legislatura Local, publicada en
la Gaceta de Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

2. Que el acuerdo a lo preceptuado en su Ley, en el articulo 20, tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y
estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y mejores
formas de existencia y convivencia humana, y para promover una conciencia
universal, humanistica, nacional, libre, justa y democratica. Asimismo, tiene como
fines impartir la educacion media superior y superior, llevar a cabo la investigacion
humanistica, cientifica y tecnologica; difundir los avances del humanismo, la
ciencia, la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

3. que el M. en C. Eduardo Gasca Pliego ocupa el cargo de rector de la
Universidad Autonoma del Estado de México, con las facultades y obligaciones
gue establece la Ley de la propia Institucién en su articulo 24.

4. Que sefiala como domicilio el ubicado en Avenida Instituto Literario No. 100
Oriente, Cadigo Postal 50000, Toluca, estado de Méxi co.

Il. DE “LA UNGS”.

1. Que es una institucion de educacion superior publica descentralizada del
Estado Argentino, creada por la Ley Nacional; que tiene como fines la promocion,
difusion y preservacion de las ciencias y la cultura.

2. Que de acuerdo a lo establecido en el Estatuto General de la Universidad
Nacional de General Sarmiento, son sus propésitos constitutivos: acompafiar los
acontecimientos y los cambios que se operan en la sociedad; construir una
universidad democratica hacia dentro y hacia fuera de los claustros sosteniendo
como valores: la realizacion de la persona en libertad, el respeto a la diversidad
ideoldgica, cultural, de géneros y de credos, el pluralismo politico, la participacion
solidaria, la ética como legitimidad, la transparencia de los actos y de las actitudes
y la autonomia responsable en un proceso de cr eacion colectiva y consciente y no
politizada por la sociedad de consumo; desarrollar una Universidad que no
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3. El Lic. Silvio Israel Feldman, en su car acter de rector de la UNGS, se encuentr a
facultado para suscr5ibir el presente Convenio, de acuerdo a las facultades y
obligaciones establecidas en el Estatuto General de la Universidad Nacional de
general Sarmiento, aprobado por resolucion ministerial No 248/00.

4. Que para los efectos de este convenio sefiala como domicilio legal el ubicado
en la calle Juan Maria Gutiérrez No 1150, Los polvorines, Partido de Malvinas
Argentinas, Provincia de Buenos Air es, Argentina.

lll. AMBAS PARTES DECLARAN.

Que es su voluntad suscribir el presente convenio General de Cooperacién
Académica a fin de contribuir mutuamente al cumplimiento de sus
responsabilidades, concurrir al mejoramiento y superacion de la vida de la
comunidad y comprometerse a apoyar mutuamente las areas de interés que les
son comunes.

Expuesto lo anterior, ambas partes estdn de acuerdo en cumplir todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente Convenio consi ste en la superacion académica, formacion y
capacitacion profesional, desarrollo de la ciencia y la tecnologia, y divulgacion del
conocimiento, en todas aquellas areas de coincidencia de sus finalidades e
intereses institucionales. ElI cumplimiento del presente instrumento se realizard sin
lucro para las partes contratantes y las personas que intervengan en su
realizacion.

SEGUNDA. FINALIDADES
1l.Intercambio Académico.

Las instituciones suscribientes realizardn acciones orientadas al desarrollo
educativo de los estudiantes y del personal a su servicio, para llevar a cabo
programas especificos de docencia, a través de cursos de actualizacion,
formacion profesional, estudios avanzados y otras actividades afines.

2. Investigacion.

Ambas partes convienen en realizar coordinadamente investigaciones de
aplicabilidad social y de interés comun. Para ello, el personal y estudiantes
integrados en el desarrollo de los trabajos derivados del presente, tendran acceso
a la informacion disponible por cada una de las partes.
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des que sean necesarias para efectuar eventos
de dIfUSIOFI y extensmn en las areas de coincidencia institucional, a fin de elevar la
calidad académica y cultural de sus integrantes y de la comunidad en general.
Asimismo, colaboraran en la difusion de las actividades que realicen derivadas de
este Convenio, llegando, si es su voluntad, a publicaciones conjuntas.

4. Sistemas de Informacion.

Los suscribientes estudiardn la conveniencia de llevar a cabo programas o
acciones de intercambio de material bibliografico y audiovisual;, acceso a Bancos
de datos e informacién reciproca relacionada con las experiencias en areas de
interés para ambas partes, o con el desarrollo de proyectos, con el objeto de
fortalecer los servicios académicos que apoyan a la docencia y la investigacion.

5. Servicios Académicos Profesionales.

Las partes se comprometen a prestarse mutuamente asesoria y apoyo técnico,
asi como a intercambiar servicios, en las areas de investigacion, administracion,
documentacion y difusion cultural, para efectos de la operacion del presente.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio las partes
acuerdan, que se crearan los instrumentos adecuados que seran firmados por
autoridades debidamente facultadas, que normen las acciones a seguir, mismos
gue se sujetaran a su espiritu y se transformaran en programas de trabajo, los
cuales incluirdn los siguientes aspectos: objetivos generales y especificos;
actividades a desarrollar; calendario de actividades; responsables de ejecucion;
seguimiento y evaluacion; costo; vigencia,; jurisdiccion y demas condiciones que
se consideren necesarias.

Previa elaboracion escrita de ambas partes, los programas se elevaran a la
categoria de acuerdos operativos o actas complementarias y seran considerados
como parte del presente instrumento.

CUARTA. LIMITES Y COSTOS
1. Los gastos de planeacién, disefio e implementacion de los programas seran
normados por la capacidad administrativa, econdmica y cientifica de ambas

instituciones.

2. Los costos de los apoyos que no hayan sido objeto de especificacion previa,
seran asumidos para cada parte en lo que les corresponda.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios seran objeto de Acuerdos
Especificos entre las partes.


http://www.pdfcomplete.com/cms/hppl/tabid/108/Default.aspx?r=q8b3uige22

Your complimentary
use period has ended.

‘g CO m p | ete Thank you for using

; , PDF Complete.

Cllck Here to u TUAL

Unlimited Pag

rabajos realizados con motivo de este Convenio,
estara sujeta a las dlsp05|0|ones legales aplicables y a los instrumentos
especificos que sobre el particular suscriban las partes, otorgando el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de
dichos trabajos.

SEXTA. RELACION LABORAL

Los firmantes convienen en que la relacion laboral se mantendra en todos los
casos, entre la institucion contratante y su personal respectivo, aun cuando se
refiera a trabajos realizados conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o
con equipo de cualesquiera de los suscribientes. En ningln supuesto podra
considerarse a la otra parte como patrén sustituto, quedando fuera de toda
responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal.

SEPTIMA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las partes no tendran responsabilidad civil por
dafios y perjuicios que pudieran causarse, como consecuencia del caso fortuito o
fuerza mayor, particularmente por paro de labores académicas o administrativa.

OCTAVA. CONTROVERSIAS

Las partes manifiestan que el presente Convenio y los acuerdos operativos y
actas complementarias que del mismo se generen, son producto de la buena fe
de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su
debido cumplimento. Para el caso de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpretacion o cumplimiento, voluntariamente y de comun acuerdo la resolveran
en forma administrativa.

NOVENA. VIGENCIA

El presente Convenio tendra una vigencia de cinco afios a partir de la fecha de su
firma. Su cancelacion, modificacién o ratificacion, deberd ser solicitada por escrito
por la parte interesada, al menos con treinta dias de anticipacién, en la
inteligencia de que los Acuerdos Operativos 0 Actas Complementarias que se
encuentren en operacion continuardn bajo las condiciones originales hasta su
culminacion, en tanto y en cuento, se cuente con los recursos para finalizar las
tareas en ejecucion.
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N DE TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE
LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA DEBIDA
CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA
SUSCRIBIENTE EN PARTIDO DE MALVINAS ARGENTINAS, PROVINCIA DE
BUENOS AIRES, ARGENTINA A LOS VEINTICINCO DIAS DEL MES DE JUNIO
DEL ANO DOS MIL DIEZ.

POR “LA UAEM” POR “LA UNGS”

M. en C. Eduardo Gasca Pliego Lic. Silvio Israel Feldman
Rector Rector
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. CTOR M. EN C. EDUARDO GASCA PLIEGO; Y
POR OTRA LA UNIVERSIDAD DE QUINTANA ROO, REPRESENTADA POR
SU RECTOR DR. JOSE LUIS PECH VARGUEZ; A QUIENES EN LO SUCESIVO
SE LES DENOMINARA COMO “LA UAEM” Y “LA UQROO”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|. DE “LA UAEM”

1. Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de
conformidad con lo que disponen los articulos 5° parrafo séptimo de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, y 1° de su Ley
aprobada por Decreto numero 62 de la LI Legislatura Local y publicada en la
Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

2. Que de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 2° de su Ley, tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y
estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y mejores
formas de existencia y convivencia humana, y para promover una conciencia
universal, humanista, nacional, libre, justa y democr atica. Asimismo, tiene como
fines impartir la educacion media superior y superior; llevar a cabo la
investigacion humanistica, cientifica y tecnoldgica; difundir y extender los
avances del humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y otras
manifestaciones de la cultura.

3. Que el M. en C. Eduardo Gasca Pliego, ocupa el cargo de Rector de la
Universidad Autonoma del Estado de México y es su representante legal en
términos del articulo 23 de la Ley de la propia Institucién, con las facultades y
obligaciones que establece el ordenamiento legal citado en su ar ticulo 24.

4. Que sefiala como domicilio el ubicado en avenida Instituto Literario nimero 100
oriente, cédigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de Méxi co.

Il. DE “LA UQROO"

1. Que es un organismo publico descentralizado del Estado de Quintana Roo, con
personalidad juridica y patrimonio propios, conforme lo establece la Ley
Organica de la Universidad de Quintana Roo, publicada en el periddico oficial
del Estado, en fecha 14 de septiembre de 1994.

2. Que tiene entre sus fines impartir educacién superior en los niveles técnicos, de
licenciatura, estudios de posgrado, cursos de actualizacion y especializacion
mediante las diferentes modalidades de ensefianza para formar los
profesionistas, profesores e investigadores que requiere el Estado de Quintana
Roo, la regién y el pais, en su armoénico desarrollo socioeconémico y cultural;
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quintanarroense y del pais en general.

3. Que para el cumplimiento de sus fines cuenta, entre otras, con las siguientes
facultades: planear, programar, organizar, ejecutar y evaluar actividades
académicas de docencia, investigacion, difusion y extension de la cultura; y las
actividades administrativas y técnicas inherentes a las anteriores; celebrar toda
clase de actos, juridicos para el cumplimiento de sus fines, asi como
administrar libremente su patrimonio.

4. Que el Dr. José Luis Pech Varguez en su calidad de Rector cuenta con las

facultades para suscribir el presente convenio, de conformidad a lo previsto en
el articulo 23 y 26 de la Ley Organica de la Universidad de Quintana Roo.

5. Que seilala como su domicilio legal para efectos de este convenio, el ubicado

en Boulevard Bahia s/n esquina con Ignacio Comonfort, colonia del Bosque
codigo postal 77010, Chetu mal, Quintana Roo.

Ill. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir mutuamente
en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al mejoramiento y
superaciéon de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar las areas de
interés coman.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente convenio consiste en establecer las bases para la
realizacion de actividades conjuntas encaminadas a: la superacién académica, la
formacion y capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; y
la divulgaciéon del conocimiento., en todas aquellas areas de coincidencia de sus
finalidades e intereses institucionales, mediante la planeacién, programacién y
realizacion de las acciones de colaboracién, intercambio y apoyo mutuo que
beneficien a las partes y a la sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES

1. INTERCAMBIO ACADEMICO

Los suscribientes realizaran acciones orientadas al desarrollo educativo de los
alumnos, y del personal a su servicio, para llevar a cabo programas especificos

de docencia, a través de seminarios, cursos de actualizacion, formacién
profesional, estudios avanzados y otras actividades afines, en campos de interés


http://www.pdfcomplete.com/cms/hppl/tabid/108/Default.aspx?r=q8b3uige22

; Your complimentary
p use period has ended.
Thank you for using

CO m p | ete PDF Complete.

Click Hero'io ones encaminadas a desarrollar programas o

2. INVESTIGACION

Ambas partes convienen realizar, coordinadamente, investigaciones de
aplicabilidad social y de interés comdn. Para ella, el personal y alumnos
integrados al desarrollo de los trabajos derivados del presente, tendran acceso a
la informacién disponible de cada una de las partes, conforme a las politicas que
establezcan.

3. DIFUSION Y EXTENSION

Las partes realizaran las actividades que sean necesarias para efectuar eventos
de difusion y extension en las areas de coincidencia institucional, a fin de elevar la
calidad académica y cultural de sus integrantes y de la comunidad en general.
Asimismo, colaboraran en la difusion de las actividades que realicen derivadas de
este convenio, llegando si es su voluntad, a publicaciones conjuntas.

4, SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

Las partes se obligan a prestarse mutuamente asesoria, apoyo técnico y a
intercambiar servicios, en las éareas de investigacion, administracion,
documentacion y difusion cultural, para efectos de la operacion del presente
convenio.

5. SISTEMAS DE INFORMACION

Los suscribientes estudiardn la conveniencia de llevar a cabo programas a
acciones de intercambio de material bibliografico y audiovisual; acceso a banco
de datos, informacién reciproca relacionada con las experiencias en areas de
ambas partes o con el desarrollo de proyectos, con el objeto de fortalecer los
servicios académicos que apoyen la docencia y la investigacion.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio se crearan los
instrumentos adecuados que normen las acciones a seguir, misSmos que se
sujetaran a su espiritu y se transformaran en programas de trabajo, los cuales
incluirdn los siguientes aspectos: tareas a desarrollar, calendario de actividades;
responsables de ejecucion, seguimiento y evaluacién; costo; vigencia; jurisdiccion
y demas condiciones gque se consideren necesarias.

Previa elaboracion escrita de ambas partes, los programas se elevaran a la
categoria de acuerdos operativos y seran considerados como parte del presente
instrumento.
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arserlo e implementacion de los programas seran
determlnados por la capamdad administrativa, econdémica y técnica de ambas
instituciones.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de
especificacion previa, serdn asumidos par cada parte en lo que le
corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de acuerdos
especificos entre las partes.

QUINTA. CONFIDENCIALIDAD

Las partes acuerdan expresamente, mantener confidencialidad de las
investigaciones que surjan con motivo de las actividades, que de manera tan
conjunta, deriven de este convenio, asi como de toda la informacién que no sea
del dominio publico y a la que podrian tener acceso en el marco de este
documento.

SEXTA. PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual que derive de los trabajos realizados con motivo de este
instrumento, estar4 sujeta a las disposiciones legales aplicables de ambas
Instituciones y a los acuerdos que concreten las partes y se inserten en los
instrumentos especificos que sobre el particular suscriban, otorgando el
reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucion de
dichos trabajos.

SEPTIMA. PUBLICACIONES

Las partes convienen que las publicaciones de diversas categorias (estudios,
diagnésticos, articulos, folletos, etc.) asi como las coproducciones y su difusion
emanadas del objeto del presente instrumento, se realizaran de comdn acuerdo.
Queda expresamente entendido que las partes podran utilizar los resultados
obtenidos de las actividades amparadas por el presente instrumento en sus tar eas
académicas.

OCTAVA. CESION DE DERECHOS

Ambas partes se comprometen a no gravar, ceder o traspasar en todo o en parte,
a terceras personas fisicas o morales, de manera parcial o total los derechos y
obligaciones que les correspondan, derivadas de este convenio, sin previa
autorizacion expresa por escrito de la otra parte; y, para el caso de que una de las
partes viole esta obligacion, asumird de manera unilateral las responsabilidades
que surgieran con dichos terceros, liberando a la otra parte, de cualquier
responsabilidad que se cause por el no cumplimiento de las obligaciones
pactadas en el presente instrumento.
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2 toda responsabilidad civil por dafios y perjuicios
gue se puedan derlvar en caso de incumplimiento total o parcial del presente
convenio, debido a caso fortuito o fuerza mayor, entendiéndose por esto a todo
acontecimiento presente o futuro, ya sea fendmeno de naturaleza o no, que esté
fuera de la voluntad, que no pueda preverse o que aun previéndose no pueda
evitarse, incluyendo la huelga y el paro de labores. En tales supuestos las partes
revisaran de comun acuerdo el avance de los trabajos y con esto estableceran las
bases para su debida terminacion.

Cada parte debera conducirse de manera favorable en todo momento a la otra
parte, en buen nombre, fe y reputacion, ademas evitara practicas engafiosas,
desorientadoras o faltas de ética que sean o puedan ser perjudiciales, pero sin
limitar la retroalimentacion oportuna de cada una de las partes.

DECIMA. MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado o adicionado de comun acuerdo por
ambas partes, dichas modificaciones s6lo serdn validas cuando hayan sido
hechas por escrito y firmadas por ambos, asimismo, los asuntos que no se
encuentren expresamente previstos en este convenio, seran resueltos de comun
acuerdo y las decisiones que se tomen deberan hacerse por escrito y firmadas
por sus representantes, anexando dichas constancias al presente convenio como
parte integrante del mismo.

UNDECIMA. TERMINACION ANTICIPADA

El presente instrumento se podrd dar por terminado anticipadamente cuando
exista causa de interés general que lo justifique o por una sola de las partes,
mediante aviso por escrito que una de las partes presente a la otra con quince
dias de anticipacion, sin perjuicio de los trabajos que se estén desarrollando a la
fecha, lo que deberd continuarse hasta su total terminacién, salvo pacto en
contrario.

DUODECIMA. RESCISION

Las partes convienen que el presente instrumento podra ser rescindido, siempre
gue existan causas justificadas e imputables a alguna de las partes, en cualquier
estado que los servicios se encuentren, sin perjuicio de lo dispuesto por la
clausula décima cuarta.

DECIMA TERCERA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendrda en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de cual quiera de
las instituciones. En ningun supuesto podra considerarse a la otra parte como
patrén sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.
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ncia de tres anos, a par tir de la fecha de su firma.
Su terminacion anticipada, modificacion o ratificacion deberd ser solicitada por
escrito por la parte interesada, contando para tal efecto al menos con treinta dias
habiles de anticipacion; los acuerdos operativos que se encuentren en r ealizacion,
continuaran bajo las condiciones originales hasta su concl usion.

DECIMA QUINTA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Los presentes manifiestan que el presente convenio, es producto de la buena fe
de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones posibles para su
debido cumplimiento, en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen que seran resueltos entre
los titulares de las mismas o por una comisién que ellos mismos designen, las
soluciones o acuerdos a que lleguen, se haran constar por escrito y obligara a las
partes al momento de su firma.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL CALCE,
DE CONFORMIDAD Y PARA SuU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTITRES
DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL DIEZ.

POR “LA UAEM” POR “LA UQROO”

M. en C. Eduardo Gasca Pliego Dr. José Luis Pech Varguez
Rector Rector
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S 'TOR M. EN C. EDUARDO GASCA PLIEGO; Y,
POR OTRA EL H. AYUNTAMIENTO DE OCOYOACAC, ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADO POR EL C. JOEL CERON TOVAR, EN SU CARACTER DE
PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL; ASISTIDO POR LA C.
PATRICIA MAYELA MARROQUIN MEJIA, EN SU CARACTER DE
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, Y EL LIC. JUAN CARLOS SILVA
HERRERA, SINDICO MUNICIPAL, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO “LA UAEM” Y “EL H. AYUNTAMIENTO?”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
|. DE “LA UAEM”

1. Que la Universidad Autébnoma del Estado de México es un organismo publico
descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio propios, dotado de
plena autonomia en su régimen interior, de conformidad con lo que disponen
los articulos 5° péarrafo séptimo de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, y 1° de su Ley aprobada por Decreto numero 62 de la LI
Legislatura Local y publicada en la Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo de
1992.

2. Que de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 2° de su Ley, tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y
estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y me jores
formas de existencia y convivencia humana, y para promover una conciencia
universal, humanista, nacional, libre, justa y democratica. Asimismo, tiene
como fines impartir la educaciéon media superior y superior; llevar a cabo la
investigacion humanistica, cientifica y tecnolégica; difundir y extender los
avances del humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y otras
manifestaciones de la cultura.

3. Que el M. en C. Eduardo Gasca Pliego, ocupa el cargo de Rector de la
Universidad Autdnoma del Estado de México y es su representante legal en
términos del articulo 23 de la Ley de la propia Institucion, con las facultades y
obligaciones que establ ece el ordenamiento legal citado en su ar ticulo 24.

4. Que sefiala como domicilio el ubicado en avenida Instituto Literario nimero
100 oriente, colonia Centro, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de
México.

Il. DE “EL H. AYUNTAMIENTO”

1. Que es un 6rgano de gobierno del municipio de Ocoyoacac, Estado de
México, que cuenta con capacidad suficiente para celebrar este acto de
conformidad con lo dispuesto por los articulos 115 de la Constitucion Politica
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2. Que la representacion juridica del municipio, en los casos previstos por la ley,
asi como contratar y concertar en personificacion del Honorable Ayuntamiento,
y previo acuerdo de este, corresponde a su Presidente Municipal
Constitucional C. Joel Cer6n Tovar, segun lo dispuesto en el articulo 48
fracciones IV y VIl de la Ley Organica Municipal del Estado de México

3. Que la validacion de los documentos oficiales emanados del H. Ayuntamiento
0 de cualquiera de sus miembros, corresponde a su Secretaria del H.
Ayuntamiento, C. Patricia Mayela Marroquin Mejia, segun lo dispuesto por el
articulo 91 fraccién V de la Ley Organica Municipal del Estado de Méxi co.

4. Que la procuracion, defensa y promocién de los derechos de intereses
municipales corresponde a su Sindico Municipal Lic. Juan Carlos Silva
Herrera, segun lo dispuesto por el articulo 53 fraccion | de la Ley Orgéanica
Municipal del Estado de México.

5. Que sefala como domicilio para efectos del presente convenio el ubicado en
Plaza de los Insurgentes numero 1, colonia Centro, Municipio de Ocoyoacac,
Estado de México.

[l DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir mutuamente
en el cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al mejoramiento y
superaciéon de la vida de la comunidad y comprometerse a apoyar las areas de
interés coman.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestas estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para la realizacion de
actividades conjuntas encaminadas a: la superacion académica, la formacion y
capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; y la
divulgacién del conocimiento, en todas aquellas areas de coincidencia de sus
finalidades e intereses institucionales, mediante la planeacién, programaciéon y
realizacion de las acciones de colaboracién, intercambio y apoyo mutuo que
beneficien a las partes y a la sociedad.
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Los suscribientes acuerdan realizar acciones orientadas al desarrollo educativo de
los alumnos, pasantes y del personal a su servicio, para llevar a cabo programas
especificos de docencia, a través de seminarios, cursos de actualizacion
formacion profesional, estudios avanzados y otras actividades afines, en campos
de interés comun. Asi mismo efectuar conjunta y coordinadamente acciones
encaminadas a desarrollar programas o proyectos en areas de interés comun.

2. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

Ambas partes convienen realizar, coordinadamente investigaciones de
aplicabilidad y de interés comudn. Para ello, el personal y alumnos integrados al
desarrollo de los trabajos derivados del presente, tendran acceso a la informacién
disponible a cada una de las partes, conforme a las politicas que establezcan.

3. DIFUSION Y EXTENSION

Las partes realizaran las actividades que sean necesarias para efectuar eventos
de difusion y extension en las areas de coincidencia institucional, a fin de elevar la
calidad académica y cultural de los integrantes y de la comunidad en general. Asi
mismo, colaboraran en la difusion de las actividades que realicen derivadas de
este convenio, llegando si es su voluntad, a publicaciones conjuntas producto de
las actividades académicas o de investigacion desarrolladas.

4. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Los firmantes convienen otorgar a los alumnos y pasantes de la Universidad
Autébnoma del Estado de Meéxico, la oportunidad de poner en practica los
conocimientos adquiridos en las aulas, a través del servicio social y las practicas
profesionales, a través de los programas o proyectos acordados con base en los
requerimientos de las areas de “EL H. AYUNTAMIENTO” y conforme a la
disponibilidad de prestadores, compromisos, disposiciones normativas y politicas
gue establezcan las partes.

5. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

Las partes se obligan a prestarse mutuamente asesoria, apoyo técnico e
intercambio de servicios, en las areas de investigacion, administracion,
documentacion y difusion cultural, para efectos de lograr 6ptima operacion del
presente convenio.

6. SISTEMAS DE INFORMACION

Los suscribientes analizardn y en su momento determinaran la conveniencia de
llevar a cabo programas o acciones de intercambio de material bibliografico y
audiovisual; acceso a banco de datos en términos de la Ley de Transparencia y
gue no afecta al funcionamiento de las unidades administrativas que conforma la
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pbn el desarrollo de proyectos, con el objeto de
S que apoyen la docencia y la investigacion.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio, las partes
acuerdan, que se crearan los instrumentos adecuados que normen las acciones a
seguir, mismos que se su jetaran a su espiritu y se transformaran en programas de
trabajo, los cuales incluiran los siguientes aspectos: objetivos generales y
especificos, actividades a desarrollar, calendario de actividades; responsables de
ejecucion, seguimiento y evaluacién; costo; vigencia; jurisdiccion y demas
condiciones que se consider en necesarias.

Previa elaboracion escrita de ambas partes, los programas se elevaran a la
categoria de acuerdos operativos y seran considerados como parte del presente
instrumento.

CUARTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, econdémica y técnica de ambas
instituciones.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de
especificacién previa, seran asumidos por cada parte en lo que corresponde.

3. Los costos de los apoyos Yy servicios extraordinarios, seran objeto de acuerdos
especificos entre las partes.

QUINTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendrd4 en todos los casos, entre la institucion
contratante y su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las instalaciones o con equipo de cual quiera de
las instituciones. En ningln supuesto podra considerarse a la otra parte como
patrén sustituto, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados
con dicho personal.

SEXTA. VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia de tres afios, a par tir de la fecha de su firma.
Su terminacion anticipada, modificacion o ratificacion deberd ser solicitada por
escrito por la parte interesada, contando para tal efecto el menos con treinta dias
habiles de anticipacion; los acuerdos operativos que se encuentren en r ealizacion,
continuaran bajo las condiciones originales hasta su concl usion.
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y rdos operativos que del mismo se deriven, son
producto de la buena fe de Ios suscribientes, por lo que realizaran todas las
acciones posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna
discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen que
la resolveran de comun acuer do.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL CALCE,
DE CONFORMIDAD Y PARA SuU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS SIETE DIAS
DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL DIEZ.

POR “LA UAEM” POR “EL H. AYUNTAMIENTO”
M. en C. Eduardo Gasca Pliego C. Joel Cerdén Tovar
Rector Presidente Municipal Constitucional

C. Patricia Mayela Marroquin Mejia
Secretaria del H. Ayuntamiento

Lic. Juan Carlos Silva Herrera
Sindico Municipal
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