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ACTA DE ACUERDOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA SESION ORDINARIA DEL DIA
28 DE ENERO DE 2011

Se aprobd el orden del dia.

Se aprobd el acta de acuerdos de la sesion ordinaria del 16 de diciembre de
2010.

Se designo al maestro en Derecho José Benjamin Bernal Suarez director de la
Facultad de Derecho, por el periodo legal del 28 de enero de 2011 al 28 de
enero de 2015.

Se recibié el Informe Anual 2010 que rinden las Comisiones del H. Consejo
Universitario.

Se aprobaron los dictAmenes que rinde la Comisién de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacién de Estudios, respecto a las solicitudes de licencia
con goce de sueldo de: el Dr. Maximo Augusto Aglero Granados, presentada
por la Facultad de Ciencias; el Mtro. Néstor Ponce Garcia, presentada por la
Facultad de Ciencias Agricolas; la Mtra. Maria del Carmen Gémez Chagoya,
presentada por la Facultad de Economia; la Mtra. Marina Vladimirovna
Romanova Shishparynko, presentada por la Facultad de Humanidades; y del
Mtro. José Luis Expésito Castillo, presentada por la Facultad de Ingenieria.

Se aprobaron los dictimenes que rinde la Comisién de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacién de Estudios, respecto a las solicitudes de prérroga
de licencia con goce de sueldo de: la Mtra. Maria del Pilar Alejandra Mora
Cantellano, la Mtra. Maria Gabriela Villar Garcia, y la Mtra. Sandra Alicia Utrilla
Cobos, presentadas por la Facultad de Arquitectura y Disefio; el Mtro. Alvaro
Villalobos Herrera, presentada por la Facultad de Artes; la Mtra. Maria
Guadalupe Moran Solano, presentada por la Facultad de Ingenieria; la Mtra.
Alejandra Donaji Benitez Arciniega, la Mtra. Imelda Garcia Argueta, y la Mtra.
Martha Liliana Palacios Jaimes, presentadas por la Facultad de Medicina; y del
Mtro. Jorge Tapia Quevedo, presentada por la Facultad de Planeacién Urbana y
Regional.

Se aprobd el dictamen que rinde la Comision Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacién de Estudios respecto a la adenda de la Maestria en
Administracion para la apertura del programa en su modalidad a distancia,
presentada por la Facultad de Contaduria y Administracién.



10

11.

12.

13.

14.

Se aprobd el dictamen que rinde la Comisiébn Planeacién y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios respecto a la reestructuracion del
programa académico de la Maestria en Disefio, presentada por la Facultad de
Arquitectura y Disefio.

Se aprob6 el dictamen que rinde la Comision Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacién de Estudios respecto a la creacion del programa
académico de la Especialidad en Cirugia Oncologica, presentada por la
Facultad de Medicina.

Se aprobd el dictamen que rinde la Comision de Planeacién y Evaluacién
Académica e Incorporacién de Estudios, respecto a la creacion del programa
académico de la Maestria en Derecho Parlamentario, presentada por la
Facultad de Derecho.

Se aprobo el dictamen que rinden las Comisiones de Legislacién Universitaria y
la Especial del Programa Legislativo de la Universidad Autébnoma del Estado de
México, respecto a los Lineamientos para la Realizacion de Practicas
Académicas de Campo de la Universidad Autbnoma del Estado de México.

Se aprobé el dictamen que rinden las Comisiones de Legislacién Universitaria y
la Especial del Programa Legislativo de la Universidad Autonoma del Estado de
México, respecto al Reglamento del Sistema de Centros de Documentacion e
Informacion de la Universidad Auténoma del Estado de México.

Se aprobo el dictamen que rinden las Comisiones de Legislacion Universitaria y
la Especial del Programa Legislativo de la Universidad Autonoma del Estado de
México, respecto al Reglamento Interno de la Facultad de Enfermeria y
Obstetricia de la UAEM.

Se turnaron a la Comisidon de Finanzas y Administracion, los siguientes
documentos:

e Presentacion de los estados financieros correspondientes al cuarto trimestre
del ejercicio 2010.

e Presentacion del dictamen a los estados financieros al 31 de diciembre de
2010 por el Despacho Monterrubio Consultores y Asociados, S.C.

e Presentacion de la propuesta para la desincorporacion de bienes muebles.



15.

16.

17.

18.

Se turnd a la Comision de Planeacion y Evaluaciéon Académica e Incorporacion
de Estudios, el siguiente documento:

e Solicitud de desincorporacion de la Preparatoria Regional de Atlacomulco,
A.C.

Se turnaron a la Comision del Mérito Universitario los siguientes documentos:

e Solicitud para otorgar el Doctorado Honoris Causa Post Mortem al Dr.
Norman Ernest Bourlaug, presentada por la Facultad de Ciencias Agricolas.

e Solicitud para otorgar el Doctorado Honoris Causa al Dr. Sanjaya Rajaram
Devi, presentada por la Facultad de Ciencias Agricolas.

Se turné a las Comisiones de Legislacion Universitaria y la Especial del
Programa Legislativo, el siguiente documento:

e Lineamientos para el Ingreso, Promocion, Evaluacion y Permanencia del
Curriculo del Bachillerato Universitario 2009.

Se designdé como integrante de la Comision de Legislacion Universitaria al
maestro José Benjamin Bernal Suarez, director de la Facultad de Derecho.

Se designé como integrante de la Comisién Especial del Programa Legislativo
de la Universidad Auténoma del Estado de México al maestro José Benjamin
Bernal Suéarez, director de la Facultad de Derecho.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA CON
GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA NORMA BACA TAVIRA, PARA CULMINAR
TESIS DE DOCTORADO EN GEOGRAFIA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO, PRESENTADA POR EL CENTRO DE INVESTIGACION
EN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES CON EL ACUERDO DEL H. CONSEJO
ASESOR DE LA ADMINISTRACION CENTRAL.

Una vez analizado su expediente y

CONSIDERANDO

Que la Mtra. Norma Baca Tavira:

e Obtuvo licencia con goce de sueldo en su calidad de profesora definitiva de
tiempo completo categoria “C”, durante el periodo comprendido del 1 de junio de
2010 al 30 de noviembre de 2010.

e Envio informe de avance en la tesis de 85% y notifica que continuara en la etapa
de redaccion de tesis.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir del mes de diciembre de 2010.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda Unica prorroga de
licencia con goce de sueldo a la maestra Norma Baca Tavira, en su calidad
de profesora definitiva de tiempo completo categoria “C”, durante el periodo
comprendido del 1 de diciembre de 2010 al 31 de mayo de 2011, para que
culmine su tesis de Doctorado en Geografia en la Universidad Nacional
Autonoma de México.

SEGUNDO. La Mtra. Baca Tavira debera entregar en el Centro de Investigacion en
Ciencias Sociales y Humanidades en el mes de mayo de 2011 informe final
de actividades, indicar fecha tentativa para la presentacion de su examen
de grado o enviar copia de su acta de examen de grado; lo anterior para su
evaluacion por parte de la Comisién de Planeacion y Evaluacion Académica
e Incorporacion de Estudios del H. Consejo Universitario, en su sesion del
mes de junio de 2011.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rabrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna
Secretario
(rabrica)

Mtro. Alejandro Balcazar Gonzalez
Director de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

(rabrica)

Mtro. Werther Juarez Toledo

Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Karina Aguilar Cuarto
Consejera alumna de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Gloria Marichalar Ramoén
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefo

(rabrica)

Dr. Victor Sdnchez Mendieta
Director de las Facultad de Quimica
(rabrica)

Mtro. Eduardo Aguado Lopez

Consejero profesor de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales

(rabrica)

Mtra. Sara Gabriela Maria Eugenia del Real
Sanchez

Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

(rabrica)

C. Daniel Antonio Montes Hernandez
Consejero alumno de la Facultad de Ciencias
Politicas y Sociales

(rtbrica)

C. Javier Gonzalez Moran
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

(rtbrica)

Toluca, México, a 17 de febrero de 2011.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA CON
GOCE DE SUELDO DEL MAESTRO SERGIO ALEJANDRO DIAZ CAMACHO, PARA
CULMINAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN INGENIERIA, CON AREA TERMINAL
EN ESTRUCTURAS, EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA FACULTAD DE INGENIERIA, CON EL
ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que el Mtro. Sergio Alejandro Diaz Camacho:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de técnico
académico definitivo de tiempo completo categoria “D”, durante el periodo
comprendido del 1 de septiembre de 2010 al 28 de febrero de 2011.

e Envid informe de actividades del quinto semestre y un avance de 50% en el
desarrollo de su tesis, copia de su constancia de calificaciones con un promedio
del ultimo periodo de 9.0, asi como plan de trabajo a desarrollar para el siguiente
periodo.

e Solicita prérroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir del mes de marzo de 2011.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga de licencia
con goce de sueldo al maestro Sergio Alejandro Diaz Camacho, en su
calidad de técnico académico definitivo de tiempo completo categoria “D”,
durante el periodo comprendido del 1 de marzo de 2011 al 31 de agosto de
2011, para que culmine sus estudios de Doctorado en Ingenieria con Area
Terminal en Estructuras en la Universidad Autbnoma del Estado de México.

SEGUNDO. El Mtro. Diaz Camacho debera entregar en la Facultad de Ingenieria en el
mes de julio de 2011 informe de actividades, copia de su constancia de
calificaciones, avance porcentual en el desarrollo de su tesis avalado por su
tutor y plan de trabajo a desarrollar para el siguiente semestre; lo anterior
para su evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo Universitario en su
sesion del mes de agosto de 2011.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rabrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna
Secretario
(rabrica)

Mtro. Alejandro Balcdzar Gonzalez
Director de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

(rabrica)

Mtro. Werther Juarez Toledo

Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria

(rdbrica)

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Karina Aguilar Cuarto
Consejera alumna de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Gloria Marichalar Ramoén
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

Dr. Victor Sanchez Mendieta
Director de las Facultad de Quimica
(rdbrica)

Mtro. Eduardo Aguado Lopez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales
(rdbrica)

Mtra. Sara Gabriela Maria Eugenia
del Real Sanchez

Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

(rdbrica)

C. Daniel Antonio Montes Hernandez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

(rabrica)

C. Javier Gonzéalez Moran
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

(rabrica)

Toluca, México, a 17 de febrero de 2011.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA CON
GOCE DE SUELDO DEL MAESTRO JUSTINO GERARDO GONZALEZ DIAZ, PARA
CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS AGROPECUARIAS Y
RECURSOS NATURALES EN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MEXICO, PRESENTADA POR LA ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA
DIRECCION DEL CENTRO UNIVERSITARIO UAEM TENANCINGO, CON EL
ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que el Mtro. Justino Gerardo Gonzalez Diaz:

e Obtuvo licencia con goce de sueldo en su calidad de profesor definitivo de
tiempo completo categoria "B" y temporal interino con salario equivalente a
tiempo completo categoria "C", durante el periodo comprendido del 1 de agosto
de 2010 al 31 de enero de 2011.

e Envié informe de actividades del primer semestre, copia de su constancia de
calificaciones con un promedio de 9.9 y plan de trabajo a desarrollar para el
siguiente periodo.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir del mes de febrero de 2011.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga de licencia
con goce de sueldo al maestro Justino Gerardo Gonzalez Diaz, en su
calidad de profesor definitivo de tiempo completo categoria "B" y temporal
interino con salario equivalente a tiempo completo categoria "C", durante el
periodo comprendido del 1 de febrero de 2011 al 31 de julio de 2011, para
que continle sus estudios de Doctorado en Ciencias Agropecuarias y
Recursos Naturales en la Universidad Autonoma del Estado de México.

SEGUNDO. El Mtro. Gonzalez Diaz debera entregar en el Centro Universitario UAEM
Tenancingo en el mes de junio de 2011 informe de actividades, copia de su
constancia de calificaciones, copia de su constancia de inscripcion al
siguiente periodo y plan de trabajo a desarrollar para el siguiente semestre;
lo anterior para su evaluacién por parte de la Comisidon de Planeacion y
Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesion del mes de julio de 2011.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rabrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna
Secretario
(rabrica)

Mtro. Alejandro Balcdzar Gonzalez
Director de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

(rabrica)

Mtro. Werther Juarez Toledo

Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria

(rdbrica)

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Karina Aguilar Cuarto
Consejera alumna de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Gloria Marichalar Ramoén
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

Dr. Victor Sanchez Mendieta
Director de las Facultad de Quimica
(rdbrica)

Mtro. Eduardo Aguado Lopez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales
(rdbrica)

Mtra. Sara Gabriela Maria Eugenia
del Real Sanchez

Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

(rdbrica)

C. Daniel Antonio Montes Hernandez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

(rabrica)

C. Javier Gonzéalez Moran
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

(rabrica)

Toluca, México, a 17 de febrero de 2011.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E |INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA CON
GOCE DE SUELDO DEL MAESTRO JOAQUIN TRINIDAD IDUARTE URBIETA,
PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN ANTROPOLOGIA SOCIAL EN
LA UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA, PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA
FACULTAD DE ARQUITECTURA Y DISENO, CON EL ACUERDO DE SUS HH.
CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que el Mtro. Joaquin Trinidad Iduarte Urbieta:

¢ Obtuvo licencia con goce de sueldo en su calidad de profesor definitivo de medio
tiempo categoria “B”, durante el periodo del 9 de agosto de 2010 al 31 de enero
de 2011.

e Envié informe de actividades del primer semestre con un promedio de 8.8 y plan
de trabajo a desarrollar para el siguiente periodo.

e Solicita prérroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir del mes de febrero de 2011.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga de licencia
con goce de sueldo al maestro Joaquin Trinidad Iduarte Urbieta, en su
calidad de profesor definitivo de medio tiempo categoria “B”, durante el
periodo comprendido del 1 de febrero de 2011 al 31 de julio de 2011, para
que continle sus estudios de Doctorado en Antropologia Social en la
Universidad Iberoamericana.

SEGUNDO. El Mtro. Iduarte Urbieta debera entregar en la Facultad de Arquitectura y
Diseilo en el mes de junio de 2011 informe de actividades, copia de su
constancia de calificaciones, copia de su constancia de inscripcién al
siguiente periodo y plan de trabajo a desarrollar para el siguiente semestre;
lo anterior para su evaluacién por parte de la Comision de Planeacion y
Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario en su sesion del mes de julio de 2011.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rabrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna
Secretario
(rabrica)

Mtro. Alejandro Balcdzar Gonzalez
Director de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

(rabrica)

Mtro. Werther Juarez Toledo

Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria

(rdbrica)

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Karina Aguilar Cuarto
Consejera alumna de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Gloria Marichalar Ramoén
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

Dr. Victor Sanchez Mendieta
Director de las Facultad de Quimica
(rdbrica)

Mtro. Eduardo Aguado Lopez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales
(rdbrica)

Mtra. Sara Gabriela Maria Eugenia
del Real Sanchez

Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

(rdbrica)

C. Daniel Antonio Montes Hernandez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

(rabrica)

C. Javier Gonzéalez Moran
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

(rabrica)

Toluca, México, a 17 de febrero de 2011.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA CON
GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA LILIA ANGELICA MADRIGAL GARCIA, PARA
CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS SOCIALES EN EL
COLEGIO MEXIQUENSE, A.C., PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA
FACULTAD DE PLANEACION URBANA Y REGIONAL, CON EL ACUERDO DE SUS
HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que la Mtra. Lilia Angélica Madrigal Garcia:

e Obtuvo licencia con goce de sueldo en su calidad de profesora definitiva de
tiempo completo categoria “B”, durante el periodo comprendido del 1 de
septiembre de 2010 al 28 de febrero de 2011.

e Envio informe de actividades del segundo semestre, copia de su constancia de
calificaciones con un promedio de 10.0 y plan de trabajo a desarrollar para el
siguiente periodo.

e Solicita prérroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir del mes de marzo de 2011.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga de licencia
con goce de sueldo a la maestra Lilia Angélica Madrigal Garcia, en su
calidad de profesora definitiva de tiempo completo categoria “B”, durante el
periodo comprendido del 1 de marzo de 2011 al 31 de agosto de 2011, para
gue continle sus estudios de Doctorado en Ciencias Sociales en El Colegio
Mexiquense, A.C.

SEGUNDO. La Mtra. Madrigal Garcia debera entregar en la Facultad de Planeacion
Urbana y Regional en el mes de julio de 2011 informe de actividades, copia
de su constancia de calificaciones, copia de su constancia de inscripcion al
siguiente periodo, avance porcentual en el desarrollo de su tesis avalado
por su tutor y plan de trabajo a desarrollar para el siguiente semestre; lo
anterior para su evaluacion por parte de la Comision de Planeaciéon y
Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario en su sesion del mes de agosto de 2011.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rabrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna
Secretario
(rabrica)

Mtro. Alejandro Balcdzar Gonzalez
Director de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

(rabrica)

Mtro. Werther Juarez Toledo

Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria

(rdbrica)

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Karina Aguilar Cuarto
Consejera alumna de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Gloria Marichalar Ramoén
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

Dr. Victor Sanchez Mendieta
Director de las Facultad de Quimica
(rdbrica)

Mtro. Eduardo Aguado Lopez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales
(rdbrica)

Mtra. Sara Gabriela Maria Eugenia
del Real Sanchez

Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

(rdbrica)

C. Daniel Antonio Montes Hernandez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

(rabrica)

C. Javier Gonzéalez Moran
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

(rabrica)

Toluca, México, a 17 de febrero de 2011.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA CON
GOCE DE SUELDO DEL MAESTRO EFRAIN PENA VILLADA, PARA CULMINAR
TESIS DE DOCTORADO EN GEOGRAFIA EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO, PRESENTADA POR LA DIRECCION DE LA FACULTAD
DE GEOGRAFIA CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE
GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que el Mtro. Efrain Pefia Villada:

e Obtuvo prérroga de licencia con goce de sueldo en su calidad profesor definitivo
de tiempo completo categoria “E”, durante el periodo comprendido del 1 de
septiembre de 2010 al 28 de febrero de 2011.

¢ Envio informe de actividades con 60% de avance en trabajo de investigacion, asi
como plan de trabajo a desarrollar para el siguiente periodo.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir del mes de marzo de 2011.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda ultima prérroga de
licencia con goce de sueldo al maestro Efrain Pefa Villada, en su calidad
de profesor definitivo de tiempo completo categoria “E”, durante el periodo
comprendido del 1 de marzo de 2011 al 31 de agosto de 2011, para que
culmine tesis de Doctorado en Geografia en la Universidad Nacional
Auténoma de México.

SEGUNDO. EI Mtro. Pefia Villada debera entregar en la Facultad de Geografia en el
mes de agosto de 2011 informe final de actividades, indicar fecha tentativa
para la presentacion de su examen de grado o enviar copia de su acta de
examen de grado; lo anterior para su evaluacion por parte de la Comision
de Planeacion y Evaluacién Académica e Incorporacion de Estudios del H.
Consejo Universitario en su sesion del mes de septiembre de 2011.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rabrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna
Secretario
(rabrica)

Mtro. Alejandro Balcdzar Gonzalez
Director de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

(rabrica)

Mtro. Werther Juarez Toledo

Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria

(rdbrica)

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Karina Aguilar Cuarto
Consejera alumna de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Gloria Marichalar Ramoén
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

Dr. Victor Sanchez Mendieta
Director de las Facultad de Quimica
(rdbrica)

Mtro. Eduardo Aguado Lopez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales
(rdbrica)

Mtra. Sara Gabriela Maria Eugenia
del Real Sanchez

Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

(rdbrica)

C. Daniel Antonio Montes Hernandez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

(rabrica)

C. Javier Gonzéalez Moran
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

(rabrica)

Toluca, México, a 17 de febrero de 2011.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA CON
GOCE DE SUELDO DEL MAESTRO RAUL PERCASTRE MIRANDA, PARA
REALIZAR TESIS DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL
DEPORTE EN LA UNIVERSIDAD DE LEON, ESPANA, PRESENTADA POR LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA CONDUCTA, CON EL ACUERDO DE SUS HH.
CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente y
CONSIDERANDO

Que el Mtro. Raul Percastre Miranda:

e Obtuvo prorroga de licencia con goce de sueldo en su calidad de técnico
académico definitivo de tiempo completo categoria “B”, durante el periodo del 1
de julio de 2010 al 31 de diciembre de 2010.

e Envio informe de actividades del semestre que concluye, notifica la aceptacion
del proyecto de tesis doctoral y plan de trabajo para el siguiente semestre.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir del mes de enero de 2011.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga de licencia
con goce de sueldo al maestro Raul Percastre Miranda, en su calidad de
técnico académico definitivo de tiempo completo categoria “B”, durante el
periodo comprendido del 1 de enero de 2011 al 30 de junio de 2011, para
que realice su tesis de Doctorado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte en la Universidad de Leodn, Espafia.

SEGUNDO. El Mtro. Percastre Miranda debera entregar en la Facultad de Ciencias de
la Conducta en el mes de mayo de 2011 informe de actividades, avance
porcentual en el desarrollo de su tesis avalado por su tutor y plan de trabajo
a desarrollar para el siguiente semestre; lo anterior para su evaluacion por
parte de la Comisibn de Planeaciéon y Evaluacion Académica e
Incorporacién de Estudios del H. Consejo Universitario, en su sesion del
mes de junio de 2011.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rabrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna
Secretario
(rabrica)

Mtro. Alejandro Balcdzar Gonzalez
Director de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

(rabrica)

Mtro. Werther Juarez Toledo

Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria

(rdbrica)

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Karina Aguilar Cuarto
Consejera alumna de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Gloria Marichalar Ramoén
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

Dr. Victor Sanchez Mendieta
Director de las Facultad de Quimica
(rdbrica)

Mtro. Eduardo Aguado Lopez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales
(rdbrica)

Mtra. Sara Gabriela Maria Eugenia
del Real Sanchez

Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

(rdbrica)

C. Daniel Antonio Montes Hernandez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

(rabrica)

C. Javier Gonzéalez Moran
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

(rabrica)

Toluca, México, a 17 de febrero de 2011.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA CON
GOCE DE SUELDO DE LA MAESTRA MARIA DEL ROSARIO SANTIAGO
RODRIGUEZ, PARA CONTINUAR ESTUDIOS DE DOCTORADO EN CIENCIAS DE
LA PRODUCCION Y DE LA SALUD ANIMAL EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO, PRESENTADA POR EL ENCARGADO DEL DESPACHO
DE LA DIRECCION DEL CENTRO UNIVERSITARIO UAEM ZUMPANGO, CON EL
ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE GOBIERNO.

Una vez analizado su expediente
CONSIDERANDO

Que la Mtra. Maria del Rosario Santiago Rodriguez:

e Obtuvo licencia con goce de sueldo en su calidad de profesora definitiva de
tiempo completo categoria “D”, durante el periodo del 1 de agosto de 2010 al 31
de enero de 2011.

e Envid informe de actividades del segundo semestre con un promedio de 10.0,
avance de 25% en su trabajo de investigacion y plan de trabajo a desarrollar
para el siguiente periodo.

e Solicita prorroga de licencia con goce de sueldo por un periodo de seis meses a
partir del mes de febrero de 2011.

Se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo Universitario que se conceda prérroga de licencia
con goce de sueldo a la maestra Maria del Rosario Santiago Rodriguez, en
su calidad de profesora definitiva de tiempo completo categoria “D”, durante
el periodo comprendido del 1 de febrero de 2011 al 31 de julio 2011, para
gue continde sus estudios de Doctorado en Ciencias de la Produccion y de
la Salud Animal en la Universidad Nacional Autbnoma de México.

SEGUNDO. Se condiciona la prorroga de licencia con goce de sueldo solicitada por la
Mtra. Santiago Rodriguez a la entrega de constancia de inscripcion al
siguiente periodo, debiendo entregar la documentacion en el Centro
Universitario UAEM Zumpango, asi como notificar a la Comision de
Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H.
Consejo Universitario a través de la Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados, lo que debera realizar en un periodo maximo de sesenta dias
naturales posteriores a la recepcién del comunicado de aprobacion de su
solicitud de prérroga de licencia con goce de sueldo.



TERCERO. La Mtra. Santiago Rodriguez debera entregar en el Centro Universitario
UAEM Zumpango en el mes de junio de 2011 informe de actividades, copia
de su constancia de calificaciones, copia de su constancia de inscripcion al
siguiente periodo, avance porcentual en el desarrollo de su tesis avalado
por su tutor y plan de trabajo a desarrollar para el siguiente semestre; lo
anterior para su evaluacion por parte de la Comision de Planeacion y
Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del H. Consejo
Universitario, en su sesion del mes de julio de 2011.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rabrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna
Secretario
(rabrica)

Mtro. Alejandro Balcazar Gonzélez
Director de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

(rdbrica)

Mtro. Werther Juarez Toledo

Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria

(rabrica)

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

C. Karina Aguilar Cuarto
Consejera alumna de la Facultad de
Medicina

(rabrica)

C. Gloria Marichalar Ramon
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

Dr. Victor Sanchez Mendieta
Director de las Facultad de Quimica
(rabrica)

Mtro. Eduardo Aguado Lépez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales
(rabrica)

Mtra. Sara Gabriela Maria Eugenia
del Real Sanchez

Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

(rdbrica)

C. Daniel Antonio Montes Hernandez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

(rabrica)

C. Javier Gonzalez Moran
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

(rabrica)

Toluca, México, a 17 de febrero de 2011.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO, RESPECTO DE LA SOLICITUD DEL ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO DENOMINADO PREPARATORIA REGIONAL ATLACOMULCO, A.C
PARA DAR POR TERMINADA LA INCORPORACION DE ESTUDIOS DE NIVEL
MEDIO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO.

Con fundamento en los articulos 2 fraccion X, 19 fraccion I, 20 primer parrafo y 22 de la
Ley de la Universidad Autdbnoma del Estado de México; los articulos 10, 99 fracciones
IV y V, inciso ¢ del Estatuto Universitario; y los articulos 40 fraccion 1l y VI, 43, 46
fraccion | y 54 del Reglamento de Integracion y Funcionamiento del Consejo
Universitario, y demas relativos y aplicables de la legislacion universitaria, se derivan las
siguientes:

CONSIDERACIONES

1. La Universidad Autbnoma del Estado de México cuenta con atribuciones en términos
de su propia ley, para acordar todo lo relativo a la incorporacion de establecimientos
educativos que coadyuven al cumplimiento del objeto y fines de la Institucion, de
conformidad a las disposiciones de esta ley y la reglamentacién derivada.

2. Que con relaciéon a lo estipulado en los articulos 2° fraccion X de la Ley de la
Universidad Autbnoma del Estado de México y 52 Bis del Estatuto Universitario, se
establece que los estudios universitarios de Educacién Media Superior se cursaran
conforme al proyecto curricular aprobado por el Consejo Universitario, previa opinion
del Consejo General Académico de la Escuela Preparatoria y éste serd impartido en
un plantel de la Escuela Preparatoria y en las instituciones incorporadas a la
Universidad en términos de la legislacién universitaria o entre la Universidad y otras
instituciones.

3. Que para llevar a cabo la incorporacion de estudios que se imparten en la
Universidad, la legislacion universitaria vigente y competente en la materia establece
que las instituciones incorporadas deben tener planes, programas, meétodos y
procedimientos iguales a los de la propia Universidad.

4. Es funcién de la Comision Permanente de Planeacion y Evaluacion Académica e
Incorporacion de Estudios del Consejo Universitario, analizar y dictaminar las
solicitudes de incorporacion de estudios de otras instituciones a la Universidad, en
términos de la legislacion universitaria especifica para ello, por lo tanto, a contrario
sensu, debera conocer de la terminacion de la incorporacion de estudios.



5. La Direccién de Instituciones Incorporadas recibié en fecha 11 de enero de 2011 el
oficio por parte del director de la Preparatoria Regional Atlacomulco, A.C. por el cual
solicita terminar la relacién de incorporacion de estudios que dicha institucion
incorporada tiene con la Universidad Autbnoma del Estado de México, al concluir el
ciclo escolar 2010-2011 derivado de situaciones como la baja demanda de la
matricula y la imposibilidad de cubrir los gastos de la escuela, entre otras.

6. Que actualmente se encuentran cursando el Curriculo del Bachillerato Universitario
2003 de la UAEM alumnos inscritos en las generaciones 2008-2011, 2009-2012 y
2010-2013 de la Preparatoria Regional Atlacomulco, A.C.

7. Que el pleno del H. Consejo Universitario en sesién ordinaria celebrada el dia 28 de
enero de 2011, conoci6 de la solicitud para terminar la relaciéon de incorporacion de
estudios de educacion media superior con la UAEM, por parte de la Preparatoria
Regional Atlacomulco, A.C., considerando pertinente turnarla a la Comision
Permanente de Planeacion y Evaluacidon Académica e Incorporacion de Estudios,
con el objeto de analizar la procedencia o no de la solicitud en términos de la
legislacién universitaria.

8. Que el inmueble en el que se ubica la Preparatoria Regional Atlacomulco, A.C.
pertenece a la Universidad Auténoma del Estado de México.

9. Que la asociacion civil denominada Preparatoria Regional Atlacomulco, A.C. cumple
con los términos legales de saneamiento de los bienes muebles e inmuebles y es
responsable de todo pasivo laboral.

10.Que en sesidon ordinaria celebrada el dia 22 de febrero de 2011, la Comisién
Permanente de Planeacion y Evaluacion Académica e Incorporacion de Estudios del
H. Consejo Universitario realiz6 un andlisis acucioso del caso, considerando
procedente la solicitud presentada por la Preparatoria Regional Atlacomulco, A.C.

Por lo anterior, se emite el siguiente
DICTAMEN

PRIMERO. En virtud de que la Preparatoria Regional Atlacomulco, A.C. cumple con los
requisitos necesarios para dar por terminada la relacion de incorporaciéon de estudios
con la Universidad Autonoma del Estado de Meéxico, se considera procedente la
cancelaciéon de la incorporacion de estudios de educacion media superior al concluir el
ciclo escolar 2010-2011.



SEGUNDO. Con la finalidad de salvaguardar los derechos académicos de los alumnos
inscritos en las generaciones 2009-2012 y 2010-2013 de la Preparatoria Regional
Atlacomulco, A.C., la Universidad Autonoma del Estado de México no cancelara el
registro de éstos, por lo que podran continuar sus estudios de bachillerato en un plantel
dependiente de la Escuela Preparatoria de la UAEM o0 en una institucion incorporada a
la misma.

TERCERO. Es procedente y fundado que la Preparatoria Regional Atlacomulco, A.C.
reintegre a la Universidad Autonoma del Estado de México, con sus frutos y accesorios,
el inmueble ubicado en la autopista Toluca-Atlacomulco Km. 58.

CUARTO. Que se instruya a las dependencias de la Administracion Central que
correspondan, para que inicien a la brevedad los estudios de factibilidad en que se
sustente la apertura de un plantel de la Escuela Preparatoria dependiente de la
Universidad Autonoma del Estado de México en el inmueble de referencia.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION ACADEMICA E
INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rabrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna
Secretario
(rabrica)

Mtro. Alejandro Balcazar Gonzélez
Director de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

Mtro. Werther Juarez Toledo
Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria

Mtro. Eduardo Aguado Lopez
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

C. Daniel Antonio Montes Hernandez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

C. Emmanuel Tejeda Gutiérrez
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

C. Karina Aguilar Cuarto
Consejera alumna de la Facultad de
Medicina

Dr. Victor Sanchez Mendieta
Director de la Facultad de Quimica

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

Mtra. Sara Gabriela Maria Eugenia del
Real Sanchez

Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

C. Carolina Perusquia Hernandez
Consejera alumna de la Facultad de
Quimica

C. Gloria Berenice Marichalar Ramon
Consejera alumna de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

C. Javier Gonzalez Moran
Consejero alumno de la Facultad de
Humanidades

Toluca, México, febrero 22 de 2011.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 99 FRACCION
V DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO, RESPECTO A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
CORRESPONDIENTES AL CUARTO TRIMESTRE OCTUBRE, NOVIEMBRE Y
DICIEMBRE DEL ANO 2010, CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS
1. Que se han analizado los balances generales de la Universidad Auténoma del
Estado de México al 31 de octubre, al 30 de noviembre y al 31 de diciembre de
2010, asi como los estados de ingresos y egresos de los mismos periodos.
2. Que dichos analisis se efectuaron con base en indicadores financieros y en
cuestionamientos particulares necesarios y de acuerdo a las circunstancias, con los
responsables del area respectiva de la Secretaria de Administracion.

Por lo anteriormente expuesto, la Comision de Finanzas y Administracion del H.
Consejo Universitario, emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se propone a este Cuerpo Colegiado que se aprueben los estados financieros
correspondientes al cuarto trimestre de 2010.



POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rabrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna

Secretario
(rabrica)
CONSEJEROS

Mtra. Ma. Teresa Aguilera Ortega Dr. David de Le6n Escobedo
Directora de la Facultad de Contaduria y Director de la Facultad de Ingenieria
Administracién (rabrica)
(rabrica)
Mtro. Carlos Constantino Morales Mtro. Luis Enrique Ramirez Barrén
Méndez Consejero profesor de la Facultad de
Consejero profesor de la Facultad de Contaduria y Administracion
Geografia (rabrica)
(rabrica)
C. Nadia Miroslava Rojas Chéavez C. Hugo Daniel Pozaicer Uribe
Consejera alumna de la Facultad Consejero alumno de la Facultad de
Economia Odontologia
(rabrica) (rabrica)

Toluca, México, a 21 de febrero de 2011.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO, CON FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 21,
FRACCION VIII Y 38 DE LA LEY DE LA UAEM, ARTICULOS 148 Y 149 DEL
ESTATUTO UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA AUDITORIA EXTERNA DEL
EJERCICIO 2010, PRACTICADA POR EL DESPACHO DE CONTADORES
INDEPENDIENTES MONTERRUBIO CONSULTORES Y ASOCIADOS, S.C. CON
BASE EN LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

1. Que, derivado de la revision inicial por este despacho en 2010, se determind
efectuar un analisis al control interno en cuanto a las operaciones administrativas,
depuracion del inventario de bienes muebles y del padron inmobiliario, asi como la
regularizaciéon de las obligaciones fiscales de la Institucion.

2. Que, derivado de lo anterior, de acuerdo a la opinidbn emitida por el Despacho
Monterrubio Consultores y Asociados, S.C. con cifras al 31 de diciembre de 2010, la
situacion actual de la UAEM en materia de transparencia refleja los avances
obtenidos y los compromisos que permiten efectuar la rendicibn de cuentas a la
sociedad.

3. Que, en opinién del Despacho Monterrubio Consultores y Asociados, S.C., los
estados financieros presentan razonablemente todos los aspectos importantes, los
activos, pasivos y patrimonio de la Universidad Autbnoma del Estado de México al
31 de diciembre de 2010 y los ingresos y egresos, las variaciones en el patrimonio y
los cambios en su situacion financiera de conformidad con las bases de
contabilizacién que fueron aplicadas en forma consistente.

4. Que, basandose en cuestionamientos particulares y necesarios, se efectu6 el
analisis con los responsables de las areas respectivas de la Secretaria de
Administracion.

Por lo anteriormente expuesto, la Comision de Finanzas y Administracion del H.
Consejo Universitario, emite el siguiente:



DICTAMEN

UNICO. Se propone a este Cuerpo Colegiado que se apruebe el dictamen que muestra
el resultado de la auditoria externa practicada por el Despacho Monterrubio Consultores
y Asociados, S.C. respecto a los estados financieros del afio que terminé el dia 31 de
diciembre de 2010.

POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rabrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna

Secretario
(rabrica)

CONSEJEROS

Mtra. Ma. Teresa Aguilera Ortega
Directora de la Facultad de Contaduria y
Administracion

(rabrica)

Mtro. Carlos Constantino Morales
Méndez

Consejero profesor de la Facultad de
Geografia

(rabrica)

C. Nadia Miroslava Rojas Chavez
Consejera alumna de la Facultad
Economia

(rabrica)

Dr. David de Lebn Escobedo
Director de la Facultad de Ingenieria
(rabrica)

Mtro. Luis Enrique Ramirez Barrén
Consejero profesor de la Facultad de
Contaduria y Administracion

(rabrica)

C. Hugo Daniel Pozaicer Uribe
Consejero alumno de la Facultad de
Odontologia

(rabrica)

Toluca, México, a 21 de febrero de 2011.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO, RESPECTO DE BIENES MUEBLES QUE
ACTUALMENTE SE ENCUENTRAN FUERA DE USO Y/O SERVICIO, CON
FUNDAMENTO EN LA LEY DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MEXICO, ARTICULO 19 FRACCION I, ARTICULO 20 PRIMER PARRAFO,
ARTICULO 21 FRACCION IX, Y ARTICULO 37 PRIMER Y SEGUNDO PARRAFOS;
DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO, ARTICULOS 99, 142 Y 143; Y EN EL
REGLAMENTO DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO, ARTICULO 40 FRACCION V, ARTICULO 45 FRACCION 1l Y
DEMAS ARTICULOS DERIVADOS DE LA LEGISLACION UNIVERSITARIA, CON
BASE EN LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

I. Que la Universidad Autonoma del Estado de México, como institucion educativa al
servicio de la sociedad, requiere de bienes muebles para el logro de su objeto vy fines,
tal es el caso del mobiliario, equipo de computo, vehiculos automotores y otros con que
cuenta y que forman parte del patrimonio universitario.

Il. Que se ha analizado, previo avallo correspondiente, una lista de bienes muebles
que estan fuera de uso y/o servicio, compuesta por mobiliario de oficina, equipo de
cOmputo, mesas, sillas y otros, cuyas caracteristicas y condiciones muestran
claramente que no resulta costeable para la Universidad el tenerlos incorporados al
patrimonio universitario por su costo de reparacion, almacenaje y mantenimiento.

lll. Que el Estatuto Universitario establece en su Articulo 142 tercer y cuarto parrafos,
que “Los bienes no prioritarios podran convertirse en bienes propios y ser objeto de
administracion y disposicion por cualquiera de las formas que establece el derecho
comun, siempre y cuando la estimacion de su depreciacion o utilidad los dictamine
como no adecuados o apropiados para el uso o servicio de la Universidad, o como
inconveniente para seguir utilizandolos en el mismo”.

Con base en los considerandos antes expuestos, la Comisidbn de Finanzas y
Administracion del H. Consejo Universitario, emite el siguiente:



DICTAMEN

PRIMERO. Derivado del andlisis del estado que guardan los bienes muebles sefialados
en el considerando Il y de los cuales se anexa listado, se desprende que por estar en
desuso no se encuentran destinados a la prestacion de ningun servicio y utilidad
académica, representando costos de arrendamiento y almacenaje, afectando a su vez
al presupuesto de egresos de la Institucion y quedando fuera de las politicas de ahorro
en el gasto, como lo es el de disminuir los costos de almacenaje que ocasionan los
bienes muebles que no prestan ningin uso o servicio. Por tal motivo, se solicita
respetuosamente a este Honorable Consejo Universitario que determine si los bienes
antes mencionados pueden ser considerados no prioritarios y a su vez pasen a ser
bienes propios, susceptibles de ser desincorporados del patrimonio universitario para su
disposicion.

SEGUNDO. Una vez desincorporados del patrimonio universitario los bienes muebles
objeto del presente documento se disponga su venta entre la comunidad universitaria
y/o el publico en general, asi como, en su caso, se analicen las solicitudes de donacion
de bienes recibidas.

TERCERO. A fin de dar transparencia y certidumbre a las diferentes etapas que
integran el procedimiento de venta y reintegracion de los recursos al patrimonio
universitario que se obtengan por tal motivo, se solicitard la participacion del Comité de
Enajenacién de Bienes Muebles e Inmuebles de la UAEM y se informara en su
oportunidad a este Alto Cuerpo Colegiado de los resultados obtenidos.



POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rabrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna

Secretario
(rabrica)
CONSEJEROS

Mtra. Ma. Teresa Aguilera Ortega Dr. David de Lebn Escobedo
Directora de la Facultad de Contaduria y Director de la Facultad de Ingenieria
Administracion (rabrica)
(rdbrica)
Mtro. Carlos Constantino Morales Mtro. Luis Enrique Ramirez Barrén
Méndez Consejero profesor de la Facultad de
Consejero profesor de la Facultad de Contaduria y Administracion
Geografia (rabrica)
(rabrica)
C. Nadia Miroslava Rojas Chavez C. Hugo Daniel Pozaicer Uribe
Consejera alumna de la Facultad Consejero alumno de la Facultad de
Economia Odontologia
(rabrica) (rabrica)

Toluca, México, a 21 de febrero de 2011.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION PERMANENTE DE LEGISLACION
UNIVERSITARIA Y LA ESPECIAL DEL PROGRAMA LEGISLATIVO DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO, RESPECTO DE LA PROPUESTA DE LINEAMIENTOS
PARA EL INGRESO, PROMOCION, PERMANENCIA Y EVALUACION PARA LOS
ALUMNOS DEL CURRICULO DEL BACHILLERATO UNIVERSITARIO 2009 DE LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO.

H. Consejo Universitario:

Con fundamento en los articulos 19 fraccién |, 20 primer parrafo y 22 de la Ley de la
Universidad Autonoma del Estado de México; los articulos 10, 11, 13 y 99 fracciones IV
y V inciso b del Estatuto Universitario; y los articulos 40 fraccion 1l y 42 fraccion 1l del
Reglamento de Integracibn y Funcionamiento del Consejo Universitario y demas
ordenamientos aplicables de la legislacion universitaria y,

CONSIDERANDO

Que la Universidad Autonoma del Estado de Meéxico es un organismo publico
descentralizado del Estado de México, establecida mediante ley aprobada por la LI
Legislatura del Estado de México y reconocida en el Articulo 5 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México, con personalidad juridica y patrimonio
propios, dotada de plena autonomia en su régimen interior en todo lo concerniente a
sus aspectos académico, técnico, de gobierno, administrativo y econémico.

Que en concordancia con el régimen de autonomia realiza los fines de educar,
investigar y difundir la cultura de acuerdo a los principios constitucionales establecidos
en la fraccion VIl del Articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

Que ademas, la Universidad fomenta y fortalece entre sus integrantes los valores y
principios connaturales a su ser y deber ser, siguientes: democracia, responsabilidad
social, justicia, pluralismo, identidad, transparencia y rendicion de cuentas.

Que la Ley de la Universidad Autonoma del Estado de México al desarrollar el
contenido constitucional, tendra por objeto generar, estudiar, preservar, transmitir y
extender el conocimiento universal y estar al servicio de la sociedad, a fin de contribuir
al logro de nuevas y mejores formas de existencia y convivencia humana, y para
promover una conciencia universal, humanista, nacional, libre, justa y democratica; y
por fines impartir la educacién media superior y superior; llevar a cabo la investigacion
humanistica, cientifica y tecnolégica; difundir y extender los avances del humanismo, la
ciencia, la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.



Que entre las atribuciones conferidas a la Universidad a través de su ley, se
encuentran:

1. Expedir las normas y disposiciones necesarias a su régimen interior.

2. Organizar, desarrollar e impulsar la investigacion humanistica, cientifica y
tecnoldgica.

3. Organizar, desarrollar e impulsar la difusion y extension del acervo humanistico,
cientifico, tecnoldgico, historico, artistico y de todas las manifestaciones de la
cultura.

4. Ofrecer docencia, investigacion, y difusién y extension, prioritariamente en el
Estado de México.

Que el Estatuto Universitario establece que la legislacion universitaria se integrara con
la Ley de la Universidad, el Estatuto Universitario, los reglamentos ordinarios,
especiales y administrativos y por los decretos y disposiciones administrativas.

Que el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2009-20013 prevé el proyecto de
Modernizacion y observancia del marco juridico universitario, el cual tiene como
objetivo:

1. Asegurar el cumplimiento de los principios y valores inherentes a la universidad
publica mexicana, y a la observancia de la legislacion universitaria, mediante la
asuncion de una cultura de legalidad, transparencia y rendicion de cuentas en el
desarrollo de las funciones sustantivas y adjetivas.

Que una de las estrategias inscritas en el proyecto es modernizar y simplificar el marco
juridico universitario para fortalecer la responsabilidad social institucional.

Que la Oficina del Abogado General, a través de la Direccion de Asuntos Legislativos,
brindé asesoria técnico-juridica y legislativa a la Secretaria de Docencia en la
elaboracion de la propuesta de Lineamientos para el ingreso, promocion, permanencia y
evaluacion para los alumnos del Curriculo del Bachillerato Universitario 2009 de la
Universidad Auténoma del Estado de México.

Que de las reuniones sostenidas entre las direcciones del Nivel Medio Superior, de
Control Escolar, de Educacion Continua y a Distancia, de Instituciones Incorporadas, de
Aprendizaje de Lenguas y de la Oficina del Abogado General en los meses de
noviembre de 2010 a enero de 2011, se estructuraron los presentes lineamientos,
mismos que fueron ampliamente discutidos y analizados de forma colegiada, sentando
las bases que norman el ingreso, promocion, permanencia y evaluacion para los
alumnos del Curriculo del Bachillerato Universitario 2009 de la Universidad Autbnoma
del Estado de México.



Que en sesion ordinaria del 29 de enero de 2011 el H. Consejo Universitario de la
Universidad Autonoma del Estado de México, a través de la secretaria del mismo
Consejo, turnd a la Comision Permanente de Legislacion Universitaria y a la Comision
Especial del Programa Legislativo del H. Consejo Universitario, para su estudio y
dictamen, la propuesta de Lineamientos para el ingreso, promocion, permanencia y
evaluacion para los alumnos del Curriculo del Bachillerato Universitario 2009 de la
Universidad Autonoma del Estado de México.

Que la propuesta de lineamientos que se dictamina tiene por objeto regular el ingreso,
la promocién, la permanencia, y la evaluacion de los alumnos que se inscriban y cursen
el Curriculo del Bachillerato Universitario 2009 de la UAEM.

Por las consideraciones anteriormente expuestas y con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 2, 3, 5, 17, 19, 20, 21 fraccién |, 22 y 24 fraccion XIV de la Ley de la
Universidad Auténoma del Estado de México, y lo previsto en los articulos 1, 2, 10
fraccion 11; 11, 13, 99 fracciones IV y V inciso b, y 134 del Estatuto Universitario, la
Comisién Permanente de Legislacion Universitaria y la Comision Especial del Programa
Legislativo del H. Consejo Universitario estiman procedente proponer a la Maxima
Autoridad Universitaria el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Es procedente y fundado que el H. Consejo Universitario apruebe en lo general
y en lo particular el proyecto de LINEAMIENTOS PARA EL INGRESO, PROMOCION,
PERMANENCIA Y EVALUACION PARA LOS ALUMNOS DEL CURRICULO DEL
BACHILLERATO UNIVERSITARIO 2009 DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL
ESTADO DE MEXICO, en los términos de los documentos anexos.



POR LA COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego

Presidente
(rabrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna

Secretario
(rabrica)
CONSEJEROS
Mtro. José Benjamin Bernal Suarez Dr. Enrigue Uribe Arzate
Director de la Facultad de Derecho Consejero profesor de la Facultad de
(rabrica) Derecho
(rdbrica)

Ing. Juan Manuel Gobémez Tagle C. Regina Solorio Caballero

Fernandez de Cordova Consejera alumna de la Facultad de
Consejero profesor de los planteles de Derecho

la Escuela Preparatoria (rabrica)

(rabrica)

C. Miguel Villasefior Mejia C. Jesus Mejia Nava

Consejero alumno de la Facultad de Consejero alumno de la Facultad de
Derecho Medicina

(rabrica) (rabrica)



POR LA COMISION ESPECIAL DEL PROGRAMA LEGISLATIVO

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente
(rdbrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Herndndez Luna
Secretario
(rabrica)

CONSEJEROS

M. en D. José Benjamin Bernal
Suarez

Director de la Facultad de Derecho
(rabrica)

Lic. Claudia Adriana Rodriguez
Guadarrama

Consejera profesora de la Facultad de
Arquitectura y Disefio

(rabrica)

C. Ana Luisa Castorena Esquivel
Consejera alumna de la Facultad de
Ingenieria

(rabrica)

C. José Manuel Arratia Mariche
Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

(rabrica)

M. en C. Ed. Gustavo Echaniz
Villamar Director del Plantel
“Sor Juana Inés de la

Cruz” de la Escuela Preparatoria
(rdbrica)

Dr. Enrique Uribe Arzate
Consejero profesor de la facultad de
Derecho

(rabrica)

C. Andrés Israel Colin Gémez
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

C. Fatima Esther Martinez Mejia
Consejera alumna de la Facultad de
Humanidades

(rabrica)

Toluca, México, a 21 de febrero de 2011.



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DEL MERITO UNIVERSITARIO RESPECTO
AL OTORGAMIENTO POST MORTEM DE LA DISTINCION DOCTOR HONORIS
CAUSA AL DOCTOR NORMAN ERNEST BORLAUG.

AL HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO:

Con fundamento en el Capitulo VI de los Reconocimientos Universitarios, articulos 32 y
33 del Estatuto Universitario de la Universidad Autonoma del Estado de México, la
Comisién del Mérito Universitario, reunida en sesion ordinaria con el propésito de
analizar y dictaminar la propuesta de la Facultad de Ciencias Agricolas para otorgar la
distincién de Doctor Honoris Causa al Dr. Norman Ernest Borlaug, agronomo, genetista,
fitopatdlogo, humanista y padre de la agricultura moderna, informa a esta maxima
autoridad que, una vez analizados minuciosa y exhaustivamente la solicitud y los
documentos correspondientes, tiene a bien emitir el siguiente:

DICTAMEN

Unico. Que el reconocimiento Doctor Honoris Causa sea otorgado al Dr. Norman
Ernest Borlaug, agronomo, genetista, fitopatélogo, humanista y padre de la agricultura
moderna por su destacada labor y aportacion al mejoramiento genético de cereales de
alto rendimiento con la finalidad de coadyuvar a mitigar el hambre en el mundo.

POR LA COMISION DEL MERITO UNIVERSITARIO
Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Presidente

(rtbrica)

Dr. en C. Pol. Manuel Hernandez Luna

Secretario
(rabrica)
Mtro. Clemente Ruiz Alanis Ing. Juan Manuel Gémez Tagle
Director del Plantel “Dr. Angel Ma. Fernandez de Cérdova
Garibay Kintana” de la Escuela Consejero profesor de los planteles de
Preparatoria la Escuela Preparatoria
(rabrica) (rabrica)

C. Andrés Israel Colin Gémez
Consejero alumno de la Facultad de
Quimica

(rabrica)

Toluca, México, a 18 de febrero de 2011.



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA PARTE,
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA POR
SU RECTOR DR. EN C. EDUARDO GASCA PLIEGO; Y POR OTRA, CIATEQ, A. C,,
CENTRO DE TECNOLOGIA AVANZADA, REPRESENTADO POR SU DIRECTOR
ADMINISTRATIVO Y APODERADO LEGAL M. EN C. FERNANDO CURIEL
NAVARRO, CON LA ASISTENCIA DEL DIRECTOR DE LA UNIDAD ESTADO DE
MEXICO, ING. MIGUEL ANGEL VEGA RIVERA, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE
LES DENOMINARA COMO “LA UAEM” Y “EL CIATEQ”, RESPECTIVAMENTE, AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA UAEM”

1. Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de conformidad con lo
que disponen los articulos 5° parrafo séptimo de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México, y 1° de su Ley aprobada por Decreto Numero 62 de la
LI Legislatura local, publicada en la Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo de
1992.

2. Que, de acuerdo a lo preceptuado en el Articulo 2° de su Ley, tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y estar
al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y mejores formas de
existencia y convivencia humana, y para promover una conciencia universal,
humanista, nacional, libre, justa y democratica. Asimismo, tiene como fines impartir
la educacion media superior y superior; llevar a cabo la investigacidn humanistica,
cientifica y tecnologica; difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia, la
tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

3. Que el Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego ocupa el cargo de rector de la Universidad
Autonoma del Estado de México y es su representante legal en términos del Articulo
23 de la ley de la propia Institucion, con las facultades y obligaciones que establece
el ordenamiento legal citado en su Articulo 24.

4. Que seiala como domicilio el ubicado en avenida Instituto Literario, niumero 100
oriente, colonia Centro, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.



[ERN

. DE “CIATEQ”

Que es una asociacion civil de participacion estatal mayoritaria, con personalidad
juridica y patrimonio propios, adscrita al Sistema de Centros Publicos CONACYT,
constituida el dia 9 de noviembre de 1978, mediante Escritura Publica Numero
19,276, otorgada ante la fe del notario publico NUm. 7 de la ciudad de Querétaro,
Qro., Lic. Manuel Cevallos Urueta, inscrita en el Registro Publico de la Propiedad de
Querétaro, Qro., bajo la Partida 52 del Libro Primero, Seccién Quinta, el 29 de
noviembre de 1978.

Que es una entidad de la administracion publica federal, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 3°, fraccién ii y 46 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Federal; 2° y 28 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; y ademas es un centro publico de investigacion, atento a lo
establecido en el Articulo 47 de la Ley de Ciencia y Tecnologia.

Que su actual denominacion social es CIATEQ, A.C., segun consta en la Escritura
Publica Nam. 42,008 del 16 de diciembre de 1998, otorgada ante la fe del notario
publico NUm. 7 de la ciudad de Querétaro, Qro., Lic. Manuel Cevallos Urueta,
inscrita en el Registro Publico de la Propiedad de Querétaro, Qro., en el Folio de
Personas Morales bajo el numero 1275/1, el 27 de enero de 1999.

Que el M. en C. Fernando Curiel Navarro acredita su caracter de apoderado legal en
los términos de la Escritura Publica Numero 64,829 de fecha 12 de julio de 2007,
pasada ante la fe del Lic. Manuel Cevallos Urueta, notario publico NUm. 7 de la
ciudad de Santiago de Querétaro, Estado de Querétaro; dichos poderes y facultades
a la fecha de firma del presente convenio no le han sido revocados, disminuidos ni
modificados en forma alguna.

Que su objetivo es contribuir al incremento del nivel tecnoldgico de la industria
mediante la mecatronica y disciplinas afines, con personal experto y tecnologia de
vanguardia; realizar investigacién aplicada; y formacién a nivel posgrado en esas
disciplinas.

Que dispone de los recursos técnicos, econdémicos, la organizacion administrativa y
personal altamente capacitado y calificado, asi como la experiencia suficiente para
dar cumplimiento al presente convenio.

. Que tiene establecido su domicilio en avenida del Retablo, niumero 150, colonia

Constituyentes FOVISSSTE, cddigo postal 76150, en la ciudad de Santiago de
Querétaro, Estado de Querétaro, mismo que sefiala para los fines y efectos legales
de este convenio. Teléfono 2-11-26-00 fax. 2-11-26-75.

Que su Registro Federal de Contribuyentes es: CIA-781109-US4.

Que su Registro Nacional de Instituciones Cientificas y Tecnoldgicas es: 2008/020.



10.Que tiene interés en celebrar el presente convenio para establecer y desarrollar en
areas de beneficio mutuo.

lll. DE AMBAS PARTES

1. Que enteradas de sus fines y de las actividades que cada una de ellas desempefia 'y
de la afinidad de sus objetivos para la firma del presente convenio, manifiestan su
decision en aceptar los beneficios y compromisos establecidos en el presente
instrumento.

2. Que es de su interés celebrar el presente convenio con el propésito de contribuir al
desarrollo de proyectos, programas, acuerdos y otras acciones en las areas
académicas y de investigacion aplicada.

3. Que se reconocen mutuamente su personalidad y capacidad legal para celebrar el
presente instrumento, estando conformes con el contenido y alcance de todas y
cada una de las declaraciones que anteceden.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para la realizacion de
actividades conjuntas encaminadas a: la superacién académica, la formacion y
capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; la divulgacion del
conocimiento, en todas aquellas areas de conciencia de sus finalidades e intereses
institucionales, mediante la planeacion, programacion y realizacion de las acciones de
colaboracién, intercambio y apoyo mutuo que beneficien a las partes y a la sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES
1. INTERCAMBIO ACADEMICO

Los suscribientes acuerdan realizar acciones orientadas al desarrollo educativo de los
alumnos, pasantes y del personal a su servicio, para llevar a cabo programas
especificos de docencia, a través de seminarios, cursos de actualizacion, formacion
profesional, estudios avanzados y otras actividades afines, en campos de interés
comun. Asimismo, efectuar conjunta y coordinadamente acciones encaminadas a
desarrollar programas o proyectos en areas de interés comun.



2. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

Ambas partes convienen realizar, coordinadamente, investigaciones de aplicabilidad
social y de interés comun. Para ello, el personal y alumnos integrados al desarrollo de
los trabajos derivados del presente convenio general de colaboracién, tendran acceso a
la informacién disponible de cada una de las partes, conforme a las politicas que
establezcan.

3. DIFUSION Y EXTENSION

Las partes realizardn en la medida de sus posibilidades, las actividades que sean
necesarias para efectuar eventos de difusion y extension en las areas de coincidencias
institucional, a fin de elevar la calidad académica y cultural de sus integrantes y de la
comunidad en general. Asimismo, colaborardn en la difusion de las actividades que
realicen derivadas de este convenio general de colaboraciéon, llegando si es su
voluntad, a publicaciones conjuntas producto de las actividades académicas o de
investigacion desarrolladas.

4. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Los firmantes convienen otorgar a los alumnos y pasantes de “LA UAEM” la oportunidad
de poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas, a través del servicio
social y las préacticas profesionales, a través de los programas o proyectos acordados
con base en los requerimientos de las areas de “EL CIATEQ”, conforme a la
disponibilidad de las partes y las disposiciones normativas y politicas que resulten
aplicables.

5. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONAL

Las partes se obligan a prestarse mutuamente asesoria, apoyo técnico e intercambio de
servicios, en las areas de investigacion, administracion, documentacion y difusion
cultural, para efectos de lograr la optima operacion del presente convenio.

6. SISTEMAS DE INFORMACION

Las partes analizaran, y en su momento determinaran, la conveniencia de llevar a cabo
programas o acciones de intercambio de material bibliografico y audiovisual, acceso a
banco de datos, informacion reciproca relacionada con las experiencias en areas de
ambas partes o con el desarrollo de proyectos, con el objeto de fortalecer los servicios
académicos que apoyen la docencia y a la investigacion.



TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio las partes acuerdan
que se crearan los instrumentos adecuados que normen las acciones a seguir, mismos
gque se sujetaran a su espiritu y se transformaran en programas de trabajo, los cuales
incluirAn en forma enunciativa pero no limitativa los siguientes aspectos: objetivos
generales y especificos, actividades a desarrollar, calendario de actividades;
responsables de ejecucion, seguimiento y evaluacion; costo; vigencia; jurisdiccion y
demas condiciones que se consideren necesarias.

Previa elaboracion escrita de ambas partes, los programas se elevaran a la categoria
de convenios especificos o acuerdos operativos, segun lo consideren las partes
involucradas, y seran considerados como parte del presente instrumento.

CUARTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeaciéon, disefio e implementacion de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, economica y técnica de ambas
partes.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de especificacion
previa, serdn asumidos por cada parte en lo que le corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de convenios
especificos entre las partes.

QUINTA. DERECHOS DE AUTOR Y PROPIEDAD INDUSTRIAL

Las partes acuerdan reconocerse mutuamente los derechos que cada una de ellas
tiene sobre derechos de autor y de propiedad industrial para la ejecucién del presente
convenio.

La titularidad de los derechos de autor en su aspecto patrimonial correspondera a la
parte cuyo personal haya realizado el trabajo, que sea objeto de publicacion, dandole el
reconocimiento a quiénes hayan intervenido en su elaboracion. Si la realizacion es
conjunta, ambas partes compartiran la titularidad de los correspondientes derechos.

Los resultados, obras, nuevas tecnologias y demas productos que se deriven o generen
de los trabajos de investigacion y demas actividades que realicen las partes
conjuntamente en cumplimiento del presente convenio y que sean susceptibles de
registro y proteccion conforme a lo establecido en la Ley Federal del Derecho de Autor y
de la Ley de la Propiedad Industrial, corresponderan proporcionalmente a las partes, en
funcidén del porcentaje de colaboracion y de las aportaciones que realice cada una de
ellas, y su explotacion, uso, transferencia o licenciamiento deberd ser establecido de
comun acuerdo.



Previo acuerdo por escrito entre las partes se podra autorizar el uso sin animo de lucro
y con fines académicos y de investigacion de los resultados, obras, nuevas tecnologias
y demas productos que se deriven o generen de los trabajos de investigacion y demas
actividades que realicen las partes conjuntamente en cumplimiento del presente
convenio o de los convenios especificos que del mismo se deriven y con la obligacion
de mencionar los nombres de los titulares de los derechos de propiedad intelectual, asi
como de las personas fisicas autoras, creadoras y colaboradoras de las obras y/o
productos.

Las partes convienen que las publicaciones, asi como las coproducciones y la difusion
de los resultados, obras, nuevas tecnologias y demas productos derivados de las
actividades ejecutadas conjuntamente por las partes en relacion al objeto del presente
convenio, se realizaran de comun acuerdo.

SEXTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos los casos entre la institucion contratante y su
personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados conjuntamente y que se
desarrollen en las instituciones o con equipo de cualquiera de éstas. En ningun
supuesto podra considerarse a la otra parte como patron sustituto, solidario o
beneficiario, quedando fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con
dicho personal.

SEPTIMA. VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia de tres afios a partir de la fecha de su firma,
pudiendo ser renovado, modificado o adicionado de comun acuerdo por las partes. Su
terminaciéon anticipada, modificacion o ratificacion debera ser solicitada por escrito por
la parte interesada, contando para tal efecto al menos con sesenta dias hébiles de
anticipacion; los convenios especificos o acuerdos operativos que se encuentren en
realizacion, continuaran bajo las condiciones originales hasta su culminacion.

OCTAVA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los convenios especificos o acuerdos operativos que del mismo
se deriven son productos de la buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran
todas las acciones posibles para su debido cumplimiento. En caso de presentarse
alguna discrepancia sobre su interpretacion o cumplimiento ambas partes convienen
que la resolveran de comun acuerdo.



LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO, ALCANCE Y FUERZA LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL
CALCE DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA,
CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA
CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS OCHO DIAS DEL
MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL ONCE.

POR “LA UAEM” POR “EL CIATEQ”

M. en C. Fernando Curiel Navarro
Director Administrativo y
Apoderado Legal

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego
Rector

Ing. Miguel Angel Vega Rivera
Director de la Unidad
Estado de México



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA PARTE,
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA POR
SU RECTOR DR. EN C. EDUARDO GASCA PLIEGO; Y POR OTRA, EL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO INSTITUTO
MEXIQUENSE DE CULTURA FiSICA Y DEPORTE, REPRESENTADO POR SU
DIRECTOR GENERAL C.P. CARLOS ALBERTO ACRA ALVA; A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA UAEM” Y “EL IMCUFIDE”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA UAEM”

.1 Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de
conformidad con lo que disponen los articulos 5° parrafo séptimo de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México, y 1° de su Ley aprobada por
Decreto numero 62 de la LI Legislatura Local, publicada en la Gaceta del Gobierno
del dia 3 de marzo de 1992.

.2 Que de acuerdo a lo preceptuado en el Articulo 2° de su ley, tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y estar
al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y mejores formas de
existencia y convivencia humana, y para promover una conciencia universal,
humanista, nacional, libre, justa y democrética. Asimismo, tiene como fines impartir
la educacién media superior y superior; llevar a cabo la investigacion humanistica,
cientifica y tecnologica; difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia,
la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

.3 Que el Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego, ocupa el cargo de rector de la Universidad
Autonoma del Estado de México y es su representante legal en términos del
Articulo 23 de la Ley de la propia Institucion, con las facultades y obligaciones que
establece el ordenamiento legal citado en su Articulo 24.

I.4. Que sefiala como domicilio el ubicado en avenida Instituto Literario, nUmero 100
oriente, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.



Il. DE “EL IMCUFIDE”

1.1

1.2

1.3

1.4

Que es un organismo publico descentralizado denominado Instituto Mexiquense de
Cultura Fisica y Deporte, con personalidad juridica y patrimonio propios, de
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 3.52 del Cédigo Administrativo del
Estado de México, que tiene por objeto, entre otros, planear, organizar, promover,
ejecutar y evaluar las politicas, programas y acciones necesarias para desarrollar la
cultura fisica y el deporte en el Estado de México.

Que con fundamento en el Articulo 10 Fraccion VI del Decreto del Ejecutivo del
Estado de México, por el que se crea el organismo publico descentralizado de
caracter estatal denominado Instituto Mexiquense de Cultura Fisica y Deporte, y
con fundamento en el Articulo 12 fracciones Il y XllI del reglamento interno
publicado en la Gaceta del Gobierno el dia 17 de septiembre de 2009, el director
general del Instituto Mexiquense de Cultura Fisica y Deporte, C.P. Carlos Alberto
Acra Alva, se encuentra facultado para celebrar el presente convenio.

Que para el cumplimiento del objeto tiene, entre otras, las siguientes atribuciones:

e Elaborar el Programa Estatal de Cultura Fisica y Deporte, con base en los
planes nacional y estatal de desarrollo y realizar las acciones que se deriven del
mismo.

e Convenir con los sectores publicos, social y privado la ejecucion de acciones
para promover y fomentar la cultura fisica y el deporte en el Estado de México.

Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio legal el ubicado
en la Ciudad Deportiva “Lic. Juan Fernandez Albarran”, sito en Deportiva nimero
100, colonia Irma Patricia Galindo de Reza, cddigo postal 51356, Zinacantepec,
Estado de México.

Ill. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio, a fin de contribuir mutuamente en el
cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al mejoramiento y superacion de la
vida de la comunidad y comprometerse a apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:



CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para la realizacion de
actividades conjuntas encaminadas a la superacion académica, la formacion y
capacitacion profesional de cultura fisica y deporte, en todas aquellas areas de
coincidencia de sus finalidades e intereses institucionales, mediante la planeacion
programacion y realizacion de las acciones de colaboracion, intercambio y apoyo mutuo
gue beneficien a las partes y a la sociedad.

Asi como el de especificar y coordinar la prestacién del servicio social y/o practicas
profesionales de los alumnos inscritos en “LA UAEM”, para desarrollar los programas
sustantivos de “EL IMCUFIDE”.

El uso de infraestructura deportiva para la organizacion de eventos conjuntos a nivel
local, estatal, regional, nacional e internacional, asi como del personal técnico y los
especialistas en ciencias del deporte.

SEGUNDA. FINALIDADES
1. INTERCAMBIO ACADEMICO

Los suscribientes acuerdan realizar acciones orientadas al desarrollo educativo de los
alumnos, pasantes y del personal a su servicio, para llevar a cabo programas
especificos de docencia, a través de seminarios, cursos de actualizacién, formacién
profesional, estudios avanzados y otras actividades afines, en campos de interés
comun. Asimismo efectuar conjunta y coordinadamente acciones encaminadas a
desarrollar programas o proyectos en areas de interés coman.

2. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

Ambas partes convienen realizar, coordinadamente, investigaciones de aplicabilidad
social y de interés comun. Para ello, el personal y alumnos integrados al desarrollo de
los trabajos derivados del presente tendran acceso a la informacion disponible de cada
una de las partes, conforme a las politicas que establezcan.

3. DIFUSION Y EXTENSION

Las partes realizardn las actividades que sean necesarias para efectuar eventos de
difusidon y extension en las areas de coincidencia institucional, a fin de elevar la calidad
académica y cultural, de cultura fisica y deporte de sus integrantes y de la comunidad
en general. Asimismo, colaboraran en la difusion de las actividades que realicen
derivadas de este convenio llegando, si es su voluntad, a publicaciones conjuntas
producto de las actividades académicas o de investigacion desarrolladas.



4. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Los firmantes convienen otorgar a los alumnos y pasantes de “LA UAEM” la oportunidad
de poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas, a través del servicio
social y las practicas profesionales en distintas areas de “EL IMCUFIDE”, de acuerdo a
los requerimientos que para tal efecto se les haga a los distintos organismos
académicos de “LA UAEM” y conforme a la disponibilidad y las politicas que
establezcan las partes de comun acuerdo.

5. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

Las partes se obligan a prestarse mutuamente asesoria, apoyo técnico e intercambio de
servicios, en las areas de investigacion, administracion, documentacion y difusion
cultural y cultura fisica y deporte, para efectos de lograr la éptima operacion del
presente convenio.

6. SISTEMAS DE INFORMACION

Los suscribientes analizaran y en su momento determinaran la conveniencia de llevar a
cabo programas o acciones de intercambio de material bibliografico y audiovisual,
acceso a banco de datos, informacion reciproca relacionada con las experiencias en
areas de ambas partes o con el desarrollo de proyectos, con el objeto de fortalecer los
servicios académicos que apoyen la docencia y a la investigacion.

7. USO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

Las partes se obligan a programar el préstamo y uso de las instalaciones deportivas de
ambas instituciones para los eventos en los que, dependiendo la capacidad vy las
necesidades técnicas, sean utilizadas, siendo responsabilidad de ambos el buen uso, el
mantenimiento preventivo y correctivo de las mismas.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio las partes acuerdan
gue se creardn los instrumentos adecuados que normen las acciones a seguir, mismos
gque se sujetaran a su espiritu y se transformaran en programas de trabajo, los cuales
incluiran los siguientes aspectos: objetivos generales y especificos, actividades a
desarrollar, calendario de actividades; responsables de ejecucion, seguimiento y
evaluacion; costo; vigencia; jurisdiccion y demas condiciones que se consideren
necesarias.

Previa elaboracion escrita de ambas partes, los programas se elevaran a la categoria
de acuerdos operativos y seran considerados como parte del presente instrumento.



CUARTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, econdmica y técnica de ambas
instituciones.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de especificacidon
previa, seran asumidos por cada parte en lo que le corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios seran objeto de acuerdos
especificos entre las partes.

QUINTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendré en todos los casos entre la institucion contratante y su
personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados conjuntamente y se
desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de las instituciones. En
ningun supuesto podra considerarse a la otra parte como patron sustituto, quedando
fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal.

SEXTA. VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia de tres afios, a partir de la fecha de su firma. Su
terminacion anticipada, modificacion o ratificacion debera ser solicitada por escrito por
la parte interesada, contando para tal efecto al menos con treinta dias habiles de
anticipacion; los acuerdos operativos que se encuentren en realizacion, continuaran
bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

SEPTIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los acuerdos operativos que del mismo se deriven, son producto
de la buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones posibles
para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen que la resolveran de comun
acuerdo.



LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL CALCE, DE
CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN
EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO,
ESTADO DE MEXICO, AL PRIMER DIA DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL
ONCE.

POR “LA UAEM” POR “EL IMCUFIDE”
Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego C.P. Carlos Alberto Acra Alva
Rector Director General

TESTIGO DE HONOR

Ing. Alberto Curi Naime
Secretario de Educacion

POR “LA UAEM” POR “EL IMCUFIDE”

Dr. en D. Hiram Raul Pifia Libien Lic. Carlos Mateo Oronoz Santana
Abogado General Jefe de la Unidad Juridica



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA PARTE,
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA POR
SU RECTOR M. EN C. EDUARDO GASCA PLIEGO; Y POR OTRA, LA EMPRESA
SIGNA S. A. DE C. V. REPRESENTADA POR SU REPRESENTANTE LEGAL C. P.
MANUEL PALACIOS RODRIGUEZ; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES
DENOMINARA COMO “LA UAEM” Y “LA EMPRESA”, RESPECTIVAMENTE, AL
TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. DE “LA UAEM”

1.

Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de conformidad con lo
gue disponen los articulos 5° parrafo séptimo de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México, y 1° de su Ley aprobada por Decreto Numero 62 de la
LI Legislatura local, publicada en la Gaceta del Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

. Que de acuerdo a lo preceptuado en el Articulo 2° de su ley tiene por objeto generar,

estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y estar al servicio
de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y mejores formas de existencia y
convivencia humana, y para promover una conciencia universal, humanista, nacional,
libre, justa y democratica. Asimismo, tiene como fines impartir la educacién media
superior y superior; llevar a cabo la investigacion humanistica, cientifica y
tecnologica; difundir y extender los avances del humanismo, la ciencia, la tecnologia,
el arte y otras manifestaciones de la cultura.

. Que el M. en C. Eduardo Gasca Pliego ocupa el cargo de rector de la Universidad

Autonoma del Estado de México y es su representante legal en términos del Articulo
23 de la Ley de la propia Institucién, con las facultades y obligaciones que establece
el ordenamiento legal citado en su Articulo 24.

. Que sefiala como domicilio el ubicado en avenida Instituto Literario namero 100

oriente, colonia Centro, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

. DE “LA EMPRESA”

Que es una institucion privada dedicada a la produccién y comercializacion de
ingredientes activos para la industria farmacéutica nacional e internacional, fundada
el 7 de diciembre de 1961 mediante la escritura numero 20402 otorgada en la ciudad
de México, Distrito Federal ante el notario publico numero 66 del Distrito Federal,
Lic. Horacio Aleman.



2. Que tiene un laboratorio de investigacion y desarrollo dirigido por investigadores
como doctores y maestros en Ciencias Quimicas de elevado nivel que investigan el
desarrollo tecnoldgico de principios activos con actividad conocida. Que el
laboratorio esta habilitado con equipo sofisticado para dar el soporte analitico a la
investigacion. Que la empresa cuenta con una planta productiva para producir una
variedad de productos activos a escala de tonelada.

3. Que su representante legal es el C.P. Manuel Palacios Rodriguez y se acredita
mediante el Poder Notarial Namero 40594, volumen 975 de México Distrito Federal
de fecha 11 de abril de 1997, ante la fe del notario Lic. Roberto Nufiez y Bandera
titular de la Notaria Numero 1.

4. Que tiene su domicilio en avenida Industria Automotriz Nim. 301, Zona Industrial
Toluca, cédigo postal 50200, Toluca de Lerdo, Estado de México.

lll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio a fin de contribuir mutuamente en el
cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al mejoramiento y superacion de la
vida de la comunidad y comprometerse a apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para la realizacion de
actividades conjuntas encaminadas a: la superacion académica, la formacion vy
capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; y la divulgacion del
conocimiento, en todas aquellas areas de coincidencia de sus finalidades e intereses
institucionales, mediante la planeacion, programacion y realizacion de las acciones de
colaboracién, intercambio y apoyo mutuo que beneficien a las partes y a la sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES
1. INTERCAMBIO ACADEMICO

Los suscribientes acuerdan realizar acciones orientadas al desarrollo educativo de los
alumnos, pasantes y del personal a su servicio, para llevar a cabo programas
especificos de docencia, a través de seminarios, cursos de actualizacion, formacion
profesional, estudios avanzados y otras actividades afines, en campos de interés
comun. Asimismo efectuar conjunta y coordinadamente acciones encaminadas a
desarrollar programas o proyectos en areas de interés comun.



2. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

Ambas partes convienen realizar, coordinadamente, investigaciones de aplicabilidad
social y de interés comun. Para ello, el personal y alumnos integrados al desarrollo de
los trabajos derivados del presente, tendrdn acceso a la informacion disponible de cada
una de las partes, conforme a las politicas que establezcan.

3. DIFUSION Y EXTENSION

Las partes realizardn las actividades que sean necesarias para efectuar eventos de
difusién y extension en las areas de coincidencia institucional, a fin de elevar la calidad
académica y cultural de sus integrantes y de la comunidad en general. Asimismo,
colaboraran en la difusién de las actividades que realicen derivadas de este convenio,
llegando si es su voluntad, a publicaciones conjuntas producto de las actividades
académicas o de investigacion desarrolladas.

4. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Los firmantes convienen otorgar a los alumnos y pasantes de “LA UAEM” |la oportunidad
de poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas, a través del servicio
social y las practicas profesionales, a través de los programas o proyectos acordados
con base en los requerimientos de las areas de ‘LA EMPRESA” y conforme a la
disponibilidad de prestadores, compromisos, disposiciones normativas y politicas que
establezcan las partes.

5. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES

Las partes se obligan a prestarse mutuamente asesoria, apoyo técnico e intercambio de
servicios, en las areas de investigacion, administracion, documentacion y difusiéon
cultural, para efectos de lograr la 6ptima operacion del presente convenio.

6. SISTEMAS DE INFORMACION

Los suscribientes analizaran, y en su momento determinaran, la conveniencia de llevar
a cabo programas o0 acciones de intercambio de material bibliografico y audiovisual,
acceso a banco de datos, informacion reciproca relacionada con las experiencias en
areas de ambas partes o con el desarrollo de proyectos, con el objeto de fortalecer los
servicios académicos que apoyen la docencia y a la investigacion.



TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio las partes acuerdan
que se crearan los instrumentos adecuados que normen las acciones a seguir, mismos
gue se sujetaran a su espiritu y se transformaran en programas de trabajo, los cuales
incluirdn los siguientes aspectos: objetivos generales y especificos, actividades a
desarrollar, calendario de actividades; responsables de ejecucion, seguimiento y
evaluacion; costo; vigencia; jurisdiccion y demas condiciones que se consideren
necesarias.

Previa elaboracion escrita de ambas partes, los programas se elevaran a la categoria
de acuerdos operativos y seran considerados como parte del presente instrumento.

CUARTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeacién, disefio e implementacién de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, econdmica y técnica de ambas partes.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de especificacion
previa, serdn asumidos por cada parte en lo que le corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de acuerdos
especificos entre las partes.

QUINTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos los casos, entre la parte contratante y su
personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados conjuntamente y se
desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de las partes. En ningan
supuesto podra considerarse a la otra parte como patron sustituto, quedando fuera de
toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal.

SEXTA. VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia de tres afos, a partir de la fecha de su firma. Su
terminacién anticipada, modificacion o ratificcion debera ser solicitada por escrito por la
parte interesada, contando para tal efecto al menos con treinta dias habiles de
anticipacion; los acuerdos operativos que se encuentren en realizacion, continuaran
bajo las condiciones originales hasta su conclusion.



SEPTIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los acuerdos operativos que del mismo se deriven son producto
de la buena fe de los suscribientes por lo que realizardn todas las acciones posibles
para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen que la resolverdan de comun
acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL CALCE, DE
CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN
EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO,
ESTADO DE MEXICO, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL
ANO DOS MIL DIEZ.

POR “LA UAEM” POR “LA EMPRESA”

M. en C. Eduardo Gasca Pliego C. P. Manuel Palacios Rodriguez
Rector Representante Legal



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN: POR UNA PARTE,
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA POR
SU RECTOR DR. EN C. EDUARDO GASCA PLIEGO; Y, POR OTRA, EL
DEPORTIVO TOLUCA FUTBOL CLUB, S.A. DE C.V. REPRESENTADA POR SU
PRESIDENTE M. EN A.P. SANTIAGO VELASCO MONROY, A QUIENES EN LO
SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA UAEM” Y “EL DEPORTIVO”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES
I. DE “LA UAEM”

1. Que es un organismo publico descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propios, dotado de plena autonomia en su régimen interior, de
conformidad con lo que disponen los articulos 5° parrafo séptimo de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México, y 1° de su Ley
aprobada por Decreto niumero 62 de la LI Legislatura local, publicada en la Gaceta
del Gobierno del dia 3 de marzo de 1992.

2. Que de acuerdo a lo preceptuado en el articulo 2° de su ley tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir y extender el conocimiento universal y estar
al servicio de la sociedad, a fin de contribuir al logro de nuevas y mejores formas
de existencia y convivencia humana, y para promover una conciencia universal,
humanista, nacional, libre, justa y democratica. Asimismo, tiene como fines
impartir la educacion media superior y superior; llevar a cabo la investigacion
humanistica, cientifica y tecnologica; difundir y extender los avances del
humanismo, la ciencia, la tecnologia, el arte y otras manifestaciones de la cultura.

3. Que el Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego ocupa el cargo de rector de la Universidad
Autonoma del Estado de México y es su representante legal en términos del
Articulo 23 de la Ley de la propia Institucion, con las facultades y obligaciones que
establece el ordenamiento legal citado en su Articulo 24.

4. Que sefiala como domicilio el ubicado en avenida Instituto Literario nimero 100
oriente, colonia Centro, codigo postal 50000, Toluca de Lerdo, Estado de México.

Il. DE “EL DEPORTIVO”

1. Que es una sociedad mercantil de nacionalidad mexicana constituida de
conformidad con la legislacion aplicable de los Estados Unidos Mexicanos, segun
consta en la escritura publica 78,981 de fecha 11 de julio de 1994, otorgada ante el
Lic. Mario Evaristo Vivanco Paredes, notario publico 77 del Distrito Federal, cuyo
primer testimonio qued6 debidamente inscrito en el Registro Publico de Comercio
del Distrito Federal.



2. Cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente convenio,
personalidad que acreditan, mediante escritura publica numero 15,723 de fecha 27
de julio de 2007, otorgada ante el Lic. Roberto Sdnchez Lira, notario publico 61 del
Distrito Federal, facultades que a la fecha de celebracion del mismo no le han sido
revocadas, limitadas ni en forma alguna modificadas.

3. Que su objeto social le permite el cumplimiento de las obligaciones establecidas en
el presente convenio, y por lo tanto, la celebracion del mismo.

4. Que se encuentra inscrita en el Registro Federal de Contribuyentes bajo la clave
DTF940712FBl.

5. Que para efectos del presente contrato sefiala como su domicilio el ubicado en la
calle Felipe Villanueva 300, piso 2, colonia Barrio San Bernardino, Toluca de Lerdo,
Estado de México.

lll. DE AMBAS PARTES

Que es su voluntad suscribir el presente convenio a fin de contribuir mutuamente en el
cumplimiento de sus responsabilidades, concurrir al mejoramiento y superacion de la
comunidad con el compromiso de apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, ambas partes manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases para la realizacion de
actividades conjuntas encaminadas a: la superaciéon académica; la formacion y
capacitacion profesional; el desarrollo de la ciencia y la tecnologia; y la divulgacion del
conocimiento, en todas aquellas areas de coincidencia de sus finalidades e intereses
institucionales, mediante la planeacion, programacion y realizacion de las acciones de
colaboracién, intercambio y apoyo mutuo que beneficien a las partes y a la sociedad.



SEGUNDA. FINALIDADES
1. INTERCAMBIO ACADEMICO

Los suscribientes acuerdan realizar acciones orientadas al desarrollo educativo de los
alumnos, pasantes y del personal a su servicio, para llevar a cabo programas
especificos de docencia, a través de seminarios, cursos de actualizacion, formacion
profesional, estudios avanzados y otras actividades afines, en campos de interés
comun. Asimismo efectuar conjunta y coordinadamente acciones encaminadas a
desarrollar programas o proyectos en areas de interés coman.

2. INVESTIGACION Y ESTUDIOS AVANZADOS

Ambas partes convienen realizar, coordinadamente, investigaciones de aplicabilidad
social y de interés comun; para ello, el personal y alumnos integrados al desarrollo de
los trabajos derivados del presente, tendran acceso a la informacion disponible de cada
una de las partes, conforme a las politicas que establezcan.

3. DIFUSION Y EXTENSION

Las partes realizaran las actividades que sean necesarias para efectuar eventos de
difusién y extension en las areas de coincidencia institucional, a fin de elevar la calidad
académica y cultural de sus integrantes y de la comunidad en general. Asimismo,
colaboraran en la difusién de las actividades que realicen derivadas de este convenio,
llegando, si es su voluntad, a publicaciones conjuntas producto de las actividades
académicas o de investigacion desarrolladas.

4. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS PROFESIONALES

Los firmantes convienen otorgar a los alumnos y pasantes de “LA UAEM” |la oportunidad
de poner en practica los conocimientos adquiridos en las aulas, a través del servicio
social y las practicas profesionales, por medio de los programas o proyectos acordados
con base en los requerimientos de las areas de “EL DEPORTIVO” y conforme a la
disponibilidad de prestadores, compromisos, disposiciones normativas y politicas que
establezcan las partes.

5. SERVICIOS ACADEMICO-PROFESIONALES
Las partes se obligan a prestarse mutuamente asesoria, apoyo técnico e intercambio de

servicios, en las areas de investigacion, administracién, documentacion y difusién
cultural, para efectos de lograr la 6ptima operacion del presente convenio.



6. SISTEMAS DE INFORMACION

Los suscribientes analizaran y en su momento determinaran la conveniencia de llevar a
cabo programas o acciones de intercambio de material bibliografico y audiovisual,
acceso a banco de datos, informacion reciproca relacionada con las experiencias en
areas de ambas partes o con el desarrollo de proyectos, con el objeto de fortalecer los
servicios académicos que apoyen la docencia y a la investigacion.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento del presente convenio las partes acuerdan,
que se crearan los instrumentos adecuados que normen las acciones a seguir, mismos
gue se sujetaran a su espiritu y se transformaran en programas de trabajo, los cuales
incluirdn los siguientes aspectos: objetivos generales y especificos, actividades a
desarrollar, calendario de actividades; responsables de ejecucion, seguimiento y
evaluacion; costo, vigencia, jurisdiccion y demas condiciones que se consideren
necesarias.

Previa elaboracion escrita de ambas partes, los programas se elevaran a la categoria
de acuerdos operativos y serdn considerados como parte del presente instrumento.

CUARTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeacion, disefio e implementacion de los programas seran
determinados por la capacidad administrativa, econdmica y técnica de ambas
instituciones.

2. Los costos que se deriven de los apoyos que no hayan sido objeto de
especificacion previa, seran asumidos por cada parte en lo que le corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de acuerdos
especificos entre las partes.

QUINTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra, en todos los casos, entre la institucion contratante y
su personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados conjuntamente y se
desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de las instituciones. En
ningun supuesto podra considerarse a la otra parte como patron sustituto, quedando
fuera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal.



SEXTA. VIGENCIA

El presente convenio tendra vigencia de tres afios a partir de la fecha de su firma. Su
terminacion anticipada, modificacion o ratificacién debera ser solicitada por escrito por
la parte interesada, contando para tal efecto al menos con treinta dias habiles de
anticipacion; los acuerdos operativos que se encuentren en realizacién, continuaran
bajo las condiciones originales hasta su conclusion.

SEPTIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los acuerdos operativos que del mismo se deriven, son producto
de la buena fe de los suscribientes, por lo que realizaran todas las acciones posibles
para su debido cumplimiento. En caso de presentarse alguna discrepancia sobre su
interpretacion o cumplimiento, ambas partes convienen que la resolverdn de comun
acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU
CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL CALCE, DE
CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN
EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO,
ESTADO DE MEXICO, A LOS DIECISEIS DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL ANO
DOS MIL ONCE.

POR “LA UAEM” POR “EL DEPORTIVO”

Dr. en C. Eduardo Gasca Pliego M. en A.P. Santiago Velasco Monroy
Rector Presidente



