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ACTA DE ACUERDOS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
DE LA SESION ORDINARIA DEL DIA

Se aprobd el orden del dia.

Se aprobd el acta de acuerdos de la
sesion ordinaria del 29 de agosto de
2013.

Se tomoé protesta reglamentaria a
nuevos  consejeros  universitarios:
a la Mitra. Jannet Delfina Salgado
Guadarrama y al Mtro. Jorge Sanchez
Zarate, representantes propietaria y
suplente respectivamente, del personal
académico de la Facultad de Enfermeria
y Obstetricia; a los CC. Adriana
Franco Vargas, Loretta Hayari Pérez
Ramirez, José Manuel Garcia Chino,
Rodrigo Lopez Romero, representantes
sustitutos, propietarias y suplentes
respectivamente, de los alumnos de la
Facultad de Artes; Julio César Salgado
Cedillo, Stephany Iniestra Arzate,
Barbara Gabriela Ramirez Gallardo
y Amaranta Hernandez Herreros,
representantes sustitutos, propietarios
y suplentes respectivamente, de los
alumnos de la Facultad de Artes; y
al Lic. Leon Carmona Castillo y C.
Alfonso Acosta Roman, representante
propietario y suplente respectivamente,
representantes del personal
administrativo, titulares del Contrato
Colectivo de Trabajo SUATESUAEM.

Se designé al maestro en Ciencias de
la Salud Julio Basilio Robles Navarro,
director de la Facultad de Odontologia,
por el periodo del 27 de septiembre de
2013 a septiembre de 2017.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comisién de Planeacién y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios,
respecto a la solicitud de licencia
con goce de sueldo de la Mtra. Ingrid

27 DE SEPTIEMBRE DE 2013

Eugenia Cerecero Medina, presentada
por el Centro de Ensefianza de Lenguas.

Se aprobd el dictamen que rinde la
Comisién de Planeacién y Evaluacion
Académica e Incorporacion de
Estudios, respecto a la no concesién
de licencia con goce de sueldo del
Mtro. Francisco Martinez Martinez,
presentada por el Centro Universitario
UAEM Amecameca.

Se aprobaron los dictdmenes que rinde
la Comision de Planeacion y Evaluacion
Académica e Incorporacion de Estudios,
respecto a las solicitudes de prérroga
de licencia con goce de sueldo de la
Mtra. Marina Vladimirovha Romanova
Shisparynko, presentada por la Facultad
de Humanidades; de la Mtra. Lilia
Angélica Madrigal Garcia, presentada
por la Facultad de Planeacion Urbana
y Regional, de la Mtra. Maria Eugenia
Valdez Pérez, presentada por el Centro
Universitario UAEM Tenancingo; y de
la Mtra. Maria del Rosario Santiago
Rodriguez, presentada por el Centro
Universitario UAEM Zumpango.

Se turnaron ala Comision de Legislacion
Universitaria y a la Comisién Especial
del Programa Legislativo los siguientes
documentos:

Iniciativa de proyecto de decreto por
el que se reforma el Reglamento del
Programa de Estimulos al Desempefio
del Personal Docente de Ia
Universidad Autonoma del Estado de
México, presentada por la Secretaria
de Docencia.

Iniciativa de proyecto de decreto
por el que se reforma el Reglamento

/



de Evaluacién Profesional de la
Universidad Auténoma del Estado de
México, presentada por la Secretaria
de Docencia.

Iniciativa de proyecto de decreto
por el que se reforma el Reglamento
de Movilidad Académica de Ila
Universidad Autonoma del Estado de
México, presentada por la Secretaria
de Docencia.

Iniciativa de proyecto de decreto por
el que se reforman diversos articulos
del Reglamento del Reconocimiento al
Meérito Universitario de la Universidad
Autéonoma del Estado de México,
presentada por la Oficina del Abogado
General.

Iniciativa de proyecto de decreto
para adicionar el Reglamento de los
Simbolos de la Universidad Auténoma
del Estado de México, presentada por
la Oficina del Abogado General.

Se turnd ala Comision de Planeacion 'y
Evaluacién Académica e Incorporacién
de Estudios el siguiente documento:

Propuesta del Plan Rector de
Desarrollo Institucional 2013-2017,
presentada por la Secretaria de
Planeacién y Desarrollo Institucional.

10. Se turnaron a la Comisién del Mérito

Universitario los siguientes documentos:

Propuesta para otorgar el
reconocimiento Doctor Honoris Causa

al escultor Fernando Cano, presentada
por la Facultad de Artes.

Propuesta de convocatoria para
otorgar el reconocimiento al mérito
universitario, Nota al Cumplimiento
Administrativo, presentada por la
Secretaria de Administracion.

Se turnaron a la Comisién de Finanzas
y  Administracion los  siguientes
documentos:

Aprobacién del proyecto de
presupuestos de ingresos y egresos
para el ejercicio 2014.

Presentacion de los  estados
financieros correspondientes al tercer
trimestre del ejercicio 2013.

12. Se aprobd el Catalogo de Bienes

Inmuebles Propiedad de la Universidad
Auténoma del Estado de México.

13. Se aprobé la carta de agradecimiento

y reconocimiento a las autoridades de
la LVIII Legislatura local y al Dr. en D.
Eruviel Avila Villegas, gobernador del
Estado de México, por la donacion de
tres predios a la Universidad Auténoma
del Estado de México.

“Casa de las Diligencias”

Centro Universitario UAEM Tenancingo
Unidad Académica Profesional
Nezahualcoyotl



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION

ACADEMICA E

INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO

UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE LICENCIA CON GOCE DE
SUELDO DE LA MAESTRA MIRIAM VIRGINIA MATAMOROS SANCHEZ, PARA
REALIZAR TRABAJO DE TESIS DEL DOCTORADO EN LETRAS MODERNAS
EN LA UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA, PRESENTADA POR LA FACULTAD
DE LENGUAS, CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS ACADEMICO Y DE

GOBIERNO

Una vez analizado su expediente y

CONSIDERANDO

Que la Mtra. Miriam Virginia Matamoros
Sanchez:

e FEs profesora definitiva de tiempo
completo categoria “B”, adscrita a la
Facultad de Lenguas.

e Tiene una antigliedad de 11 afios en
nuestra Institucion.

e Obtuvo el titulo de licenciada en
Administracién de Empresas en la
Universidad Auténoma del Estado de
México, con un promedio general de
calificaciones de 8.60.

e Obtuvo el grado de maestra en
Comunicaciéon en la Universidad
Auténoma de Guadalajara, con un
promedio general de calificaciones de
9.8.

Se emite el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo
Universitario que se conceda licencia
con goce de sueldo a la maestra Miriam
Virginia Matamoros Sanchez, en su
calidad de profesora definitiva de tiempo
completo categoria “B”, durante el periodo
comprendido del 1 de febrero al 31 de
julio del 2014 para realizar trabajo de tesis
de Doctorado en Letras Modernas en la
Universidad Iberoamericana.

SEGUNDO. La Mtra. Matamoros Sanchez
debera hacer del conocimiento de la Facultad
de Lenguas la fecha para la presentacion de
su examen de grado o enviar copia de su
acta de examen a mas tardar el 31 de julio
de 2014.

TERCERO. La Mtra. Matamoros Séanchez
debera presentarse en la Secretaria de
Investigacién y Estudios Avanzados dentro
delos cinco primeros dias habiles posteriores
alarecepcion del comunicado de aprobacion
de su solicitud de licencia con goce de
sueldo, para firmar su carta compromiso,
convenio y pagaré, de conformidad con lo
dispuesto en el Articulo 63, Capitulo Unico,
Titulo Cuarto del Reglamento del Personal
Académico de la Universidad Auténoma del
Estado de México.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez
Secretario

Mtro. Werther Juarez Toledo

Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria

Mtro. Raul Vera Noguez
Director de la Facultad de Ingenieria

Dra. Claudia Ortega Ponce

Consejera profesora de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

C. Susana Gabriela Gayon Amaro

Consejera alumna de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia

C. Gabriel Cruz Badillo

Mtro. Javier Margarito Serrano Garcia

Director de la Facultad de Ciencias de la
Conducta
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C. lvan Garduio Martinez
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Antropologia
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Consejero alumno de la Facultad de
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Consejero alumno del Plantel “Angel Ma.
Garibay Kintana” de la Escuela Preparatoria

Toluca, México, 23 de octubre de 2013



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION

ACADEMICA E

INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO

UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA SOLICITUD DE PRORROGA DE LICENCIA
CON GOCE DE SUELDO DEL MAESTRO HORACIO JOSE REYES ALVA, PARA
REALIZAR TRABAJO DE TESIS DEL DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA
PRODUCCION Y DE LA SALUD ANIMAL EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL
AUTONOMA DE MEXICO, PRESENTADA POR LA FACULTAD DE MEDICINA
VETERINARIA Y ZOOTECNIA CON EL ACUERDO DE SUS HH. CONSEJOS

ACADEMICO Y DE GOBIERNO

Una vez analizado su expediente y

CONSIDERANDO
Que el Mtro. Horacio José Reyes Alva:

e Obtuvo prorroga de licencia con
goce de sueldo en su calidad de
técnico académico definitivo de
tiempo completo categoria “C” y
profesor temporal interino con salario
equivalente a tiempo completo
categoria “B”, durante el periodo
comprendido del 1 de febrero al 31 de
julio de 2013.

e Envié informe de actividades del 8°.
semestre, con un avance de 97% en
el desarrollo de su tesis avalado por
su tutor y plan de trabajo a desarrollar
para el siguiente periodo.

e Solicita prérroga de licencia con goce
de sueldo a partir del mes de agosto
de 2013 al 31 de enero de 2014.

Se emite el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al H. Consejo
Universitario que se conceda prérroga de
licencia con goce de sueldo al maestro
Horacio José Reyes Alva, en su calidad
de profesor temporal interino con salario
equivalente a tiempo completo categoria “B”
y técnico académico definitivo de tiempo
completo categoria “C”, durante el periodo
comprendido del 1 de agosto de 2013 al
31 de enero de 2014, para que concluya el
trabajo de tesis del Doctorado en Ciencias
de la Produccién y de la Salud Animal en la
Universidad Nacional Auténoma de México.

SEGUNDO. ElI Mitro. Reyes Alva debera
entregar en la Facultad de Medicina
Veterinaria y Zootecnia el comprobante de
cumplimiento académico de su proceso
de graduacién e informar la fecha para la
presentacién de su examen de grado, o
enviar copia de su acta de examen, a mas
tardar el 31 de enero de 2014.




POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
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Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez
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Mtro. Werther Juarez Toledo

Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria

Mtro. Raul Vera Noguez
Director de la Facultad de Ingenieria

Dra. Claudia Ortega Ponce

Consejera profesora de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

C. Susana Gabriela Gayon Amaro

Consejera alumna de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia

C. Gabriel Cruz Badillo
Consejero alumno del Plantel “Angel Ma.

Garibay Kintana” de la Escuela Preparatoria
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION

ACADEMICA E

INCORPORACION DE ESTUDIOS DEL H. CONSEJO

UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA PROPUESTA DEL PLAN RECTOR DE

DESARROLLO INSTITUCIONAL 2013-2017

La Comision de Planeacién y Evaluacion
Académica e Incorporacién de Estudios,
en cumplimiento a lo ordenado por la
legislacion universitaria, y una vez analizada
la estructura y contenido del Plan Rector de
Desarrollo Institucional 2013-2017 deriva las
siguientes:

CONSIDERACIONES

1.

Que el Estatuto Universitario establece
un marco normativo para la planeacién
universitaria que exige un desarrollo de
manera ordenaday racional, a través de
un sistema organizado y participativo
que fije politicas, objetivos y metas,
determine estrategias y prioridades,
asigne recursos, responsabilidades
y tiempos de ejecucion, coordine
esfuerzos y evalle resultados.

Que el Estatuto Universitario reconoce
que el sistema de planeacion
universitaria tiene por objeto conformar
un modelo de desarrollo que permita
orientar, ordenar y conducir el
trabajo académico y administrativo
destinado al cumplimiento de los fines
institucionales, tomando en cuenta
para ello el disefio de situaciones
deseables y factibles concebidas como
soluciones, tanto a los problemas y
necesidades de la Instituciéon, como a
los requerimientos para su desarrollo y
superacion integrales.

Que el Articulo 127 del Estatuto
Universitario, fraccion |, establece que
el sistema de planeacién universitaria
contara, entre otros instrumentos,
con el Plan Rector de Desarrollo
Institucional.

Que el Articulo 129 del ordenamiento
invocado define al Plan Rector de
Desarrollo Institucional como el
instrumento que tiene por objeto
precisar, cualitativa y cuantitativamente,
tanto las politicas, estrategias,
objetivos y metas, como la apertura
programatica a observarse durante la
gestion de quien lo presenta. Tendra
una vigencia de cuatro afos y se
vinculara de manera congruente con el
Plan General de Desarrollo.

Que con fundamento en el Articulo
129 del Estatuto Universitario, el
Plan Rector de Desarrollo Institucional
sera presentado dentro de los cinco
primeros meses, a partir del inicio de la
gestion del rector.

Que el plan de desarrollo es resultado
de una amplia consulta y participacion
de los alumnos, el personal académico
y administrativo, los titulares de
dependencias académicas y
administrativas de la Administracion
Central, de la administracién de
cada organismo académico y centro
universitario y de la administracion de
cada plantel de la Escuela Preparatoria,
asi como de los directores de
organismos académicos y de los
planteles de la Escuela Preparatoria,
los encargados del despacho de
los centros universitarios, de los
Consejos de Gobierno y Académicos
de los mismos, en un amplio ejercicio
de institucionalidad, de pluralidad y
libertad de puntos de vista.

Que el Plan Rector de Desarrollo
Institucional 2013-2017 recoge



10.

las aspiraciones de la comunidad
universitaria y define una relacién entre
la propia comunidad, y entre ésta con
la sociedad y sus sectores, mediante
una responsabilidad compartida.

Que se han incorporado al Plan
Rector de Desarrollo Institucional
2013-2017 los elementos cuantitativos
y cualitativos que conforman el
panorama de la Educacion Superior,
derivados de la consulta a la
comunidad universitaria, del analisis
de las tendencias, retos y lineamientos
internacionales, nacionales y estatales

en materia de Educacion Media
Superior y Superior.
Que el contenido del plan

proporciona una idea del estado actual
y real de nuestra Universidad con
una visién veraz y honesta, reconoce
fortalezas y potencialidades y acepta
debilidades y limitaciones, puntos
de partida ineludibles para reorientar
el camino de la Universidad en la
busqueda continua del ser y quehacer
universitarios, adecuados a esta época
de modernidad y globalizacién.

Que el plan identifica las tendencias y
retos de la Educacién Media Superior y
Superior a nivel internacional, nacional
y estatal, la misién de la Universidad
Autébnoma del Estado de México, ejes
transversales de accion institucional,
columnas del desarrollo universitario,
soporte del trabajo sustantivo, vy

obligaciones del quehacer institucional;
se establece la Universidad que
deseamos en 2017 y las orientaciones
estratégicas que guiaran el quehacer
universitario.

11. Que el presidente del Honorable
Consejo Universitario, Dr. en D. Jorge
Olvera Garcia, entregé en tiempo y
forma el Plan Rector de Desarrollo
Institucional 2013-2017 a la Comisién
de Planeacién y Evaluacion Académica
e Incorporacién de Estudios, del
Honorable Consejo Universitario, para
suanalisisydictamencorrespondientes.

Por lo anterior se emite el siguiente:
DICTAMEN

PRIMERO. Se propone al Honorable
Consejo Universitario que sea aprobado
el Plan Rector de Desarrollo Institucional
2013-2017.

SEGUNDO. Que su instrumentacion iniciara
desde el momento de su aprobacién
por parte de este Honorable Consejo
Universitario, a partir de una cartera de
proyectos clave que se deberan actualizar
anualmente.

TERCERO. Que una vez aprobado el Plan
Rector de Desarrollo Institucional 2013-2017
de la Universidad Auténoma del Estado de
México, se difunda y promueva para su
conocimiento, ejecucién, seguimiento vy
evaluacion.



POR LA COMISION DE PLANEACION Y EVALUACION
ACADEMICA E INCORPORACION DE ESTUDIOS
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez
Secretario

Mtro. Werther Juarez Toledo
Director del Plantel “Cuauhtémoc” de la
Escuela Preparatoria

Mtro. Raul Vera Noguez
Director de la Facultad de Ingenieria

Dra. Claudia Ortega Ponce

Consejera profesora de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

Mtro. Alfonso Archundia Mercado
Consejero profesor de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

C. Susana Gabriela Gayon Amaro

Consejera alumna de la Facultad de
Medicina Veterinaria y Zootecnia

C. Gabriel Cruz Badillo
Consejero alumno del Plantel “Angel Ma.

Garibay Kintana” de la Escuela Preparatoria

Mtro. Javier Margarito Serrano Garcia
Director de la Facultad de Ciencias de la
Conducta

Mtra. Sara Gabriela Maria Eugenia del
Real Sanchez
Consejera profesora de la Facultad de
Odontologia

C. Ivan Garduno Martinez

Consejero alumno de la Facultad de
Antropologia

C. Alfredo Josué Galeana

Consejero alumno del Plantel “Lic. Adolfo
Lopez Mateos” de la Escuela Preparatoria

C. Jesus Torres Figueroa

Consejero alumno de la Facultad de
Turismo y Gastronomia

Toluca, México, 25 de octubre de 2013
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Hoy, la Universidad Auténoma del Estado de México cuenta ya con el Plan Rector de Desarrollo Institucional 2013-2017, razén vy directriz de su
proyecto educativo. Trabajamos por nuestra entidad y por la internacionalizacion de la Universidad, aprovechando las tecnologias de la informacion
y la comunicacion, bajo una gestion academica y administrativa eficaz, que rinde cuentas a la sociedad.

El PRDI 2013-2017 se fundamenta en ocho ejes transversales:

1. Universidad solidaria con el desarrolio estatal.

2. Internacionalizacion universitaria para la globalizacion.

3. Tecnolégias de la informacién y la comunicacién para potenciar el desarrollo institucional.
4, Universidad emprendedora comprometida con el desarrollo sustentable.

5. Seguridad universitaria: tarea cotidiana de gobierno.

6. Profesionalizacion del personal universitario.

7. Gestién moderna y proactiva orientada a resultados.

8. Financiamiento diversificado.

Este proyecto se conformé con 4,083 aportaciones de la comunidad universitaria, reunidas por la via digital y a través de 950 ponecias presentadas

en cuatro Foros de Consulta realizados en el Centro Universitario Ecatepec, las Unidades Académicas Profesionales de MNezahualcoyotl y
Tianguistenco, y en la Biblioteca Central “Dr. Juan Josafat Pichardo Cruz”,

Www.Uaemex.mx




DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN
LOS ARTICULOS 21 FRACCION VI Y 38 DE LA LEY DE LA UAEM ARTICULO
99 DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO Y 45 FRACCION | DEL REGLAMENTO
DE INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, RESPECTO AL
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS PARA EL ANO 2014,
CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

1.

Que el proyecto de presupuesto de
ingresos para el afio 2014 contiene
la estimacién de los recursos
financieros que la Universidad espera
recaudar durante el ano, de acuerdo
a las modalidades previstas tales
como recursos ordinarios, recursos
extraordinarios y recursos alternos
(ingresos propios).

Que el proyecto de presupuesto de
egresos contiene la estimacion de
los recursos para la ejecuciéon de
los programas operativos anuales
considerando fondos para la operacion
normal de la Institucién, asi como
recursos para proyectos de desarrollo

UAEMex TV

que den cumplimiento a los objetivos
establecidos en el Plan General de
Desarrollo 2009-2021 y el Plan Rector
de Desarrollo Institucional 2013-2017
de la UAEM vy esta organizado por
capitulos que corresponden a servicios
personales; gasto corriente; ayudas
sociales (becas); e inversiones.

Con base en estos considerandos, la
Comision de Finanzas y Administracion del
H. Consejo Universitario, emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Que se apruebe el proyecto de
presupuesto de ingresos y egresos para el
ejercicio 2014 en los términos presentados
en el documento respectivo.

es un canal de television por internet que nos acerca
nuestra Universidad.

Disponible para ti en linea los 365 dias
del ano, las 24 horas del dia.

Cuenta con siete canales que te ofrecen programacion diversa, asf o

transmisiones en vivo de conferencias, partidos y

Encuéntranos en WWWI u ae m ex.tv

Siguenos en

Facebook: Uaemex Television
también en twitter: @uaemextv




POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez

Secretario
Mtro. Alejandro Hernandez Suarez Mtra. Elizabeth Lépez Carré
Director de la Facultad de Contaduria 'y Directora de la Facultad de Turismo y
Administracion Gastronomia
Mtro. Carlos Constantino Morales C.P. Ramon de la Luz Sanchez
Méndez Consejero profesor de la Facultad de
Consejero profesor de la Facultad de Contaduria y Administracion
Geografia
C. Jésica Moreno Huitrén C. Einat Raquel Bedolla Luna
Consejera alumna de la Facultad de Consejera alumna de la Facultad de
Economia Contaduria y Administracién

C. Diana Nohemi Jordan Gémez
Consejera alumna de la Facultad de
Economia

Toluca, México, 24 de octubre de 2013




DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO
99 FRACCION V DEL ESTATUTO UNIVERSITARIO; RESPECTO A 10S
ESTADOS FINANCIEROS DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE
MEXICO, CORRESPONDIENTES AL TERCER TRIMESTRE JULIO, AGOSTO Y
SEPTIEMBRE DEL EJERCICIO FISCAL 2013, CON BASE EN LOS SIGUIENTES:

CONSIDERANDOS

1.

Que se han analizado los estados de
posiciéon financiera de la Universidad
Autébnoma del Estado de Meéxico al
31 de julio, al 31 de agosto y al 30 de
septiembre de 2013; asi como los
Estados de Ingresos y Egresos de los
mismos periodos.

Que dichos analisis se efectuaron
con base en indicadores financieros
y en cuestionamientos particulares
necesarios y de acuerdo a las

circunstancias, con los responsables
del area respectiva de la Secretaria de
Administracion.

Por lo anteriormente expuesto, la Comision
de Finanzas y Administracion del H. Consejo
Universitario, emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Se propone a este Cuerpo Colegiado
que se aprueben los estados financieros
correspondientes al tercer trimestre de 2013.

POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez
Secretario

Mtro. Alejandro Hernandez Suarez
Director de la Facultad de Contaduria y
Administracion

Mtro. Carlos Constantino Morales
Méndez

Consejero profesor de la Facultad de
Geografia

C. Jésica Moreno Huitrén
Consejera alumna de la Facultad de
Economia

C. Diana Nohemi Jordan Gémez
Consejera alumna de la Facultad de
Economia

Mtra. Elizabeth Lopez Carré
Directora de la Facultad de Turismo y
Gastronomia

C.P. Ramoén de la Luz Sanchez
Consejero profesor de la Facultad de
Contaduria y Administracion

C. Einat Raquel Bedolla Luna
Consejera alumna de la Facultad de
Contaduria y Administracion

Toluca, México, 24 de octubre de 2013



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO, PARA DESAFECTAR DEL CATALOGO DEL
PATRIMONIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
UNA SUPERFICIE DEL INMUEBLE QUE OCUPA EL CENTRO UNIVERSITARIO
UAEM TEOTIHUACAN, PARA LA CONSTRUCCION DEL LIBRAMIENTO

AXAPUSCO-UNIVERSIDAD

Con fundamento en la Ley de la UAEM,
articulos 19 fraccién I, 20 primer parrafo, 21
fraccion IX, 22, 35, y 37 primero y segundo
parrafo; en el Estatuto Universitario, articulos
99, 142 y 143; y en el Reglamento de
Integracion y Funcionamiento del Consejo
Universitario de la UAEM, articulos 40
fraccion V, 45 fraccién Il y demas articulos
derivados de la legislacién universitaria, y

CONSIDERANDO

l. Que la Universidad Auténoma del
Estado de México, como institucion
educativa al servicio de la sociedad,
requiere de bienes inmuebles para la
realizacién de sus objetivos, que los
mismos en algunos casos han sido
adquiridos por donacién.

II. Que la Universidad Auténoma del
Estado de Meéxico, conforme a lo
preceptuado en el articulo segundo
de la Ley de la UAEM, se encuentra
al servicio de la sociedad a fin de
contribuir al logro de nuevas y mejores
formas de existencia y convivencia
humana

[ll. Que un medio para tal efecto, lo
es contar con mejores vialidades
para transitar de manera segura y
comoda, tanto para los integrantes de
la comunidad universitaria, como la
sociedad en general.

IV.  Que la Secretaria de Comunicaciones,
a través de la Junta de Caminos,

del Estado de México ha dispuesto
la  construccién del Libramiento
Axapusco-Universidad, en el Municipio
de Axapusco, resultando necesario
para ello afectar una porcion del terreno
que actualmente ocupa el Centro
Universitario UAEM Teotihuacan,
cuya superficie es de 563.61 metros
cuadrados.

Con base en los considerandos antes
expuestos, la Comision de Finanzas vy
Administraciéon del H. Consejo Universitario
emite el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Derivado del estudio técnico-
juridico en que se sustenta la construccion
del Libramiento Axapusco-Universidad, en
el municipio de Axapusco, se puede concluir
que son mayores los beneficios para los
habitantes de las comunidades vecinas, asi
como para los integrantes de la comunidad
universitaria, toda vez que la fraccion de
terreno solicitada no se encuentra destinada
a los fines y objetivos de la Institucién.

SEGUNDO. Es procedente y fundado que
el H. Consejo Universitario autorice la
desincorporaciéon del patrimonio inmueble
universitario, de una fracciéon de superficie
equivalente a 563.61 metros cuadrados, para
ser destinados a la obra de servicio referida.



POR LA COMISION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez

Secretario
Mtro. Alejandro Hernandez Suarez Mtra. Elizabeth Lépez Carré
Director de la Facultad de Contaduria y Directora de la Facultad de Turismo y
Administracion Gastronomia
Mtro. Carlos Constantino Morales C.P. Ramén de la Luz Sanchez
Méndez Consejero profesor de la Facultad de
Consejero profesor de la Facultad de Contaduria y Administracién
Geografia
C. Jésica Moreno Huitrén C. Einat Raquel Bedolla Luna
Consejera alumna de la Facultad de Consejera alumna de la Facultad de
Economia Contaduria y Administracion

C. Diana Nohemi Jordan Gomez
Consejera alumna de la Facultad de
Economia

Toluca, México, 24 de octubre de 2015




DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION PERMANENTE DE LEGISLACION
UNIVERSITARIA Y LA ESPECIAL DEL PROGRAMA LEGISLATIVO DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA INICIATIVA DE PROYECTO DE
DECRETO POR EL QUE SE ADICIONAN LAS FRACCIONES XXl Y XXIl AL
ARTICULO 3, Y SE ADICIONA EL ARTICULO 38 BIS AL REGLAMENTO DEL
PROGRAMA DE ESTIMULOS AL DESEMPENO DEL PERSONAL DOCENTE DE
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

Con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 1, 2, 3, 19 fraccion II; 23, 24
fracciones I, llI, IV, Xlll, XIV y XV; y 34 de la
Ley de la Universidad Autdbnoma del Estado
de México; 1, 2, 3, 3 Bis, 11, 13, 16, fraccion
I, 133, 134, y 136 del Estatuto Universitario,
me permito someter a la consideracién de
la Maxima Autoridad Universitaria, para
su tramite correspondiente, la iniciativa de
proyecto de decreto por el que se adicionan
las fracciones XXI y XXII al articulo 3, y se
adiciona el articulo 38 del Bis Reglamento
del Programa de Estimulos al Desempefio
del Personal Docente de la Universidad
Auténoma del Estado de México, conforme
a los siguientes:

CONSIDERANDOS

Que la Universidad Auténoma del Estado
de Meéxico es un organismo publico
descentralizado del Estado de México,
con personalidad juridica y patrimonio
propios, dotado de plena autonomia en su
régimen interior, de conformidad con lo que
disponen los articulos 5° parrafo séptimo de
la Constitucidén Politica del Estado Libre y
Soberano de México, y 1 de su ley aprobada
por Decreto Numero 62 de la LI Legislatura
local, publicada en la Gaceta de Gobierno
del dia 3 de marzo de 1992.

Que de acuerdo a lo preceptuado en el
articulo 2 de su ley, la Universidad tiene
por objeto generar, estudiar, preservar,
transmitir y extender el conocimiento
universal y estar al servicio de la sociedad,
a fin de contribuir al logro de nuevas y
mejores formas de existencia y convivencia

humana, y para promover una conciencia
universal, humanista, nacional, libre, justa
y democratica. Asimismo, tiene como
fines impartir la educacién media superior
y superior, llevar a cabo la investigacion
humanistica, cientifica y tecnologica; difundir
y extender los avances del humanismo,
la ciencia, la tecnologia, el arte y otras
manifestaciones de la cultura.

Que el articulo 34 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México, establece
que la Administracion Universitaria es
la instancia de apoyo con que cuenta la
Institucion para el cumplimiento de su objeto
y fines.

Que la Administracion Universitaria se
integra por una Administracién Central
y  administraciones de  organismos
académicos, de centros universitarios y de
planteles de la Escuela Preparatoria.

Que es competencia concurrente entre el
Estatuto Universitario y la reglamentacion
aplicable determinar y regular las facultades,
integracion, funciones, organizacion y demas
aspectos que resulten necesarios para el
desarrollo y la actividad de la Administraciéon
Universitariay sus dependencias académicas
y administrativas.

Que el articulo 134 del Estatuto Universitario
establece que la Administracién Central
es la instancia de apoyo con que cuenta
el rector para la coordinacién, direccion,
seguimiento y evaluacion de las actividades
que coadyuvan al cumplimiento del objeto y
fines institucionales; y que se integrara con



dependencias administrativas que llevaran el
nombre de secretarias, direcciones generales
y abogado general, las cuales contaran
con una jerarquia de niveles de delegacién
compuesta de direcciones, departamentos y
unidades.

Que la educacion superior en la Universidad
Auténoma del Estado de Meéxico ha
experimentado un fuerte impulso a través
de estrategias que han contribuido al
fortalecimiento de sus funciones sustantivas
y a su posicionamiento como Universidad de
calidad en México. Sin embargo los desafios
que plantea el avance del conocimiento
cientifico y tecnologico y la orientacién
hacia la llamada “tercera mision” de las
universidades, demanda ademas de la
generacion de conocimiento, su aplicacién.
Transferir el conocimiento a la sociedad y
responder a las demandas sociales encara
el reto de incidir en una formacién de calidad
que detone el potencial de los estudiantes y
facilite mayor impulso a los egresados.

Que para favorecer el impulso de estrategias
integradas para renovar sus propositos,
instrumentar nuevos apoyos y elevar los
resultados educativos, atendiendo a los
indices de eficiencia terminal y titulacién y los
indicadores de reprobaciéon y desercion, se
debe concentrar en una nueva dependencia
los programas que fortalezcan el aspecto
académico de nuestros estudiantes por
medio de acciones directas a partir de los
indicadores de evaluacién, cuyo fin esencial
sea el de mejorar cualitativamente la atencion
a la poblacién estudiantil.

Que el plan de trabajo que sustenta a
la  Administracion  Universitaria 2013-
2017, bajo el proyecto “Humanismo que
Transforma”, propone a la comunidad
universitaria enfatizar el caracter humanista
de la universidad publica, con una educacién
orientada a la formacién de seres humanos
integros, ciudadanos y profesionales
capaces de abordar con responsabilidad
ética, la transformacion de la vida social.

Que entre las atribuciones conferidas a la
Universidad a través de su ley, se encuentran:

° Expedir las normas y disposiciones
necesarias a su régimen interior.

° Organizar, desarrollar e impulsar la
investigacion humanistica, cientifica y
tecnoldgica.

° Organizar, desarrollar e impulsar
la difusion y extension del acervo
humanistico, cientifico, tecnolégico,
histoérico, artistico y de todas las
manifestaciones de la cultura.

° Ofrecer docencia, investigacion,
difusion y extension, prioritariamente,
en el Estado de México.

Que el Estatuto Universitario establece
que la legislacién universitaria se integrara
con la Ley de la Universidad, el Estatuto
Universitario, los reglamentos ordinarios,
especiales y administrativos y por los
decretos y disposiciones administrativas.

Que el articulo 13 del Estatuto Universitario
establece las fases a que se sujeta el
proceso legislativo que debe observarse en
la expedicién, modificacién, derogacion o
abrogacion de los reglamentos, mismas que
se integran por:

a) Presentacion de la propuesta.

b) Remisibn de la propuesta a
las Comisiones del H. Consejo
Universitario para que se hagan cargo
de desahogar el proceso legislativo
correspondiente.

c¢) Recabar las opiniones de la
comunidad universitaria interesada,
considerandolas para la elaboracion
del documento que sera presentado
al Consejo Universitario.

d) Presentacion al Consejo Universitario
de la iniciativa correspondiente por las



Comisiones del mismo para que se
hagan cargo de desahogar el proceso
legislativo.

e) Aprobacién de la iniciativa por
mayoria de votos de los consejeros
universitarios presentes en la sesion
ordinaria en que se presente la
iniciativa.

Que la Oficina del Abogado General, a través
de la Direccidon de Asuntos Legislativos,
brindé asesoria técnico-juridica y legislativa
a la Secretaria de Docencia de la Universidad
Autéonoma del Estado de México en la
elaboracion de la presente iniciativa de
propuesta de decreto.

Que la propuesta de modificacion al
reglamento que se dictamina, tiene por
objeto adicionar las fracciones XXI y XXII
al articulo 3, y adicionar el articulo 38 Bis
del Reglamento del Programa de Estimulos
al Desempefio del Personal Docente de
la Universidad Autonoma del Estado de
México.

Por los antecedentes y consideraciones
anteriormente expuestos y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 2, 3, 5, 6,
17, 18, 19, 20, 21 fraccién I, 22 y 25 de la
Ley de la Universidad Auténoma del Estado
de México y lo previsto en los articulos 1, 2,
10 fraccién |, inciso b; 11, 13, 71, 76 fraccidn
I, 107 fraccién I, Il y VIl y 134 del Estatuto
Universitario, la Comisién Permanente de
Legislacién Universitaria y la Comision
Especial de Programa Legislativo estiman
procedente proponer a la Maxima Autoridad
Universitaria, el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Es procedente y fundado que el H.
Consejo Universitario apruebe en lo general
y en lo particular la iniciativa de proyecto de
decreto por el que se adicionan las fracciones
XXI 'y XXII al articulo 3, y se adiciona el
articulo 38 Bis al Reglamento del Programa
de Estimulos al Desempefio del Personal
Docente de la Universidad Auténoma del
Estado de México, en los términos de los
documentos anexos.




POR LA COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez
Secretario

Dr. Enrique Uribe Arzate
Director de la Facultad de Derecho

Lic. Hortensia Lily Ana Cantu Villanueva

Consejera profesora de la Facultad de
Planeacién Urbana y Regional

C. Cristofer Alexander Renddn Espinoza

Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

Lic. Jesus Gonzalez Ramirez
Consejero profesor de la Facultad de
Derecho

C. Montserrat Paulina Godoy Pontones

Consejera alumna de la Facultad de
Humanidades

C. Miriam Camacho Estrada
Consejera alumna de la Facultad de
Geografia

POR LA COMISION ESPECIAL DEL PROGRAMA LEGISLATIVO
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez
Secretario

Dr. Enrique Uribe Arzate
Director de la Facultad de Derecho

C. Ana Karen Sanchez Jasso
Consejera alumna de la Facultad de
Antropologia

C. Alfredo Josué Galeana Salguero
Consejero alumno del Plantel “Lic. Adolfo
Lopez Mateos” de la Escuela Preparatoria

C. Ricardo Antonio Ortiz Osorio
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

Mtro. José Gonzalez Torices
Director del Plantel “Sor Juana Inés de la
Cruz” de la Escuela Preparatoria

Lic. Jesus Gonzalez Ramirez
Consejero profesor de la Facultad de
Derecho

C. Oscar Alvaro Montes de Oca
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales

Toluca, México, a 21 de octubre de 2013
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION PERMANENTE DE LEGISLACION
UNIVERSITARIA Y LA ESPECIAL DEL PROGRAMA LEGISLATIVO DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA INICIATIVA DE PROYECTO
DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN LOS ARTICULOS 29 Y 30 DEL
REGLAMENTO DE EVALUACION PROFESIONAL DE LA UNIVERSIDAD

AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

H. Consejo Universitario de la
Universidad Auténoma del
México

Presente

Estado de

Con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 1, 2, 3, 19 fraccién II; 23, 24
fracciones I, Ill, IV, XIlI, XIV y XV; y 34 de la
Ley de la Universidad Autonoma del Estado
de México; 1, 2, 3, 3 Bis, 11, 13, 16, fraccidn
I, 133, 134, y 136 del Estatuto Universitario,
me permito someter a la consideracién de
la Maxima Autoridad Universitaria, para
su tramite correspondiente, la iniciativa de
proyecto de decreto por el que se reforman
los articulos 29 y 30 del Reglamento de
Evaluacion Profesional de la Universidad
Auténoma del Estado de México, conforme
a los siguientes:

CONSIDERANDOS

Que la Universidad Auténoma del Estado
de México es un organismo publico
descentralizado del Estado de México,
establecida por ley, con personalidad juridica
y patrimonio propios, dotada de plena
autonomia en su régimen interior en todo
lo concerniente a sus aspectos académico,
técnico, de gobierno, administrativo y
econdmico; que tiene por objeto generar,
estudiar, preservar, transmitir y extender el
conocimiento universal y estar al servicio
de la sociedad, a fin de contribuir al logro
de nuevas y mejores formas de existencia y
convivencia humana, y para promover una
conciencia universal, humanistica, nacional,
libre, justa y democratica.

Que el plan de trabajo que sustenta a
la  Administracion  Universitaria 2013-
2017, bajo el proyecto “Humanismo que
Transforma”, propone a la comunidad
universitaria enfatizar el caracter humanista
de la universidad publica, con una educacién
orientada a la formacién de seres humanos
integros, ciudadanos y profesionales
capaces de abordar con responsabilidad
ética, la transformacion de la vida social.

Que con el fin ofrecer alternativas adicionales
de evaluacién profesional a los alumnos
de nuestra Maxima Casa de Estudios, es
necesario incorporar opciones reconocidas
y probadas académicamente, que se ajusten
a las necesidades de los distintos programas
educativos, razén por la cual es menester
reformar el Reglamento de Evaluacion
Profesional de la Universidad Auténoma del
Estado de México.

Que el articulo 34 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México, establece
que la Administracion Universitaria es
la instancia de apoyo con que cuenta la
Institucion para el cumplimiento de su objeto
y fines.

Que la Administracion Universitaria se
integra por una Administracion Central
y  administraciones de organismos
académicos, de centros universitarios y de
planteles de la Escuela Preparatoria.

Que es competencia concurrente entre el
Estatuto Universitario y la reglamentacion
aplicable determinar y regular las facultades,
integracion, funciones, organizacion y demas



aspectos que resulten necesarios para el
desarrollo y la actividad de la Administracién
Universitariay sus dependencias académicas
y administrativas.

Que el articulo 134 del Estatuto Universitario
establece que la Administracion Central
es la instancia de apoyo con que cuenta
el rector para la coordinacion, direccién,
seguimiento y evaluacién de las actividades
que coadyuvan al cumplimiento del objeto y
fines institucionales; y que se integrara con
dependencias administrativas que llevaran el
nombre de secretarias, direcciones generales
y abogado general, las cuales contaran
con una jerarquia de niveles de delegacién
compuesta de direcciones, departamentos y
unidades.

Que la educacién superior en la Universidad
Auténoma del Estado de Meéxico ha
experimentado un fuerte impulso a través
de estrategias que han contribuido al
fortalecimiento de sus funciones sustantivas
y a su posicionamiento como Universidad de
calidad en México. Sin embargo los desafios
que plantea el avance del conocimiento
cientifico y tecnologico y la orientacién
hacia la llamada “tercera mision” de las
universidades, demanda ademas de la
generacion de conocimiento, su aplicacién.
Transferir el conocimiento a la sociedad y
responder a las demandas sociales encara
el reto de incidir en una formacion de calidad
que detone el potencial de los estudiantes y
facilite mayor impulso a los egresados.

Que para favorecer el impulso de estrategias
integradas para renovar sus propésitos,
instrumentar nuevos apoyos y elevar los
resultados educativos, atendiendo a los
indices de eficiencia terminal y titulacion y los
indicadores de reprobaciéon y desercion, se
debe concentrar en una nueva dependencia
los programas que fortalezcan el aspecto
académico de nuestros estudiantes por
medio de acciones directas a partir de los
indicadores de evaluacién, cuyo fin esencial
sea el de mejorar cualitativamente la atencion
a la poblacién estudiantil.

Que entre las atribuciones conferidas a la
Universidad a través de su ley, se encuentran:

e Expedir las normas y disposiciones
necesarias a su régimen interior.

e Organizar, desarrollar e impulsar la
investigacion humanistica, cientifica y
tecnoldgica.

e Organizar, desarrollar e impulsar
la difusion y extension del acervo
humanistico, cientifico, tecnolégico,
histérico, artistico y de todas las
manifestaciones de la cultura.

e Ofrecer docencia, investigacion,
difusién y extensién, prioritariamente,
en el Estado de México.

Que el Estatuto Universitario establece
que la legislacion universitaria se integrara
con la Ley de la Universidad, el Estatuto
Universitario, los reglamentos ordinarios,
especiales y administrativos y por los
decretos y disposiciones administrativas.

Que el articulo 13 del Estatuto Universitario
establece las fases a que se sujeta el
proceso legislativo que debe observarse en
la expedicién, modificacién, derogacion o
abrogacion de los reglamentos, mismas que
se integran por:

a) Presentacion de la propuesta.

b) Remisibn de la propuesta a
las Comisiones del H. Consejo
Universitario para que se hagan cargo
de desahogar el proceso legislativo
correspondiente.

c) Recabar las opiniones de Ila
comunidad universitaria interesada,
considerandolas para la elaboracion
del documento que sera presentado
al Consejo Universitario.

d) Presentacion al Consejo Universitario
de la iniciativa correspondiente por las



Comisiones del mismo para que se
hagan cargo de desahogar el proceso
legislativo.

€e) Aprobacion de la iniciativa por
mayoria de votos de los Consejeros
Universitarios presentes en la sesion
ordinaria en que se presente la
iniciativa.

Que la Oficina del Abogado General, a través
de la Direccidon de Asuntos Legislativos,
brindé asesoria técnico-juridica y legislativa
a la Secretaria de Docencia de la Universidad
Autonoma del Estado de Meéxico en la
elaboracion de la presente iniciativa de
propuesta de decreto.

Que la propuesta de modificacion al
reglamento que se dictamina, tiene por
objeto reformar los articulos 29 y 30 del
Reglamento de Evaluacién Profesional de
la Universidad Autonoma del Estado de
México.

Por los antecedentes y consideraciones
anteriormente expuestos y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 2, 3, 5, 6,
17, 18, 19, 20, 21 fraccién I, 22 y 25 de la
Ley de la Universidad Auténoma del Estado
de México y lo previsto en los articulos 1, 2,
10 fraccién |, inciso b; 11, 13, 71, 76 fraccién
I, 107 fraccién I, Il y VIl y 134 del Estatuto
Universitario, la Comision Permanente de
Legislaciéon Universitaria y la Comision
Especial de Programa Legislativo estiman
procedente proponer a la Maxima Autoridad
Universitaria, el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Es procedente y fundado que el H.
Consejo Universitario apruebe en lo general
y en lo particular la iniciativa de proyecto de
decreto por el que reforman los articulos 29 y
30 del Reglamento de Evaluacién Profesional
de la Universidad Auténoma del Estado de
México, en los términos de los documentos
anexos.




POR LA COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez

Secretario
Dr. Enrique Uribe Arzate Lic. Jesus Gonzalez Ramirez
Director de la Facultad de Derecho Consejero profesor de la Facultad de
Derecho
Lic. Hortensia Lily Ana Cantu Villanueva C. Montserrat Paulina Godoy Pontones
Consejera profesora de la Facultad de Consejera alumna de la Facultad de
Planeacién Urbana y Regional Humanidades
C. Cristofer Alexander Renddn Espinoza C. Miriam Camacho Estrada
Consejero alumno de la Facultad de Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales Geografia

POR LA COMISION ESPECIAL DEL PROGRAMA LEGISLATIVO
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez

Secretario
Dr. Enrique Uribe Arzate Mtro. José Gonzalez Torices
Director de la Facultad de Derecho Director del Plantel “Sor Juana Inés de la
Cruz” de la Escuela Preparatoria
C. Ana Karen Sanchez Jasso Lic. Jesus Gonzalez Ramirez
Consejera alumna de la Facultad de Consejero profesor de la Facultad de
Antropologia Derecho
C. Alfredo Josué Galeana Salguero C. Oscar Alvaro Montes de Oca
Consejero alumno del Plantel “Lic. Adolfo Consejero alumno de la Facultad de
Lopez Mateos” de la Escuela Preparatoria Ciencias Politicas y Sociales

C. Ricardo Antonio Ortiz Osorio
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

Toluca, México, a 21 de octubre de 2013



Ma. Esther
Sanchez Coyote

Estefania
Contreras

UAEM | e sevisico
DEPORTISTAS gue TRANSFORMAN

El Deporte transforma el cuerpo, la mente y espiritu, por ello a partir de 2013 y con el arranque de la administracion del
Dr. en D. Jorge Olvera Garcfa como rector de la Universidad Autonoma del Estado de México, el deporte por Decreto,
es un Derecho de los Universitarios.

De ahora en adelante, la disciplina y la entrega se reconocen con las becas deportivas Leonardo Lino Velazquez, Noé
Hernandez Valentin, Futbol Americano Potros Salvajes de la UAEM, Beca Deportiva Futbol Profesional Potros UAEM, vy
Beca Deportiva a representantes de los equipos universitarios.

R El acceso al deporte es Humanismo Que Transforma
EmEx I



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION PERMANENTE DE LEGISLACION
UNIVERSITARIA Y LA ESPECIAL DEL PROGRAMA LEGISLATIVO DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA INICIATIVA DE PROYECTO
DE DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN Y ADICIONAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL DE
ESTUDIOS PROFESIONALES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO

DE MEXICO

H. Consejo Universitario de la
Universidad Auténoma del
México

Presente

Estado de

Con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 1, 2, 3, 19 fraccion II; 23, 24
fracciones I, llI, IV, XIll, XIV y XV; y 34 de la
Ley de la Universidad Autdbnoma del Estado
de México; 1, 2, 3, 3 Bis, 11, 13, 16, fraccién
I, 133, 134, y 136 del Estatuto Universitario,
me permito someter a la consideracién de
la Maxima Autoridad Universitaria, para
su tramite correspondiente, la iniciativa de
proyecto de decreto por el que se reforman
y adicionan diversas disposiciones del
Reglamento de Movilidad Estudiantil de
Estudios Profesionales de la Universidad
Auténoma del Estado de México, conforme
a los siguientes:

CONSIDERANDOS

Que la Universidad Auténoma del Estado
de Meéxico es un organismo publico
descentralizado del Estado de Meéxico,
con personalidad juridica y patrimonio
propios, dotado de plena autonomia en su
régimen interior, de conformidad con lo que
disponen los articulos 5° parrafo séptimo de
la Constitucidon Politica del Estado Libre y
Soberano de México, y 1 de su ley aprobada
por Decreto Numero 62 de la LI Legislatura
local, publicada en la Gaceta de Gobierno
del dia 3 de marzo de 1992.

Que de acuerdo a lo preceptuado en el
articulo 2 de su ley, la Universidad tiene
por objeto generar, estudiar, preservar,

transmitir 'y extender el conocimiento
universal y estar al servicio de la sociedad,
a fin de contribuir al logro de nuevas y
mejores formas de existencia y convivencia
humana, y para promover una conciencia
universal, humanista, nacional, libre, justa
y democratica. Asimismo, tiene como
fines impartir la educacion media superior
y superior, llevar a cabo la investigacion
humanistica, cientifica y tecnoldgica; difundir
y extender los avances del humanismo,
la ciencia, la tecnologia, el arte y otras
manifestaciones de la cultura.

Que el articulo 34 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México, establece
que la Administracién Universitaria es
la instancia de apoyo con que cuenta la
Institucion para el cumplimiento de su objeto
y fines.

la Administracién Universitaria se
integra por una Administracién Central
y  administraciones de  organismos
académicos, de centros universitarios y de
planteles de la Escuela Preparatoria.

Que

Que es competencia concurrente entre el
Estatuto Universitario y la reglamentacion
aplicable determinar y regular las facultades,
integracion, funciones, organizacién y demas
aspectos que resulten necesarios para el
desarrollo y la actividad de la Administracion
Universitariay sus dependencias académicas
y administrativas.

Que el articulo 134 del Estatuto Universitario
establece que la Administracion Central
es la instancia de apoyo con que cuenta



el Rector para la coordinaciéon, direccion,
seguimiento y evaluacién de las actividades
que coadyuvan al cumplimiento del objeto y
fines institucionales; y que se integrara con
dependencias administrativas que llevaran el
nombre de secretarias, direcciones generales
y abogado general, las cuales contaran
con una jerarquia de niveles de delegacién
compuesta de direcciones, departamentos y
unidades.

Que la educacion superior en la Universidad
Auténoma del Estado de Meéxico ha
experimentado un fuerte impulso a través
de estrategias que han contribuido al
fortalecimiento de sus funciones sustantivas
y a su posicionamiento como Universidad de
calidad en México. Sin embargo los desafios
que plantea el avance del conocimiento
cientifico y tecnologico y la orientacién
hacia la llamada “tercera mision” de las
universidades, demanda ademas de la
generacion de conocimiento, su aplicacién.
Transferir el conocimiento a la sociedad y
responder a las demandas sociales encara
el reto de incidir en una formacién de calidad
que detone el potencial de los estudiantes y
facilite mayor impulso a los egresados.

Que para favorecer el impulso de estrategias
integradas para renovar sus propositos,
instrumentar nuevos apoyos y elevar los
resultados educativos, atendiendo a los
indices de eficiencia terminal y titulacién y los
indicadores de reprobaciéon y desercion, se
debe concentrar en una nueva dependencia
los programas que fortalezcan el aspecto
académico de nuestros estudiantes por
medio de acciones directas a partir de los
indicadores de evaluacién, cuyo fin esencial
sea el de mejorar cualitativamente la atencion
a la poblacién estudiantil.

Que el plan de trabajo que sustenta a
la  Administracion  Universitaria 2013-
2017, bajo el proyecto “Humanismo que
Transforma”, propone a la comunidad
universitaria enfatizar el caracter humanista
de la universidad publica, con una educacién
orientada a la formacién de seres humanos

integros, ciudadanos y profesionales
capaces de abordar con responsabilidad
ética, la transformacion de la vida social.

Que entre las atribuciones conferidas a la
Universidad a través de su ley, se encuentran:

e Expedir las normas y disposiciones
necesarias a su régimen interior.

e Organizar, desarrollar e impulsar la
investigacion humanistica, cientifica y
tecnoldgica.

e Organizar, desarrollar e impulsar
la difusion y extension del acervo
humanistico, cientifico, tecnoldgico,
histérico, artistico y de todas las
manifestaciones de la cultura.

o Ofrecer  docencia, investigacion,
difusion y extension, prioritariamente,
en el Estado de México.

Que el Estatuto Universitario establece
que la legislacion universitaria se integrara
con la ley de la Universidad, el Estatuto
Universitario, los reglamentos ordinarios,
especiales y administrativos y por los
decretos y disposiciones administrativas.

Que el Articulo 13 del Estatuto Universitario
establece las fases a que se sujeta el
proceso legislativo que debe observarse en
la expedicién, modificacién, derogacion o
abrogacion de los reglamentos, mismas que
se integran por:

a) Presentacion de la propuesta.

b) Remisibn de la propuesta a
las Comisiones del H. Consejo
Universitario para que se hagan cargo
de desahogar el proceso legislativo
correspondiente.

c¢) Recabar las opiniones de |la
comunidad universitaria interesada,
considerandolas para la elaboracion
del documento que sera presentado
al Consejo Universitario.



d) Presentacion al Consejo Universitario
de la iniciativa correspondiente por las
Comisiones del mismo para que se
hagan cargo de desahogar el proceso
legislativo.

e) Aprobacién de la iniciativa por
mayoria de votos de los Consejeros
Universitarios presentes en la sesion
ordinaria en que se presente la
iniciativa.

Que la Oficina del Abogado General, a través
de la Direccidon de Asuntos Legislativos,
brindé asesoria técnico-juridica y legislativa
ala Secretaria de Docencia de la Universidad
Auténoma del Estado de México en la
elaboracion de la presente iniciativa de
propuesta de decreto.

Que la propuesta de modificacion al
reglamento que se dictamina, tiene por objeto
reformar el segundo parrafo del articulo
3, la fraccion IX del articulo 4, el articulo 9
y la fraccién VI del articulo 51; y adicionar
una fraccién XVII al articulo 4, recorriéndose
en su numeracion la siguiente, y un parrafo
segundo a la fraccion | del articulo 22 del
Reglamento de Movilidad Estudiantil de

Estudios Profesionales de la Universidad
Auténoma del Estado de México.

Por los antecedentes y consideraciones
anteriormente expuestos y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 2, 3, 5, 6,
17, 18, 19, 20, 21 fraccién I, 22 y 25 de la
Ley de la Universidad Auténoma del Estado
de México y lo previsto en los articulos 1, 2,
10 fraccién |, inciso b; 11, 13, 71, 76 fraccion
I, 107 fraccién I, Il y VIl y 134 del Estatuto
Universitario, la Comisién Permanente de
Legislaciéon Universitaria y la Comision
Especial de Programa Legislativo estiman
procedente proponer a la Maxima Autoridad
Universitaria, el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Es procedente y fundado que el H.
Consejo Universitario apruebe en lo general
y en lo particular la iniciativa de proyecto de
decreto por el que se reforman y adicionan
diversas disposiciones del Reglamento
de Movilidad Estudiantii de Estudios
Profesionales de la Universidad Auténoma
del Estado de México, en los términos de los
documentos anexos.




POR LA COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez

Secretario
Dr. Enrique Uribe Arzate Lic. Jesus Gonzalez Ramirez
Director de la Facultad de Derecho Consejero profesor de la Facultad de
Derecho
Lic. Hortensia Lily Ana Cantu Villanueva C. Montserrat Paulina Godoy Pontones
Consejera profesora de la Facultad de Consejera alumna de la Facultad de
Planeacién Urbana y Regional Humanidades
C. Cristofer Alexander Rendon Espinoza C. Miriam Camacho Estrada
Consejero alumno de la Facultad de Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales Geografia

POR LA COMISION ESPECIAL DEL PROGRAMA LEGISLATIVO
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez

Secretario
Dr. Enrique Uribe Arzate Mtro. José Gonzalez Torices
Director de la Facultad de Derecho Director del Plantel “Sor Juana Inés de la
Cruz” de la Escuela Preparatoria
C. Ana Karen Sanchez Jasso Lic. Jesus Gonzalez Ramirez
Consejera alumna de la Facultad de Consejero profesor de la Facultad de
Antropologia Derecho
C. Alfredo Josué Galeana Salguero C. Oscar Alvaro Montes de Oca
Consejero alumno del Plantel “Lic. Adolfo Consejero alumno de la Facultad de
Lopez Mateos” de la Escuela Preparatoria Ciencias Politicas y Sociales

C. Ricardo Antonio Ortiz Osorio
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

Toluca, México, a 21 de octubre de 2013
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DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION PERMANENTE DE LEGISLACION
UNIVERSITARIA Y LA ESPECIAL DEL PROGRAMA LEGISLATIVO DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA INICIATIVA DE PROYECTO
DE DECRETO POR EL QUE SE ADICIONAN Y REFORMAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO DEL RECONOCIMIENTO AL MERITO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

H. Consejo Universitario de la
Universidad Auténoma del
México

Presente

Estado de

Con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 1, 2, 3, 19 fraccién Il; 23, 24
fracciones I, lll, IV, XIll, XIVy XV; y 34 de la Ley
de la Universidad Auténoma del Estado de
México; 1, 2, 3, 3 Bis, 4, 11, 12, 13, 25, 133,
134, 135 y 136 del Estatuto Universitario,
me permito someter a la consideracién de
la Maxima Autoridad Universitaria, para
su tramite correspondiente, iniciativa de
proyecto de decreto por el que se reforman
y adicionan diversas disposiciones del
Estatuto Universitario y del Reglamento
del Reconocimiento al Mérito Universitario
de la Universidad Auténoma del Estado de
México, conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

Que la Universidad Autonoma del Estado
de Meéxico es un organismo publico
descentralizado del Estado de México,
establecida por la Ley, con personalidad
juridicay patrimonio propios, dotada de plena
autonomia en su régimen interior en todo lo
concerniente a sus aspectos académicos,
técnico, de gobierno, administrativo vy
economico; que tiene por objeto generar,
estudiar, preservar, transmitir y extender el
conocimiento universal y estar al servicio
de la sociedad, a fin de contribuir al logro
de nuevas y mejores formas de existencia y
convivencia humana, y para promover una
conciencia universal, humanistica, nacional,
libre, justa y democratica.

Que de acuerdo a lo preceptuado en el
articulo 2 de su ley, la Universidad tiene
por objeto generar, estudiar, preservar,
transmitir y extender el conocimiento
universal y estar al servicio de la sociedad,
a fin de contribuir al logro de nuevas y
mejores formas de existencia y convivencia
humana, y para promover una conciencia
universal, humanista, nacional, libre, justa
y democratica. Asimismo, tiene como
fines impartir la educacién media superior
y superior, llevar a cabo la investigacion
humanistica, cientifica y tecnologica; difundir
y extender los avances del humanismo,
la ciencia, la tecnologia, el arte y otras
manifestaciones de la cultura.

Que el articulo 34 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México, establece
que la Administracion Universitaria es
la instancia de apoyo con que cuenta la
Institucion para el cumplimiento de su objeto
y fines.

Que la Administracion Universitaria se
integra por una Administracién Central
y  administraciones de  organismos
académicos, de centros universitarios y de
planteles de la Escuela Preparatoria.

Que es competencia concurrente entre el
Estatuto Universitario y la reglamentacion
aplicable determinar y regular las facultades,
integracion, funciones, organizacion y demas
aspectos que resulten necesarios para el
desarrollo y la actividad de la Administracion
Universitariay sus dependencias académicas
y administrativas.



Que el articulo 134 del Estatuto Universitario
establece que la Administraciéon Central
es la instancia de apoyo con que cuenta
el rector para la coordinacion, direccién,
seguimiento y evaluacién de las actividades
que coadyuvan al cumplimiento del objeto y
fines institucionales; y que se integrara con
dependencias administrativas que llevaran el
nombre de secretarias, direcciones generales
y abogado general, las cuales contaran
con una jerarquia de niveles de delegacién
compuesta de direcciones, departamentos y
unidades.

Que la educacion superior en la Universidad
Auténoma del Estado de Meéxico ha
experimentado un fuerte impulso a través
de estrategias que han contribuido al
fortalecimiento de sus funciones sustantivas
y a su posicionamiento como Universidad de
calidad en México. Sin embargo los desafios
que plantea el avance del conocimiento
cientifico y tecnologico y la orientacién
hacia la llamada “tercera mision” de las
universidades, demanda ademas de la
generacion de conocimiento, su aplicacién.
Transferir el conocimiento a la sociedad y
responder a las demandas sociales encara
el reto de incidir en una formacién de calidad
que detone el potencial de los estudiantes y
facilite mayor impulso a los egresados.

Que para favorecer el impulso de estrategias
integradas para renovar sus propositos,
instrumentar nuevos apoyos y elevar los
resultados educativos, atendiendo a los
indices de eficiencia terminal y titulacién y los
indicadores de reprobaciéon y desercion, se
debe concentrar en una nueva dependencia
los programas que fortalezcan el aspecto
académico de nuestros estudiantes por
medio de acciones directas a partir de los
indicadores de evaluacién, cuyo fin esencial
sea el de mejorar cualitativamente la atencion
a la poblacién estudiantil.

Que el plan de trabajo que sustenta a
la  Administracién  Universitaria 2013-
2017, bajo el proyecto “Humanismo que

Transforma”, propone a la comunidad
universitaria enfatizar el caracter humanista
de la universidad publica, con una educaciéon
orientada a la formacién de seres humanos
integros, ciudadanos y profesionales
capaces de abordar con responsabilidad
ética, la transformacién de la vida social.

Que entre las atribuciones conferidas a la
Universidad a través de su ley, se encuentran:

e Expedir las normas y disposiciones
necesarias a su régimen interior.

e Organizar, desarrollar e impulsar la
investigacion humanistica, cientifica y
tecnoldgica.

e Organizar, desarrollar e impulsar
la difusion y extensidon del acervo
humanistico, cientifico, tecnolégico,
histoérico, artistico y de todas las
manifestaciones de la cultura.

e Ofrecer docencia, investigacion,
difusion y extension, prioritariamente,
en el Estado de México.

Que el Estatuto Universitario establece
que la legislacién universitaria se integrara
con la Ley de la Universidad, el Estatuto
Universitario, los reglamentos ordinarios,
especiales y administrativos y por los
decretos y disposiciones administrativas.

Que el articulo 13 del Estatuto Universitario
establece las fases a que se sujeta el
proceso legislativo que debe observarse en
la expedicién, modificacién, derogacion o
abrogacion de los reglamentos, mismas que
se integran por:

a) Presentacion de la propuesta.

b) Remisibn de la propuesta a
las Comisiones del H. Consejo
Universitario para que se hagan cargo
de desahogar el proceso legislativo
correspondiente.



c) Recabar las opiniones de Ila
comunidad universitaria interesada,
considerandolas para la elaboracion
del documento que sera presentado
al Consejo Universitario.

d) Presentacion al Consejo Universitario
de la iniciativa correspondiente por las
Comisiones del mismo para que se
hagan cargo de desahogar el proceso
legislativo.

e) Aprobacién de la iniciativa por
mayoria de votos de los Consejeros
Universitarios presentes en la sesion
ordinaria en que se presente la
iniciativa.

Que la Oficina del Abogado General, a través
de la Direccion de Asuntos Legislativos, llevo
acabo el andlisis técnico-juridico y legislativo
en la elaboracién de la presente iniciativa de
propuesta de decreto.

Que la propuesta de modificacion al
reglamento que se dictamina, tiene por objeto
adicionar y reformar diversas disposiciones
del Estatuto Universitario y del Reglamento

del Reconocimiento al Mérito Universitario
de la Universidad Auténoma del Estado de
México.

Por los antecedentes y consideraciones
anteriormente expuestos y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 2, 3, 5, 6,
17, 18, 19, 20, 21 fraccién I, 22 y 25 de la
Ley de la Universidad Auténoma del Estado
de México y lo previsto en los articulos 1, 2,
10 fraccién |, inciso b; 11, 13, 71, 76 fraccidn
I, 107 fraccién I, Il y VIl y 134 del Estatuto
Universitario, la Comisiéon Permanente de
Legislacién Universitaria y la Comision
Especial de Programa Legislativo estiman
procedente proponer a la Maxima Autoridad
Universitaria, el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Es procedente y fundado que el H.
Consejo Universitario apruebe en lo general
y en lo particular la iniciativa de proyecto de
decreto por el que se adicionan y reforman
diversas disposiciones del Reglamento del
Reconocimiento al Mérito Universitario de
la Universidad Autonoma del Estado de
México, en los términos de los documentos
anexos.




POR LA COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez

Secretario
Dr. Enrique Uribe Arzate Lic. Jesus Gonzalez Ramirez
Director de la Facultad de Derecho Consejero profesor de la Facultad de
Derecho
Lic. Hortensia Lily Ana Cantu Villanueva C. Montserrat Paulina Godoy Pontones
Consejera profesora de la Facultad de Consejera alumna de la Facultad de
Planeacién Urbana y Regional Humanidades
C. Cristofer Alexander Rendén Espinoza C. Miriam Camacho Estrada
Consejero alumno de la Facultad de Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales Geografia

POR LA COMISION ESPECIAL DEL PROGRAMA LEGISLATIVO
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez

Secretario
Dr. Enrique Uribe Arzate Mtro. José Gonzalez Torices
Director de la Facultad de Derecho Director del Plantel “Sor Juana Inés de la
Cruz” de la Escuela Preparatoria
C. Ana Karen Sanchez Jasso Lic. Jesus Gonzalez Ramirez
Consejera alumna de la Facultad de Consejero profesor de la Facultad de
Antropologia Derecho
C. Alfredo Josué Galeana Salguero C. Oscar Alvaro Montes de Oca
Consejero alumno del Plantel “Lic. Adolfo Consejero alumno de la Facultad de
Lopez Mateos” de la Escuela Preparatoria Ciencias Politicas y Sociales

C. Ricardo Antonio Ortiz Osorio
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

Toluca, México, a 21 de octubre de 2013



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION PERMANENTE DE LEGISLACION
UNIVERSITARIA Y LA ESPECIAL DEL PROGRAMA LEGISLATIVO DEL H.
CONSEJO UNIVERSITARIO, RESPECTO A LA INICIATIVA DE PROYECTO
DE DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA LA FRACCION Xl AL ARTICULO
8, INCISO C DEL REGLAMENTO DE LOS SiIMBOLOS DE LA UNIVERSIDAD

AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO

H. Consejo Universitario de la
Universidad Auténoma del
México

Presente.

Estado de

Con fundamento en lo dispuesto por los
articulos 1, 2, 3, 19 fraccién II; 23, 24
fracciones I, llI, IV, XIll, XIV y XV; y 34 de la
Ley de la Universidad Autonoma del Estado
de México; 1, 2, 3, 3 Bis, 11, 13, 16, fraccién
I, 133, 134, y 136 del Estatuto Universitario,
me permito someter a la consideracién de
la Maxima Autoridad Universitaria, para
su tramite correspondiente, la iniciativa
de proyecto de decreto por el que se
adiciona la fraccion Xl al articulo 8, inciso
¢ del Reglamento de los Simbolos de la
Universidad Autbnoma del Estado de México,
para reconocer como icono universitario al
Contingente Civico y Deportivo Universitario,
conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

Que la Universidad Autonoma del Estado
de Meéxico es un organismo publico
descentralizado del Estado de Meéxico,
establecida por ley, con personalidad juridica
y patrimonio propios, dotada de plena
autonomia en su régimen interior en todo
lo concerniente a sus aspectos académico,
técnico, de gobierno, administrativo vy
econdmico; que tiene por objeto generar,
estudiar, preservar, transmitir y extender el
conocimiento universal y estar al servicio
de la sociedad, a fin de contribuir al logro
de nuevas y mejores formas de existencia y
convivencia humana, y para promover una
conciencia universal, humanistica, nacional,
libre, justa y democratica.

Que de acuerdo a lo preceptuado en el
articulo 2 de su ley, la Universidad tiene
por objeto generar, estudiar, preservar,
transmitir 'y extender el conocimiento
universal y estar al servicio de la sociedad,
a fin de contribuir al logro de nuevas y
mejores formas de existencia y convivencia
humana, y para promover una conciencia
universal, humanista, nacional, libre, justa
y democratica. Asimismo, tiene como
fines impartir la educacién media superior
y superior, llevar a cabo la investigacion
humanistica, cientifica y tecnologica; difundir
y extender los avances del humanismo,
la ciencia, la tecnologia, el arte y otras
manifestaciones de la cultura.

Que el articulo 34 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México, establece
que la Administracion Universitaria es
la instancia de apoyo con que cuenta la
Institucion para el cumplimiento de su objeto
y fines.

Que la Administracion Universitaria se
integra por una Administracién Central
y  administraciones de  organismos
académicos, de centros universitarios y de
planteles de la Escuela Preparatoria.

Que es competencia concurrente entre el
Estatuto Universitario y la reglamentacion
aplicable determinar y regular las facultades,
integracion, funciones, organizacion y demas
aspectos que resulten necesarios para el
desarrollo y la actividad de la Administracion
Universitariay sus dependencias académicas
y administrativas.



Que el articulo 134 del Estatuto Universitario
establece que la Administracion Central
es la instancia de apoyo con que cuenta
el rector para la coordinacién, direccion,
seguimiento y evaluacion de las actividades
que coadyuvan al cumplimiento del objeto y
fines institucionales; y que se integrara con
dependencias administrativas que llevaran el
nombre de secretarias, direcciones generales
y abogado general, las cuales contaran
con una jerarquia de niveles de delegacién
compuesta de direcciones, departamentos y
unidades.

Que la educacién superior en la Universidad
Autonoma del Estado de México ha
experimentado un fuerte impulso a traves
de estrategias que han contribuido al
fortalecimiento de sus funciones sustantivas
y a su posicionamiento como Universidad de
calidad en México. Sin embargo los desafios
que plantea el avance del conocimiento
cientifico y tecnologico y la orientaciéon
hacia la llamada “tercera misién” de las
universidades, demanda ademas de la
generacion de conocimiento, su aplicacién.
Transferir el conocimiento a la sociedad y
responder a las demandas sociales encara
el reto de incidir en una formacion de calidad
que detone el potencial de los estudiantes y
facilite mayor impulso a los egresados.

Que para favorecer el impulso de estrategias
integradas para renovar sus propésitos,
instrumentar nuevos apoyos y elevar los
resultados educativos, atendiendo a los
indices de eficiencia terminal y titulacion y los
indicadores de reprobacion y desercion, se
debe concentrar en una nueva dependencia
los programas que fortalezcan el aspecto
académico de nuestros estudiantes por
medio de acciones directas a partir de los
indicadores de evaluacion, cuyo fin esencial
sea el de mejorar cualitativamente la atencion
a la poblacion estudiantil.

Que el plan de trabajo que sustenta a
la  Administracion  Universitaria 2013-
2017, bajo el proyecto “Humanismo que
Transforma”, propone a la comunidad

universitaria enfatizar el caracter humanista
de la universidad publica, con una educacion
orientada a la formacion de seres humanos
integros, ciudadanos y profesionales
capaces de abordar con responsabilidad
ética, la transformacion de la vida social.

Que entre las atribuciones conferidas a la
Universidad a través de su ley, se encuentran:

e Expedir las normas y disposiciones
necesarias a su régimen interior.

e Organizar, desarrollar e impulsar la
investigacion humanistica, cientifica y
tecnoldgica.

¢ Organizar, desarrollar e impulsar
la difusion y extension del acervo
humanistico, cientifico, tecnoldgico,
histérico, artistico y de todas las
manifestaciones de la cultura.

e Ofrecer docencia, investigacion,
difusion y extension, prioritariamente,
en el Estado de México.

Que el Estatuto Universitario establece
que la legislacion universitaria se integrara
con la Ley de la Universidad, el Estatuto
Universitario, los reglamentos ordinarios,
especiales y administrativos y por los
decretos y disposiciones administrativas.

Que el articulo 13 del Estatuto Universitario
establece las fases a que se sujeta el
proceso legislativo que debe observarse en
la expedicién, modificacién, derogacion o
abrogacion de los reglamentos, mismas que
se integran por:

a) Presentacion de la propuesta.

b) Remision de la propuesta a las
Comisionesdel H. Consejo Universitario
para que se hagan cargo de desahogar
el proceso legislativo correspondiente.

c) Recabar las opiniones de |la
comunidad universitaria interesada,



considerandolas para la elaboracion
del documento que sera presentado al
Consejo Universitario.

d) Presentacion al Consejo Universitario
de la iniciativa correspondiente por
las Comisiones del mismo para que se
hagan cargo de desahogar el proceso
legislativo.

e) Aprobacion de la iniciativa por
mayoria de votos de los Consejeros
Universitarios presentes en la sesién
ordinaria en que se presente la
iniciativa.

Que la Oficina del Abogado General, a través
de la Direccidon de Asuntos Legislativos,
realizd6 un analisis técnico-juridico y
legislativo en la elaboracion de la presente
iniciativa de propuesta de decreto.

Que la propuesta de modificacion al
reglamento que se dictamina tiene por
objeto adicionar la fraccién Xl al Articulo 8,
inciso ¢ del Reglamento de los Simbolos
la Universidad Autonoma del Estado de
México.

Por los antecedentes y consideraciones
anteriormente expuestos y con fundamento
en lo dispuesto por los articulos 2, 3, 5, 6,
17, 18, 19, 20, 21 fraccién I, 22 y 25 de la
Ley de la Universidad Auténoma del Estado
de México y lo previsto en los articulos 1, 2,
10 fraccién |, inciso b; 11, 13, 71, 76 fraccidn
I, 107 fraccién I, Il y VIl y 134 del Estatuto
Universitario, la Comisiéon Permanente de
Legislaciéon Universitaria y la Comision
Especial de Programa Legislativo estiman
procedente proponer a la Maxima Autoridad
Universitaria, el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Es procedente y fundado que el H.
Consejo Universitario apruebe en lo general
y en lo particular la iniciativa de proyecto de
decreto por el que se adiciona la fraccion Xl
al articulo 8, inciso ¢ del Reglamento de los
Simbolos de la Universidad Auténoma del
Estado de México, en los términos de los
documentos anexos.




POR LA COMISION DE LEGISLACION UNIVERSITARIA
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez

Secretario
Dr. Enrique Uribe Arzate Lic. Jesus Gonzalez Ramirez
Director de la Facultad de Derecho Consejero profesor de la Facultad de
Derecho
Lic. Hortensia Lily Ana Cantu Villanueva C. Montserrat Paulina Godoy Pontones
Consejera profesora de la Facultad de Consejera alumna de la Facultad de
Planeacién Urbana y Regional Humanidades
C. Cristofer Alexander Renddn Espinoza C. Miriam Camacho Estrada
Consejero alumno de la Facultad de Consejera alumna de la Facultad de
Ciencias Politicas y Sociales Geografia

POR LA COMISION ESPECIAL DEL PROGRAMA LEGISLATIVO
DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez

Secretario
Dr. Enrique Uribe Arzate Mtro. José Gonzalez Torices
Director de la Facultad de Derecho Director del Plantel “Sor Juana Inés de la
Cruz” de la Escuela Preparatoria
C. Ana Karen Sanchez Jasso Lic. Jesus Gonzalez Ramirez
Consejera alumna de la Facultad de Consejero profesor de la Facultad de
Antropologia Derecho
C. Alfredo Josué Galeana Salguero C. Oscar Alvaro Montes de Oca
Consejero alumno del Plantel “Lic. Adolfo Consejero alumno de la Facultad de
Lopez Mateos” de la Escuela Preparatoria Ciencias Politicas y Sociales

C. Ricardo Antonio Ortiz Osorio
Consejero alumno de la Facultad de
Ciencias de la Conducta

Toluca, México, a 21 de octubre de 2013



DICTAMEN QUE RINDE LA COMISION DEL MERITO UNIVERSITARIO
RESPECTO AL OTORGAMIENTO DE LA DISTINCION DOCTOR HONORIS
CAUSA AL ESCULTOR FERNANDO CANO

Al Honorable Consejo Universitario:

Con fundamento en los articulos 2 fraccién
VIIl, 11 de la Ley de la Universidad Autonoma
del Estado de México, 32, 33 del Estatuto
Universitario, 3, 4, 6, 7, 8, 9 del Reglamento
del Reconocimiento al Mérito Universitario,
la Comision del Mérito Universitario, reunida
en sesion ordinaria con el propdsito de
analizar y dictaminar la propuesta del H.
Consejo de Gobierno de la Facultad de
Artes para otorgar la distincién de Doctor
Honoris Causa al Escultor Fernando Cano, y

CONSIDERANDO

Que el escultor Fernando Cano es
considerado en México como innovador de
la figura humana, en hierro forjado en tamafio
natural y su trabajo ha sido exhibido en 101
exposiciones individuales, 87 exposiciones
colectivas y 60 trabajos especiales.

Que en sus obras reproduce con maestria
la esencia de las artes y refleja la condicion
humana a través de sentimientos universales
que se identifican con y en sus espectadores.

Que a nivel nacional e internacional ha
representado dignamente el arte mexicano.

Que por muchos afos ha desarrollado su
obra artistica en el seno de la Universidad
Autébnoma del Estado de Meéxico, en
cuyos espacios se exhiben las magnificas
esculturas de hierro forjado y fundido,
y ha enriquecido el patrimonio cultural
institucional con 55 obras.

Que actualmente colabora como docente,
investigador y creador en la Universidad
Auténoma del Estado de Meéxico donde
fomenta la creatividad de nuevos escultores.

Que recientemente el rector acordd
denominar con su nombre la Galeria
Universitaria, y realizar una exposicion
temporal titulada 50 afios forjando
emociones.

Que su trayectoria de cinco décadas motiva
a las nuevas generaciones a conocer el
legado artistico del maestro Cano y lo que
éste representa en la identidad cultural y
artistica mexicana.

Que una vez analizadas minuciosa y
exhaustivamente las contribuciones
excepcionales al arte, a la docencia, y a la
difusién de la cultura, la Comision del Mérito
Universitario tiene a bien emitir el siguiente:

DICTAMEN

PRIMERO. Que se otorgue el reconocimiento
Doctor Honoris Causa al escultor Fernando
Cano por sus sobresalientes aportaciones
al ambito de la escultura en México y en el
mundo, y por su extensa labor formativa a
favor de los universitarios.

SEGUNDO. Quelaentregadel reconocimiento
se realice en una ceremonia ex profeso,
tal como se senala en el articulo 10 del
Reglamento del Reconocimiento al Mérito
Universitario de la Universidad Autéonoma
del Estado de México.



POR LA COMISION DEL MERITO UNIVERSITARIO DEL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez

Secretario
Mtra. Ivett Vilchis Torres, Mtra. Felicitas Vilchis Velazquez
Directora del Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay =~ Consejera profesora de los
Kintana” de la Escuela Preparatoria planteles de la Escuela Preparatoria
C. Cristian Conzuelo Nava C. Fatima Denisse Acosta Bravo
Consejero alumno de la Facultad de Turismo  Consejera alumna de la Facultad de
y Gastronomia Planeacién Urbana y Regional

Toluca, México, a 18 de octubre de 2013
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CONVENIO GENERAL DE COLABORACION ACADEMICA QUE CELEBRAN:
POR UNA PARTE, LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,
REPRESENTADA POR SU RECTOR EL DR. EN D. JORGE OLVERA GARCIA;
Y POR OTRA, LA UNIVERSIDAD DE TENNESSEE CAMPUS KNOXVILLE,
REPRESENTADA POR SU RECTOR DR. JAMES G. CHEEK, A QUIENES EN
LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA COMO “LA UAEMOY “LA UTKO
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

L

1.

DE “LA UAEMO

Que de conformidad con el articulo 1
de su ley aprobada por Decreto Numero
62 de la H. LI Legislatura del Estado
de Meéxico de fecha 27 de febrero
de 1992 publicada en la “Gaceta de
Gobierno” el 3 de marzo de 1992 y
entrando en vigor y haciéndose efectivo
el dia de la publicacién; la “Universidad
Auténoma del Estado de México”, es
un organismo publico descentralizado
del Estado de México, establecida por
ley dotada de plena autonomia en su
régimen interior en todo lo concerniente
a sus aspectos ya sean académico,
técnico, de gobierno, administrativo y/o
econdémico.

Que de acuerdo a articulo 2 de su
ley tiene por objeto generar, estudiar,
preservar, transmitir y extender el
conocimiento universal y estar al servicio
de la sociedad, a fin de contribuir al
logro de nuevas y mejores formas de
existencia y convivencia humana, para
promover una conciencia universal, que
sea humanista, nacional, libre, justa y
democratica.

Para el ejercicio de sus funciones
y atribuciones en términos de lo
establecido en el articulo nimero 2,
fraccion IV de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México, tiene

4.

LL

1.

la atribucion de organizar desarrollar e
impulsar la investigacién humanistica,
cientifica y tecnolégica.

Que con fundamento en lo establecido
por el articulo 24 de la Ley de la
Universidad Auténoma del Estado
de México es el rector como maxima
autoridad ejecutiva de la Universidad, el
Unico individuo facultado para suscribir
estos convenios.

Que la direccién fisica y postal de la
Universidad Auténoma del Estado de
México es la siguiente: ubicada en la
calle de Instituto Literario 100, Colonia
Centro, Cdédigo Postal 50000, Toluca,
Estado de México y con registro federal
de contribuyentes UAE560321112.

DE “LA UTKO

Que es una de las universidades
publicas mas antiguas de los Estados
Unidos de Norteamérica, empezd como
el Blount College en 1794, dos afios
antes de que Tennesse se convirtiera
en estado de la Unién Americana.
En 1879 los legisladores del estado
de Tennessee cambiaron el nombre
de la escuela a su nombre actual de
Universidad de Tennessee.

Que la Universidad de Tennessee
tiene el objetivo de ser una de las 25
universidades mas importantes de los
Estados Unidos.



3. Que
Universidad de Tennesse se encuentra
ubicada en 527 Andy Holt Tower,
Knoxville, TN 37996-0184.

la Oficina del Rector de la

lIl. DE “LAS PARTESO

1. Quelasinstituciones comparten algunos
intereses académicos comunes;

2. Que las instituciones desean permitir la
cooperacion y el intercambio en todas
las areas académicas de interés mutuo;

y

3. Que las instituciones desean expandir
las bases para la amistad y el
intercambio  educativo  cooperativo
entre los Estados Unidos Mexicanos y
los Estados Unidos de América;

4. Que uno de los propositos de este
convenio es desarrollar la cooperacion
académica y educativa en las bases
de la igualdad y reciprocidad y para
promover sociedades sustentables y
entendimiento mutuo entre “L A UTKOy
“LA UAEMO

Expuesto lo anterior, en consideracién de
sus intereses mutuos, las instituciones
manifiestan expresamente estar de acuerdo
en todo lo que se incluye en las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. PROPOSITO

Los propésitos de este convenio incluyen,
pero no se limitan, a lo siguiente:

A. Lacapacitaciondel personal académico;
B. Intercambiode maestros, investigadores
y trabajadores,

C. Actividades de investigacion conjuntas,

D. Programas con inglés como segunda
lengua,

E. Programas de educacion continua,

F.  Organizacion y participaciéon en

seminarios, simposios, programas

académicos de corto plazo y reuniones
académicas

G. Equivalencias de planes y programas de
estudios para revalidacion de estudios,

H. El desarrollo de proyectos colaborativos
de investigacion en las areas de las
Ciencias Humanisticas, Sociales de la
Conducta y la Educacion, tales como
la Filosofia, Historia, Literatura, Artes,
Economia y Sociologia, Psicologia,
Educacion, y cualquier disciplina donde
la ensefanza sea mutuamente benéfica,
incluyendo deportes y educacion fisica.

SEGUNDA. ALCANCE

El acuerdo acerca de las equivalencias de
los planes académicos en este convenio
puede incluir cualquiera de los programas
académicos impartidos por cualquiera de las
instituciones.

TERCERANOMBRAMIENTOS
INSTITUCIONALES

Con lafinalidad de llevar a cabo y cumplir con
las metas de este convenio, cada institucion
nombrara cuando menos a una persona,
para coordinar el desarrollo y direccién de
las actividades conjuntas. A través de estas
personas de contacto, cada institucion
podra iniciar propuestas para actividades
delineadas dentro de este convenio y toda
actividad conducida bajo el auspicio de
este convenio debe tener el respaldo y visto
bueno de los coordinadores. Las personas
de contacto ademas seran responsables de
la evaluacion de las actividades dentro de
este convenio de acuerdo a las practicas
de sus respectivas instituciones. En caso
de que “LAS PARTESO puedan y deseen
adoptar y avanzar una propuesta enfocada
en actividades especificas dentro de
este convenio, se requerira por la propia
naturaleza del caso de un convenio adicional,
que debera cumplir con las especificaciones
expresadas en la clausula cuarta de este
instrumento.



Para el desarrollo del presente convenio
“LA UAEMO designa como personas de
contacto y como representante de los
espacios académicos al M. en Hum. Juvenal
Vargas Mufoz; asi mismo, designa como
representante de la Administraciéon Central
al C.P. Antonio Hernandez Lépez, director
de la Facultad de Humanidades y director
de Auditoria de la Administracién Central,
respectivamente.

“LAS PARTESO se obligan a comunicar
por escrito el nombramiento de cualquier
reemplazo de sus representantes
mencionados en el presente convenio. Los
que deberan tener el mismo estatus que los
representantes arriba mencionados, un aviso
escrito de los representantes designados
debera enviarse a “LA UAEMOy a la “lA
UTKOa sus respectivas direcciones.

Para el desarrollo de este acuerdo “LA
UTKOdesigna a la Dra. Pia Wood, asociada
y directora del Centro para Educacion
Internacional como representante de la
Universidad de Tennessee por parte de su
campus Knoxville.

CUARTA. CONVENIOS ADICIONALES

Lasactividadesquelasinstitucionesacuerden
mutuamente llevar a cabo seran sujetas a
acuerdos especificos por escrito entre las
instituciones y deberan ser establecidas con
uno o mas convenios adicionales firmados
por los representantes autorizados por cada
institucion a satisfaccion de ambas partes los
que deberan estar basados en los objetivos
y resultados mutuamente acordados.

Los convenios adicionales incluiran detalles
especificos sobre cada actividad acordada,
incluyendo articulos como:

A. enlistado de las responsabilidades
de cada institucion sobre la actividad
acordada;

B. calendarizacion para las actividades
especificas;

fuentes de
financiamiento para cada actividad;

C. presupuestos y

D. detallada administracion de los
derechos de publicaciény de propiedad
intelectual

E. cualesquiera otros articulos necesarios
para el desarrollo eficiente de la
actividad; y

F.  cualquier otro articulo necesario para el
cumplimiento de los requisitos legales
y politicos de cada institucion.

Los convenios adicionales por escrito seran
aprobados por cada institucién de acuerdo
a sus politicas normativas y procedimientos
de gobierno correspondientes a los tipos de
actividades propuestas en ellos.

QUINTA. CONVENIOS ADICIONALES
PARA  PROGRAMAS CONJUNTOS PARA
DETERMINAR GRADOS U OTRAS

INICIATIVAS ACADEMICAS

En caso de que la exploracién de posibles
programas, curriculos vy sistemas de
acreditacion conjuntos progrese al
establecimiento de dicho programa o a otra
iniciativa académica, éste requerira de un
convenio adicional especifico por escrito.

SEXTA. PLAZO

La validez de este convenio inicia a partir
de la fecha de firma de “LAS PARTESOy
continuara por un periodo de cuatro (4) ahos,
amenos que sea terminado por escrito antes
de su plazo.

SEPTIMA. EXTENSION

Este convenio podra ser extendido por
mutuo acuerdo de las instituciones, por
escrito y con la firma de ambas instituciones,
dando aviso del interés de renovarlo por lo
menos con 30 dias naturales antes de su
vencimiento.



OCTAVA. ACREDITACION

“LA UTK” estd acreditada por la Comision
de Educacion Superior de Tennessee
(Tennessee Higher Education Commission)
para otorgar grados previos a la graduacion
de licenciatura, bachiller de artes o ciencias,
grados de maestria y doctorados. “LA
UAEMOno esta acreditada por la Comision
de Educacién Superior de Tennessee vy la
acreditacion de “LA UTKOno se extiende o
incluye a “LA UAEMOo sus estudiantes. Aun
cuando “LA UTKO pueda aceptar ciertos
cursos de “LA UAEMO para transferencia,
otros colegios o universidades pueden
no aceptar esta transferencia de créditos.
“LA UAEMOes reconocida por el Gobierno
de los Estados Unidos Mexicanos y este
reconocimiento no se extiende a “LA UTKO

NOVENA. JURISDICCION

Este convenio sera suscrito tanto en inglés
como en espafol. “LAS PARTESOde mutuo
acuerdo y de buena fe, resolveran cualquier
controversia derivado de la interpretacion o
implementacion de este. En el evento de que
“LAS PARTESOno puedan alcanzar un mutuo
acuerdo se estara conforme lo dispuesto
en la Clausula Décimo Cuarta del presente
instrumento.

DECIMA. REGLAMENTACION DE COMERCIO
Y EXPORTACION DE EUA

Cada parte acuerda no realizar de manera
consciente alguna accién que cause que
la otra Parte caiga en violacion de las
reglamentaciones promulgadas por el
Departamento del Tesoro de los Estados
Unidos de América, incluyendo aquellos
administrados y aplicados por la Oficina
de Control de Bienes Extranjeros (Office of
Foreign Assets Control, OFAC), que prohibe
realizar negocios con Nacionales Designados
Especificamente  (Specially =~ Designated
Nationals, SDNs).  Cada Parte acuerda
de manera consciente no realizar alguna
accién que pueda causar que la otra Parte

caiga en violacién de las reglamentaciones
promulgadas por el Departamento de
Comercio de los Estados Unidos de América,
incluyendo sus Normas de Administracion
de la Exportacion (Export Administration
Regulations EARs). “L AS PARTESOacuerdan
de manera consciente que no realizaran
alguna accién que cause que la otra parte
incurra en violacién de las reglamentaciones
de comercio y exportaciéon de los Estados
Unidos Mexicanos.

UNDECIMA. FUERZA MAYOR

Si el desarrollo de cualquier obligacion
bajo este convenio por cualquiera de “LAS
PARTESOfuera detenido o retrasado por un
evento de fuerza mayor, incluyendo, pero
no limitado, a actos de guerra, revolucién o
insurreccion; actos de terrorismo; disturbios
civiles; fuego, inundacién, terremoto o
cualquier otro desastre natural; bloqueos
o embargos; huelgas o paros (tomando en
cuenta que no hayan sido causados por
actos u omisiones de alguna de las partes);
0 accioén gubernamental (incluyendo leyes,
reglamentaciones, decretos, o negacién
de visas para docentes o0 permisos
de residencia); y cualquier otro evento
aceptado comunmente como fuerza mayor
en transacciones internacionales similares
que no estén bajo el control razonable,
terminara el deber de la Parte para llevar a
cabo aquellas obligaciones afectadas por
el evento de fuerza mayor por un tiempo
razonablemente requerido o justificado por
las circunstancias. La Parte afectada tomara
las medidas adecuadas para minimizar
o evitar los efectos de la fuerza mayor y
dentro del minimo tiempo posible, tratara de
reiniciar la obligacion afectada por el evento
de causa mayor.

DUODECIMA. REGISTRO DE DATOS

Todos los registros creados en conexién con
el presente convenio podran ser sujetos a
requerimientos de proteccion, retencion,
revelacioén, y/o confidencialidad de registros.



Cualquier obligacion de confidencialidad
bajo este acuerdo, no aplicara para “LA
UTKOsi se le requiere revelarlo por el Acta de
Registros Publicos de Tennessee Act, Tenn.
Code Ann. 10-7-503. “LA UAEMO cumplira
con todas las leyes y reglamentaciones
tanto estatales como federales de los
Estados Unidos Mexicanos relacionados
a la proteccion, retencion, revelacién y/o
confidencialidad de registros.

DECIMO TERCERA. TERMINACION SIN
CAUSA JUSTIFICADA

Si cualquier Parte decidiera terminar este
convenio, lo hara por comunicacién escrita
a la otra dentro de los noventa (90) dias
habiles antes de la terminacion del convenio.
La terminacion de este convenio no afectara
las actividades en progreso comprendidas
en acuerdos especificos en actividad, que
debieran continuar hasta concluirse por las
partes en acuerdo a sus términos acordados
por escrito por las partes.

DECIMO CUARTA TERMINACION CON
CAUSA JUSTIFICADA

Cualquiera de “1 AS PARTES(Q) podréa terminar
este convenio debido al incumplimiento
material, mediante comunicacion escrita a la
Parte incumplidora con una oportunidad de
corregir el incumplimiento en los siguientes
treinta (30) dias habiles. Si el incumplimiento
no es corregido dentro de los treinta (30) dias
habiles de aviso, la parte no incumplidora
podra elegir la terminacién de este convenio
de forma inmediata o en fecha posterior

determinada por la parte no incumplidora. La
notificacion de la fecha de terminacion sera
incluida en el aviso de terminacion inicial
enviada por la parte no incumplidora.

DECIMO QUINTA. ADENDA

Este convenio no podra ser modificado a
menos que dicha modificacién se realice
por escrito, firmado y ejecutado por los
representantes  autorizados de  “LAS
PARTES”.

DECIMO SEXTA. ASIGNACION.

Este convenio no sera asignado de forma
parcial o total por ninguna de “LAS PARTES”,
sin el consentimiento escrito de la otra Parte.

DECIMO SEPTIMA. TOTALIDAD

Este convenio se establece en el
entendimiento (total) de “LAS PARTESQ
en relacion al tema discutido aqui. Los
acuerdos adicionales seran desarrollados
con la finalidad de definir mas claramente
la comprension de “LAS PARTESQ Todos
los acuerdos adicionales cumpliran con los
términos incluidos en el presente convenio,
a menos que se indique especificamente
lo contrario. Los acuerdos adicionales no
seran efectivos hasta que sean ejecutados
plenamente por “L AS PARTESQ

Protestando las instituciones han autorizado
a sus representantes a que ejecuten este
convenio para que sea efectivo a partir de la
firma de “L AS PARTESQ




LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO
Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL CALCE, DE CONFORMIDAD Y
PARA SU DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA
UNA DE ELLAS, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO Y EN LA
CIUDAD DE KNOXVILLE, ESTADO DE TENNESSEE, A LOS DIECISEIS DIAS DEL MES
DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL TRECE.

POR “LA UAEM” POR “LA UTK”
Dr. en D. Jorge Olvera Garcia Dr. James G. Cheek
Rector Rector
M. en Hum. Juvenal Vargas Muiioz M. Charles M. Peccolo
Director de la Facultad de Tesorero

Humanidades

C.P. Antonio Hernandez Lépez
Director de Auditoria de la
Administracion Central
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COLABORACION
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DEL ESTADO DE MEX

LA UNIVERSIDAD DE TE
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La capacitacion del personal académico

Intercambio de maestros, investigadores y trabajadores

~ Actividades de investigacion conjuntas

Pr'o‘con inglés como segunda lengua

Programas de educacién continua

Organizacion y panicipaciémarios, simpasios,

programas académicos de corto plazo y reuniones

b a
Eq de planes m_':ﬁ%fdgramas de estudios
"'"_'_? para revalidacién de estudios
I L f
El desarrollo de proyectos colaborativos de investigacion

en las areas de las Ciencias Humanisticas, Sociales
de la Conducta y la Educacion, tales como la
Filosofia, Historia, Literatura, Artes, Economia y
Sociologia, Psicologia, Educacién, Yy cualquier
disciplina donde la ensefanza sea mutuamente
benéfica, incluyendo deportes y educacion fisica



CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE,
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA
EN ESTE ACTO POR SU RECTOR DR. EN D. JORGE OLVERA GARCIA, EN LO
SUCESIVO “LA UAEMQY POR OTRA EL H. AYUNTAMIENTO DE TENANGO
DEL VALLE, ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO POR SU PRESIDENTE
MUNICIPAL CONSTITUCIONAL, ARQ. VICTOR MANUEL AGUILAR TALAVERA,
ASISTIDO POR EL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO, C.P. ROBERTO
SALVADOR QUINTERO SANDOVAL, EN ADELANTE “EL AYUNTAMIENTOO
QUIENES ACTUANDO CONJUNTAMENTE SE DENOMINARAN “LAS PARTESQ
LAS CUALES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

DECLARACIONES

L

A.

DE “LA UAEMO

Que es un organismo publico
descentralizado del Estado de México,
con personalidad juridica y patrimonio
propios, dotado de plena autonomia en
su régimen interior, de conformidad con
lo que disponen los articulos 5, parrafo
noveno de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de México y 1
de su ley aprobada por Decreto NUmero
62 de la LI Legislatura local, publicada
en “Gaceta de Gobierno”, en fecha tres
de marzo de mil novecientos noventa y
dos.

Que de conformidad con lo estipulado
en el articulo 2 de su ley, tiene por
objeto general, estudiar, preservar,
transmitir y extender el conocimiento
universal y estar al servicio de la
sociedad, a fin de contribuir al logro de
nuevas y mejores formas de existencia
y convivencia humana, y para promover
una conciencia universal, humanista,
nacional, libre, justa y democratica.
Asimismo, tiene como fines impartir
la educacion media superior 'y
superior; llevar a cabo la investigacion
humanistica, cientifica y tecnoldgica;
difundir y extender los avances del

LL

humanismo, la ciencia, la tecnologia,
el arte y otras manifestaciones de la
cultura.

Que la representacion legal de la
Universidad Auténoma del Estado de
México, le corresponde a su rector Dr. en
D. Jorge Olvera Garcia, de conformidad
con lo estipulado en el articulo 23 de
la Ley de la Universidad Auténoma del
Estado de México, y que cuenta con las
facultades y obligaciones que establece
el articulo 24 de la citada legislacion.

Que sefiala como domicilio el ubicado
en Avenida Instituto Literario numero
100 Oriente, C.P. 50000, Toluca de
Lerdo, Estado de México.

DE “EL AYUNTAMIENTOO

Que es una persona juridica colectiva
de derecho publico, de conformidad
con lo establecido en el articulo 115
fraccién Il de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos.

Que en sesidn de instalacién del
Ayuntamiento de fecha 1 de enero de
2013, se faculto al presidente municipal
constitucional para contratary concertar
en representacion del Ayuntamiento
de Toluca, la realizacion de obras y la
prestacion de servicios publicos, por



terceros o con el concurso del estado o
de otros ayuntamientos, en términos de
lo que disponen los articulos 48 fraccién
VIl y 50 de la Ley Organica Municipal
del Estado de México.

C. Que la atribucion de validar con su firma
los documentos oficiales emitidos por
el presidente municipal y de cualquiera
de los miembros del Ayuntamiento,
le fue conferida al secretario del
ayuntamiento, en términos de lo que
establece el articulo 91 fraccién V de la
Ley Organica Municipal del Estado de
México.

D. Que tiene su domicilio ubicado en Plaza
de la Constitucion, No. 101, colonia
Centro, Tenango del Valle, Estado de
México, cdédigo postal 52300, mismo
que senala para los fines y efectos
legales derivados del presente convenio.

lIl. DE “LAS PARTESO

Que es su voluntad suscribir el presente
convenio, a fin de contribuir mutuamente en
el cumplimiento de sus responsabilidades,
concurrir al mejoramiento y superacion de
la vida de la comunidad y comprometerse a
apoyar las areas de interés comun.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTESO
manifiestan estar de acuerdo en todo lo que
establecen las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El presente convenio tiene por objeto
establecer las bases para la realizacién
de actividades conjuntas encaminadas a:
la superacién académica; la formacion y
capacitacion profesional; el desarrollo de la
ciencia y la tecnologia; y la divulgacion del
conocimiento, en todas aquellas areas de
coincidencia de sus finalidades e intereses
institucionales, mediante la planeacion,

programacion y realizacidon de las acciones
de colaboracion, intercambio y apoyo
mutuo que beneficien a “L AS PARTESOy a la
sociedad.

SEGUNDA. FINALIDADES
1. INTERCAMBIO ACADEMICO

“LAS PARTESO acuerdan realizar acciones
orientadas al desarrollo educativo de los
alumnos, pasantes y del personal a su
servicio, para llevar a cabo programas
especificos de docencia, a través de
seminarios, cursos de actualizacion,
formacién profesional, estudios avanzados
y otras actividades afines, en campos de
interés comun. Asi mismo, efectuar conjunta
y coordinadamente acciones encaminadas a
desarrollar programas o proyectos en areas
de interés comun.

2. INVESTIGACION Y ESTUDIOS
AVANZADOS

“LAS PARTESO  convienen realizar
coordinadamente investigaciones de
aplicabilidad social y de interés comun;
para ello, el personal y alumnos integrados
al desarrollo de los trabajos derivados del
presente, tendran acceso a la informacion
disponible de cada una de “ILAS PARTESQ
conforme a las politicas que establezcan.

3. DIFUSION Y EXTENSION

“LAS PARTESO realizardn las actividades
que sean necesarias para efectuar eventos
de difusidon y extensién en las areas de
coincidencia institucional, a fin de elevar
la calidad académica y cultural de sus
integrantes y de la comunidad en general.

Asimismo, colaboraran en la difusion de
las actividades que realicen derivadas de
este convenio llegando, si es su voluntad,
a publicaciones conjuntas producto de las
actividades académicas o de investigacion
desarrolladas.



4. SERVICIO SOCIAL Y PRACTICAS
PROFESIONALES

Losfirmantes convienen otorgaralosalumnos
y pasantes de “LA UAEMO la oportunidad
de poner en practica los conocimientos
adquiridos en las aulas, a través del servicio
social y las practicas profesionales, por
medio de los programas o proyectos
acordados con base en los requerimientos
de las areas de “EL AYUNTAMIENTOO y
conforme a la disponibilidad de prestadores,
compromisos, disposiciones normativas y
politicas que establezcan “L AS PARTESO

5. SERVICLIOS ACADEMICO-
PROFESIONALES

“LAS PARTESO se obligan a prestarse
mutuamente asesoria, apoyo técnico
e intercambio de servicios, en las
areas de investigacién, administracion,
documentacion y difusion cultural, para
efectos de lograr la 6ptima operacién del
presente convenio.

6. SISTEMAS DE INFORMACION

“LAS PARTESOanalizaran, y en su momento
determinaran, la conveniencia de llevar a
cabo programas o acciones de intercambio
de material bibliografico y audiovisual,
acceso a banco de datos, informacion
reciproca relacionada con las experiencias
en areas de ambas partes o con el desarrollo
de proyectos, con el objeto de fortalecer
los servicios académicos que apoyen la
docencia y a la investigacion.

TERCERA. OPERACION DEL CONVENIO

Para efectos de garantizar el cumplimiento
del presente convenio “LAS PARTESO
acuerdan, que se crearan los instrumentos
adecuados que normen las acciones a
seguir, mismos que se sujetaran a su
espiritu y se transformaran en programas de
trabajo, los cuales incluiran los siguientes
aspectos: objetivos generales y especificos,
actividades a desarrollar, calendario de

actividades; responsables de ejecucion,
seguimiento y evaluacién; costo, vigencia,
jurisdiccion y demas condiciones que se
consideren necesarias.

Previa elaboracion escrita de “LAS PARTESQ
los programas se elevaran a la categoria de
acuerdos operativos y seran considerados
como parte del presente instrumento legal.

CUARTA. LIMITES Y COSTOS

1. Los gastos de planeacion, disefio e
implementacion de los programas
seran normados por la capacidad
administrativa, econdmica y cientifica de
ambas Instituciones.

2. Los costos que se deriven de los
apoyos que no hayan sido objeto de
especificacién previa, seran asumidos
por cada parte en lo que le corresponde.

3. Los costos de los apoyos y servicios

extraordinarios, seran objeto de
Acuerdos Especificos entre “LAS
PARTESO

QUINTA. RELACION LABORAL

La relacion laboral se mantendra en todos
los casos, entre la institucion contratante y
su personal respectivo, aun cuando se trate
de trabajos realizados conjuntamente y que
se desarrollen en las instalaciones o con
equipo de cualquiera de las instituciones.
En ningun supuesto podra considerarse a la
otra parte como patrén sustituto, quedando
fuera de toda responsabilidad en asuntos
relacionados con dicho personal.

SEXTA. VIGENCIA

El presente convenio tendra una vigencia
a partir de la fecha de su firma y hasta el
31 de diciembre de 2015. Su terminacion
anticipada, modificacion o ratificacion
debera ser solicitada por escrito por la parte
interesada, contando paratal efecto al menos
con treinta dias habiles de anticipacion; los



Acuerdos Operativos que se encuentren en
realizacién, continuaran bajo las condiciones
originales hasta su conclusion.

SEPTIMA. CONTROVERSIAS

El presente convenio y los acuerdos
operativos que del mismo se deriven, son

of

producto de buena fe de “L AS PARTESQ por
lo que realizaran todas las acciones posibles
para su debido cumplimiento. En caso de
presentarse alguna discrepancia sobre la
interpretacién o cumplimiento, ambas partes
convienen que la resolveran de comun
acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE CONVENIO POR LAS PARTES Y ENTERADAS DE SU CONTENIDO
Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO AL MARGEN DE TODAS LAS
HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL CALCE, DE CONFORMIDAD
Y PARA DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO UN EJEMPLAR PARA CADA
SUSCRIBIENTE, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS
DIECIOCHO DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DEL ANO DOS MIL TRECE.

POR “LA UAEM”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

POR “EL AYUNTAMIENTO”

Arq. Victor Manuel Aguilar Talavera
Presidente Constitucional de Tenango del
Valle

C.P. Roberto Salvador Quintero Sandoval
Secretario del Ayuntamiento
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ACUERDO OPERATIVO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE,
LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADA
POR SU RECTOR DR. EN D. JORGE OLVERA GARCIA; Y POR OTRA, EL
INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE MEXICO, REPRESENTADO POR
EL CONSEJERO PRESIDENTE DEL CONSEJO GENERAL M. EN D. JESUS
CASTILLO SANDOVAL Y EL M. EN A.P. FRANCISCO JAVIER LOPEZ CORRAL,
EN SU CALIDAD DE SECRETARIO EJECUTIVO GENERAL Y REPRESENTANTE
LEGAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “LA UAEMO
Y “EL IEEMO RESPECTIVAMENTE; AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

1.

En fecha 18 del mes de noviembre de
2009, la Universidad Auténoma del
Estado de México y el Instituto Electoral
del Estado de México firmaron un
convenio general de colaboracién, con
vigencia de cuatro afos, cuyo objeto
es intercambiar experiencias en el
campo de la investigacion cientifica,
en el Derecho Electoral, la Ciencia
Politica, intercambio de publicaciones,
la realizacion de actividades conjuntas
encaminadas a la superacion
académica, la formacién y capacitacion
profesional; el desarrollo de la ciencia
y la tecnologia; y la divulgacion del
conocimiento en todas aquellas areas
de coincidencia de sus finalidades e
intereses institucionales, mediante la
planeacion, programacion y realizacion
de las acciones de colaboracion
intercambio 'y apoyo mutuo que
beneficien a “LAS PARTESO y a la
sociedad.

Que en la Clausula Segunda se
estableci6 el rubro denominado
Servicios Académico-Profesionales,

del que deriva el compromiso de “LAS
PARTESO a prestarse mutuamente
asesoria, apoyo técnico eintercambio de
servicios, en las areas de investigacion,
administraciéon, = documentacion vy
difusion cultural.

Que en la Clausula Tercera de dicho
convenio, “LAS PARTESO acordaron
celebrar los instrumentos adecuados
que normen y definan con precision
todas y cada una de las acciones a
realizar para llevar a cabo el objeto del
mismo.

“LAS PARTESO sefalan que las
obligaciones por ellas adquiridas en este
acto seran cumplidas en la calidad con
que suscribieron el convenio general de
colaboracion, mismo que aceptan en
sus términos como si a la letra constara,
por lo que se reconocen mutuamente la
personalidad juridica y capacidad legal
con que actuan; sin existir objecion
respecto de las facultades que les
fueron conferidas.

DECLARACIONES

. DE “LA UAEMO

1.

Que es un organismo publico
descentralizado del Estado de México,
con personalidad juridica y patrimonio
propios, dotado de plena autonomia en
su régimen interior, de conformidad con
lo que disponen los articulos 5 parrafo
noveno de la Constituciéon Politica del
Estado Libre y Soberano de Meéxico,
y 1 de su ley, aprobada por Decreto
Numero 62 de la LI Legislatura local,
publicada en la “Gaceta del Gobierno”
el 3 de marzo de 1992.



Que de acuerdo a lo preceptuado en
el articulo 2 de su ley tiene por objeto
generar, estudiar, preservar, transmitir
y extender el conocimiento universal
y estar al servicio de la sociedad, a
fin de contribuir al logro de nuevas
y mejores formas de existencia y
convivencia humana, y para promover
una conciencia universal, humanista,
nacional, libre, justa y democratica.
Asimismo, tiene como fines impartir
la educacibn media superior y
superior; llevar a cabo la investigacion
humanistica, cientifica y tecnoldgica;
difundir y extender los avances del
humanismo, la ciencia, la tecnologia,
el arte y otras manifestaciones de la
cultura.

Que el Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
ocupa el cargo de rector de la
Universidad Autdonoma del Estado de
México y es su representante legal en
términos del articulo 23 de la Ley de la
propia Institucion, con las facultades
y obligaciones que establece el
ordenamiento legal citado en su articulo
24,

Que sefiala como domicilio el ubicado
en Instituto Literario nimero 100 oriente,
colonia Centro, codigo postal 50000,
Toluca de Lerdo, Estado de México.

Il. DE “EL IEEMO

1.

Que de conformidad con lo dispuesto
por la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México, en su
articulo 11 y en el Cédigo Electoral del
Estado de México, en los articulos 78
y 82 parrafo primero, es un organismo
publico auténomo, de caracter
permanente, independiente en sus
decisiones y funcionamiento dotado
de personalidad juridica y patrimonio
propios, responsable de la organizacién,
desarrollo y vigilancia de los procesos
electorales y que sus actividades se
regiran por los principios de certeza,

legalidad, independencia, imparcialidad,
objetividad y profesionalismo.

Que tiene entre sus fines el de contribuir
al desarrollo de la vida democratica, al
fortalecimiento del régimen de partidos
politicos; garantizar a los ciudadanos
el ejercicio de los derechos politico-
electorales y vigilar el cumplimiento
de sus obligaciones; garantizar la
celebracién periddica y pacifica de las
elecciones pararenovar a los integrantes
del poder legislativo, del titular del
poder ejecutivo y los integrantes
de los ayuntamientos; velar por la
autenticidad del sufragio y coadyuvar
en la promocién y difusién de la cultura
politica democratica y que para llevarlas
a cabo es necesario celebrar convenios
de colaboracién.

Que el M. en D. Jesus Castillo
Sandoval en su caracter de presidente
del Consejo General y el M. en A.P.
Francisco Javier Lépez Corral, en su
caracter de secretario ejecutivo general
y representante legal de “EL IEEMO
respectivamente, el primero designado
por la H. LVI Legislatura del Estado de
México, mediante Decreto NUmero 305
publicado en la “Gaceta del Gobierno”,
periodico oficial del Gobierno del Estado
Libre y Soberano de México, con fecha
24 de agosto de 2009; el segundo
designado por la H. “LVI” Legislatura
del Estado de México, mediante el
Decreto Numero 197, reelecto para el
mismo cargo mediante Decreto 478,
de fecha 14 de agosto de 2012, ambos
publicados en la Gaceta del Gobierno,
periodico oficial del Gobierno del Estado
Libre y Soberano de México, el 12 de
septiembre de 2008 y 14 de agosto de
2012, respectivamente.

Ambos funcionarios se encuentran
facultados para la celebracion del
presente acto juridico, de conformidad
con lo establecido por los articulos 96
y 102 fraccién | del Cédigo Electoral del
Estado de México.



lIl. DE “LAS PARTESO

1. Que se reconocen reciprocamente
la personalidad juridica y capacidad
legal que ostentaron en el convenio
general de colaboracion de fecha 18
de noviembre de 2009, asi como las
facultades suficientes para obligarse
en términos del presente acuerdo, las
cuales a la fecha de suscripcién no
les han sido revocadas, limitadas o
modificadas en forma alguna.

2. Que es su voluntad suscribir el presente
acuerdo a fin de contribuir mutuamente
en el cumplimiento de sus fines y
comprometerse a apoyar las tareas
propias de interés comun, por lo que se
otorgan las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente acuerdo operativo
de colaboracion consiste en el apoyo y
asesoramiento técnico necesario que “LA
UAEMO proporcione a “EL. IEEMO a través
de sus especialistas en museografia, para
la “Creacion e instalacion de una Galeria de
Acervo Electoral”, que sera ubicada en el
recinto que para tal efecto determine en su
oportunidad “EL. IEEMO

SEGUNDA.
PARTESO

COMPROMISOS DE “LAS

L. “LA UAEMQ se compromete a:

1. Apoyar y asesorar técnicamente a “EL
IEEMOen el desarrollo de los trabajos
necesarios para la creacién e instalacién
de una Galeria de Acervo Electoral.

2. Integrar un equipo de especialistas en
museografia que sea el responsable de
desarrollar las actividades objeto del
presente acuerdo de colaboracion.

Il. “EL IEEMOse compromete a:

1. Proporcionar a “LA UAEMO la
informacion, instalaciones e
insumos técnicos necesarios para el
cumplimiento del objeto establecido
en la Clausula Primera del presente
instrumento.

TERCERA. GRATUIDAD

“LAS PARTESO acuerdan que el presente
acuerdo sera gratuito, por lo que no se
generara pago como contraprestacion
alguna durante la vigencia del mismo.

CUARTA. COORDINACION DEL PROYECTO

Cada una de “LAS PARTESO designara de
manera administrativa a un coordinador,
quienes seran los encargados del desarrollo,
logistica e implementacion de cada una de
las etapas, asi como del cumplimiento del
presente acuerdo.

e “LA UAEMQ A través de la Direccién
de Museos.

e “EL IEEMQO A través de la Secretaria
Ejecutiva General.

QUINTA. RESPONSABILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que “LAS
PARTESOno tendran responsabilidad civil por
los dafos y perjuicios que pudieran causarse
como consecuencia de caso fortuito o fuerza
mayor, en la inteligencia de que, una vez
superados estos eventos, se reanudaran
las actividades en la forma y términos que
determinen “L AS PARTESQ

SEXTA. PROPIEDAD
DERECHOS DE AUTOR

INTELECTUAL Y

La propiedad intelectual que se derive
con motivo de este acuerdo, estara sujeta
a las disposiciones legales aplicables
vigentes y a los instrumentos especificos
que sobre el particular suscriban “LAS



reconocimiento

PARTES() otorgando el
correspondiente a quienes hayan intervenido
en la ejecucion de los trabajos.

SEPTIMA. RELACION LABORAL

“EL IEEMOno genera a la firma del presente
acuerdo, ni posteriormente relacién laboral
alguna con el personal y/o estudiantes
pertenecientes a “I A UAEMOni con terceros
que tengan tratos o contratos con ésta
ultima, y se mantendra en todos los casos. La
relacion laboral existente entre “L AS PARTESO
contratantes y su personal respectivo,
aun cuando se trate de trabajos realizados
conjuntamente y se desarrollen en las
instalaciones o con equipo de cualesquiera
de “LAS PARTESO de este acuerdo. En
ningln supuesto podra considerarse a la
otra parte como patron sustituto, quedando
fuera de toda responsabilidad en asuntos
relacionados con dicho personal.

OCTAVA. VIGENCIA

El presente instrumento tendra una vigencia
a partir de la fecha de su firma y mientras

dure el desarrollo del proyecto objeto del
presente acuerdo.

NOVENA. MODIFICACIONES

“LAS PARTESOpodran modificar o adicionar
este acuerdo, mediante acuerdo por
escrito celebrado para tal efecto. Dichas
modificaciones o adiciones entraran en vigor
a partir de la fecha de su firma.

DECIMA. INTERPRETACION Y
CONTROVERSIAS

Que en el presente acuerdo no existe dolo,
error, violencia, mala fe o cualquier otro
vicio del consentimiento que pudiera afectar
su validez, y es producto de la buena fe
de “LAS PARTESO por lo que se realizaran
todas las acciones posibles para su debido
cumplimiento. En caso de presentarse
alguna discrepancia sobre su interpretacion
o cumplimiento, “LAS PARTESO convienen
que la resolveran de comun acuerdo.

LEIDO EL PRESENTE ACUERDO DE COLABORACION POR LAS PARTES Y
ENTERADAS DE SU CONTENIDO Y ALCANCE LEGAL, LO FIRMAN POR DUPLICADO
AL MARGEN DE TODAS LAS HOJAS, A EXCEPCION DE LA ULTIMA QUE SE FIRMA AL
CALCE, DE CONFORMIDAD Y PARA SU DEBIDA CONSTANCIA, CORRESPONDIENDO
UN EJEMPLAR PARA CADA UNA DE ELLAS, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE LERDO,
ESTADO DE MEXICO, A LOS CATORCE DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL DOS MIL

TRECE.

POR “LA UAEM”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector

POR EL “IEEM”

M. en D. Jesus Castillo Sandoval
Consejero Presidente del Conseje General

M. en A. P. Francisco Javier Lépez Corral
Secretario Ejecutivo General
y Representante Legal

Validando el contenido juridico

Lic. Alma Patricia Sam Carbajal
Directora Juridico-consultiva



Acuerdo

operativo de colaboracion
celebrado por

IEEM y UAEMex

Ob] €10 es intercambiar experiencias

en el campo de la investigacion cientifica,

en el Derecho Electoral, la Ciencia Politica,
intercambio de publicaciones, la realizacion de
actividades conjuntas encaminadas

a la superacion académica, la formacion

y capacitacion profesional; el desarrollo

de la ciencia y la tecnologia; y la divulgacion del
conocimiento en todas aquellas areas
de coincidencia de sus finalidades

e intereses institucionales.

( Compromiso




DICTAMENQUERINDELACOMISIONDEL MERITOUNIVERSITARIORESPECTO
AL OTORGAMIENTO DE LANOTA AL CUMPLIMIENTO ADMINISTRATIVO 2013,
A LOS INTEGRANTES DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO SINDICALIZADO
QUE HAYAN CONTRIBUIDO EN FORMA EXCEPCIONAL AL DESARROLLO DE

SUS ACTIVIDADES

Honorable Consejo Universitario:

Con fundamento en los articulos 1, 2, 3, 8, 9
10, 11,20, 21 fraccién VI y Xll de la Ley de la
Universidad Auténoma del Estado de México;
1,2, 3, 3Bis, 4, 14, 15, 25, 26 31 fraccién lll,
37 fraccion IV y 41 del Estatuto Universitario;
1, 3, 5 fraccién |V, 46, 47, 48, 49, 50, 51,
52, 53 del Reglamento del Reconocimiento
al Mérito Universitario y las bases de la
Convocatoria para el Otorgamiento de la
Nota al Cumplimiento Administrativo 2013, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Autéonoma del Estado
de Meéxico es un organismo publico
descentralizado del Estado de Meéxico,
establecida mediante ley aprobada por la LI
Legislaturadel Estado de Méxicoyreconocida
en el articulo 5 de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de México, con
personalidad juridica y patrimonio propios,
dotada de plena autonomia en su régimen
interior en todo lo concerniente a sus
aspectos académico, técnico, de gobierno,
administrativo y econdémico.

Que ademas la Universidad fomenta vy
fortalece entre sus integrantes los valores
y principios connaturales a su ser y deber
ser, siguientes: democracia, responsabilidad
social, justicia, pluralismo, identidad,
transparencia y rendicién de cuentas.

Que la Universidad tiene la facultad de
reconocer publicamente los méritos de
superacion, responsabilidad y creatividad
a los universitarios y a todas aquellas
personas merecedoras de tal distincion
que hayan realizado una labor eminente.

Otorgara reconocimientos y estimulos a los
integrantes de la comunidad universitaria
que hayan destacado en su actividad
institucional.

Que la Comisién del Mérito Universitario,
reunida en sesion extraordinaria de fecha
18 de octubre de 2013, con el propésito
de analizar y dictaminar las propuestas
enviadas por los HH. Consejos de Gobierno
de organismos académicos y planteles
de la Escuela Preparatoria, de los centros
universitarios UAEM, y a sugerencia del
rector, paralos administrativos que dependen
de la Administracién Central, informa a esta
maxima autoridad de la Universidad que, una
vez analizados minuciosa y exhaustivamente
los documentos probatorios de los
candidatos para el otorgamiento de la
Nota al Cumplimiento Administrativo 2013,
y constatado el desarrollo de su labor
administrativa en forma excepcional asi
como su honorabilidad, emite el siguiente:

DICTAMEN

UNICO. Que sea otorgada la Nota al
Cumplimiento Administrativo 2013, a los
siguientes  trabajadores  administrativos
sindicalizados:

I. Delos planteles de la Escuela Preparatoria:

1. C. Laura Alva Cornejo, del Plantel “Lic.
Adolfo Lépez Mateos” de la Escuela

Preparatoria.

2. Lic. Sandra Alvarez Reyes, del Plantel
“Nezahualcéyotl]” de la  Escuela
Preparatoria.

3. C. Sandra Mora Ortiz, del Plantel
“Cuauhtémoc” de la Escuela

Preparatoria.



C. Leticia ifigo Gonzalez, del Plantel
“Ignacio Ramirez Calzada” de la Escuela
Preparatoria.

C. Francisco Colin Conejo, del Plantel
“Dr. Angel Ma. Garibay Kintana” de la
Escuela Preparatoria.

C. Maria del Carmen Velasquez
Nuinez, del Plantel “Dr. Pablo Gonzalez
Casanova” de la Escuela Preparatoria.
C. Alfredo Rosales Pérez, del Plantel
“Sor Juana Inés de la Cruz” de la Escuela
Preparatoria.

C. Luis Garcia Reyes, del Plantel
“Texcoco” de la Escuela Preparatoria.
Plantel “Atlacomulco” de la Escuela
Preparatoria. Desierta.

Il. De los organismos académicos:

11.

12.

13.
14.

15.
16.

C. Norma Angélica Adalid Moreno, de
la Facultad de Antropologia.

C. Gabriela lvonne Ledn Vargas, de la
Facultad de Artes.

C. Silvia Ortiz Flores, de la Facultad de
Arquitectura y Disefo.

C. Laura Quintero Cardoso, de la
Facultad de Ciencias.

C. Consuelo Gonzalez Tapia, de la
Facultad de Ciencias Agricolas.

C. Angelina Guadarrama Casas, de la
Facultad de Ciencias de la Conducta.
C. Eustacio Sanchez de Jesus, de
la Facultad de Ciencias Politicas y
Sociales.

C. Coral Davila Garcia, de la Facultad
de Contaduria y Administracion.
Facultad de Derecho. Desierta.

. C. Miguel Maya Morales, de la Facultad

de Economia.

C. Alicia Dominguez Alfaro, de la
Facultad de Enfermeria y Obstetricia.
C. Margarita Avila Fabela, de la
Facultad de Geografia.

Facultad de Humanidades. Desierta.
C. Andrés Gomez Albarran, de la
Facultad de Ingenieria.

Facultad de Lenguas. Desierta.

C. Salvador Rito Reyes, de la Facultad
de Medicina.

17.

18.

19.

20.

21.

Facultad de Medicina Veterinaria y
Zootecnia. Desierta.

C. Ismael Carmona Vidal,
Facultad de Odontologia.

C. Leobardo Santiago Frias Flores,
de la Facultad de Planeacion Urbana y
Regional.

T.L.Q. Ruth Georgina Salinas Gémez,
de la Facultad de Quimica.

C. Irma Pedraza Esquivel, de la
Facultad de Turismo y Gastronomia.

de la

De los centros universitarios UAEM:

C. Margarito Hipdlito Roa Guzman,
del Centro Universitario UAEM
Amecameca.

C. Mireya Colin Corral, del Centro
Universitario UAEM Atlacomulco.

C. Maria Concepcion Rodriguez
Rodriguez, del Centro Universitario
UAEM Ecatepec.

C. José Jaramillo Rojas, del Centro
Universitario UAEM Temascaltepec.
Centro Universitario UAEM Tenancingo,
Desierta.

C. Silvestre Marroquin Sanchez, del
Centro Universitario UAEM Texcoco.

C. Juan Salomé Torres Tamariz, del
Centro Universitario UAEM Valle de
Chalco.

C. Eduardo Cruz Gutiérrez, del Centro
Universitario UAEM Valle de México.

C. Juana Alvarez Santillan, del
Centro Universitario UAEM Valle de
Teotihuacan.

C. Dalia Adriana Sanchez Navarro, del
Centro Universitario UAEM Zumpango.

De las unidades académicas
profesionales:
Unidad Académica Profesional
Cuautitlan Izcalli. Desierta
Unidad Académica Profesional
Chimalhuacan. Desierta.
Unidad Académica Profesional
Huehuetoca. Desierta.
Unidad Académica Profesional

Nezahualcéyotl. Desierta.



5. Unidad Académica Profesional
Tianguistenco. Desierta.

V. De los institutos:

1. C.P. Jorge Dolores Ledezma,
del Instituto de Estudios sobre la
Universidad.

VL.

C. Laura Carrillo Davila, del Instituto
de Ciencias Agropecuarias y Rurales.

Dependencias de la Administracion
Central
Secretaria Técnica del Gabinete.
Desierta.

C. Magdaleno Romero Gonzalez, de la
Secretaria de Administracion.

C. Enrique Castro Cadena, de la
Secretaria de Docencia.

C. Hilario Castillo Salazar,
Secretaria de Difusion Cultural.
C. Ana Luisa Lugo Rivera, de la
Secretaria de Extension y Vinculacion.
Secretaria de Investigacion y Estudios
Avanzados. Desierta.

Secretaria de Planeaciéon y Desarrollo
Institucional. Desierta.

de la

8.

9.

10.

11.

12.

13.

VL.

C. Marisela Diaz Carrillo, de la
Secretaria de Rectoria.
Secretaria de
Internacional. Desierta.
C. Cristina Maria del Carmen Zenil
Aranda, de la Contraloria Universitaria.
Direccién General de Comunicacion
Universitaria. Desierta.

C. Alfredo Martinez Barrios, de
la Direccién General de Centros
Universitarios UAEM vy Unidades
Académicas Profesionales.

C. Eva Esquivel Zarza, de la Oficina del
Abogado General.

Cooperacién

De las asociaciones del personal
académico y administrativo

C. Marcela Sanchez Anda, del
Sindicato Unico de Trabajadores al
Servicio de la Universidad Auténoma
del Estado de México.

Federacion de Asociaciones
Auténomas de Personal Académico de
la Universidad Autébnoma del Estado de
México. Desierta.
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POR LA COMISION DEL MERITO UNIVERSITARIO DEL
H. CONSEJO UNIVERSITARIO

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Presidente

M. en D. José Benjamin Bernal Suarez

Secretario
Mtra. Ivett Vilchis Torres, Mtra. Felicitas Vilchis Velazquez
Directora del Plantel “Dr. Angel Ma. Garibay =~ Consejera profesora de los
Kintana” de la Escuela Preparatoria planteles de la Escuela Preparatoria
C. Cristian Conzuelo Nava C. Fatima Denisse Acosta Bravo
Consejero alumno de la Facultad de Turismo  Consejera alumna de la Facultad de
y Gastronomia Planeacién Urbana y Regional

Toluca, México, a 18 de octubre de 2013




ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL DEPARTAMENTO DE PROTECCION
DE DATOS PERSONALES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO
DE MEXICO CON DEPENDENCIA DE LA DIRECCION DE INFORMACION

UNIVERSITARIA

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, Rector de
la Universidad Auténoma del Estado de
México, con fundamento en lo dispuesto por
los articulos 1, 2 fracciones I, I, Ill, IV, V' y
VI; 3, 6, 19 fraccion Il, 21 fracciones |, lll y
V; 23 y 24 fracciones |, IV y XIV de la Ley
de la Universidad Auténoma del Estado de
México; 10 fraccion lll, 11 parrafo tercero,
133, 134 y 136 del Estatuto Universitario, y

CONSIDERANDO

Que la Universidad Auténoma del Estado
de Meéxico es un organismo publico
descentralizado del Estado de Meéxico,
con personalidad juridica y patrimonio
propios, dotado de plena autonomia en su
régimen interior, de conformidad con lo que
disponen los articulos 5° parrafo séptimo de
la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, y 1 de su ley aprobada
por Decreto Numero 62 de la LI Legislatura
local, publicada en la Gaceta de Gobierno
del dia 3 de marzo de 1992.

Que de acuerdo a lo preceptuado en el
articulo 2 de su ley, la Universidad tiene
por objeto generar, estudiar, preservar,
transmitir 'y extender el conocimiento
universal y estar al servicio de la sociedad,
a fin de contribuir al logro de nuevas y
mejores formas de existencia y convivencia
humana, y para promover una conciencia
universal, humanista, nacional, libre, justa
y democratica. Asimismo, tiene como
fines impartir la educacién media superior
y superior, llevar a cabo la investigacion
humanistica, cientifica y tecnolégica; difundir
y extender los avances del humanismo,
la ciencia, la tecnologia, el arte y otras
manifestaciones de la cultura.

Que el articulo 34 de la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México, establece
que la Administracion Universitaria es
la instancia de apoyo con que cuenta la
Institucion para el cumplimiento de su objeto
y fines.

Que la Administracién Universitaria se
integra por una Administracién Central
y  administraciones de  organismos
académicos, de centros universitarios y de
planteles de la Escuela Preparatoria.

Que es competencia concurrente entre el
Estatuto Universitario y la reglamentacion
aplicable determinar y regular las facultades,
integracion, funciones, organizacion y demas
aspectos que resulten necesarios para el
desarrollo y la actividad de la Administracion
Universitariay sus dependencias académicas
y administrativas.

Que el articulo 134 del Estatuto Universitario
establece que la Administracion Central
es la instancia de apoyo con que cuenta
el Rector para la coordinacion, direccién,
seguimiento y evaluacion de las actividades
que coadyuvan al cumplimiento del objeto y
fines institucionales; y que se integrara con
dependencias administrativas que llevaran el
nombre de secretarias, direcciones generales
y abogado general, las cuales contaran
con una jerarquia de niveles de delegacion
compuesta de direcciones, departamentos y
unidades.

Que la Universidad Autébnoma del Estado
de Meéxico tiene la responsabilidad de
contribuir eficazmente a construir la base
del conocimiento que soporte el desarrollo



integral de la sociedad liberando todo su
potencial, en materia de investigacion,
ciencia y tecnologia.

Que la Universidad siempre ha estado
atenta a la modernizacion de su estructura
académico-administrativa, a través del
uso de las tecnologias de la informacién y
comunicaciones, haciendo posible con ello
la prestacion de servicios eficientes y bajo el
estricto cumplimiento de las leyes.

Que es necesario establecer los principios
sobre los cuales la Administracién 2013-
2017, bajo el proyecto “Humanismo que
Transforma”, modernizara procesos, rendira
cuentas, protegera datos personales y
transparentara sus acciones.

Que en términos de lo dispuesto por los
articulos 2 fraccién Il y 7 fracciéon V de
la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y
Municipios, entre otros érganos auténomos,
se consideran a las universidades e
instituciones de  Educacién  Superior
dotadas de autonomia como sujetos
obligados, los que concordantemente a lo
dispuesto en el articulo 32 de la referida ley,
tienen la obligacion de contar con un area
responsable para la atencién de solicitudes
de informacion, a la que se le denominara
Unidad de Informacién.

Que mediante acuerdo del Rector de la
Universidad Autéonoma del Estado de
México, publicado en la Gaceta Universitaria
en su edicion extraordinaria del 5 de
octubre de 2004, se cred la Direccion de
Informacion Universitaria, con el objeto de
“...transparentar la gestidbn universitaria
mediante la difusion de la informacién que
generan las autoridades y dependencias de
la Institucion.”

Que enfecha 31 de agosto de 2012 se publico
la Ley de Proteccion de Datos Personales del
Estado de México, misma que tiene como
objeto garantizar la proteccién de los datos

personales que se encuentran en posesion
de los sujetos obligados asi como establecer
los principios, derechos, excepciones,
obligaciones, sanciones y responsabilidades
que rigen en la materia.

Que la Universidad Autéonoma del Estado
de México, sefialada como sujeto obligado
conforme al articulo 3 fraccién V, en relacién
al articulo 4 fraccion XXl de la Ley de
Proteccion de Datos Personales debe vigilar
varias obligaciones que se deben cumplir
permanentemente, tales como dar tramite
a los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacién y oposicion a los datos
personales y llevar a cabo el procedimiento
para el ejercicio de los mismos. De igual
forma corresponde a la Universidad el
registro de los datos personales, asi como
sistematizar y dar tratamiento especial a
dicha informacion, implementando medidas
de seguridad en materia de protecciéon de
datos personales, como es el caso del aviso
de privacidad que, a partir del dia primero
de septiembre del afio 2013, aparece en la
pagina principal de nuestra Institucion.

Que conforme al Acuerdo por el que se
actualiza la estructura organico- funcional
de la Administracion Central de la Universidad
Autdnoma del Estado de Meéxico publicado
en el numero extraordinario de la Gaceta
Universitaria del mes de enero de 2009, se
establece para la Direcciéon de Informacion
Universitaria los objetivos de: I. Garantizar
a toda persona el acceso a la informacion,
tendente a fortalecer la transparencia de
la gestion y la rendicién de cuentas de
la Universidad Auténoma del Estado de
México, y Il. Las demas que establezca la
legislacion universitaria, asi como los que
sean necesarios para el desarrollo del objeto
y fines institucionales.

Que el acuerdo arriba mencionado establece
que la Direccién de Informacion Universitaria
estara conformada por los departamentos
siguientes:



a) Departamento de Informacion.

b) Departamento de Clasificacion de
Informacion y Archivos.

c) Departamento de
Seguimiento  del
Informacion.

d) Departamento de Vinculaciéon con
Dependencias Universitarias.

Control y
Sistema de

e) Departamento de Archivo

Universitario.

En tal virtud, y en ejercicio de las facultades
que me confieren la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México y el Estatuto
Universitario, he tenido a bien expedir el
siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL DEPARTAMENTO DE PROTECCION DE DATOS
PERSONALES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO CON
DEPENDENCIA DE LA DIRECCION DE INFORMACION UNIVERSITARIA

PRIMERO. Se crea el Departamento
de Proteccion de Datos Personales,
dependiente de la Direccién de Informacién
Universitaria.

SEGUNDO. La organizacién e integracién
del Departamento de Proteccion de Datos
Personales asi como los recursos humanos,
materiales y financieros, se estableceran por
el Rector de la Universidad.

TERCERO. El Departamento de Proteccion
de Datos Personales tendra como obijetivo
coordinar los trabajos para la proteccién de
datos personales que obren en los archivos
de la Universidad Auténoma del Estado de
México, sus funciones se estableceran en
los manuales administrativos que se emitan
para ello.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente acuerdo entrara
en vigor el dia de su expedicion, debiéndose

publicar en el 6rgano informativo “Gaceta
Universitaria”.

Articulo Segundo. ElI Departamento de
Proteccion de Datos Personales asumira las
obligaciones que le confieren el presente
acuerdo y la legislacién universitaria.

Articulo Tercero. El Rector de la Universidad,
en ejercicio de las facultades que le confiere
la legislacién universitaria, nombrara al titular
del Departamento de Proteccién de Datos
Personales.

Articulo Cuarto. Las correspondientes
dependencias de la Administraciéon Central
de la Universidad proveeran lo necesario para
el debido cumplimiento de este acuerdo.

Lo tendran entendido la Administraciéon
Universitaria y la comunidad universitaria
de la Universidad Auténoma del Estado de
México.



/1

DADO EN EL EDIFICIO CENTRAL DE RECTORIA, EN LA CIUDAD DE TOLUCA DE
LERDO, ESTADO DE MEXICO, A LOS VEINTICUATRO DIAS DEL MES DE OCTUBRE
DEL ANO DOS MIL TRECE.

POR TANTO Y CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION | DEL ARTICULO 24 DE LA LEY
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, MANDO SE PUBLIQUE,
CIRCULE, OBSERVE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

Toluca de Lerdo, Estado de México, a 24 de octubre de 2013.

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector
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DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN, ADICIONAN Y DEROGAN DIVERSAS
DISPOSICIONES DEL REGLAMENTO DEL RECONOCIMIENTO AL MERITO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO,

EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, Rector de
la Universidad Auténoma del Estado de
México, a los integrantes de la comunidad
universitaria y a los universitarios, sabed:

Que en sesion ordinaria de 25 de octubre
de 2013, el H. Consejo Universitario de
la Universidad Auténoma del Estado de
México, ha tenido a bien expedir el siguiente:

Decreto por el que se reforman, adicionan
y derogan diversas disposiciones del
Reglamento del Reconocimiento al Mérito
Universitario de la Universidad Autonoma del
Estado de México, en los siguientes términos:

Articulo Unico. Se reforman los articulos 1y
3; se adiciona una fraccion V al Articulo 5,
y el Capitulo Décimo Bis que contiene los
articulos 48 Bis, 48 Bis 1 y 48 Bis 2; y se
deroga el parrafo segundo del Articulo 46 del
Reglamento del Reconocimiento al Mérito
Universitario de la Universidad Auténoma del
Estado de México, para quedar como sigue:

Articulo 1. El presente reglamento tiene
por objeto regular las instancias vy
procedimientos relativos al otorgamiento de
los Reconocimientos al Mérito Universitario
en sus distintas modalidades, conforme
lo previsto en la Ley de la Universidad
Auténoma del Estado de México, el Estatuto
Universitario, y demas disposiciones
aplicables de la legislacion universitaria.

Articulo 3. Podran ser postulados para recibir
los Reconocimientos al Mérito Universitario
quienes se hayan distinguido por manifestar
cualidades y capacidades para preservar
y enaltecer la docencia, investigacién, vy
difusion y extension del conocimiento
universal y otras manifestaciones de la

cultura, o hayan realizado aportaciones
relevantes en dichos aspectos.

La Universidad otorgara reconocimientos a
los integrantes de la comunidad universitaria
que demuestren calidad y eficiencia en el
cumplimiento de sus responsabilidades y
desempefio de sus actividades; elevado
espiritu  de trabajo; identidad con la
Institucion; interés para el logro del objeto y
fines institucionales y el enaltecimiento de la
Universidad.

En todo caso, se otorgaran de acuerdo con
los requisitos, condiciones y procedimientos
que para cada caso se establezcan.

Articulo 5. ...

l.LalV. ...

V. Nota al Servicio Universitario.
Articulo 46. ...

Derogado.

CAPITULO DECIMO BIS
DE LA NOTA AL SERVICIO UNIVERSITARIO

Articulo 48 Bis. Podran ser postulados
para el otorgamiento de la Nota al Servicio
Universitario los integrantes del personal
administrativo de confianza que hayan
demostrado un compromiso personal y
absoluto, y que ademas, se hayan distinguido
por su dedicacion constancia y entrega a la
Universidad.

Articulo 48 Bis 1. Para el otorgamiento de la
Nota al Servicio Universitario, se tomara en
consideracion lo siguiente:



con 10 afos
servicio a la

. Contar al menos
ininterrumpidos  de
Universidad.

II. Haber desarrollado sus labores en forma
excepcional.

lll. Tener un desempefio laboral destacado
y un expediente laboral intachable.

IV. Ser de reconocida honorabilidad y
lealtad institucional.

V. Haber demostrado compromiso
personal y absoluto con la institucién,
ademas de un profundo arraigo con los
principios, valores y normas que rigen la
vida institucional de la Universidad.

Articulo 48 Bis 2. La Nota al Servicio
Universitario se otorgara por el Consejo

de Gobierno a propuesta de su presidente
en organismos académicos, centros
universitarios y planteles de la Escuela
Preparatoria; en el caso de las dependencias
académicas y de la Administracion Central,
por la Comisiéon del Mérito Universitario, a
propuesta del Rector.

TRANSITORIOS

Primero. Publiquese el presente decreto en
el organo oficial “Gaceta Universitaria”.

Segundo. Las reformas y adiciones
contenidas en el presente decreto entraran
en vigor el dia de su expedicion.

Tercero. Se derogan las disposiciones de
la legislacion universitaria de igual o menor
jerarquia que se opongan al presente
decreto.

Toluca de Lerdo, Estado de México, a 25 de octubre de 2013.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2013, 50 Aniversario Luctuoso del Poeta Heriberto Enriquez”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector
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DECRETO POR EL QUE SE REFORMAN 10S ARTICULOS 29 Y 30 DEL
REGLAMENTO DE EVALUACION PROFESIONAL DE 1A UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, Rector de
la Universidad Autonoma del Estado de
México, a los integrantes de la comunidad
universitaria y a los universitarios, sabed:

Que en sesién ordinaria de 25 de octubre
de 2013, el H. Consejo Universitario de
la Universidad Auténoma del Estado de
México, ha tenido a bien expedir el siguiente:

Decreto por el que se reforman los articulos
29 y 30 del Reglamento de Evaluacion
Profesional de la Universidad Autonoma del
Estado de México, en los siguientes términos:

Articulo Unico. Se reforman los articulos 29 y
30 del Reglamento de Evaluacién Profesional
de la Universidad Auténoma del Estado de
México.

Articulo 29. La evaluacién profesional por
examen general de egreso, consiste en
reconocer la capacidad de desempefio
profesional demostrada a través del EGEL o
EGETSU que administra el Ceneval, o algun
otro examen estandarizado y dirigido por
alguna institucién o asociacion, nacional o
internacional, mediante el cual se acredita y/o
certifica el dominio de ciertas competencias
profesionales.

Para examenes diferentes a los citados en el
parrafo anterior, se estara a lo dispuesto por
los Consejos Académico y de Gobierno.

Articulo 30. ...
l...

Para casos diferentes al Ceneval, solicitar el
examen bajo la presentacién y conocimiento
del espacio académico.

Il. Presentar el documento oficial donde el
Ceneval o institucién responsable notifica al
pasante el resultado.

En el EGEL o EGETSU el Testimonio de
Desempefio Satisfactorio o el Testimonio de
Desempefio Sobresaliente, se considerara
como resultado aprobatorio de la evaluacion
profesional.

Para los examenes que administra una
institucion diferente al Ceneval, el resultado
aprobatorio o aplazado para efectos de la
evaluacién profesional seran determinados
por los consejos académico y de gobierno.

TRANSITORIOS

Primero. Publiquese el presente decreto en
el érgano oficial “Gaceta Universitaria”.

Segundo. Las reformas y adiciones
contenidas en el presente decreto, entraran
en vigor el dia de su expedicion.

Tercero. Se derogan las disposiciones de
la legislacion universitaria de igual o menor
jerarquia que se opongan al presente
decreto.

Toluca de Lerdo, Estado de México, a 25 de octubre de 2013.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2013, 50 Aniversario Luctuoso del Poeta Heriberto Enriquez”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector
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DECRETO POR EL QUE SE REFORMA EL SEGUNDO PARRAFO DEL ARTICULO
3, LA FRACCION X DEL ARTICULO 4, EL ARTICULO 9 Y LA FRACCION VI
DEL ARTICULO 51; Y SE ADICIONA UNA FRACCION XVII AL ARTICULO 4,
RECORRIENDOSE EN SU NUMERACION LA SIGUIENTE, Y UN PARRAFO
SEGUNDO A LA FRACCION | DEL ARTICULO 22 DEL REGLAMENTO
DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL DE ESTUDIOS PROFESIONALES DE 1A
UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, EN LOS SIGUIENTES

TERMINOS:

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, Rector de
la Universidad Autonoma del Estado de
México, a los integrantes de la comunidad
universitaria y a los universitarios, sabed:

Que en sesién ordinaria de 25 de octubre
de 2013, el H. Consejo Universitario de
la Universidad Auténoma del Estado de
México, ha tenido a bien expedir el siguiente:

Decreto por el que se reforma el segundo
parrafo del Articulo 3, la fraccion X del
Articulo 4, el Articulo 9 y la fraccion VI del
Articulo 51; y se adiciona una fraccion XVl al
Articulo 4, recorriéndose en sunumeracion la
siguiente, y un parrafo segundo a la fraccion
L del Articulo 22 del Reglamento de Movilidad
Estudiantil de Estudios Profesionales de la
Universidad Autonoma del Estado de México,
en los siguientes términos

Articulo Primero. Se reforma el segundo
parrafo del Articulo 3, la fraccion IX del
Articulo 4, el Articulo 9 y la fraccién VI del
Articulo 51 del Reglamento de Movilidad
Estudiantil de Estudios Profesionales de
la Universidad Auténoma del Estado de
México, para quedar como sigue:

Articulo 3. ...

l. ...

. ...

La Administracién Central contarda con

dependencias encargadas de la gestion
institucional de movilidad estudiantil de

alumnos de estudios profesionales, asi
como de los tramites conducentes ante las
instituciones nacionales e internacionales.

Articulo 4. ...
Il.aVIl...

IX. Direccion: Direccion de Apoyo Académico
a Estudiantes y a Egresados, o Direccién de
Cooperacién Académica Internacional.

X.a XV ...

Articulo 9. La Universidad a través de
los Consejos de Gobierno y Académico
de los organismos académicos Yy
centros universitarios, asi como de los
6rganos competentes para el caso de las
dependencias académicas, dictaminaran
el reconocimiento de las calificaciones
obtenidas por los alumnos que participen en
la movilidad estudiantil o la acreditacién por
bloque académico o periodo escolar de los
estudios realizados y aprobados.

Articulo 51. ...
l.aV....

VI. Los resultados académicos obtenidos
por el alumno en la IES destino, seran
reconocidos en las unidades de aprendizaje
y créditos que correspondan, conforme a los
estudios cursados y aprobados previstos o
no en la carta de homologacion definitiva.



Dichos resultados tendran efectos en la
permanencia y promocidén académica
conforme a lo sefialado en la legislacion
universitaria.

Vil. a VIII. ...

Articulo Segundo. Se adiciona una fraccion
XVIl al Articulo 4, recorriéndose en su
numeracion la siguiente, y un parrafo
segundo a la fraccion | del Articulo 22 del
Reglamento de Movilidad Estudiantil de
Estudios Profesionales de la Universidad
Auténoma del Estado de México.

Articulo 4. ...
l.a XVl ...

XVII. Secretaria: Secretaria de Cooperacion
Internacional, o Secretaria de Docencia.

XVIII. ...

Articulo 22. ...

En caso de que el programa educativo no
registre alumnos con el promedio que sefiala
el parrafo anterior, podran participar alumnos
cuyo promedio se ubique en los cinco mas
altos, siempre y cuando su valor sea mayor
a 8.0 puntos.

Il.aVil. ...
TRANSITORIOS

Primero. Publiquese el presente decreto en
el érgano oficial “Gaceta Universitaria”.

Segundo. Las reformas y adiciones
contenidas en el presente decreto entraran
en vigor el dia de su expedicion.

Tercero. Se derogan las disposiciones de
la legislacion universitaria de igual o menor
jerarquia que se opongan al presente
decreto.

Toluca de Lerdo, Estado de México, a 25 de octubre de 2013.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2013, 50 Aniversario Luctuoso del Poeta Heriberto Enriquez”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector
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DECRETO POR EL QUE SE ADICIONAN LAS FRACCIONES XXI Y XXl AL
ARTICULO 3, Y SE ADICIONA EL ARTICULO 38 BIS AL REGLAMENTO DEL
PROGRAMA DE ESTiMULOS AL DESEMPENO DEL PERSONAL DOCENTE
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, EN 10S

SIGUIENTES TERMINOS:

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, Rector de
la Universidad Autonoma del Estado de
México, a los integrantes de la comunidad
universitaria y a los universitarios, sabed:

Que en sesidon ordinaria de 25 de octubre
de 2013, el H. Consejo Universitario de
la Universidad Autéonoma del Estado de
México, ha tenido a bien expedir el siguiente:

Decreto por el que se adicionan las fracciones
XXL y XXIl al Articulo 3, y se adiciona el
Articulo 38 Bis al Reglamento del Programa
de Estimulos al Desemperio del Personal
Docente de la Universidad Autonoma del
Estado de México, en los siguientes términos:

Articulo Unico. Se adicionan las fracciones
XXI'y XXII al Articulo 3, y el Articulo 38 Bis
al Reglamento del Programa de Estimulos
al Desempefio del Personal Docente de
la Universidad Autonoma del Estado de
México.

Articulo 3. Para los efectos de este
reglamento se entendera por:

l.aXX. ...

XXL. PROINV: Programa Institucional de
Impulso y Reconocimiento a la Investigacion
y Perfil Académico.

XXIL.SNL: SistemaNacionaldeInvestigadores.
Articulo 38 Bis. Los profesores que en

forma regular vienen siendo evaluados en el
PROINV y que no renuevan su nombramiento

ante el Sistema Nacional de Investigadores
(SNI) podran solicitar a la Secretaria Técnica
su incorporacion al PROED, para lo cual
deberan integrar al sistema electrénico:
su expediente académico, el convenio
de colaboracion y la solicitud firmada
electronicamente. Esta se evaluara y en su
caso reconocera, solo para el segundo afio
de la convocatoria bienal del PROED, bajo
los requisitos y criterios de evaluacion que
sefale el reglamento.

Los profesores que en forma regular vienen
siendo evaluados en el PROED y que
acceden por primera vez al reconocimiento
del Sistema Nacional de Investigadores
(SNI), podran solicitar su evaluacion
académica ante el PROINV, sujetandose
a los tiempos y requisitos que estipule la
propia convocatoria, para lo cual deberan
presentar ante la Secretaria Técnica una
carta de renuncia al estimulo que tienen
asignado dentro del PROED.

TRANSITORIOS

Primero. Publiquese el presente decreto en
el érgano oficial “Gaceta Universitaria”.

Segundo. Las reformas y adiciones
contenidas en el presente decreto entraran
en vigor el dia de su expedicion.

Tercero. Se derogan las disposiciones de
la legislacion universitaria de igual o menor
jerarquia que se opongan al presente
decreto.



Toluca de Lerdo, Estado de México, a 25 de octubre de 2013.
PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO

“2013, 50 Aniversario Luctuoso del Poeta Heriberto Enriquez”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector
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DECRETO POR EL QUE SE ADICIONA LA FRACCION Xl AL ARTICULO 8,
INCISO C DEL REGLAMENTO DE LOS SIMBOLOS DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO, PARA RECONOCER COMO iCONO
UNIVERSITARIO AL CONTINGENTE CiVICO Y DEPORTIVO UNIVERSITARIO,

EN LOS SIGUIENTES TERMINOS:

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia, Rector de
la Universidad Autéonoma del Estado de
México, a los integrantes de la comunidad
universitaria y a los universitarios, sabed:

Que en sesion ordinaria de 25 de octubre
de 2013, el H. Consejo Universitario de
la Universidad Auténoma del Estado de
México, ha tenido a bien expedir el siguiente:

Decreto por el que se adiciona la fraccion
Xl al Articulo 8, inciso ¢ del Reglamento de
los Simbolos de la Universidad Auténoma
del Estado de México, para reconocer como
icono universitario al Contingente Civico y
Deportivo Universitario, en los siguientes
términos:

Articulo Unico. Se adiciona la fraccion Xl al
Articulo 8, inciso ¢ del Reglamento de los
Simbolos de la Universidad Auténoma del
Estado de México.

Articulo 8°. ...
a)
l.LaV....

b)
Lyl ...

c)
l.aX. ...

Xl. El Contingente Civico y Deportivo
Universitario.

TRANSITORIOS

Primero. Publiquese el presente Decreto en
el érgano oficial “Gaceta Universitaria”.

Segundo. Las reformas y adiciones
contenidas en el presente Decreto, entraran
en vigor el dia de su expedicion.

Tercero. Se derogan las disposiciones de
la legislacién universitaria de igual o menor
jerarquia que se opongan al presente
Decreto.

Toluca de Lerdo, Estado de México, a 25 de octubre de 2013.

PATRIA, CIENCIA Y TRABAJO
“2013, 50 Aniversario Luctuoso del Poeta Heriberto Enriquez”

Dr. en D. Jorge Olvera Garcia
Rector
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